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Nr. 2648/30.09.2025
TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
LISTA functiilor din Biblioteca Judeteana , Ovid Densusianu” Hunedoara - Deva

conform art. 33 din Legea - Cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, la data de 30 septembrie 2025

Functia Gradul Gradati | Salariul Spor pentru Valoarea Valoarea Alte
profesion a de bazd conditii anuald a indemnizatiei | drepturiin
al lunar periculoase vouche- de hrand*** | bani si/sau
-lei- sau relor** n
vatamatoare -lei- natura****
in munca -lei-
300 lei*
Manager I 8678 300 - 347 -
Sef Serviciu Il 6821 300 - 347 -
Sef Serviciu I 6821 300 - 347 950"
Bibliotecar SIA 5 6659 300 - 347 -
Bibliotecar SIA 3 6337 300 - 347 -
Bibliotecar SIA 2 6032 300 - 347 -
Bibliotecar Sl 2 5419 300 - 347
Bibliotecar SSD | 5 5857 300 - 347 -
Bibliotecar M IA 5 5588 300 - 347 -
Manuitor carte G 4 4055 300 - 347 -
Inginer de sistem Sl 5 5978 300 - 347 -
Economist SIA 5 6538 300 - 347 654°
Inspector de S 3 6220 300 - 347 622°
specialitate
Consilier S| 5 6538 300 - 347 -
Administrator M| 5 5374 300 - 347 -
Tngrijitor G 5 4228 300 - 347 -

* In conformitate cu art. 23 din Legea nr. 153/2017 si H.G. nr. 360/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii
concrete a sporurilor pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestora pentru
familia ocupationald de functii bugetare ,Culturd”, si H.G nr. 569/2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a
sporului pentru conditii de muncd, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia
ocupationala de functii bugetare ,Administratie”, se acordad un spor pentru conditii periculoase sau
vatamatoare de munca, proportional cu timpul efectiv lucrat in procent de 15% din salariul de baza.
Tncepand cu data de 01.07.2025, se va acorda un spor pentru conditii periculoase sau vatdméatoare de




muncad Tn suma de 300 lei, corespunzator cu timpul lucrat, conform Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri
publice.

** Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, in anul 2025, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se
mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2024, conform Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene.

" Conform dispozitiilor art. Il din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, incepand cu luna ianuarie 2025, cuantumul indemnizatiei lunare pentru titlul stiintific
de doctor se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024, respectiv in suma de
950 lei.

? Majorarea cu 10% a salariului de bazd pentru exercitarea activitatii de control financiar preventiv, pe
perioada de exercitare a acesteia, conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



