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,Buna, ma numesc
Corporatist
si sunt workaholic”




22 éprilie 2007. Raluca Stroescu, manager de audit la ,.Ernst&Young”,
in varsta de 31 de ani, a fost gisitd moarta in locuinta ei. Avea calcula-
torul deschis si niste dosare de serviciu in brate. Sub presiunea unor
deadline-uri, tandra a muncit, aproape non-stop, luni de zile, de
dimineata pana noaptea tarziu, fara week-end-uri si sarbatori legale.
Era aproape un schelet, cantarea sub 40 de kilograme.

Atunci s-a vorbit si s-a scris, pentru prima oara in Romania, despre
.moarte prin prea multd muncd”. i, evident, toatd lumea arata cu dege-
‘tul spre multinationale.




 DOSAR

Deadline

Un fragment de realitate, respectiv un comentariu de pe forumuri,
preluat de Adina Rosetti in cartea sa: .....poate sa ma lamureasca
cineva pe net care e sensul vietii, ce-i de facut, e mai bine sa simti
mirosul ierbii sau un card plin, de ce se plateste totul asa de scump?,
de ce nu ne invata toate astea dinainte, la scoala?”

www.revistaftacara.ro -

text Liliana Petrus
foto Octavian Tibar, Mediafax
si arhiva Bradut Florescu

Cazul Raluca Stroescu a declansat o adeva-
ratd isterie anticorporatista. Zeci de talk-show-
uri si articole in reviste gi ziare, sute de reactii
virtuale, pe forumuri si bloguri. Semnate sau
anonime, multe dintre postarile cu pricina
aduceau, de la o postd, a strigat de ajutor: ,Am
fost si eu aproape de asta, am ajuns la spital...”
sau ,Mi-am nenorocit sinétatea si viata, fac
psihoterapie, de cateva luni..” Inspectoratele
teritoriale de muncd au verificat cAteva multi-
nationale, sub aspectul respectarii programu-
lui de lucru. Nu s-au descoperit mari abateri,
actele vorbeste, or acolo scrie, invariabil, opt ore.
Compania Ernst&Young, de pilda, pe frontul
cdreia a cazut Raluca Stroescu, a fost amenda-
t4, totusi, pentru ci lucrurile erau prea eviden-
te, cu 20.000 de lei.

. Recunosc, cinstit, la vremea respectiva nu
am urmarit foarte atent acest subiect. Exista,
insd, un martor-cheie al situatiei anticorporatis-
te de atunci. Adina Rosetti, ziarist si scriitor, a
facut o documentare beton a cazului Raluca
Stroescu. Nu, nu si-a dat doctoratul pe tema
asta, dar a scris o carte. Volumul Deadline,
publicat la editura Curtea veche, in octombrie
2010, s-a vandut ca painea calda. Acum se pre-
gdteste editia a doua. ,,Mi s-a parut cd fata asta
e simbolul generatiei mele, un-fel de personaj
colectiv”, marturiseste autoarea. ,Eu fnsami
am scdpat, ca prin urechile acului, de obsesia
tinerilor de a se realiza in multinationale, foar-
te la moda in 2001, cAnd am terminat ASE-ul.
Am si fost la niste interviuri, care m-au ingro-
zit, pur si simplu. Iti cer si le povestesti si vise-
le, sunt Intrebdri prea personale, prea scormo-
nitoare. Toti prietenii mei au trecut prin asta,
am crescut cu povestile lor. Sotul meu a plecat
din citeva multinationale, acum are afacerea
lui. $5i mama e o victima a acestui sistem, a
lucrat in binci, o vedeam mereu dirdmata de
oboseald, incercdnatd, epuizatd. Muncea de
dimineata pand seara, inclusiv in week-end.
Intr-un final, si-a dat demisia. Din toate aceste
detalii, chiar am Incercat sa inteleg mecanis-
mul infernal care ne poate arunca in munca
fara limite. Stilul corporatist mi se pare, sincer,
un fel de spalare pe creier. Iti furnizeaza chiar
si o familie, Impachetata frumos, sub forma de
team building sau iesire in cluburi, ca sd nu mai
ai de ce sd mergi acasa”.

Chiar daci nu este documentar, ci realitate
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Raluca Stroescu, in mijlocul colegilor de
la ,.Ernst&Young”. Pana si tragedia ei a
fost folosita politic. Mircea Geoana a de-
dicat ..acestei tinere, care a murit de prea
multd muncd”, spectacolul (electoral} de
Ziva Internationala a Muncii - 2007. Si a
condamnat, evident, capitalismul feroce
practicat de marile muttinationale.

amestecatd cu fictiune, sau invers, cartea
Adinei Rosetti a facut valva si printre corpora-
tisti. Unii s-au recunoscut in personaje si s-au
intristat. Altii au avut o reactie de genul: , Na-
sol, da’ e vorba, evident, de altcineva!” Deadline
a fost cumpadratd, masiv, si pe post de cadou
pentru ,,un prieten workaholic”. In fine, chiar si
critica literard, generoasd, de altfel, s-a legat de
componenta corporatistd a cartii, pAna la expri-
mari de genul ,manifest anticorporatist”.

La aproape patru ani de la tragedia Raluca
Stroescu, 0 moarte care, totusi, dovedea ceva,
nu s-a produs nici o miscare tectonicd in piata
multinationalelor din Roméania. Revolutia anti-
corporatistd, declansata atunci pe net (vezi blo-
gul Mihai Morar), a murit cam in fasd. Mai
exact, a fost potolitd de crizd. Disponibilizarile,
somajul, da, pot fi mult mai inspaiméntitoare
decat munca n exces si robotizarea angajatilor.
S-a realizat, insd, marea performantd de a se
introduce in contractul colectiv de munca, la
nivel national, ,obligatia angajatorilor de a pre-
veni si diminua nivelul stresului la locul de
munca”. Sigur ca te apuca si rdsul gandindu-te
la cine, cum si cu ce mdsoard asta. S-au mai
facut si niste cercetdri de piatd, rezultatele nu
sunt tocmai imbucuratoare. Dintr-un sondaj al
site-ului de recrutare Myjob, de pildd, rezulta ca
peste 50% dintre angajatii roméani rdman zilnic
la serviciu dupd terminarea programului, iar
alti 12,6% fac ore suplimentare de cel putin
doud ori pe sgptdména. Conform statisticilor
Fundatiei Europene pentru Imbunatatirea
Conditiilor de Munca si Viata, romanii sunt cei

mai munciti din farile UE, media orelor petre-
cute la munci depdsind media europeana. Si ce
dacd, spun corporatistii, in timp ce isi vad de
deadline-urile lor. Sigur, se mai imbolnavesc si
ei, mai cad in depresii, mai merg pe la psiholog.

Din cand in cind se mai sinucide cite un mana-

ger, o tandrd face stop cardio-respirator la
birou, in fata calculatorului, mai mor cate unii,
in accident cerebral sau in masing, ci adorm la
volan, mult prea obositi fiind. in rest e bine si
avem multe cariere de succes. Doar cd, uneori,
n-ar fi rdu sd ne amintim cuvintele Victoriei
Gheorghievici, profesor universitar, spuse la
inmormaéntarea Ralucdi Stroescu, nepoata ei:
.Societatea asta inoculeazd ideea cd numai
muncind pand la epuizare poti sd realizezi ceva
in viatd, cand, in realitate, sensul vietii se pier-
de. Raluca a primit mereu lauri si cununi, insa
a pierdut cununa vietii”.

Asa stdnd lucrurile, cred cd a venit vremea
si vedem si ce spun corporatistii in functiune,
ca s zic asa. Prima surpriza a fost ca ei nu prea
vor sd vorbeasca despre asta. Asa, pe net, ano-
nim sau cu un nume de Imprumut, e cu totul
altceva! Sau o micd barfs, asa, la o cafea. Dar sd
scrie in presd, numele lor si al companiei, zdu
cd nu se poate! Si nici mécar n-as zice cd nu-i
inteleg. Imaginati-vd ca un tip dragut, de pe la
McDonald’s, de pildd, imi spune ca dia i-au spa-
lat creierii si eu chiar scriu asta, in revisti.
Citeste CEQ (Chief Executive Officer) si e
bucuros, nu? N-ai sd vezi decét... incd un tanar
calificat frd job. Prin urmare, dupa indelungi
cdutdri, Intalniri, interviuri — de am ajuns eu

Si munca mai ucide,
nu-i asa?

® Sorin  Danilescu, managerul Intact
Interactive, s-a sinucis in 19 ianuarie 2011,
aruncandu-se de la balcon. De-abia implinise
36 de ani. Se pare ca motivele tin de presiunea
de la locul de munca. A lasat in urma o sotie si
o fetita de sapte ani.

® Martie 2010. Carmen Ramona Ciciu (foto), in
varstd de 36 de ani, programator la [psos
Interactive Services, s-a prabusit, in stop car-
dio-respirator, in fata calculatorului de pe
biroul ei. A murit citeva zile mai tarziu, din
cauza unui edem cerebral, pus pe seama stre-
sului. Avea doi copii gemeni, de trei ani.

® In 13 noiembrie 2010, Lavinia Samoil3, fost
manager la L'Oreal, s-a sinucis aruncandu-se
de la etajul opt al blocului in care locuia. Avea
32 de ani. Vecinii spun ca n-au auzit-o nicio-
datd vorbind despre altceva decat despre
munca.

@ Seful celui mai mare magazin Orange din
Arad, Madalin Groza, de 32 de ani, a murit in
luna mai 2009, din cauza unui anevrism cere-
bral, accentuat de presiunea de la locul de
munca si de programul prelungit.

.@ Directorul de distributie de la Realitatea-

Catavencu, Alexandru Miristea, de 33 de ani, a
murit la volanul masinii, In noiembrie 2009.
Grabit si obosit, ca intotdeauna, managerul-
kamikaze, cum t-a numit presa, a facut stop
cardio-respirator.

@ Tocmai cand i se pregatea promovarea, pen-
tru atasamentul fatad de locul de muncg, Irina
Ticu, de la Delhi Ineu, a murit, doboratd de
oboseal3, la serviciu, in mijlocul colegilor. Avea
doar 23 de ani.
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mai corporatisti decat-ei, in densul c¢i am
muncit si serile, uneori spre noafte, si in week-
end-uri, iar creierii imi miros a Lenor Parfumelle
— sunt fericita posesoare a catorva povesti au-
tentice, cu si despre corporatisti. As incepe cu
Mihaela, pentru ci ii place sd citeascd Milan
Kundera. Si mie. Viata e in altd parte, zice
autorul amintit, printr-un titlu de carte. Si fata
noastrd, frumusica, zdmbitoare, In multinatio-
nald de ani buni, chiar s-a prins de chestia asta.
La timp, vreau si zic: ,Implinisem 28 de ani
cand m-am angajat la o companie de comuni-
care. De-abia intrase pe piata romadneasci,
eram doar patru oameni, aveam biroul intr-un
apartament de bloc. Cultura corporatistd nu
era atat de dezvoltatd ca acum, dar, sigur, a tre-
buit s ne adaptdm unui stil de muncs, si chiar
de viat3, care venea de la compania mamd, de
la fondatori. Oricum, era un mediu mai
omenos decét la Coca-Cola, de pilda, sau la alte
multinationale care chiar te spald pe creier. Nu
se pot face generalizari, unele companii au cul-
tura de corporatie in sdnge, functioneaz pe ea,
altele nu o au si nici nu o cautd, lasa mai multa
libertate angajatilor. Unele intrd si in viata ta
personala, iti dau reguli si acolo, cand si faci
copii, cum sa te fmbraci, ce bdrbat si-ti iei.
Sigur ca asta depinde si de tine. Dacé esti usor
de controlat sau foarte ambitios sd ajungi
undeva, scuzati, esti pierdut. La femei mai
intervine si dorinta de a avea putere, la fel ca
bérbatii, asa cd ajung In pozitii de fortd, dar cu

un pret cam mare: se masculinizeazd, isi pierd -

atributele feminine. Am trecut si eu prin aceste
capcane, pe unele le-am depdsit usor, altele
m-au si prins. Opt ani am lucrat 10 ore pe zi, la
supraincarcare 16, plus week-end-urile. Nu-ti
cere nimeni asta, explicit, dar altfel n-ai cum sa
inveti, sd cresti profesional, si-ti inchei
proiectele. Programul normal de lucru nu-ti
ajunge, evident cd mai-marii companiei stiau
asta, dar nici noi nu strigam, ce-i drept. Ei pro-
fitau, sigur, dar eu ziceam ca o fac pentru mine.
Organizam evenimente peste evenimente,
faceam strategii de comunicare, compania se
asezase bine pe piata romdneascd, ne-am

i www.revistaflacara.ro

Satul de stilul corpo-
ratist, Bradut Florescu,
creative directorul ,,.DDB

Bucuresti”, si-a dat
demisia si s-a mutat in...
Thailanda. Traieste pe o
plaja exotica, in insula Ko
Pha Ngan, alaturi de alti

cativa fosti colegi de
breasla. Are mai multe
proiecte on-line, de la
site-ul de turism
amazingrace.ro, la pro-
priul sau blog. De unde.
citam: ,,Parintii nostri
pleaca sa culeaga capsuni
si sa-i spele la cur pe ves-
tici. lar noi facem infarct
si cancer pentru multi-
nationalele lor, conduse
de securistii nostri”.

extins, ne-am mutat. Viata mea personala nu
mai exista, acasa mergeam doar sd dorm, man-
cam pe tastaturd, era fascinant! Unele lucruri
mi se pareau de-a dreptul amuzante, prin con-
trast. Seara, tdrziu, md intdlneam cu prese-
dintele de board al nu stiu carei companii care -
gestioneazd miliarde, apoi, incarcatd de glorie,
ajungeam in apartamentul meu din Berceni - si
din alt film, evident. Sau prezentam strategii de
crizd pentru manageri care cagtigd 10.000 de
euro pe lund, dar imi luam tigari de la un
nenorocit de butic, de pe colt. La Viena, de cate
ori sunt chematd la compania mama, stau la
hotel de cinci stele. Cand revin acasa, vad cd
dusul meu e stricat, doar de vreo noua ani de
zile. Repet, eu ceream prea mult de la mine, nu
el. E un miraj al puterii, asta iti oferda mediul
corporatist. 5i iti mai creeaza si un fel de depen-
dentd, de nu te vezi! Am realizat, insa, la un
moment dat, ¢ nu sunt fericiti. Imi lipseau alte
segmente, alte satisfactii, cariera nu e totul.
Orice femeie are anumite conditiondri biologi-
ce, vrea un prieten, un copil, o barfa la o cafea,
cu fetele. Asa ci m-am resetat, pur si simplu,
am inceput sa recuperez. Merg la teatru, citesc
mai mult, ma vad cu prietenele, am o relatie,
mai stau si pe-acasd, mai si gatesc. Job-ul
rdmane important, dar nu asa, sd nu mai stii de
altceva. Nu-mi placea cum devenisem, eram
nefemining, durd, rece, tiioasd. Gata cu asta!”

Existd, insd, si corporatigti care au pro-
bleme mult mai grave decat orele suplimenta-
re sau obsesia pentru muncd. Ce-afi zice sd
lucrati intr-un sistem ale carui principii sunt
exact pe dos decét ale voastre? Este si cazul lui
Sebastian, 38 de ani, angajat intr-o multina-
tionald farmaceuticd: ,Corporatia asta a venit
in Romania cu un know-how, cu o experientd
vastd in industria medicamentelor si cu un set
de reguli foarte stricte, de genul doar asa si nu
altfel. Asta n-ar fi chiar rau, in principiu, dar
cand primeazd partea comerciald, in detrimen-
tul celei medicale, nu mai e ok. Multina-
tionalele au stabilit target la véanzéri de
medicamente si bonusuri, pe langé salariul de


amazingrace.ro
http://www.revistaflacara.ro

baza, functie de asta. Asa cd noi, ca farmacisti,
n-avem decat sd recomanddm pacientului
medicamentele cele mai scumpe, ca sa atingem
targetul. 5i, eventual, sd ne urdm intre noi, sa
ne ludm unii-altora clientii, mai rdu ca la piata.
Si ce e aia card de fidelitate la farmacie? Pai, ce,
suntem la supermarket? Ca sd nu mai vorbesc
‘c& vindem si jucdrii, incdltdminte, cosmetice.
Ca la drogherie, doar profit si iasd! Cam asta
au ficut multinationalele in domeniu pe piata
romaneasci. Plus regula, nescrisd, de a reco-
manda si a vinde medicamente strdine, in
defavoarea celor roménesti. Dacd indraznesti
sd comentezi, n-ai decét sa-ti cauti alt loc de
munca. O multinationald n-are nevoie de per-
sonal nesupus. In ideea asta se fac si intervi-
urile, mai nou prin firme de recrutare. Nimic
rau, in aparentd, doar ca se apeleaza la special-
isti In psihologie si neuro-lingvistics, intaresati
nu de competentele tale profesionale, civge alte
aspecte, de genul: ct esti de labil psihit si pana
unde poti fi manipulat, ct de supus vei fi com-
paniei, cat de mult ti se poate spéla creierul, Ti
se pun inclusiv Intrebéari care incalcd dreptul
persoanei la intimitate”.

Daca as fi in juriul unui concurs de miss con-
sultantd, pe ea as alege-o! Brunetd, cu suvite
portocalii. Colanti negri, bine mulati pe unde
trebuie. Pulover alb, bratara etno. Rade intr-un
fel molipsitor, cu toata fiinta ei. L-a zdpécit si pe
barman, sigur cd ne-a incurcat comanda. Da,
asta e stilul ei si la job. Unde scrie ca in multi-
nationale nu poate fi si funny? Cand s-a anga-
jat, loana avea 25 de ani si entuziasm cét
cuprinde: ,Mi-au dat méana liberd si-mi aleg
oamenii, aveau incredere in mine, pur si sim-
plu. Evident cd asta m-¢ motivat, ma simteam
asa, ca un fel de jedi. Nu m-a interesat niciodata
partea formala a lucrurilor, asa ca am ficut o
echipi foarte originala. Una dintre colege era in
rolul de pitipoancd, se imbréca gi ardta ca atare,
isi scotea tatele la Inaintare, atunci cind era
cazul. Aveam si béiatul responsabil cu berea,
cand clientii se cereau plimbati prin oras. Nu
ne lipsea nici focilara, cu ochelari si foarte se-

verd, pentru clientul conservator. Daca vroia
seriozitate, i-o vindeam pe ea. Sigur cd
munceam pe rupte, dar zdu ca era amuzant!
Nu m-am comportat niciodatd ca un sef, de aia
ma si iubeau. Ma mai suna si acum, dupa ani
de zile, s3-mi ceara sfaturi business sau si ma
cheme s3 lucrez cu ei. La un moment dat, Insj,
cand se cam anunta criza, atmosfera s-a stricat.
A trebuit sd invat sd ma apdr, unii, in disperare,
au inceput sd faulteze. A fost un fel de expe-
rienta de trupe speciale, trebuia sd ma antrenez
continuu. Motorul multinationalelor e re-
cunoasterea, pentru asta se luptd toti. Si aici
m-au cam pierdut, eu cred ca ai o problema de
sine, nu stii cine esti, dacd ai nevoie si te
recunoasca altii. Md rog, am inceput sd simt
corporatismul ca pe un stres. In 2007 am facut
un atac cerebral, din fericire usor. Era un sem-
nal ca exagerasem. Medicii mi-au recomandat
o viatd fard presiune, fara mult calculator, fara
stres. Asa ca am inceput s ma analizez si sd ma
repozitionez, sd-mi schimb prioritatile. Eram
luata de val, demult, si eu nici méacar nu mi-am
dat seama. Mé culcam la 12 noaptea si aveam
cosmaruri cu lucrurile neterminate. Ma
trezeam la patru dimineata, s& mai lucrez céte
ceva. Si tot nu le sfarseam niciodatd. Dupa
nastere, m-am intors la job cand fetita mea avea
o lund si jumatate. N-am avut niciodata con-
cediu, furam doar céte trei-patru zile, la munte.
Dar mie mi se pédrea firesc, imi placea, era, in
stilul dsta, ceva foarte pervers, cu multd adre-
nalina. Nici CEO al meu nu facea diferenta din-
tre job si viata personald, ma convoca la ore

dintre cele mai tAmpite. Sedintele noastre ince-

peau si la noua seara, la cArciuma, unde chiar
munceam, pand spre dimineatd, doar ci in alt
mediu. Nimeni nu m-a obligat si accept asta,
nu corporatismul te face asa, ci felul In care tu
reactionezi la provocare. Dacd nu am fost in
stare s-o fac singurd, sdnatatea mi-a pus frana.
Sigur cd am acelasi entuziasm, dar nu si efer-
vescenta. Sunt mai calmd, mai echilibratd si,
surprizd, eficienta este uneori chiar mai mare.
Nu mai abuzez de muncd, aplic principiul
Scarlett O’Hara: Mai e si mdine o zi!”

in Bucuresti exista si o agentie
matrimoniala pentru corpo-
ratisti - ,,Umbrella for Two".
Clientii cer, de regula, .persoane
verificate, care sa fi ajuns la o

maturitate profesionala - mid-
dle-top sau senior expert - si
sociala - de clasa mijlocie sau
superioara”.

Buna ziua, am nevoie
de ajutor!

In  ultimii ani,
numarul corpora-
tistilor care cer aju-
torul psihologului,
ca ultima instanta,
se pare cd este in
crestere.  Dintr-o
cazuistica bogatd, psihologul luliana lordache
ne schiteaza un fel de portret robot al acestui
tip de pacient: ,O doamna, sa zicem, frumoasa,
bine imbracatd, in jur de 40 ani, cu o atitudine
serioasa si impunatoare. Obisnuita sa le vor-
beasca oamenilor, manager executiv intr-o
companie cu multi angajati. {i era insa dificil
sa-si expuna problemele personale, pentru ¢,
zZilnic, ea trebuia sa fie durd, severd, sa tina in
frédu multitudinea de situatii ce apareau, difi-
cultatile inerente legate de comunicarea cu
colegii, dar mai ales cu sefii. Tonul era mai
degraba aspru, cu inflexiuni autoritare. Nici
urma de feminitate, de caldura. Incet, incepe
sa-mi spund ce o doare.

Atacurile de panica uneori o iau chiar din
somn, starile depresive, bine ascunse de ochii
tumii, incep sd fie la ordinea zilei. Relatia cu
sotul s-a degradat continuu, in ultimii 5 ani, ani
buni, dealtfel, pentru ca pe plan profesional a
fost mereu in ascensiune. Copiii, desi au de
toate, chiar mult peste medie, sunt vesnic
nemultumiti. Au rezultate scolare slabe, com-
portamente agresive, atitudini obraznice, sunt
neintelegdtori si destul de reci, afectiv vorbind.
Simte ca undeva, la un moment dat, lucrurile
au inceput sa se rostogoleasca intr-o viteza ce
nu mai poate fi controlata. Ceea ce parea afio
viata implinitd, reusitd, se transforma, pe zi ce
trece, intr-un bulgare imens de nemultumire,
culpabilizare, efort continuu, dar fara bucurie,
fard entuziasm. Aproape nimic nu-i mai face
placere. Aceleasi zile incordate, aceleasi
reprosuri, aceeasi alergaturd fara sfarsit... Si
toate acestea pentru ce? Sigur, banii sunt
importanti, fa fel pozitia sociala, nici familia nu
este de neglijat, dar cum sa le impaci pe’tdate,
cand simii ca totul se darama?

Esté, poate, povestea fiecaruia, in care ne
regdasim si noi, mai mult sau mai putin. Suntem |
ntr-o continud alergare, n-avem timp nicio-
data pentru lucrurile cu adevarat importante.

Si de aici nu mai e decat un pas pana la tul-
burdri psihice dintre cele mai grave: atacurile |
de panicd, tulburdrile anxioase, tulburarile de
memorie, de concentrare, tulburari depresive,
tulburarit alimentare (obezitate, bulimie), tul-
burdri sexuale, tulburari psihosomatice (ulcere,
accidente vasculare, tensiune, cefalee). Si, nuin
ultimul rand, relatiile disfunctionale pentru
care oamenii solicitd, cel mai adesea, ajutor de
specialitate.
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Claudiu e corporatist. Si expat. Si scriitor. Copiii i s-au nascut in
China. Romanul l-a publicat la Bucuresti. Acum locuieste in
Copenhaga. Lucreaza la .Maersk”, cea mai mare companie de
shipping din lume. Lara, Eduardo, Janina si Claudiu sunt o familie
fericitd. Chiar asa? Sa verificam! '

La plimbarea duminicala,
admirand schimbarea garzilor la
palatul regal.

ﬁ www.revistaflacara.ro

text si foto Bogdan Hrib

Claudiu
Simion:
.Multinationalele

nu sunt bune?

Fie, sl ce punem

in loc?”

.

Intdi am corespondat prin e-mail. Voia s
publice o carte. Apoi ne-am intalnit. A venit la
Bucuresti pentru lansare. Am rdmas prieteni.
Asadar, 1l las sd-si spund povestea de la etajul
trei al unei cladiri impunétoare, aflatd aproape
de centrul istoric al Copenhagdi, apartamentul
unde locuieste... Inconjurat de familie, nu are
prea mult spatiu de manevra si nici nu se poate
concentra in timp ce Lara si Eduardo se catéra
pe el. Sau pe mine. Ne invita la jocurile lor si fac
0 parada a modei sui-generis... Janina incearcd
sd-i deturneze, dar nu prea reusegte.
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Micul Simion,
deghizat in dragon,
isi apara tatal de
intrebarile mele.
Claudiu e un corpo-
ratist special, el nu
spune niciodata copi-
ilor tui .Nu am timp”~
sau ,.Sunt obosit”,
nici o clipa nu i-a
indepartat in timpul
interviului nostru.

— Dupa cum ziceam, incepe el direct, com-
portamentul corporatiilor depinde foarte mult
de tara unde se afld respectivul sediu. Eu am
lucrat la aceeasi firmd in Romania, in China si
in Danemarca. Diferentele sunt fundamentale,
parca sunt companii diferite. ..

— Eu md gandeam la Roménia, ncerc sa
intervin, ca sd aduc discutia spre ceea ce
doresc.

- Si In Roménia am lucrat la firme de stat,
la firme mici, particulare; n-ag putea si zic ca
vad o diferentd majord, adicd de omorat cu

munca, te omoard oricum patronul. Cred ca
diferenta e dacé lucrezi la patron, sau nu. Daca
esti independent probabil ci te chinui tu sin-
gur...

— Da, dar corporafie inseamna firma mare,
salariu urias, slujbd pe care o obtii greu si pe
care daci ai obtinut-o trebuie s tii cu dintii de
ea. In Romania se considerd ci astfel te trans-
formi in sclavul companiei... Spuneai mai
inainte de Roménia, China si Danemarca si de
diferentele profunde dintre cele trei locuri, la ce
te refereai?

— Modul de muncs este foarte mult influ-
entat de filosofia locald. Chinezilor, orice le-ai
face, ei nu pleacd de la serviciu fnaintea sefului.
Seful poate si stea si de pomand, nu conteaza
ce face, dar daca el pleacd la 10 seara, si ei vor
pleca de la serviciu tot la 10 seara. Aici, In
Danemarca, la ora 4 nu mai e nimeni la birou,
indiferent cine e sef. Ei au aici o cultura a echili-
brului intre viata personald gi serviciu foarte
clard si bine fmpamantenita.

—Si atunci, Roméania unde se afld? La juma-
tatea distantei dintre China st Danemarca?
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~ Daca vom compara Roménia si China,
da,... chinezii sunt obsedati cu munca.

- Si cum rezolvai tu problema asta, cu seful
care pleacd ultimul?

- Stdteam i eu.

Rade in hohote...

—Nu, de fapt seful meu era danez. Deci am
avut putin noroc... $efii chinezi sunt rdi de
tot...‘glumesc..

Nu sunt convins ca glumesgte. Fiul sau intra
intre noi si ne arafd 0 masci...

— Nu §tiu ce sa zic. Eu personal am o expe-
rienta buna in relatia cu multinationalele...

— Cat ai tu, 10 ani, la ei?

Brusc se aude un e-mail sosind pe un lap-
top. E al meu, nu al lui. )

— Chiar 13. Din care 5 ani in Roménia...

Ludm o pauzd. Bem amandoiy o gurd de
bere, cd doar nu suntem in timpul... serviciu-
lui.

— Cred ci totul depinde de foarte multe ele-
mente... Depinde clar si de domeniul de acti-
vitate. Dar fti vorbesc evident din experienta
mea... Maersk este 0 companie mamut, este cea
mai mare companie de transport maritim din
lume, dar atunci cand am fnceput eu acum 13
ani, in Romania era ca si inexistenta. Eu si seful
meu am inceput sd lucrdm intr-o camera de
hotel, pe un laptop, al lui... [i mai dadeam
coate sa ma lase si pe mine si mai trimit e-mail-
uri...

—Danez?

— Da, seful danez. Pentru mine a fost o
experienta fantasticd. Am vazut cum am cres-
cut in 3 ani la 80 de persoane, pe patru domenii
diferite... Am mumncit mult, foarte mult...

— Si nu ai simtit niciodatd revolta? Sau
dezamagirea? Dorinta de a zice, gata, dumini-
ca asta vreau sa uit?

—Da, sigur, dar cred ca mi s-a intdmplat si
inainte de Maersk. Cred ca oricine traiegte sen-
zatia asta...

— Hai sd clarificim putin — spuneai ca re-
gulile in companie depind si de obiceiurile
locale, dar si de nationalitatea sefului direct...

Intervine Janina:

— Daca e micad firma, cultura firmei e cul-
tura gsefului, dacd firma e mare, depind multe
de sef, dar existd reguli pe care chiar si geful
trebuie sa le urmeze...

— 5i totusi, unde si cum poate fi gasit echili-
brul? — insist eu.

— Asta e secretul. Sa gésesti echilibrul... Din
pécate, in Romania nu aveam intelepciunea de
a gdsi acest echilibru.

— Nu o aveai din cauza vérstei sau din
cauza atmosferei?

— Probabil ca o combinatie. ..

— Al avut noroc sau ai fost foarte rational?

— O combinatie... Clar am avut si noroc.
Conteaza si intuitia... cred. Aveam un serviciu
bun, si cAnd Maersk mi-a oferit primul post, din
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45 de ani, studii economice, casatorit,
doi copii, de 13 ani lucreaza in aceeasi
corporatie, mai intai in Romania, apoi
in China si acum Danemarca. Viseaza
sd ajunga scriitor de succes, a publicat
deja primul roman - SA IUBESTI UN
INGER - in 2010, si acum scrie la al

doilea.

Romdnia, mi-au oferit mult mai putin decét
luam fnainte, dar eu am vazut-o ca pe o opor-
tunitate. Am gtiut ca am luat decizia corects,
desi multi mi-au spus cd sunt nebun, ca am
aruncat cu banii pe fereastra...

Cel mic joaca rolul de dragon care arunci
flacari. Claudiu se opreste, se joacd vreo citeva
minute cu el...

—...Acum sunt convins ca am luat decizia
corectd. Cea mai bund. Putea si nu fie... Poate
cd aici e norocul.

— $i plecarea in China a fost tot o decizie
buna?

.
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-‘.
—Da, vroiam s plec, pentru ¢ acestgurma

sa fie pasul urmator pentru dezvoltarea’ mea
profesionald. In Romania postul de Country
Manager nu era disponibil la vremea respectiva
pentru locali, iar eu ajunsesem deja al doilea in
ierarhia firmei. Mai mult de atat nu se putea in
Roménia, aga cd am aplicat la mai multe pos-
turi tot in cadrul companiei, dar in strdinatate.
Si s-a intamplat s3 fie China. Nu gtiu daca am
rdspuns la ce m-ai Intrebat. Dar, stii, cand ti se
oferd o oportunitate, trebuie s decizi. Trebuie
sa ai Incredere In tine...

— Ok, dar cum sgtii cdnd trebuie sid te
opresti? Uite, cei mici s-au nascut in China, voi
v-ati cdsatorit tot acolo?

-~ Nu, in Roménia. Dar eram in concediu...
Si am plecat amandoi spre Copenhaga chiar a
doua zi dupd nunta.

— Claudiu avea o gerie de conferinfe la
Copenhaga imediat dupd aceea, intervine
Janina.

—Dar voi ati lucrat In aceeagi companie. Nu
era regula ca sotii sa nu lucreze amandoi in ace-
lasi loc? Asa se zice in Romania...

— Asga era. Dar s-a schimbat acum cinci-gase

~ Dacé sunt améndoi la job, parca stau cu
mai mult drag, rade Janina.

—... Cred ca sunt chestiuni ciclice, in functie
de specialigti... Vin unii care zic cd nu e bine,
apoi altii care zic ca e bine... -

— Si totusi, care e problema cea mare? Exista
o explicatie, dupa parerea ta, pentru imaginea
atat de neprietenoasd pe care o au corporatiile
in Romania?

— Cred ¢4 noi nu avem o cultura si o istorie
a multinationalelor. Anii de comunism au
Impiedicat formarea unei culturi locale Tn acest
sens... Ne-am trezit direct in capitalismul glo-
bal...

— Dar oare nu existd un model european si
unul american? $i cel european e mai permi-
siv?... :

— Nu am date, dar mi se pare cd modelul
american e mai rigid decét cel european.

Titlul imaginii ar
fi .Asteptandu-l
pe tata”, care
tata atunci cand
a ajuns acasa a

scos si el
IPhone-ul si a
surprins aceasta
imagine.

- Din experienta ta de atétia ani, cei pe care
i-ai cunoscut reugeau sd gaseasca un echilibru
intre job si familie? Sunt ei familisti? Pentru ca
astdzi, In Romaénia, corporatismul inseamnd
singuratate... Nu ai timp de iubits, de copii...

- Da, dar nu stiu cit de legats e ideea asta
de corporatii... In fine... Am o teorie. Cred ci
nu degeaba sunt firme de consultantd care fac
averi, ca sunt sute, mii de filme sau carti care te
invatd cum s3 gasegti echilibrul intre viata pro-
fesionala si personald, sa nu innebunesti...
Oamenii fac averi din asta pentru ci este o
problemd, si nu e o problema in Romania, e 0
problema majora si in America. Omul nu stie
cum sa-gi echilibreze viata... Eu am citit foarte

mult despre dezvoltare profesionald, apoi am

gasit aceleasi idei, altfel formulate, evident, in
filosofie sau in religie. E greu, majoritatea
oamenilor nu reusesc, dar nu sunt convins c3 e
vina corporatiilor. Sau poate doar pentru ci te
simti obligat sa fii foarte competitiv... Iar in
Romaénia? Cred cd la noi, pe vremuri, se punea
problema supravietuirii, nicidecum a competi-
tivitatii.. .

— §i crezi ca obsesia supravietuirii s-a trans-
latat intr-o dementd consumerista... pentru
care ai nevoie de bani...

- Da, corect. In plus, la noi sistemul de pro-
tectie sociald e la pamént... Si atunci, evident
cd, dacd pierzi jobul bine platit, esti terminat.
Aici am cunoscut si eu multi, care in conditiile
crizei, au fost rugati sd plece; md uitam la
danezi, erau foarte relaxati, nu bucurosi, dar nu
ficeau din asta o chestiune de viatd si de
moarte. Si asta pentru cd au un sistem social
foarte bine pus la punct.

~ Deci tu vrei sd spui cd in Roménia corpo-
ratia e ca un vapor, dar care nu are barci de sal-
vare? Daca vaporul se scufundi egti pierdut.

— Exact. Si barca de salvare nu trebuie sé o
dea corporatia, ci Romania.

— $i mai e ceva, intervine Janina, dupa ‘89
orice patron era diavolul pe pamant... Apoi a
urmat lozinca aia celebra cu Nu ne vindem fara!
si tot asa...

Oftez adéanc.

—Nu m4 lgsati deloc sa-mi fac articolul. Or
sa zica sefii mei de la Bucuresti cd am fost
indoctrinat...

Réadem cu totii. Claudiu insista:

- Noi nu avem istorie. Poate din acest
motiv nu sunt selectati de multe ori manageri
roméni in pozitii cheie. Nu din lipsi de
pregétire sau competentd, ci din teama ca nu
cunosc regulile jocului.

— $i atunci aceasta sa fie cauza unor posi-
bile tensiuni intre managementul strdin si
angajatul mediu roman?

— Posibil, foarte posibil...

~ In plus, majoritatea informatiilor despre
Romaénia care ajung in strdindtate ne sunt defa-
vorabile, nu se las4 Janina. Cum sa ai incredere
in nigte cameni despre care nu ai decit infor-
matii neplacute, iti asumi acest risc? Nu.

~Si atundi ce faci?

— Atunci aleg pe cineva in care am
Incredere. Adica un strain de-al meu.

- Si atunci acel sef strdin va fi mai rdu, toc-
mai pentru cd banuiegte cd romanii vor fi niste
angajati rdi? Astfel isi va lua mai multe masuri
de precautie cu angajatii lui romani decét ar fi
facut-o cu conationalii sii...

— La Muersk aceasta etapa a fost depdsitd,
pentru ca acum managerul din Romaénia este
roman, revine Claudiu in discutie, dupa o noua

- reprizd de lupte cu micul dragon. Probabil ci

aceasta evolutie se va petrece peste tot. fncet,
incet...

—Bine, sd ne apropiem de sfarsit — dacd esti
corporatist, rdimai pe viata?

— Fiecare 1si doregte o schimbare la un
moment dat.

~ Visul tdu de a deveni scriitor nu este o
evadare?

~ Exista acest mit ca trebuie sa fim proprii
nostri stipéni... il simt si eu. Vreau si fiu
stapanul meu. Daci ag putea sd devin propriul
meu stdpan si sd fac ceea ce-mi place nu ag
ezita...

— Deci nu este o evadare?

— Este o alternativd, dacd as avea posibili-
tatea de a alege asta as face... Sincer, eu nu prea
infeleg ura asta impotriva Corporatiei...' Eu o
vad ca pe o sansd. O sansd sa te dezvolti, sd
cildtoresti... Ai sansa, dacd f{i doresti, si
lucrezi in stréinatate. ..

— Ne oprim?

— Ne oprim. Poate cd mai sunt multe de
spus... Nu stiu dacd am raspuns exact la ce
m-ai Intrebat tu.

~Vom vedea cand va apdrea revista. ..

Vorbim deja de vreo doud ore gi eu sunt cam
ostenit. Si ei, gi copiii. Nefiind corporatist i pentru
cd este sdmbitd seara, md opresc din intrebiri si con-
tinudm cu bere... evident danezd si foarte multi-
nationalid! Asta-i viata, nu poti scapa!
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As putea spune ca e un corporatist major. Si la propriu si la figu-

rat. Dupa 18 ani de multinationale, in pozitii care de care mai de text Liliana Petrug
N _om. ! 3 ; o foto Octavian Tibar

top, Catalin Nastasescu si-a facut un cadou surprinzator. O

intoarcere la sine fnsusi. Un timp doar al lui si vindecator. M3 rog

un an sabatlc daca tot vorbim Tn termeni corporatisti.

Invataturile
unul an-sabatic

~Daca ai ajuns disperat de prea multad munca, desigur, toata compasiunea pentru astfel de
cazuri, eu cred ca ai gafat undeva. Cand ti-ai evaluat timpul, situatia, viata.”

H www.revistaflacara.ro
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In septembrie 2008, cand a luat aceastd de-
cizie, €&talin Nastasescu era director de vanzari
si distributie la Toyota Rominia. O pozitie de , tra-
valiu”, ca si-1 citez. Plus cursurile la o universi-
tate din Marea Britanie, si week-end-urile pe-
trecute la birou, pentru tema de casd, un fel de apli-
catie practica pe realitatile job-ului. Dupa vreo trei
ani si jumatate de ,,supliciu”, sigur ci au aparut
si frustrarile. Isi dorea si un timp pentru el, fa-
milie, pentru cei doi copii, in special. Fetita, in var-
std de 12 ani, mai direct fiind, chiar i-a atras aten-
tia sa nu-si mai aduca acasa figura aia prea se-
rioasa si preocupatd, de birou. Avea restante si
fatd de o mai veche pasiune a lui, investitjile pe
piata de capital. Un domeniu care se cergapro-
fundat, nu e de citit asa, seara, inainte s& adormi.

Zis si facut, hai sa punem viata agitats, de
multinationald, in stand-by. 5i sa ne ocupam si
de viata in sine, ca Intreg, cu toate ale sale. Ne per-
mitem o pauzd? Da, trdim din economii si pro-
iecte de training, la nevoie. Catalin Nastdsescu
nu este genul de corporatist care-si petrece anul
sabatic prin locuri exotice: ,,O colegd a facut un
fel de ocol al lumii, dintr-un punct de vedere o
invidiez, dar mie nu mi se potriveste asta, m-as
fi risipit. Am preferat sa imbin placutul cu utilul,
sd fac si lucruri folositoare pentru cariera. Sunt
carti de citit, informatii de procesat, analize bu-
siness si personale. M-am intrebat, de pild4, ce-mi
place in viata corporatistd? In travaliul acela, de
dimineata pana seara, in presiunea la care te ex-
pui? Eu ma consider o persoand anxioasd, imi in-
cepeam ziua deja Intr-o stare de tensiune, cu gan-
Am inteles ci-mi plac provocarea, performanta,
competitia. 5i, sigur, pentru satisfactiile profe-
sionale platesti un pret. Daca nu esti atent, insd,
nu-] poti duce. Viata corporatistd, business-ul, in
general, presupune intotdeauna investitie de imp
si uzura. Altfel, nu iesi din zona de mediocrita-
te. Ok, dar cum procedezi ca sd duci uzura asta
pe picioare, sa o faci comestibila? Cred ca, in pri-
mul rand, trebuie sd lucrezi intr-un domeniu
care-ti place. Asocierea dintre stilul corporatist si
o situatie profesionala care nu este pe placul tdu
te nenoroceste, pur si simplu. Eu macar am avut
grijd sa nu fac asemenea combinatii niciodata si
cred cd asta m-a ajutat sa-mi cam duc oboseala
pe picioare, sd nu cad. Sigur ca nu putem chiar
sd muncim de placere, dar e al naibii de impor-
tant s3 o facem cu placere. Este si motivul pen-
tru care, desi anul sabatic mi-a trecut, nu mi-am
luat nici un angajament de multinationald. Nu e
cine stie ce ofertd, e o piata ingustd, nu vreau sd
fac compromisuri. Dacd nu-mi place cultura cor-
poratistd a unora, daci n-am o chimie cu i, i evit.
Prefer sa md implic in proiecte de training, am
avut cateva, cel mai important cu Sony”.

In alt ordine de idei, dupa introspectia ne-

~Cea mai solicitanta
experienta profesionala
am trait-o alaturi de
Raiffeisen. A trebuit sa
ma integrez din mers la
cerintele si specificul
industriei financiare si
asta in paralel cu pro-
gramul de restructurare
a operatiunilor preluate
de la Banca Agricola si
introducerea in piata
romaneasca a conceptu-
lui de ,retail banking"”.
Acesta este job-ulin
care am invatat cel mai
mult si asta tocmai prin
prisma solicitarilor
induse de acea circum-
stanta de schimbare
radicald a unui model de
business”.

cesard, Catalin Nastasescu a ajuns la intelepciu-
nea conform céreia, in gestionarea vietii, ca an-
samblu, cel mai important aspect este echilibrul
dintre planul profesional si cel personal. O exa-
gerare in prima parte, chiar dacd pare méareatd
si suportabild, cel putin la inceput, pe termen lung
te robotizeaza. Nu mai infelegi cine esti, cind te-a
luat valul, de ce faci anumite lucruri, ce inseamna,
de fapt, povestea asta numita viata? $i cine sa fie
atent la astfel de detalii daca nu tu insuti? C& doar
nu te astepti sd poarte multinationala o astfel de
grija! Cam asa ar suna o alta invatiturd a anului
sabatic parcurs de Catalin Nastasescu: ,,Resur-
sa umana este cea mai importanta intr-o corpo-
ratie. Oricat de bune ar fi resursele financiare, ma-
teriale etc., fard oamenii potriviti rezultatele nu
trec dincolo de mediocritate. In schimb, calitatea
angajatilor poate suplini oricind alte zone defi-
citare. Prin urmare, e normal ca spiritul corpo-
ratist sd existe si sd vrea sd stoarcd aceasta resursa.
Da, esti intr-un pact cu diavolul, iti vinzi timpul
tdu, viata ta si urmeaza sa primesti ceva: bani, ca-
rierd, recunoastere, pozitie de putere. Cinenue
constient de faptul ca multinationalele incearca
sd facd uz optim de oameni, iertati-md, dar e naiv.
Asa ca mi se pare o oarecare forma de ipocrizie
s fii corporatist si sa te plangi ca te stor, te epui-
zeazd. Pdi, asta fac corporatiile! Dar ce faci tu?
Daci nu mai ai instinct de conservare, dacd nu
poti s& te ordonezi si, eventual, si te opresti, ajun-
gem la drame”.

Dupa ce si-a evaluat cariera, prioritétile, op-
tiunile si, da, chiar viata, Intr-un anume fel, Ca-
tdlin Nastdsescu este pregétit sd abordeze piata
proiectelor de consultants, de pe pozitia de
freelancer: ,,Acum, dacd tot am gustat nesigu-
ranta, am vazut si ca o pot duce. Am ce vinde, ca
sd zic asa, nu md tem si risc, deci nu e obligato-
riu sa fiu angajat. Dacd fncercam si devin an-
treprenor la 25 de ani, insa, nu, nu eram prega-
tit”. E

Si cu de-ale vietii cum rdmaéne? Pdi, divortat
(, Touché! Aici m-ati prins cu garda jos!”), dar,
desigur, nu din motive de cariera. Sau, cel putin,
nu in primul rand. Poate in rAndurile trei-patru...
Cu grijd la ce ménancd, stiti cum e, cat mai si-
natos. Nu exagereazd cu tigdri si cafea, nici
imaginea nu e ldsatd la intimplare. Nu e foarte
formalist, rar are o cravatd, dar este atent la tinuta,
e un cod vestimentar minim acceptabil in stilul
de viatd corporatist. Un fel de smart casual, ca sé-i
zicem asa. Si-ar mai dori s facd sport, poate car-
dio, intr-un ritm constant, dar, cel putin deocam-
daté, e loc de mai multd constantd”.

In rest, ideea de bazi este ci totul trebuie si
fie quality time. De la rolul de tatd pana la filmul
vazut seara, fnainte de culcare. Totul trebuie sa
fie o investitie. De la cartile citite, pana la socia-
lizare. Te mai vezi cu unii, cu altii, ca sa nu te rupi
de cotidianul corporatist.

Intreb, pur si simplu, daci face si ceva doar
pentru cd simte. Fard calcul, fird investitie, chiar
fard noima. Rade, In sfarsit: ,Da, am si o fatd uma-
nd, mai fac si din asteal”
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~Sema Parc”, zona Regie - Bucuresti. Doua turnuri din sticla si otel,
pe numele lor ,Riverview House" si , Atrium House" contrasteaza
puternic cu peisajul postindustrial al vechii fabrici de masini
.Semanatoarea” din dreapta raului Dambovita.

serios!-

Nu este chiar Silicon Valley, dar intr-o zona
a Capitalei precum Grozavegti, unde cel mai
interesant punct atractiv e abia finalizatul pod
suspendat al primarului Oprescu, cele doud
turnulete chiar par aduse dintr-un film sci-fi.

River Invest, dezvoltatorii parcului de afa-
ceri Sema, au finalizat deja prima parte a
proiectului imobiliar urménd ca in viitor sa
mai construiasca fn zona patru cladiri si spatii
rezidentiale. Birourile turnurilor au fost deja
inchiriate in totalitate de firme ce activeaza in
domenii diverse, de la asigurdri si arhitectura
pand la radiodifuziune si electricitate. Dea-
supra intrarilor cu usi rulante ale modernelor
structuri, prin perefii de sticld poti vedea
siluete umane care se miscd printre mese,
computere si plante ornamentale exotice.

In Atrium House se afla sediul studioului de
jocuri pentru telefoane mobile Namco-Bandai
Networks Romdnia. E vorba de o incapere lumi-
noasd imensa, cu multe randuri de mese
despartite de cAteva camere cu pereti din sticla.
Intr-un astfel de birou transparent am fost
primiti la o discutie pe tema naturii organiza-
tionale a firmei de citre Andrei Lopatd, admin-
istratorul companiei.si unul dintre pionierii
industriei roméanesti de jocuri. Ne intdmpind
voios, e imbrdcat casual, in blugi si pulover.
Nu existd un cod vestimentar al muncii in
industriile creative. ,Nu conteaza cum aratdm,
jocul nostru trebuie s3 arate bine.”

Andrei conduce Namco-Bandai Romdnia
inca de cind aceasta apartinea de concernul
francez Vivendi. In 2007, Vivend; a fuzionat cu o
alta companie, Activision-Blizzard, unul dintre
liderii pe piata de jocuri din lumea intreaga.
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Hai sa ne jucam

Noul management de atunci a hotdrat si
renunte la divizia de telefoane mobile. Andrei
explicd detaliile schimbérii de corporatie:
,Activision-Blizzard a luat hotirarea ci mobilele
nu sunt interesante si a desfiintat tot. Erau
doud studiouri in Statele Unite, unul l-au desfi-
infat, unul I-a cumpdrat Electronic Arts, era un
studiou in Franta care s-a desfiintat si studioul
din Bucuresti I-a luat Namco”.

fnainte de venirea japonezilor de la Namco,
dependenta studioului din Roménia de decizi-
ile luate de multinationala era mult mai mare.

text Tzele Felix
foto Octavian Tibar

Ca in orice sistem corporatist, structura de varf
a firmei era localizatd in cu totul altd parte a
fumii, operatiunile intre companiile-surori din
Iumea intreagd fiind centralizate — exista un
buget impus pentru. realizarea jocurilor si un
plan bine definit care trebuia respectat.
Schimbarea de opticd a niponilor in privinta
organizarii l-a surprins pe Andrei, intr-o prima
faza. ,Aici a fost dubios la inceput, ma astep-
tam si fie la fel ca inainte, numai c§ a trebuit si
schimbdm complet mentalitatea. Am ajuns si
concurdm cu alte firme din afara corporatiei

Cand se
anunta pauza
de tigara, de
zece minute,
corporatistii
ies la .aer
curat”.
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in industri-
ile creative
nu exista un
cod vesti-
mentar
foarte strict.
Chiar si
tinuta tine
de... imagi-
natie.

pentru proiecte. Odatd cu Namco, a trebuit sd
mirim si eficienta. A trebuit s obtinem acelasi
tucru Intr-un timp mai scurt gi sd construim un
set de tool-uri (unelte — n.a) prin care si
urmdarim traseul unei versiuni.” Practic, in anu-
mite limite, studioul este lasat acum s isi orga-
nizeze activitatea in functie de propriul ritm de
munca.

Un joc pentru mobil se realizeazd oarecum
asemandtor cu cele pentru console video sau
computere. Un producitor (game designer) vine
cu un concept initial al jocului dupa care pro-
dusul se dezvoltd pe etape (versiunea primd e
denumita alfs, cea intermediard, in care se
lucreaza intens — beta si versiunea finala — gold
master), prin cooperarea unor echipe de pro-
gramatori, designeri, artisti grafici si testeri.

Stefan este de un an si jumétate programa-
tor la Namco-Bandai, timp in care a participat la
dezvoltarea a doud produse. Inainte s3 vini
aici a lucrat tot in domeniul software, pe tele-
comunicatii. fmi spune ca in general licentele
pentru jocuri vin din afara, ,noi in tard doar
implementdm proiectul, creativitatea vine mai
mult de la grafici”. Dupd faza de realizare a
prototipului (de aici incepe, in paralel, si
testarea jocului de citre departamentul Quality
Assurance — control tehnic al calitigii), urmeaza
cateva luni In care programatorii fac portarea,
»pur si simplu te asiguri cd jocul merge pe

in faza de ,,master”,
detaliile jocului sunt
secrete, ca sa nu le fure
concurenta.

toate variantele de telefoane”. il rog pe Stefan
sa ¥mi recomande un programator care era in
firma si in perioada Vivendi. Dupd un scurt
apel in randul colegilor Iui, iese la fnaintare
Tonut, ,un tip mai fluent in conversatie”, dupa
cum il caracterizeaza Stefan. Ionut e de peste
cinci ani in firma si face parte din nucleul de
programatori care a fondat Vivendi. Piata este
extrem de dinamica in domeniu, se fac multe
jocuri si ele trebuie adaptate pentru fiecare ver-
siune de telefon n parte, ,iti trebuie puterea
financiard sa ai toate telefoanele alea, pentru ca
nu poti face un produs pe care sa nu-l testezi pe
dispozitivul fizic”. Imi explicid atributiile
fiecarei divizii a studioului prin raportare la
vestitul*joc creat de Namco prin anii ‘80 —
Pacman: ,Programatorul se ocupa de cum se
miscd pac-manul, designerul se ocupid de
realizarea labirintelor gi graficianul se ocupa
de cum sunt stilizati peretii”. Se inter-
actioneaza mult in tot procesul acesta si, astfel,
se stabilesc si relatii de prietenie intre angajati.
in perspectiva lui Ionut, aceasta este una dintre
pértile frumoase ale meseriei lui. De asemenea,
participarea la realizarea unui produs popular,
un joc care va trece prin mii de maini, da gi ea
satisfactii personale.

Pe parcursul dezvoltarii unui produs soft-
ware apar ,bugs” (,gandaci”, in engleza), in
principiu erori de logicd ale programatorilor
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Are si ,natura” corporatista
farmecul ei. La ,iarba verde”,
intr-o padure de monitoare.

care ,,scriu” codul jocului. Modul de depistare
a bug-urilor si nevoia credrii de versiuni pentru
fiecare tip de telefon in parte reprezintd speci-
ficitatea dezvoltdrii de jocuri pentru telefoane
mobile. ,De exemplu, pentru console video,
fiind vorba de jocuri foarte complexe, se
intocmeste un aga-zis test-plan: jocul se
imparte pe bucdtele si fiecare membru al
echipei de testare primeste cite un fask (sarcind
—n.a). Se mai schimbad intre ele pentru ci patru
ochi gisesc mai multe gregeli. Pentru telefoane
mobile, jocurile fiind mai simple, se fac check-
listuri”, spune Andrei Lopata. Astfel, fiecare
tester se ghideaza dupa un gablon, o listd cu
parametri pe care trebuie sa fi ,bifeze” atunci
cind descoperd un ,,gandac”.

O gasesc pe Monica la biroul ei din sectorul
de Quality Assurance butonand la un Nokia N95
Mini, un ,smart-phone” — dispozitiv cu o pu-
tere de calcul mai mare decét cea a mobilelor
obignuite. Ca si alti colegi, are in dreapta
biroului multe cutii de ceaiuri pe care si le
pregéteste in bucatdria din mijlocul incaperii.
Probabil e 0 noud moda in companie.

Incepe sa imi arate tot felul de metode de
depistare a inadvertentelor care apar in joc.
Monica lucreaza de citeva luni la Namco si e
singura fata din cei aproximativ 60 de membri
ai diviziei de testeri. Acum testeazi un joc de
tip puzzle de epocd medievald, semnaleaza
greselile din versiunea in limba franceza. Are o
camera web cu care fotografiaza erorile intalnite
si apoi le scoate in evidentad incadrandu-le cu o
culoare rosie intr-un program de editare foto.
Pe langd greseli de ortografie in dialogurile
dintre omuletii virtuali, Monica imi arati un
bug pe un ecran colorat in care apar doud per-
sonaje in straie medievale. Un text se supra-
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punea peste silueta unui monstru din joc.
Monica a trecut eroarea intr-un formular digi-
tal aldturi de modul in care poate fi ajustata si
posibilul rezultat al schimbarii. Mi-a aritat
apoi o metoda de evaluare pe care ei 0 numesc
Jinterrupt”, a luat un model Samsung din
maldarul cu telefoane de diverse tipuri de pe
biroul ei i a dat un apel, sd vadd cum se com-
porta jocul atunci cand cineva sund.

Monica ma duce apoi sd vad camera device-
urilor unde sunt multe rafturi intesate cu tele-
foane de tot felul, in cutii transparente de plas-
tic, ,pazite” de trei tipi care pastreaza evidenta
inventarului. Ne intoarcem la biroul ei si pe
drum fmi aratd zona unde se fac exclusiv
»interrupturi” de pe retele de telefonie straina,
au o antend speciald care simuleazd pe o raza
de 2-3 metri semnalele de peste Atlantic sau
din Europa. Se pot face doar teste de ,inter-
rupt’, nu si de conectivitate. Astfel verifica
modul In care se comportd jocurile in timpul
apelului din altd retea decat ,autohtonele”
Vodafone, Orange si Cosmote. O operatiune
extrem de necesard, avand in vedere faptul ca
SUA sunt principala piatd de desfacere pentru
subsidiara Narmco din Roménia.

Se anunta pauza de tigard de zece minute
si fumatorii se indreapta spre iesire. Este ultima
»gura de aer” Tnainte de mult asteptata pauzd
de masa in timpul careia testerii joacd in retea
counter-strike (joc de actiune In care se confrun-
td doud tabere — terorigti si contrateroristi).
Monica fmi spune ca trebuie sa iti blochezi cal-
culatorul cand pleci mai mult pe undeva. E o
gluma internd intre angajati, celui care uitd
sd-gi paroleze pc-ul i se trimit mailuri in numele
sdu sau se posteaza tot felul de lucruri de pe
profilul sdu de facebook.

Victor, colegul de pe randul din fata
Monicdi, testeazd un joc pe un iphone 4. Nu
poate sd spund despre ce este vorba in joc
deoarece produsul inca se afld in faza de mas-
ter gi:orice idee care ,rdsufla” poate fi furatd
de concurentd. Victor e de aproximativ trei
ani in firma si a prins tranzitia de la sistemul
de evaluare al angajatilor practicat de Vivendi
la modelul japonezilor de la Namco: ,In trei
luni primeai bonus (in perioada Vivendi) dacd
erai performant, se fdcea sedintd si sefii
decideau, bazidndu-se pe o listd, cine lua
bonusul pentru perioada aceea”. Cand au
venit japonezii, s-a renuntat la acele evaludri
si bonificatii se primeau in functié de perfor-
manta avutd pe intreaga perioadi de realizare
a jocului.

,E foarte tare dsta, mi-as fi dorit si eu sa-1
testez”, imi spune Monica despre jocul verificat
de Victor. Monica se intreabad daci a iesit pe
piatd Puzzle Quest 2, joculetul cu specific
medieval pe care mj l-a ardtat mai devreme.
Un coleg ii confirmd ca a iegit gi, in glumd, i
spurie cd ,sunt si plangeri de la clienti”. Pe
refeaua interna a firmei s-a rdspandit un mail
amuzant al unei fane de peste Ocean careia i se
oprea telefonul atunci cand ajungea la nivelul
13.

Modelul de organizare corporatist este cri-
ticat pentru ,robotizarea” individului prin
practicarea unei birocratii ridicate, prin ratio-
nalizarea fiecdrei sarcini desfasurate. Lucrurile
par sd stea cu totul altfel pentru industriile
creative, 0 zond In care imaginatia joaca un rol
important si relatiile intre angajati se stabilesc
Ia un nivel mult mai uman. La Namco-Bandai
Networks Romdnia am vazut gi jumaétatea plina a
paharului globalizérii.
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A renuntat la o pozitie de top in marketing, ca sa framante paine
cu mainile lui. Apoi s3 o vinda mai ales corporatistilor. ,Alora de
pe ulita cu multa munca”, asa cum i alinta acum. De pe .ulita”
bacaniei-sale.

Dau marketing,
pentru bacanie

,In marketing faceam
chestii grandioase, aici
ma ocup de lucruri de
finete, de nuanta. Nu toti
trebuie sa cucerim
Everestul, uneori sunt
mai importante lucrurile
aparent marunte”.

text Liliana Petrus
foto Octavian Tibar

Bécinia veche aratd si miroase ca un fel de
camard a bunicii. Pualeeturi, zacuscd, paine de
casd, biscuiti, cirnafi, caltabosi. Printre toate
astea, Marius Tudosiei, fost director de marke-
ting la Jurnalul National. Acum pe post de buci-
tar, vanzitor, instalator, sofer si ce-o mai trebui:
»N-am radacina si nici tulpina de comerciant,
tata a fost preot, mama profesoard. Dar imi
place méancarea sdndtoasa si ma pricep sa fac
nigte chestii cu ea. Nu-mi era riu nici In marke-
ting, chiar aveam niste proiecte marete, cu niste
companii misto de branding, din afard. Dar
sunt clar mai relaxat muncind pentru o pasiune
amea”.

Afacerea a inceput cu o tarabi pe facebook,
unde a scos la vénzare 11 péini si 11 cozonaci.
C4 aga i-a venit, pur si simplu. Si inca in bed
timing, pe la cinci dupd-amiaza, cdnd comuni-
carea cam stagneaza. In 40 de minute, comen-
zile erau inchise: , Eu cred in specializare, res-
ponsabila in cozonaci e mama, asa cd am che-
mat-o urgent la Bucuresti, de pe granita de
Nord, de la peste 500 de kilometri”. E ca-n
povesti, ma trezesc si eu vorbind. ,Péi, da, ci
traim intr-o lume idioata, nimeni nu mai spune
povesti! Or, fiecare lucru, oricat de mérunt, isi
are basmul Jui”. '

Bdcania veche s-a deschis in septembrie 2010,
dupa ce avea, deja, o comunitate de vreo 2.000
de oameni, pe facebook. ,E, cumva, un proiect
comun, sunt norocos ¢ am o tond de consul-
tanti. Chiar tin cont de ideile lor, m-au ajutat sa
inteleg ce e bine si ce trebuie schimbat”.

Si uite cd méancarea naturald are trecere,
proiectul e, deja, pe plus, vanzirile merg in jur
de 17.000 de lei pe lun&. Vedetele bacaniei sunt
painea cu hribi, fursecurile cu ghimbir si praji-
turile de casa. Daca-1 auzi pe Marius cum face
reclamd, n-ai cum sa-i rezisti: ,Aoleu, stii cum e
asta? E lesindtoare, trebuie sa gusti!”

Gata cu vorba, azi e miercuri, zi de humus
si corporatisti: , E ziua lor lungg, asa ci tin des-
chisd bacinia pand la 23. I-am obisnuit cu
lucruri bune si proaspete. Ca stiu cum e sa
mananci niste cartofi scofélciti, noaptea, prin
oras. Hai ca mé grabesc, sunt bucatar, pe la zece
imi vin clientii. Cu ochii rosii, cu laptop-ul pe
umeri, in costum, ii recunosti de la o posta. Ha,
ha, si cAnd te gandesti ¢ eram ca ei!”
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Despre corporatii se pot spune multe. Bune sau rele. insa nu intr-o
privire dihotomica sta intelegerea, nu aici e cheia. Cu sigurant3,
aceasta realitate socio-economica e mai complexa decat pare la
prima. vedere, dincolo de etichetele pozitive sau negative care i se
pun. Printre cercetarile care au avut ca subiect corporatiile, studiile

text Radu Pocovnicu
foto Octavian Tibar

de antropologie arunca o lumina mai clara asupra fenomenului.

Corporatiile au dus la

colonizarea timpului

Antropolegul Bogdan lancu spune ca
schimbarea mai largd in ceea ce priveste trans-
formarea economiei roméanesti a inceput odata
cu trecerea de la marea industrializare comu-
nistd, cdnd marea majoritate a fortei de munca
a trecut printr-o crizd. Cand au aparut in
Roménia, corporatiile si-au recrutat angajatii
dintr-un mediu aglutinat, fie din scolile econo-
mice, fie din cele politehnice. ,Prin anii 2000,
ceea ce se preda inuniversitati nu se mai potri-
vea cu ceea ce se intdmpla in realitate. Lumea
s-a lovit de cultura corporatista. In plus, corpo-
ratiile nu au nevoie de absolventi care vin cu
un bagaj de informatii care nu folosesc, pentru
cd au bani sd genereze cunoagtere. Singurul
lucru pe care il poate face scoala este sa colabo-
reze cu ele. ,Cunoasterea” se muti acolo. In
corporatii e si timp liber, si scoald, totul. De la
un angajat au nevoie de lucrurile de baza, de
abilititile minime pe care s4 construiasc ei. In
rest, trebuie si te fidelizeze, nu te vor invata
niciodata totul. Vei sti cat trebuie sa gtii.”

Termenul esential in intelegerea corporati-
ilor, ne spune antropologul, este timpul.
,QOdatd cu aparitia corporatiilor s-a trecut la
colonizarea timpului personal — daca in comu-
nism Katherine Verdery vorbea despre etatiza-
rea lui, acum putem vorbi despre corporatiza-
rea lui. $i Inainte se discuta despre planuri, dar,
totusi, timpul se negocia. In comunism, schema
de concediu medical se suprapunea unui ritm
agricol, o aratd antropologul David Kideckel.
Acum, fnsd, timpul nu se mai poate negocia.
Negocierea are loc in team-buildinguri, in trai-
ning-uri...” De aici au aparut si primele per-
ceptii legate de rutina. ,Azi, team-buildingul
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.Corporatiile au adus cu
sine si un fel de indus-
trializare a hartiilor, a
birocratiei. Multi anga-

jati petrec timpul in
sedinte. Sedinta despre
ce voi face, o zi de pauza
si sedinta despre ce am
facut.”

are loc pe timpul tau, nu pe timpul companiei.
Drept urmare, in astfel de perioade se produce
omogenizarea grupului, fie cd vorbim de barfe-
le inerente sau c& angajatii spun ca au baut...”
Indiferent de societate, existd diferite angre-
naje tare exercitd o seductie asupra fortei active
de muncd, diferite ideologii. Daca In comunism
era vorba despre colectivitate si realizari comu-
ne glorioase, astdzi vorbim despre individua-
lism. ,,Ca si In comunism, unii cameni cred
foarte mult in ceea ce fac. Capitalismul este des-
pre individualism si despre consum.” Unul
autoreglator, dupa cum mai spune antropolo-
gul. ,,Cand te duci la IKEA si vezi un birou, pri-
mul lucru pe care il spui este: unde il pun? Asta
inseamnd cd o mare parte dintre noi si-a mutat
acasé serviciul.” O seductie in care am intrat cei
mai multi dintre noi, chiar si congtienti. ,,Bine
ca a venit week-end-ul sd& mai muncesc si eu”,
ne povesteste Bogdan cd ii spune amuzat

-
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in capitalism, ideologia muncii este: Tu
esti campionul. Apare noua vrajitorie.

Leadershipul, Landmarkul...
Leadershipul este despre cum

sa participam la «olimpiada corpo-
ratistilor de succes»”,

cunoscutul antropolog Vintild Mihdilescu.
,Existd un entuziasm de a lucra in corporatii,
datorita beneficiilor avute, care te pescuiesc
ugor. Un telefon primit la serviciu, eventual o
magind. Ce ai tu nevoie, noi iti dam — asta ar fi
sloganul.” Angajatii castigd de obicei bine, isi
iau case, magini, fac copii. Corporatiile din
Romania au dus si la aparitia unei.clase de mij-
loc, captivd creditelor.” 3 ..

Evident, pentru multi roméni, corgoratiile
nu sunt un bau-bau, ci un loc de munci dezi-
rabil, cit si o rampd de lansare in cariera. fnsa...
,Intr-o corporatie nu poti fi sigur niciodata ca
Incepi o cariera. Odatd, bunicii si parintii nogtri
faceau un singur lucru. Bunicii mei au incarcat
toatd viata sifoane. Acum, proiectele se fac pe
termen scurt. Modul de lucru intr-o corporatie
difera si el, de la o companie la alta. Se poate
vorbi de un specific national, de corporatii mai
ermetice sau mai deschise, mai mari sau mai
mici, de locuri de munca unde este impus un
dress-code sau unde angajatii au mai multd
libertate.” Diferentd semnalatd si de Bogdan
lancu. ,Am cétiva amici corporatigti care
lucreaza pentru o agentie publicitard, au un job
foarte relaxant si toate conditiile pentru a se
simti bine. Au la locul de munca chiar si 0 masa
de tenis. Singura condlitie este sd dea proiectele
la timp.”

»Vulpea care nu ajunge la struguri, spune
ca sunt acri” - zice o vorba din batrani. Dar s&
nu credeti ¢d doar cei din exterior sunt carco-
tagi mpotriva corporatiilor, ci deseori chiar
angajatii se plang cat de rdu le este. ,Dar asta
tine si de biografiile personale”, spune antro-
pologul, care ne prezintd si un caz. , O prietend
care lucreaza intr-o corporatie avea tot felul de
dezamagiri in viata personald, drept urmare
s-a aruncat in munca. De unde o anumitd exal-
tare. A fost de ajuns un succes punctual la ser-
viciu, pentru a mérturisi cd este fericitd. Cand
mi-a povestit, i-am spus, reprobator: ,Hai, mdi!
Fericitd? Pentru atata lucru?” $i a izbucnit in
lacrimi. Dragostea ei este munca. De fapt, o
data pe luna, timp de trei zile, pleaca in Franta
in scopuri recreationale. Se intalneste acolo cu
un tip, un negru...” Si celelalte 27 de zile din
lund? , Corporatia poate fi inteleasa si ca un mit
al scdparii” — mai spune Bogdan Iancu. Dar
munca? Doar nu s-0 munci numai in corpo-
ratii... , Exista intr-adevar un astfel de curent in
Romania, cd se munceste doar in corporatii.
nsa munca se face si pe santier de oameni care
nu se vid. In realitate, noi nu stim multe despre

munca fizicd din Romania, deoarece e asociata
comunismului.”

Nu in ultimul rand, corporatiile duc si laun
exces de reprezentare. De pild&, in privinta sti-
lului de viatd. Cum ar fi vacanta in strainatate,
week-end-ul la mall. Ceea ce inseamna un coti-
dian destul de ordonat, previzibil din partea
corporatigtilor. , Investesc in haine dar nu prea
stiu ce-au cumpdrat. Seamana foarte mult intre
ei. In corporatie trebuie sd ai finutd. Ei sunt
béietii si fetele lui mama. Trebuie sa poarte hai-
nele ordonate, ingrijite. Daci ai o problemd, esti
imediat chemat in biroul sefului, care te intrea-
ba: Ai o problemd? Te putem ajuta? E o ches-
tiune roméneascd aceasta performare a ordi-

7]

ni.

Odata ,,sedus”, ai putea sa renunti? ,Da.
Depinde ce obiective iti fixezi. Stiu pe cineva
care, muncind intr-o corporatie, a intrat la un
moment dat in concediu de maternitate. Dupa
ce s-a terminat concediul, si 1-a prelungit, si tot
asa. Tipa respectiva o duce din concediu in con-
cediu. S-a speriat ci intr-o zi va trebui sd se
intoarcd, si nu mai vrea. Un alt caz. O
cunostintd a renuntat la jobul sédu si a plecat la
o editurd mare. O altd seductie. Si-a zis cd e
ceva si lucrezi intr-o editurd faimoasd. Tnsi
gandul de acasd nu s-a potrivit cu cel din targ,
ajunsese sa munceascd acolo la fel de mult, insa
pe bani mult mai putini. Asa ca... a revenit la
vechiul job.” Incd o dats, tine de biografia per-
sonald...
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Asteptate cu atata neobosita speranta timp de 50 de ani, text Corina Anghel

avioanele americane au impanzit, in sfarsit, dupa '89, cerul foto Qctavian Tib3r si arhiva
credintei noastre in mai bine, aducandu-ne un nou model de intre-
prindere: corporatia multinationala. Menita sa transforme omul
nou 'éll socialismului, lenes si trist, in corporatistul harnic si vesel:

ARBOinteractive

V2Media

solutii de publicitate video
pentruy ulnlizstnﬂf de internat

i Rl

Ordine, salarii mari, racordare la ora exacta a planetei versus
depersonalizare, false valori, rutina si... trezitul dimineata!

i www.revistaflacara.ro =
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Lia paphet cu sacii de bani ai investitorilor
strdini, tranzitia de dupi ‘89 ne-a furnizat
nisle refete de munci-foarte concrete gi labo-
rios detaliate. Fire@te,’ verificate in zeci de ani
de rulaj occidental si In sute de companii,
firme, multe cu o’pefagiuni extinse pe tot
mapamondul. Asa au aterizat, intr-o Roménie
debusolatd gi poftind nu doar la pulpele ame-
ricane, cAt mai ales la un standard civilizat al
condifiilor de muncs, multinationalele. Cu
dictionarul si instructiunile de folosirgaferen-
te. Ca tot roménul cu ceva studii gi un strop de
limbi strdine, am trecut si eu prin vreo doud,
trei. Suficient cat sa inteleg fenomenul, dar mai
ales cat sa-mi fac un networking (vezi dictiona-
rul!) si sd pot acum, dupd 20 de ani, sa iau,
direct de la sursd, pulsul vietii de zi cu zi intr-o
astfel de firma. Am pornit la drum avand n
buzunar cliseele de rigoare, identificabile
printr-un dictionar paralel, subversiv - pe mo-
delul satanicelor lui Rushdie - menit s
denunte ,adevarul” ascuns al culturii corpora-
tiste: sclavi pe plantatie, clone, renuntare la
viata personald, spdlare de creiere, robotizare
etc. M-am intors cu un mozaic de imagini si
impresii din care ag ldsa concluzia sé se extra-
gd singura.

Primul popas: ARBOinteractive, care vinde
spatiul publicitar diron-line, domeniu in care
trebuie sa te migti mai rapid decat gandesc cei-
lalti. $Si mai inovativ. Octavian Matei este crea-
tivul de serviciu, Adking, pe numele sdu de
cod corporatist. La 30 de ani, reuseste perfor-
manta de a-si gestiona timpul, pe modelul 33%
job, 33% viatd personald, 33% odihni. Sinu da
rateuri nicaieri. Secretul, zice Tavi, e sa stii sa

Octavian Matei: 33% job,
33% odihna, 33% viata.

Team building?
Bineinteles! Calin Rotarus
imi spune ca tocmai au
fost (aproape] cu totii in
Bulgaria, la schi. Si ca
si-au facut o trupa de rock,
chiar bunicica.

elimini maculatura. Relatia cu standardele si
normele impuse de firma mamad, cu sediul in
Elvetia? Mai mult s-au adaptat ei la stilul nos-
tru, tocmai pentru ca facem creatie si generam
profit mai bun aplicAnd retetele autohtone.
Este un transfer pe ambele sensuri, de know
how, de modus operandi. Ma uit in jur: fete rela-
xate, glumite, gesturi dezinvolte, birourile lor
imi aduc aminte de al lui fii-miu, cu gadget-
uri, poze, reviste... Multd culoare si o atmosfe-
rd, in general, de studentie. il iau deoparte pe
Célin Rotdrus, directorul ARBOinteractive,
sd-mi explice totusi cum strecoard autoritatea
in boema asta colectiva. Control? Rade.
. Incerc s4 1i fac pe colegii mei sa fie motivati in
primul rdnd de rezultatele pe care le obtin.
Mai ales cd au targeturi clare, asta e treaba
mea. Pe de altd parte, lucrurile care iti ies te
fmping sd vrei mai mult. lar aici, in on-line, nu
e nici un moment de plictiseala”.

Tonut Marinescu conduce filiala roméaneas-
ca a AG Interactive, o multinationald cu sediul
central in Cleveland, Ohio, care produce feli-
citdri electronice. Il intreb si pe el cum vede
,mioritizarea” culturii cbrporatiste de import.
,Stiu ¢d in multe firme multinationale cultura
corporatistd (adesea strictd in reguli) s-a alterat
cu simtut gmecheriei mioritice (specificd zonei).
Apoi, se folosesc licente piratate, salariile sunt
platite jumdtate pe hartie, jumadtate pe drepturi
de autor. Noi, la AGI, suntem foarte stricti cu
lucrurile astea, insa stiu foarte multe companii
care asta practica. Dar sunt gi lucruri bune: in
multe corporatii, cu industrii care permit, for-
malizarea este mult mai mics, socializarea
internd nu este att de agresiv impusa, pentru
cd ar afecta relatiile de prietenie extra job. Noi
avem un nucleu care organizeaza: seara de
poker, movie night (vedem un film la birou);
apoi, pentru cd locatia ne permite, mergem la
sala de sport in fiecare zi aproape, impreund,

nr.3 / martie 2011




L DOSAR |

Ziua unui corporatist
incepe seara.
Pentru lonut
Marinescu si trupa
LARIA", pe o scena
de club.

i

“aga?)

avem masd de ping pong. Si, industry specific,
avem concursuri de creatie pe echipe organi-
zate (care dureazi cate o noapte). Pe de alti
parte, avind o organizatie mai micd, ne per-
mitem o standardizare mai light, cu un flow de
documente mai scurt, adaptat local.” Surpriza
serii a fost ca si lIonut Marinescu are o trupa,
tot de rock, numitd ARIA. Coincidenta? Se
pare cd nu, e un hobby care a prins in ultimii
ani, odata cu explozia muzicii in Romaénia.
Hai sa vedem ce zic expertii in resurse
umane! Am intrebat-o pe Diana Chelu Voicu,
trainer si consultant in HR, care sunt primele
trei lucruri bune si
primele trei lucruri
rele, intr-o cultura
corporatistd impor-
tatd de la mega-
firma mama. Ma
corecteazd (politic!):
bune si mai putin
bune. Asadar, bune
sunt: experienta si
expertiza (ai de la cine i ce Invita, corporatii-
le au sisteme experimentate si glefuite — chiar
dacd nu neapérat foarte bune), etica si valorile
(daca vrei, ti-e usor s te identifici cu un set de
valori, un tip de etica de business, care nu sunt
intAmplatoare, ci gandite, perpetuate, inculca-
te) i, firegte, performanta (e mai ugor sd pro-
duci rezultate, intr-un mediu care cel mai ade-
sea Incurajeaza, promoveaza si sustine perfor-
manta). Urmeazd mai putin bunele: foamea de
timp (corporatiile sunt mari consumatoare de
timp personal - muncesti multe ore in plus,
procesele iau timp din cauza gigantismului
organizational, al procedurilor, ramificatiilor,
care ifi pun rabdarea la incercare), prea putind
inovatie (e mai usor si te ,complaci” in sistem
si sa devii o rotitd a mecanismului decét s3 cro-
iesti drumuri noi. Nu inseamna cd un corpora-
tist nu inoveaza, dar pe fagagul ,,aprobat”) si,
cel mai sensibil subiect, identitatea. Dupa niste
ani In corporatie, esti soldatel: in stilul de Jucru
si gandire al profesionistului amprenta este
aproape de negters; in plus, poti fi dat afara
dacad nu te potrivesti in peisaj... Dar asta se
intdmpld si cu ,0aia neagrd” din familie, nu-i

Psihologul  Sorin
Psatta este lector la
Facultatea de Jurnalism

~Identitatea
corporatista
primeaza in fata iden-
titatii proprii”, afirma
Diana Chelu Voicu

teoretice ca si disece fenomenul. , Cultura
muiltinationalelor s-a adaptat local si prin -
pare paradoxal, dar nu este — insisi expatii
veniti s o implementeze. In drum spre
Romaénia, au pornit cu nigte agteptdri de genul:
tard aproape bananierd, popor cu un IQ mai
degrabd fard (dacd au stat sub comunisti atat
timp, nu?). Surpriza a fost plicutd, cand i-au
gdsit aici pe tinerii care jonglau in engleza si in
IT, deja cetdteni globali, iar pe cei mai putin
tineri, cu foame de deschidere, dispusi s recu-
pereze anii pierduti in comunism. Fireste, s-a
creat o comunicare, s-au fmpdrtasit valori pe
ambele sensuri. $i uite asa s-a nascut expatul
de Roménia, care bea vinul roméanesc si face
copii cu femeile dacice. Le place, pentru céd au
resursele financiare necesare ca sd se izoleze
de mizeria roméneasca de jos. Revenind la cul-
tura corporatiei pe care o conduce un astfel de
expat, e normal sd se muleze pe noua perspec-
tiva a acestuia, si se mioritizeze. “

.Cultura «Procter &
Gamble» este o
filosofie, o valoare in
sine. O reteta secreta,
precum formula de la
Coca-Cola”, sustine
Sorin Psatta.

si Stiintele Comuni-
carii, dar si Directorul
de Comunicare Inte-
gratd de la agentia de
publicitate BBDO. Are, Nota redactiei: Nu bag médna in foc cd asa e si
deci o dubla perspecti- intr-0 multinationald bancard, pentru cd n-am
va: din afara gi din inte-  reugit sd intru acolo. Si tocmai faptul cd nu ne-au
riorul sistemului, plus primit..

cd detine instrumentele

www.revistaflacara.ro
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ALTCEVA

Dupa cateva zeci de ani de truda, vine
si momentul sa iesi la pensie.

lesirea la pensie

Ai incercat s4 fii cdt mai coréct si cét‘inai eficient la locul tdu de munca. Ti se pare nor-
mal ca ultimii ani din viatd sa ti-i petreci in pace si armonie. Ar trebui ca anii pe care fi
mai ai de trdit sd fie o sarbatoare continua.

fti completezi actele, alergand pe la slujbele pe care le-ai avut ~ uneori, documentele
care iti sunt necesare nu se mai gasesc, sau ai ghinionul si dai peste functionari deloc dor-
nidi s3 te ajute. Dar, cu chiu, cu vai, reugesti si obtii toate datele si i depui cererea de
,ldsare la vatrd”. Si apoi, te pui pe asteptat. In cele din urma, primesti decizia de pen-
sionare. De cele mai multe ori, esti dezamagit. Pensia e mult mai mica decét ai fi crezut.
Dar asta e, n-ai ce face, legea e lege.

Incepi acum si pandesti postasul. Trece o s&ptdmand. Trec doud. De obicei, trec mai
multe luni. Postasul ridicd neputincios din umeri cand 1l intalnesti - incd n-a venit! Intre
timp, ca sa-ti platesti intretinerea la bloc, telefonul, ca sd-ti cumperi si de mancare, ceri
rusinat de la copii, umbli la rezervele de la bancd (dacd le ai), sau, dacd esti singur, te
imprumuti.

In sfarsit, postasul te anunti radios: , A venit!” Dar tu nu te bucuri, chiar dacd ai pri-
mit gi banii din urma. Lui cutare trebuie sa-i dai atat, lui cutare atét...

Va trece 0 vreme péana cand vei putea plati datoriile.

Dacd ai apucat sd iesi In lumea civilizata, te-a uimit seninatatea de pe chipurile
bitranilor de acolo. Sunt ardtosi. Sunt fmbricati frumos. Daci au nevoie de spitale - ape-
leaza la ele fard spaima ca nu au cu ce sa plateascd serviciile medicale. $i multi dintre ei
calatoresc prin alte parti ale lumii.

Tu nu ai cum s& vezi locurile mirifice la care ai visat. Tu astepti postasul. De fiecare
data ti-e teama cd pensia iti va fi micsoratad din nu se stie ce capriciu al guvernantilor. Dar
speranta de viatd in Roménia e de 73 de ani. Nu mai ai mult si o sd scapi de obsesia asta...
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cad dictaturi!

Nici pe asta n-a anticiPaﬂ-o nimeni!
Epidemie de proteste de la un stat la altul - si
unde?, in lumea arabd gi cea musulmana! —
initiate, promovate si partial organizate pe
Facebook si pe Twitter! Marii analisti ai [umii,
care n-au anticipat nici ciderea comunismului,
nici ce se va intdmpla dupa cadere, nici explo-
zia terorismului, nici recrudescenta nationalis-
mului, nici criza mondiala, n-au ,,mirosit” nici
demisia lui Hosni Mubarak sub presiunea stra-
zii i cu atat mai putin valul de iesiri in strada
in tari ca Tunisia (prima), Yemen (unde geful
statului, Ali Abdullah Saleh, a declarat deja ca
nu va mai candida in 2013, dupa trei decenii la
putere), Algeria, Iran, Bahrain si chiar Libia!

Se poat
si mai rau!

Complet nebdgata in seama a trecut o stire
halucinanta veniti de la Budapesta. In decem-
brie, Parlamentul ungar a adoptat o lege care a
ingropat sistemul mixt de pensii, introdus in
1998. Rezumat, actul normativ ar suna aga: Vrei
pensie privatd? Atunci te stergi pe bot de pen-
sia de Ia stat. Cei trei milioane de oameni care
cotizau (gi) pentru pensii private erau forfati sd
aleaga pana la sfarsitul lui ianuarie. Previzibil,
doar 3% au mers pe méana fondurilor de pensii
private. Miza? 14,6 miliarde de euro, suma
acestor fonduri, care acum intrd in vistieria sta-
tului. Mai pe scurt: nationalizare. A facut-o si
Argentina. Se pregéateste...?

ﬁ wwwrevistaflacara.ro

INFO

Vama si vamuirea

Cica era ziua unui vames si colegii
vorbeau ce sa-i ia: , — Un Ferarri — E prea
putin... — O vild in Elvetia - E prea putin...
— 11 lasdm o zi sd stea singur pe turd — Ei,
nici chiar aga!” Cineva, undeva, a decis sa
curete vamile. Urmarea: o actiune cu pro-
portii fara precedent, 80 de politisti si
vamesi retinuti la Siret pentru trafic de
tigari, o sefa suspectata ca si-a cumparat
functia cu bani (cateva sute de mii de
euro!) stransi de la camatari si contra-
bandisti, descinderi in alte cinci vami,
zeci de suspecti adusi la Bucuresti cu eli-
copterele, peste o suta de persoane refi-
nute, un celebru lider sindical acuzat cd a
primit spaga pentru o numire pe post.
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La o despartire

Gary Moore s-a nascut in 1952, la
Belfast. Punctul de cotitura al vietii s-a
consumat la 11 ani, cAnd a ascultat prima
oara albumul John Mayall with Eric Clapton.
Din acel moment a stiut ce-o si fie: chita-
rist. Unul dintre cei mai mari. S-a consa-
crat cu trupa rock irlandeza Thin Lizzy, dar
a devenit cu adevdrat celebru, la nivel
mondial, in cariera solo. A cantat si in
Romaénia. Un detaliu: era stangaci, ca si
Jimi Hendrix, dar, la fel ca acesta, canta pe
o chitard normala (doar ca Jimi o folosea
rasturnatd!). N-a fost subiectul nici unui
scandal. A murit pe 6 februarie, in somn,
urmare a unui infarct. I Still Got The Blues...

™
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Surprise!

Crearea Uniunii Social-Liberale (PSD, PNL,
PC) este un eveniment incontestabil: prima
coagulare palpabild a opozitiei, de la CDR
fncoace. Doar cd, imediat dupd oficializare,
s-au intdmplat doud lucuri. Unul previzibil: fre-
cusuri, mai ales local (ex: Stavarache declarand
cd nu va ,preda Bacdul mafiei lui Hreben-
ciuc”). Celalalt — surpriza: Dinu Patriciu decla-
rand cd nu crede In social-liberalism! Acelasi
Dinu Patriciu care spunea acum cétiva ani —
inclusiv intr-un interviu din Flacdra — ca isi
doreste o alianta PNL-PSD. Sigur, oricine are
voie sa se razgandeascd. Dar Dinu Patriciu nu e
oricine. Drept care declaratia lui a ficut valuri.
Ce-0 mai fi om mai vedea.

Vicecampionis
lumi

Ceea ce se stia de ceva vreme a devenit ofi-
cial: guvernul de la Beijing a anuntat cd econo-
mia chineza ocupd locul doi in lume, dupa
SUA, devansand Japonia, care s-a aflat pe acest
loc vreme de 42 de ani! PIB-ul nipon este esti-
mat la 5.474 miliarde de dolari, In vreme ce in
China a atins 5.878 miliarde de dolari. De subli-
niat ¢, In urma cu sase ani, China era pe locul
sase! Puterea formidabild a Chinei se poate
masura gi in ,,detalii”: una dintre firmele care
si-au anuntat intentia de a construi drumuri si
hidrocentrale in Romaénia are 1,2 milioane de
angajati...
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Scoala
de Supravietuire
pe Mare

In terminalul pentru pasageri al aeropor-
tului Tuzla a avut loc lansarea oficiald a
cursurilor autorizate OPITO din cadrul Scolii
de Supravietuire pe Mare a Regional Air Services.
Scoala de Supraviefuire pe Mare a fost aprobata
ca organizatie de furnizare a pregatirii pentru
personalul care lucreaza in industria offshore
de petrol si gaze de cdtre OPITO pe 7 februa-
rie 2011, pentru cursurile: Basic Offshore Safety
Induction & Emntergency Training (BOSIET),
Further Offshore Emergency Training (FOET),
Helicopter Underwater Escape Training (HUET).

REGIONAL AIR SERVICES detine cea mai
performantd baza de pregitire fiind singura
de acest fel din Europa de Est si are capacita-
tea de a furniza cursuri specifice pentru
intreaga industrie offshore din Marea Neagra
si nu numai. Impactul economic al aparitiei
Scolii de Supravietuire pe Mare se cuantifica
in diminuarea substantiala a cheltuielilor pe
care companiile din industria de petrol si
gaze, precum si companiile de crewing le
suportau pentru pregatirea personalului in
alte centre din strainatate. Fondurile transfe-
rate fnainte cétre strdinatate vor raméne de
acum in Roménia.

Au descris beneficiile pe care le aduce Infi-
intarea noii institufii domnii: Dorin Ivagcu -
director general al Regional Air Services, Titus
Cazacu - coordonator al Scolii de
Supravietuire pe Mare si Alexandru Ionescu -
director Operatiuni de Zbor.

i www.revistaflacara.ro

INFO

Burse
doctorale

la USAMV
Bucuresti

La Universitatea de Stiinte Agricole
st Medicind Veterinard din Bucuresti se
deruleaza proiectul de burse docto-
rale intitulat Burse doctorale pentru
cresterea calitdtii formdrii tinerilor cer-
cetdtori in domeniul agronomic si al
medicinii veterinare, proiect cofi-
nantat de Fondul Social European
prin POSDRU 2007-2013. Cei care
vor beneficia de acest proiect sunt
doctoranzii la agronomie, horticul-
turd, zootehnie si medicind veterina-
rd, care si-au fnceput studiile Ia
1 octombrie 2009. Obiectivul general
al acestor burse il reprezinta sustine-
rea financiard a doctoranzilor pe o
duratd de 36 de luni, pe de o parte,
si, pe de alta parte, cresterea calitatii
formarii si dezvoltdrii compe-
tentelor stiintifice ale acestora in
domeniile de cercetare mentionate,
pentru a raspunde nevoilor de dez-
voltare ale economiei nationale.

Proiectul se desfagoara in parte-
neriat cu USAMV-Iasi si FUSA
Gembloux din Belgia, sunt prevézute

rea sustinerii participdrii doctoranzi-
lor la conferintele interne si inter-
nationale.

Rompetrol

sprijina Fundatia
pentru SMURD

Grupul Rompetrol, Fundatia pentru
SMURD si Inspectoratul General de Aviatie
au anuntat, recent, intr-o conferintd de press,
continuarea si in 2011 a parteneriatului pen-
tru sustinerea interventiilor de urgenta pe
cale aeriana.

in cadrul colaborarii, Grupul Rompetrol
asigurd o cantitate lunarad de 30 tone de com-
bustibil Jet A 1, cantitate estimatd pentru ope-
rarea celor doua elicoptere din Bucuresti si
Targu Mures, valoarea totald a sprijinului
acordat fiind de aprox1mat1v 310.000 de
dolari.

,Continuarea parteneriatului cu SMURD
reprezintd un gest firesc al unei companii ce
dezvoltd programe de responsabilitate sociald
si este permanent preocupatd de imbunatati-
rea aspectelor sociale specifice comunitatilor
in care isi desfasoard operatiunile. $i in 2011
Grupul Rompetrol va acoperi intregul consum
de combustibil pentru elicopterele utilizate de
Setviciul Mobil de Urgentd, Reanimare si
Descarcerare, facilitind, astfel, interventiile
medicale aeriene si salvarea de vieti omenesti.
Initiativa face parte din platforma de respon-
sabilitate sociald a Rompetrol — Energia vine din
suflet”, sustine Gavit Kurkimov, viceprege-
dinte al Diviziei Dezvoltare Afaceri a
Grupului Rompetrol.
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ORASUL
WIENERBERGER

STIATI CA?

V-aii imaginat vreodata ce inseamna
construirea de la zero a unui oras de
dimensiunea Brasovului? Adica peste
100.000 de locuinte pentru 350.000 de
locuitori? s LG

Va puteti gandi ca un astfel de oras s-a -

construit in doar 12 ani, utilizAdnd numai
produse  Porotherm  create = de
Wienerberger Romania?

Desi pare incredibil, noi, cei de la
Wienerberger am reusit!

Investitiile noastre de peste 75
milioane de Euro in trei capacitati
moderne de productie, la Gura Ocnitei
(anga Targoviste), la Sibiu si  Triteni
(langa Cluj), alaturi de importuri, ne-au
permis ca, in doar 12 ani, s& punem pe
~ piata din Romanla peste 5.500.000 de
‘metri cubi de blocuri ceramice
Poro\’fher:; 1, la cele mai inalte standarde
de cahtate

'Confortul snguranga durablitatea sunt
prmolpalele eneficii pe care cei 210

angajati ai Wienerberger Sisteme del

Caramizi Romania sunt preocupati sa
le ofere clientilor sai.

Si vrem sa continuam! Ne propunem in
urmatorii  ani  sa dezvoltam noi
capacitafi de productie, motto-ul
companiei noastre fiind “Building
value”, astfel incat tot mai multe familii
din Roménia sa& beneficieze de
constructii de valoare.
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Toata lumea a fost in Christiania, a vizitat locurile, a baut o cafea, a

mancat ceva, s-a plimbat pe strazile intortocheate, dar nimeni nu se text si foto Bogdan Hrib
simte prea confortabil sa vorbeasca despre acele locuri. Nimeni din

Copenhaga... Observ o jena si o oarecare indiferenta... Sau poate res-

pingere si ignorant3...

Christiania .
Acolo unde arta nu se vrea in UE!

Intrarea princi-
pala in Orasul
liber Christiania,
in dreapta
cladirea Loppen
cu peretele spre
strada
Prinsessegade
acoperit de afise

Aproape o mie de locuitori si un milion de turisti pe an, apare scris pe un
site. Dar ce inseamna turisti, orice om Tn afara de cei 1.000? Ce este de fapt
.Fristaden”™ Christiania - ,Orasul liber” in limba daneza?... Doar acolo,
vazand cu ochii mei, probabil, voi intelege... Asadar, istoria unui oras tole-
rat in mai multe episoade...

i www.revistaflacara.ro =
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Episodul 1 (cercetare) - Puncte, puncte...
- galbene!

Luni dimineatd. Devreme. Frig si ploaie
mocédneascd. M4 urc intr-un autobuz care ma
duce In centru, in Noua Piatd a Regalitatii,
acolo unde incepe unul dintre cele mai renu-
mite locurt turistice din Copenhaga -
Nyhavn, cu restaurantele si terasele sale. Nu
acolo vreau si merg. Pornesc mai departe pe
jos, trec podul spre cartierul Christianshavn
si aleg un traseu pe malul unui canal. Nu am
hartd cu mine. Vreau sd descopar locurile
fdra nici un fel de pregatire, fard nici un fel de
asteptdri, fard prejudecati... Lume putina pe
stradd, cel care trec pe langa mine suft bici-
clisti grabiti. Se apropie ora 9... Pe canal bar-
cute si iahturi ancorate. Dintr-o data se ter-
mind insula gi sunt nevoit sa o iau la dreapta.
Nu am nici un pod prin apropiere si merg pe
mal. O unitate militard. O sosea. Parinti cu
copil mici de mand aproape alergand. O gra-
dinita prin apropiere. $i, deodatd, observ gar-
dul... Ar fi fost si greu sd nu o fac pentru ca
este pictat tot cu graffiti multicolor. Banuiesc
cd am ajuns la unul dintre colturile Oragului
liber... M& amuza de cte ori pronunt, fie doar
in minte, aceastd sintagma. Chiar fard harta
gresisem drumul doar cu vreo 300 de metri.
Evit s3 caut intrarea de pe drumul principal si
cotesc la stdnga pe langd gradinita... Pe langa
gard...

Apoi brusc un drum de acces strédjuit de
doi stalpi metalici, Verticali pe care se afla
doud moderne semafoare cu leduri aflate
bineinteles pe culoarea rosie. La mijloc intre
ele un stalp retractabil. Un panou rotund de
acces interzis pe care scrie Free City of
Christiania. No cars allowed. M& lamuresc de ce
de-a lungul zidului sunt multimi de magini
parcate, nu foarte noi.

Arunc un ochi induntru. Nu se prea vede
nimic, doar verdeatd si tipenie de om. Mai
departe pe langd zid, pe care acum il privesc
in detaliu. Pictura multicolora ascunde mate-
rialul din care este construit. Greu de definit
- 0 veche imprejmuire de beton spart si peti-
cit, destul de artistic, cu cartoane, table sau
scanduri; compact, dar eterogen.

O noui intrare. Doar o ugd Ingustd si
scundd in zid. Deasupra ei pictate trei cercuri
galbene, pe un dreptunghi rosu. Steagul
oragului...

M3 intorc pe acelasi drum si caut la strada
mare, intrarea principald. P4nd sd o gdsesc
observ o statie de autobus, 66... Chiar atunci
opregte unul si doi sau trei barbati coboara,
cel mai solid poartd o valiza uriaga, toti se
strecoara pe un gang pe care nu-l observasem
si patrund undeva in oras.

O portita spre
Christiania dinspre mal.
Un trecdtor grabit. In
spate oameni la soare pe
fortificatiile de pamant.

fn fine, intrarea principald. Un fel de arc
de triumf din lemn sculptat, cu figuri umane,
agsezat Intre doud cladiri vechi, cu aer de
cazarmd. Nimeni nici aici. Patrund. O
bitrand pe o bicicletd noua apare de nicdieri
si trece pe langd mine iesind vijelios. Undeva
in dreapta, in jurul unor obiecte ce par a fi
apartinut unei fantani arteziene, o clasa de
studenti sau elevi in ani mari isi asculta pro-
fesoara care le povesteste ceva fn daneza.
Cam devreme pentru o ord de curs aici...
privesc ceasul. Nici méacar 9.30.

Pe o clddire veche de lemn ce pare o cafe-
nea odihnesc o multime de afigse putin cos-
covite.

Reclame pentru concerte ce au loc in oras.
Un panou vopsit cu litere rogii care invitd
turigtii la tururi de orag cu ghizi profesionisti.
Un numdr de telefon si un e-mail. Pretul — 40
de coroane — a fost modificat de multe ori
pentru cd au tot fost lipite petice de hartie
unul peste celilalt... De la cit s-o fi plecat pe
vremuri?

Un alt panou sobru anuntd ca pe teritoriul
oragului sunt interzise armele, drogurile si
orice forma de violentd. E de bine... Pasesc
atent pe dupa un fel de sopron din care se
revarsd navete gi munti de sticle goale. Ma
aflu pe un fel de alee pri-ncipalé.

Ma opresc privind fix la alt panou. Urias.
Please No Photos! Aparatul e in rucsac.
Ploud... Si totusi? Din depdirtare ziresc un
grup care se apropie; au pagii un pic ezitanti
si printre fuioarele de ceatd par fiorosi. Ma
intorc spre iesire cu pas saltat.

Trecand pe sub portalul de lemn de la
intrare citesc ce scrie pe dosul traversei late
orizontale, care md intAmpinase cu literele
mari si lucioase CHRISTIANIA. Pe dos sunt
litere vopsite cu alb: Acum intrati in Uniunea
Europeand! _ "

No comment. Voi reveni...

Episodul 2 (documentare) — Cine are drep-
tate?

Si dai si luptd pe internet, unde nu gasesti
chiar atat de multe lucruri. De pe un fel de
site de prezentare aflu cd existd si un ghid tur-
istic tiparit... Il voi cuta la urmitoarea vizita.
Putine *articole de ziar, multe postdri pe
bloguri, un site oficial, poze mici si facute mai
de departe, de afara.

Toatd lumea vorbegte despre incercarile
de normalizare a situatiei din Christiania.
Terenul incd apartine Ministerului Danez al
Apdrarii, iar pozitia este minunatd si multi
dezvoltatori au pus ochii pe terenul de pe
malul apei care ar putea fi rapid transformat
intr-un uriag cartier rezidential.

Dar sd Tncep cu un mic istoric.

Intre 1967 si 1971 cladirile ocupate de
Regimentul Regal de Artilerie si de
Comandamentul Inzestririi Armatei au
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Momente delicate
in scurta istorie a oragului:

- 1973, incep negocierile cu autoritatile.

- 1974, independenti din oras incearca sa
candideze pentru posturi de consilieri ai muni-
cipalitatii. Noul guvern amenintd cu desfi-
intarea, in oras se construiesc baricade.

. — 1976, Comunitatea intenteaza actiune
impotriva deciziei statului de a-i evacua, pierde
la Cu‘rte_a-Suprem_é de Justiie in 1978.

— apoi sunt uitati pana in 1989 cand muni-
cipalitatea decide sa normalizeze situatia cla-
dirilor. Apare planul de divizare a orasului in
dous, partea urband si cea rurald. Cetatenii
ridicd un zid fa intrarea principala. ..

- septembrie 1992, politia incepe o cam-
panie masiva impotriva corsumuluide droguri,
campanie care dureazd 18 luni, Plinctatd cu
multe momente violente, vanzarea si con-
sumul de cannabis si hasis nu scade. Incep
negocieri la care participa si organizatirmondi-
ale ca Amnesty International.

— 1995, Ministerul Apararii fi numeste pe
locainici cetdteni model pentru ca isi platesc
apa si electricitatea.

— 1996, un nou plan de dezvoltare este
acceptat de ambele parti, ca bazd de negociere.
~ 1997, apare moneda proprie, Lan-ul.

— 2000, Bob Dylan canta in Christiania.

— 2001, a 30-a aniversare.

- 4 martie 2004, cu o zi inainte de o inter-
ventie a politiei impotriva dealerilor de canna-
bis, chiar acestia isi demoleaza propriile stan-
duri. Politia a operat arestari in saptamanile
urmatoare, comertul nu s-a redus.

- 24 aprilie 005, atac armat pe Pusher str.
Este ucis un tanar de 26 de ani, alti trei raniti. Se
pare ca mobilul a fost legat de controlul pietei
de cannabis.

- 14 mai 2007, lucratori ai agentiei de pro-
tectie a mediului insotifi de politie intra pe teri-
toriul orasului pentru a demola Cigarcassen, un
fel de Cutia trabucului, o cladire abandonata.
Speriati ca li se vor dérdma casele, locuitorii
blocheaza drumurile, construiesc baricade,
arunca cocktailuri Molotov si pietre. Con-
fruntari, arestari, raniti, politia se retrage.

- 2008, se instaleaza bariera robotizata care
sa blocheze accesul masinilor in oras.

- 24 aprilie 2008, o grenada este aruncata
pe terasa Nemoland, un ranit usor si alti cativa
atinsi de suflu. Faptas necunoscut.

- 10 februarie 2011, comunitatea din
Christiania va putea cumpara imobilul denumit
Fredens Ark (Arca Pacii) de la stat pentru suma
simbolica de 1 coroand dahezd, desi cladirea ar
putea valora 25 milioane dolari, Construita la
mijtocul secolului XIX, este cea mai mare de pe
teritoriul Orasului Liber, dar renovarea ei va
necesita cheftuieli ce vor fi suportate de comu-
nitate.

i www.revistaflacara.ro

Christiania nu
este singurul
experiment de
acest fel. Dar e
singurul serios,
altii mai mult se
joaca. Ellegre este
o mica insula in
nordul fiordului
Roskilde (nordul
insulei Zeelanda).
in 1944 a fost
oferita ca tabara
de vara unui grup
de profesori din
Copenhaga. Ei au
proclamat inde-
pendenta insulei...
parodiind astfel
cu... finete (zic eil)
structura guver-
namentala si
traditiile daneze.
Insula este locuita
doar o saptamana
pe an, cand se
reintroneaza
regele. Din 2003,
domneste Leo fll.
Moneda nationala
este Leo D'or,
suprafata locuita
15.000 mp. iar
populatia cu putin
peste 200... Au
steag, stema, emit
monede si
tiparesc timbre,
ora locala este cu
12 minute in urma
celei daneze. M3
gandesc ca unii
chiar se dis-
[(CEVERS

inceput sad fie fncet-incet parasite. O parte
dintre ele fusesera construite In continuarea
fortificatiilor ridicate de regele Christian IV
incepand din anul 1617, ca parte a viitorului
inel de apdrare a capitalei, pe malul apei,
spre insula Amager. Astizi aceste fortificatii
sunt printre ultimele din secolul 17, incad in
picioare.

Dupd plecarea militarilor spatiile au fost
folosite sporadic de persoane fard adapost,
paza fiind asiguratd doar de cativa oameni.
Pe 4 septembrie 1971, cetdtenii din vecindtate
au doborat portile bazei pentru a folosi o
parte din spatiu ca teren de joaca pentru
copiii lor. Pe 26 septembrie este publicatd in
revista pentru tineri Hovdbladet o procla-
matie sub titlul Civilii au cucerit orasul interzis
al militarilor.

Episodul 3 (aprofundare) — Ghici ce
mdncdm la pranz?

Sambata. Ma pregatesc plin de elan pen-
tru un nou... asediu al Christianiei. E soare.
am noroc. Acum stiu cum sd ajung. Merg prin
inviluire incercAnd si prind pe careva la
poarta dinspre mal. Un barbat grabit se stre-
coard pe portitd, in timp ce altii cu glugi pe
cap si tigdri iIn mand ma privesc nedumeriti.
Mai fac doud, trei cadre cu teleobiectivul, dar
nu prind decét frunzis si cateva cladiri ascun-
se printre copaci.

Ocolesc spre intrarea principald dinspre
Prinsessegade. Am aparatul de gat ca orice
turist inocent. Intru. Panoul cu fotografiat
interzis nu e foarte departe. Apuc si fac un
cliseu sau doud pénd observ cativa tipi cu’
glugd pe cap care ma privesc fioros. Nu prea
vid straini. Par a fi multi localnici. Se vorbegte
danezd. Desi gisisem peste tot informatii
despre folosirea englezei, nu vad nici o
inscriptie In aceasta limba.

Buticuri din lemn cu méancare, dulciuri si
suveniruri, standuri intregi cu unelte de
fumat — portiigarete, pipe sculptate, pietre
slefuite si vasele de sticld asemandtoare unor
alambice. Merg drept prin Carl Madsens
Plads spre Pusher str. Mi-este greu sa ma
orientez pentru ci nu am hartad. Lume multa.
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Barbati cu glugi si caciuli pe cap se incalzesc
in jurul unor butoaie de tabla in care ard car-
buni. Probabil ca par ciudat, pentru cd am sen-
zatia cd tofi mé& urmdresc cu privirea. Nu ma
prind care sunt cei de la ordine... Nu vad nici
un aparat de fotografiat. Nici mécar la o pere-
che de japonezi care se plimbad in fata mea
" tinAndu-se de ména. Nici urma de vreo came-
rd foto. Céini in libertate. Nu foarte multi. Nu
vagabonzi. De lupta. Pitbulli ¢i rotweilleri. Cu
zgarde la'gat. Or fi de la pazé...

Pe cladiri, firme in’daneza, codul de con-
duitd in cele noud reguli, in engleza si, pictat
urias pe perefi, semnul cu fotografiatul inter-
zis. Ma aflu pe Pusher street si mirosurile te
invaluie. Peste tot, pe tonetele improvizate de
lemn sau metal se citesc patru litere. HASH.
Mi uit cu coada ochiului spre fumdtori.
Majoritatea tigdrilor nu au filtru, ceeas ce ma
face sd cred ca sunt toate fabricatetaici si
contin acel produs. h

Mai jos ajung in Nemoland — un bistro cu
terasd gi scend de spectacole, acum inchisa.
Lumea la mese bea bere si fumeaza. Se aude si
engleza. Haine normale, nici prea, prea, nici
foarte, foarte asa c& nu ma lamuresc daca sunt
turisti sau local people. Aici méd simt mai bine,
parca ambianta e mai prietenoasa.

Trec mai departe si observ schelele moder-
ne si noi montate pe o cladire cu aspect de
depozit. Cineva repard. Probabil primadria...
Un semn bun, al normalizdrii, cum se zice pe
aici. O pereche din alt film trece pe langa
mine. Ea haind lunga de bland, el palton.
Turisti bogati? M4 trezesc in fata unei porti de
la o clidire gen depozit in fata cdreia sunt

expuse obiecte manufacturate din otel. Afla-
L

Granita...

foarte
colorata a -

Christianiei

sem cd pe aici existd o fierarie celebra. Intru si
cer in engleza informatii despre moneda loca-
1&. O domnigoard dragutd, cu aer de danezd
veritabild, inconjurata de sfegnice, cutii, inge-
ragi, ldmpi, clopotei, bancute, toate din otel
batut manual, imi raspunde ca nu are. Insist —
pdi nu aici la fierdrie ar trebui s gasesc?
Zambeste amabil si md trimite la bacinie, pe
stradd in jos si prima la stinga, cam 100 de
metri. Urmez indicatiile si ajung in fata unei
cladiri parter cu o firma tot in daneza, din care
nu inteleg nimic. Pasesc ugor ca sa nu deran-
jez alfi doi cdini. Sunt cuminti si nu latra.
Pentru cd aici a fost o baza militard e normal
ca magazinele sa nu aiba vitrine spre strada si
nici mdcar portile nu au geamuri. Dar am
nimerit bine. O adevirati bacinie, alimente,
dulciuri, postere, produse de menaj, de toate.
Cumpdr o moneda din 1997 (sunt norocos!) si
observ pe un raft ghidul oficial al orasului.
Platesc 60 de coroane pe amandoua si primesc
un bon fiscal. Pe bucitica de hartie nu scrie
Christiania, ci numele unei firme din
Copenhaga K, adicd centru.

Din nou pe alei, e soare si mirosul de hag
se amesteca ametitor cu cel de kebab.

Nu rezist tentafiei si Imi cumpdr unul de
vitd, 30 de coroane. Adicd un kebab. leftin. M
intorc spre iesire si patrund in cladirea uriagd
si lungd ce separa oragul de Prisessegade, se
numeste Loppebygningen — Loppe In daneza
inseamna vechituri. In acest loc a fost un targ
de vechituri, acum restaurantul Spiseloppen si
o galerie de artd, cu magazin de suveniruri
Galloperiet. Caut o hartd veche a oragului si
gasesc In schimb haine. Niste hanorace negre
pe spatele cidrora e imprimat cuvintul IDIOTL

Moneda de 1 Lgn
are 30 mm si
este asezata
alaturi de cea de
20 de coroane
daneze. Greu de
gasit prin
Christiania, am
reusit totusi sa o
cumpar pe cea
din imagine,
datata 1997, cu
50 de coroane.
Se mai gaseau la

wvanzare Lgn-i de

argint, de acelasi
diametru, la
aproximativ 250
de coroane.

nr. 3 / martie 2011




4] I  REPORTAJ

Christiania
Fisa tehnica

" Suprafata: 0,43 kmp.

‘Asezarea: S-E capitalei Copenhaga, in
cartierdl Christianshavn, pe teritoriul unei
baze niilitare daneéze parasite.

Data infiintarit: 1971.

Locuitori: apraximatlv 1.000 (900, dupd
unele surse). '

Moneda nationala: Len (1 len = 50
coroane daneze = aproximativ 30 igi), intro-
dusd in 1997, inainte a existat Fenq. Se bat
aproximativ 200 de buciti la fiecare emisiune
anuala.

Limbi oficiale: daneza si engleza.

Reguli: sunt interzise armele de foc,
cutitele si vestele antiglont, automobilele
si... bandele de motociclisti (stiu ei ce stiu-a
existat in 1984 o invazie a unei bande de bik-
ert numiti Bullshit care au Incercat sa con-
troleze piata de cannabis; au izbucnit
violentele si intr-un final au fost alungatil).
Sunt interzise artificiile, pocnitorile si orice
forma de viclentd.

Steagul: cele trei puncte de pe cele trei
litere i din numele orasului. Se pare ca
alegerea rosului si a galbenului a fost intam-
pldtoare - acestea au fost culorile de vopsea
gasite in cantitati mari in baza militara.

Administrase: Orasul este organizatin 15
rmici unitati administrative avand intre 80 5i 9
persoane, o cladire sau un grup de cladiri,
Adunarea ordinara are loc saptdmanal si cea
generald o datd pe lund. Exista responsabili
pe domerii ca intr-un guvern.

Economie: chioscuri de suveniruri si
gustari, céteva cafenele si restaurante, man-
care eco si asiatica, o brutarie non-stop, o
celebrad manufacturd (nu pot spune fabrical)
de biciclete Christiania & Pedersen Bikes (le
poti vedea peste tot in Copenhaga; un fel de
triciclete cu un fel de cutie uriasa in fatd - se
pot transporta alimente si, bineinteles,
copii), un fel de en gros intr-un depozit urias,
bacanie.

Cheltuieli: Orasul pléteste la bugetul
primdriel apa si electricitatea, transportul
gunoiului si alte servicii sociale.

Presa: un post local tv si unul de radio

Divertisment: sald de cinema, sald de
concerte, orchestra de jazz, cinema, mai
multe scene in aer liber.

www.revistaflacara.ro

Fredens Ark, cladirea
cedata comunitatii
pentru 1 coroana daneza

fl intreb pe vanzitor ce reprezinti. Imi zice cd
e o parodie la adresa politiei — POLITI in

daneza. Si se vind bine? il intreb din nou.,

Olthoo si ce multe, imi raspunde.

La iesire ma opresc la un alt butic cu suve-
nire si cumpdr cateva mici cutii de chibrituri
imprimate cu steagul rosu cu trei puncte gal-
bene. Vanzdtoarea e o persoand in varsta cu
aer de pensionard care tricoteaza. In timp ce
imi dd punguta, rdspunde unei ferme voci
masculine care se aude dintr-o statie de emi-
sie-receptie ascunsd undeva in spatele tejghe-
lei. Vocea ei este tot fermad si puternicd. Apoi
imi zdmbesgte si Imi d& restul. les, intrand din
nou in UE. N-asg zice cd am inteles...

Episodul 4 (concluzii) — Si asa grdita...
Ben Lownik

Am vrut sa fiu cat mai obiectiv. E greu sa
compari Copenhaga cu orice loc din Bucu-
regti. Atunci am Incercat si vad ce zic si alfii

despre cel de-al treilea cel mai important
obiectiv turistic din capitala Danemarcei —
Christiania, dupd Mica Sirena si parcul Tivoli.
Un e-mail trimis la o organizatie care sustine
un proiect socio-cultural in Christiania a
rdmas fdrd rdspuns. Oamenii — localnici
danezi si strdini — pe care i-am intrebat, asa, ca
din intdmplare, mi-au dat raspunsuri in doi
peri de genul interesant, de vizitat o datd, nu am
fost acolo etc... M intreb daca seaména cu spi-
ritul de la Vama Veche. Cred ci da, acolo insa
a cam fost distrus. Aici e incd intact. Dar gasiti
aici pdrerea unui fmpétimit al mersului pe
doud roti: http:// benlownik.wordpress.com
12010/07/08/christiania/ Ben Lownik a intrat
intai prin partea verde, patriarhala gi mult mai
putin comerciald a zonei. A vizitat intéi partea
asa-zis rurala si abia apoi s-a ciocnit cu nasul
de mirosurile afrodisiace din Pusher Str.
Norocul lui, poate.. Christiania e un orag
danez, tot asa cum Vama Veche e romaneasca.
Pot semdna, dar sunt diferite. Spiritul i speci-
ficul le sunt particulare fiecdruia. Adica, mai
pe limba noastrd, iarna nu-i ca vara! Cu sigu-
rantd, voi incerca sd revin in septembrie, cand
Oragul liber va aniversa 40 de ani.

Ultima ord: Vineri 18 februarie, Curtea Su-
premd de Justitie a Danemarcei a dat mand liberd
quvernului pentru a prelua controlul asupra
Oragului liber, Christiania. Decizia sustine ho-
tirdrea unui tribunal inferior din 2009, prin care
cei 900 de rezidenti nu au dreptul irevocabil de a
folosi fosta bazd militard. Rezidentii au declarat cd
vor rezista oricdrei incercdri de evacuare.



benlownik.wordpress.com

e
Jhriller in adevaratul sens al cuvantuluif : —
Perfect credibil. Terifiant. " N

t.

Un roman care investigheaza latura intunecata a naturi uma
scris de un maestru al suspansului si al rasturndrilor de ssg
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Meciul secolului XX

Comunism
VS.

&5

in coltul rosu, @_,6nf : naru;
lui, ,doctrind sociald, politica si

economica constituita pe principiul

abolirii proprietatii private si al
instaurarii proprietatii colective;
ideologia, teoria infiptuirii socie-
tatii comuniste”.

In coltul atbastru, .sistem politico-
economic care se intemeiaza pe
proprietatea privata asupra mijloa-
celor de productie si de schimb”.
Diferenta dintre ele? .In socialism,
Bancile sunt nationalizate si apoi
dau faliment, in capitalism e invers”,
N-a spus-o vreun umorist, ci cance-
larul Angela Merkel. Tn cunostinta
de cauza, caci provine din Germania
de Est.




0 intalnire diploma-
tica intre capitalism
si comunism, la cel
mai inalt nivel -
presedintii SUA si
Chinei
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text Tudor Calin Zarojanu
foto Agerpres

Sa muncim ca-n socialism
si'sa traim ca-n capitalism

Dupd 21 de ani, incd au ne-am lamurit
care-i treaba. Nici noi, nici I('.')&‘:(:identul. in ceea
ce ne priveste pe noi, e evident: Noi visam sd
muneim ca-n socialism i sa trdim ca-n capita-
lism. Deocamdatd ne-a reusit doar prima
parte. In ceea ce-i priveste pe vestici, e si mai
simplu: nu i-a interesat atunci, nu-i intere-
seazd nici acum. Cand s-a propus la CE con-
damnarea comunismului, s-au cutremurat.
Nu! Cand s-a propus — intr-o paraleld normala
cu Holocaustul - sa se incrimineze negarea
crimelor comunismului, de asemenea au dat
din maini ci nu. Inainte, aveau o grija princi-
pala: bietii estici nu au dreptul s& circule liber.
Dupad, au tot una: esticii circuld prea mult.
Confuziile pornesc, ca de atatea ori, de la
insuficienta definire a termenilor. Care comu-
nism? Care capitalism? Unora li se strange atat
de tare inima sd zici oarece despre comunism
incat nici nu-l pomenesc, preferand
»ceausism”-ul. Dar, dacd Nicolae Ceausescu a
avut obsesia dementd a unei
industrializdri fird miza si fard
materii prime, care ne-a costat
lumina, caldura si apa din case
= ! (intre multe altele), nu el a bigat in
catiile nostalgi- puscirii aproape doud milioane
ilor ante-decem- de oameni, dintre care vreo sutd
briste este de mii gi-au ldsat oasele acolo.
Altii observd - corect — «ca
Romaénia nici nu s-a aflat in comu-
nism, cdci utopia asta nu s-ar fi
paratie. Cel mai putut realiza decit simultan la
bogat demnitar scara intregii planete, de vreme ce
comunist avea presupunea disparitia * valorilor
St e materiale. Nu cdntam ,,spre comu-
nesemnificativ . . : . o

3 2 nism in zbor!”? Deci nu eram inca
mai mult decat acolo. Si noi si toti ceilalti ne-am
un roman mediu. aflat sub cizma unor regimuri de
Azi, diferentele ideologie comunistd. Nu e o con-
g solare, dar e o precizare. Altii
sustin — la fel de corect — ca daca
dla incd nu era comunism, asta
sigur incd nu e capitalism!

Din confuziile primare inflo-
resc cele secundare. Au murit

Una dintre expli-

schimbarea ter-
menilor de com-

sunt uriase, greu
de suportat.

Al www.revistaflacara.ro
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oameni nevinovati gi-nainte si dupa 1989.
Deci, ambele regimuri sunt criminale! Sofism
jenant. Victimele dinainte erau sistematice,
cele de acum sunt accidentale si rareori provo-
cate de sistem.

Ce era rdu in ideea ca oamenii sa fie egali!?
— se-ntreabd si acum destui. Unii ipocrit, cdci
stiu raspunsul, altii insa sincer. Raspunsul e
simplu: exact ceea ce este gresit in ideea ca
toate plantele sa aiba aceeasi fnéltime. Cu un
corolar devastator: cum acest lucru nu se
poate obtine In mod natural, promotorii ideii
se strdduiesc sd o impuna cu forfa.

Ce era riu si fie cAt mai multe lucruri
(unelte, ogoare, fabrici $i uzine) in comun?
Réspunsul se afld in aproape orice bloc de
locuinte: spatiile comune (holul, scara, liftul,
ghena) nu prea arati ca interiorul apartamen-
telor personale, nu? Ce-i al tuturor e al nima-
nui. Si e tratat ca atare. Culmea ironie# capita-
lismul, intemeiat pe libera concurents, adics —
in viziunea stangii — pe ,legea junglei”, a dat
nagtere unui puternic spirit comunitar, gratie
cdruia, de pildd, reprezentantii locuitorilor din
Boston au negociat la sdnge, sase luni, cu pri-
maria gi constructorii, conditiile In care accep-
tau si se realizeze , The Big Dig”, una dintre
cele mai mari provociri edilitare din istorie; in
schimb, noi, cei iesiti din ideologia care propo-
vaduia ,totul la comun”, nu reusim sa adu-
nam cinci oameni la o gedintd anuald a
Asociatiei de Locatari din bloc.

Nici comunismul, nici capitalismul nu sunt
de-un singur fel. Dupd ce cd s-a dovedit inept,
comunismul mai are si engpe variante. Ceea ce
face egecul lui cu atdt mai usturdtor. Caci — cel
putin teoretic, existd sau au existat stalinism,
trotkism, maoism, Hoxhaism, titoism, luxem-
burgism, Calea Prachanda, anarhocomunism,
comunism crestin (iartd, Doamne!), eurocomu-
nism etc.

Cat despre capitalism — ce asemandri se pot
gdsi Intre sistemul social-economic din
Emiratele Arabe Unite si cel din Chile, sa
zicem (ca si nu spunem Roménia)? Sau intre
Indonezia si Germania? Dacd va consoleazd cu
ceva, existd si anarhocapitalism, dupad cum

Pe vremea comunistilor,
romanii ,ieseau in
strada” ca sa stea la
cozi. Cu orele si cu zilele.

Pe stil nou, toata lumea
protesteaza, inclusiv
politistii. Nu ca manifes-
tantii si-ar face mari iluzii
legate de eficienta
protestelor, dar - dupa 21
de ani - inca mai avem
energie si curaj neconsu-
mate in cei 45 de ani anteri-
ori.

existd mercantilism, capitalism de piata liberd,
capitalism social, etatist, corporatist si mixt.
Mai alex mixt!

In absenta unor definitii unanim acceptate,
sd ne uitdm la nume: comunismul presupune
cat mai multe lucruri In comun, iar capitalis-
mul presupune capital (privat). De altfel, toate
documentele PCR subliniau ca baza sistemu-
lui era proprietatea socialistd. Asta trebuia si
determine primele miscari de dupa 1989 (si la
altii chiar le-au determinat): daci vrei cu ade-
varat sd schimbi un sistem, atunci desfiintezi
ceea ce el Insugi considerd a fi baza sa. Logic.
Dar n-a fost si fie. Ce-a ficut Cehia in doi ani,
noi n-am facut in 20.

Cum se explicd nostalgia dupéd vremurile
in care nu aveam apd calda (uneori nici rece) si
cildurd, curentul electric se oprea cu orele in
fiecare zi, trdiam intr-o suspiciune generaliza-
td, nestiind cine pe cine toarnd, ieseam extrem
de greu din {ard, stiteam la interminabile cozi
pentru cele cAteva produse care se géseau din
cand in cand, televiziunea avea program de
doud ore exclusiv cu si despre Ceausescu, ne
tAmpeam in sedinte de sindicat, UTC, Partid?
Cum se explicd halucinantul 78% al romanilor
care declard cd n-au avut de suferit tnainte de
decembrie 1989? Foarte simplu: pentru cei
maturi in decembrie 1989, a recunoagte ca
viata era o catastrofa inseamnad a recunoagte ca
ai acceptat sd trdiegti intr-o catastrofa, 10, 20, 30
de ani - ceea ce, vrand-nevrand, spune ceva
despre tine; cat despre cei mai tineri, pur si
simplu nu li s-a povestit mai nimic, din acelagi
motiv. Incercati si-i spuneti unui adolescent ca
au existat vremuri in care se dadeau doar 250
g de parizer si asta numai dacd probai cu bule-
tinul cd esti rezident in localitatea respectival
O s3 vd radd-n nas.

Si totusi, s-a facut si ceva bun sub co-
munigti? Evident. O societate evolueaza indi-
ferent de forma de guverndmént, de sistemul
politic, de vitregiile naturii, indiferent de orice.
51, cum bine spunea cineva, o economie natio-
nali functioneazi si-n vreme de rizboi. Intre-
barea e insa ,,Cum?” S-au facut multe lucruri —
metroul, de pildd, mult invocat in acest sens —,
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dar nu le-a facut Ceaugescy, ci noi, i nu le-am
facut pentru cd ne-am gandit ci e bine, ci pen-
tru cd asa ni s-a ORDONAT. Daca esti dicta-
tor, e un fleac sa construiesti piramide.

Si totusi, una peste alta, am mers inainte,
fnapoi sau am stat pe loc dupa 1989? Din feri-
cire, nu e nevoie de judeciti de valoare. Existd
cifre, In 1989, PIB-ul (totalitatea valorilor exis-
tente in tard) pe cap de locuitor era de 2.329 de
dolari. in'2010 (dupa doi ani de criza financiar-
economicid mondiali!), valoarea era de 7.450
de dolari, cu 220% mai mare.

Se face incd mare caz de banii pe care ,ni
i-a lasat Ceaugescu” (dragutul de el!) si pe care
guverndrile postdecembriste i-au risipit. Sa
vedem. in Banca Nationals, in acast moment,
rezervele valutare sunt de circa 3&de miliarde
euro, echivalentul a 30% din PIB,' acoperind
aproape 9 luni de importuri. fn decembrie
1989, dupa cursa dementa de a plati. datoriile
externe (ficute pentru investitii grandioase,
dar nerentabile) — s4 amintim cd statele care
n-au putut plati au fost iertate de datorii in
mare parte! — Romaénia avea 2,7 miliarde de
dolari, echivalentul a 5% din PIB sau 3,65 luni
de importuri.

fnainte de toate astea, insd, perioada
comunistd a insemnat circa doud milioane de
detinuti, cAteva mii de morti in inchisoare, nu
se poate spune cati morti in munti gi la granita,
anihilarea aproape completd a elitelor. In
URSS, sub Stalin, se estimeaza ci au fost 36 de
milicane de morti, de sase ori mai mult decat
victimele nazismului. Cu toate acestea, la
nivelul UE a eguat atat tentativa de condam-
nare a comunismului, cat i aceea de a sanctio-
na negationismul (negarea publica a faptului
ca aceste lucruri s-au intdmplat), similar cu
Holocaustul.

Mai este anticomunismul de actualitate?
Da — catd vreme de fapt inca nu ne-am lamurit
nici ce-a fost fnainte, nici dupd decembrie
1989.

Este capitalismul Raiul pe Pamant? Nu —
dar cel putin deocamdatd nu s-a inventat ceva
mai bun. Libera concurentd asigurad progresul.
Comunistii propun ca alternativd dezvoltarea
congtiintei, adicad omul s ajungd sd munceas-
ca din rasputeri nu sperdnd ca suplimentul de
efort 1i va aduce un supliment de venituri, de
bunistare, c¢i din motive de constiintd! Cum
aceastd ,solutie” era si a.rdmas o utopie, in
mod inevitabil a fost Inlocuitd cu forta si teroa-
rea. Parafrazandu-1 pe Murphy, daca nu poti
sd-i convingi, forteaza-i! Comunismul n-a fost
gresit aplicat — NU PUTEA sa functioneze alt-
fel, nici atat cat a functionat.

Am o veste foarte tare: criza va trece. Prin
unele pirti a gi trecut, prin altele nici n-a fost.
Vezi China, proaspit devenita a doua putere
economicd mondiald, detronind Japonia dupd
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Si totusi, nu putem sa ne
fie dor de asta...

Dupa chinezi, pana si Fidel
Castro a lasat-o mai moale
cu comunismul, declarand:
.Modelul cubanez nu mai
functioneaza nici pentru noi!”

42 de ani de secondare a SUA.

O si treacd si la noi, mai repede sau mai
incet. Primele semne existd deja — din nou la
nivelul cifrelor, nu al speculatiilor: trimestrul
IV din 2010 a inregistrat fata de trimestrul Il o
cregtere economica de 0,1%. Micd, dar reala.

Problema e ci tot ceea ce era oarecum scu-
zabil in vremuri de restriste va deveni caduc
dupa. Téieri de salarii, pensii, alocatii, cresteri
de taxe si impozite, inventarea de noi dari,
Imprumuturi masive, béalbaieli, toate — din
dureroase, cum sunt oricum, vor redeveni
imposibil de scuzat. Competenta administrati-
va a puterii politice (cea actuald sau cea viitoa-
re) abia atunci se va demonstra. Sau infirma.
La peste doud decenii de la o revolutie (atat cat
a fost revolutie) anticomunistd (atat cat a fost
anticomunistd, dar oricum ducand in capita-
lism), e timpul sd ne punem o-ntrebare simpla:
E asta capitalism? Nu e o intrebare retoricé, ci
una cu o foarte mare greutate sociala, pentru
cd TIPUL de capitalism pe care I-am creat — noi
toti, nu doar liderii politici! — este explicatia
reactiilor de tipul ,Fi-v-ar capitalismul de ras
sd vi fie!” In acelasi timp, este explicatia locu-
lui si stadiului in care ne aflam.

Bun. Si ce ne lipsegte, totusi?

Bnu: o clasa politicd desteaptd, competen-
td si determinatd si facd bine. Nota bene:
aceastd definifie nu exclude interesele perso-
nale si de grup. Ne lipsesc politicienii capabili
sd-si apere aceste interese PE LANGA cele
nationale. Fireste, caracterizarea nu vizeaza pe
toatd lumea. In fiecare partid existd oameni cu
calitdtile mentionate — numai cd nu prea au loc
s& urce In ierarhie.

Doi: un popor care sa creeze, sa propulse-
ze si sd sustind o asemenea clasd politicad. Fara
comentarii. :

Trei: capacitatea de a ne organiza.
Renuntarea treptatd la spiritul national al
improvizatiilor si inlocuirea lui cu reguli si
proceduri.

Patru: stiinta de a ne ,,vinde”, mai exact de
a ne ,vinde” scump. Dupa ce In Romania s-a
urlat pe strdzi ,Nu ne vindem tara”, nu numai
Cé"gara a fost vandutd, dar a fost data aproape
gratis.

Cinci: curajul de a pune pe o listd cele *
douad, cinci sau zece lucruri pe care gtim sd le
facem bine gi pe urm4 sa le facem doar pe alea.
fn mod normal, Romania ar trebui si HUZU-
REASCA doar din agriculturd si turism, restul
activitatilor fiind optionale, din pasiune, punc-
tuale, ,,de frumusete”.

Mai sunt destule, dar mdcar atdt de-am avea!
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S-a creat deja uniunea care il va invinge pe marinarul politicii
noastre. Rar am inregistrat un fiasco mai mare cu un om de stat.
Traian Basescu va fi inscris, in arhiva de aur, la rubrica ,ratari
grosolane”, Aproape din penalty.

| (1

Uniunea care sapa
scaunul lui Basescu

Emil Boc
era normal
sa plece cu
mult mai
devreme,
intrebarea
e: cine
merita sa
vina in locul
tui?
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text Mihail Galatanu
foto Intact Images si Agerpres

Neincrederea in actualul presedinte ales (cu
mari suspiciuni de fraud4, in al doilea mandat)
a ajums la cote astronomice. La minus 88%.
Suntem curiogi padnd unde mai poate sd coboa-
re. Carevasazicd, 88% din populatie nu mai are
incredere In acest rechin de apa dulce al apelor
politicii roménegti, care a ajuns sd inoate pe
Dambovita: Institutia Prezidentiala.

Si, dacd tot e sa facem dreptate cuiva, tre-
buie sd spunem. cd am avut in Emil
Constantinescu cel mai bun (si cel mai fraier)
presedinte. Traian Basescu nu mai are ce sd ne
propuna. Ne-a propus destul. Trebuie s& agtep-
tdm incd vreo trei ani. Panad atunci, in locul
scaunului prezidential de la Cotroceni, va fi,

%7

mai mult sau mai putin, o ,,gaurd neagra”.

O aparitie care vine, parcd, din epoca de
piatrd este toatd povestea asta a lui Bercea
Mondialul. Faptul cd acum apar agresiuni,
benzi video care le dovedesc (la distanti de
multe lunil), atacurile asupra oamenilor din
presd care fsi asumd riscul de a se duce in
Slatina pentru a relata, ne arata ci Politia si, in
aceeasi masurd, Justitia nu erau strdine de caz -
si nu sunt nici acum. Dimpotrivd, aveau un
teanc/o droaie de dosare, in care interlopul era
prezent. Sigur, organismele statului vor pretin-
de ca au fost timorate de pretinsa prietenie din-
tre Mondial si Mircea Basescu, fratele
Pregedintelui. De fapt, adeviratele motive tin
mai degraba de lagitate, mitd, neimplicare, lipsa
de atitudine, crasd indolenta civica.

Institutiile chemate s3 faci ordine in cazul ’
Bercea Mondialul, cu mult tnhainte ca Bercea sa
ajungd... mondial, au stat cu capul in nisip.
Daci ar fi intervenit, Bercea ar fi fost atat de mic
fncat nici nu se vedea, n-ar fi fost nici micar...
olimpic.

Revolutiile ,maure” au zguduit lumea
araba. Incredibil. Si totusi adevdrat. Aproape ca
in 1989. Egiptul, bundoard, este de inteles. Cine
a fost acolo si a vizut stie cd acolo era/ si este
multd mizerie. Nu ne miram, in concluzie, de
revolutia de la piramide.



Dar ne miram de revolutiunile din Bahrain,
unde s-a aménat pand gi raliul. Acolo, in
Emirate, in Yemen, unde fasnea din pamént
norocul titeiului In valuri, e greu de priceput
de unde s-a acumulat atita nemultumire.

fn Tunisia, lucrurile erau mai curand de
asteptat. Tunisia era un stat politienesc, o dic-
taturd, dacd nu o semi-dictaturd. Acolo, lucru-
rile trebuiau sa se regleze. Nu este de mirare
nici rebeliunea din Libia, unde Ghadaffi rami-
sese la putere din vremuri imemoriale.

Si ar mai fi Inca un lucru de remarcat: c3,
peste tot, cei care ies In stradd, ajung sd moard
ori sunt sifonati in bataie sunt tinerii. Si foarte
tineri: adolescenti, aproape copii, semn cé
acolo unde copiii se ridica la luptd nu prea mai
e nici o speranta de mai bine.

Deocamdatd, este numai o premisa. Dar a
polarizat lucrurile. A impartit PDL in mai

Bercea Mondialul si-a
schimbat, aici, intre
Balcani si Carpati,
porecla in renume

Basescu
la -88% incredere

multe sectiuni. Sectiunea ,intransigentilor”,
care militeazd neaos pentru schimbare fi are
induntru pe senatorul Marius Necula si eterna
si fascinanta Elena Udrea. Sunt si unii care se
aratd nedumeriti sau se opun, iar aici ar fi de
inclus Theodor Stolojan, care se intreabd, prag-
matic, CUI PRODEST? Restul, ca de obicei,
tabere de nehotdrati — sau pline de politicieni
care tac malc, vrand si vadd cum se asazd
apele.

Oricum, sacrificarea lui Emil Boc este foar-
te tardivd si nu il mai poate salva si pe
presedintele Traian Basescu. Sondajele si
anchetele de opinie consemneaza prabusirea
absolutd a tui Emil Boc ca premier si, deopotri-
vd, a increderii in Pregedintele Basescu si in
institutia prezidentiald, pe ansamblu.

Sigur, discutia poate fi dusa si mai departe.
Ce fel de premier s-ar cere in locul lui Emil
Boc? Un tehnocrat. OK, dar atunci ar fi ca si
cum Partidul Democrat Liberal nu si-ar mai
asuma o prea mare raspundere in privinfa
guverndrii. Ar putea, la o adic, peste un an gi
doua-trei luni, atunci cadnd vor filocalele — sau,
mai tarziu, la parlamentare si prezidentiale, sd
ridice din umeri: nu noi am guvernat. Au
guvernat, mai cu seama, competentele tehno-
crate, noi am fost doar... democrati — si am
acceptat. Tehnocratii sunt, deci, de vini.

lar dacd viitorul premier s-ar profila din
afara PDL, atunci aceeasi ecuatie s-ar putea
reitera, chiar dacd ar fi un sofism. Singura
solutie ,morald” este: un premier din interiorul
PDL. Da, dar aici e intrebarea. Cine? Elena
Udrea? Prea multe animozitati stranse fmpotri-
va el. Vasile Blaga? $i pe el se pare ca il pandesc
niste dosare la cotiturd. $i atunci? Theodor
Stolojan, eternul plangdcios? Nici nu poate fi
vorba. Din aceastd dificultate, PDL nu prea
pare s& iasa. In nici un caz cu usurintd.




INTERVIU

Desi au trecut ani, si acum este perceputa uneori ca ,,Mona Nicolici de
la televiziune”. Dupa ce a devenit cunoscutd publicului roman ca jur-
nalist de televiziune, doamna Nicolici a facut o schimbare importanta in
cariera sa, devenind unul dintre managerii companiei ..Petrom”.

text Radu Pocovnicu
foto arhiva Mona Nicolici

Mona
Nicolici:
.Nu am
calitatile
unul
corporatist,
desi am
Invatat
multe”

»Daca atunci cand tragi linie, iti
da cu plus, ramai! Si asta este
ceea ce mi se Intdmpla in
aceasta companie.”
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I Ca Manager Comunicare la Petrom in-
cercati si transmiteti un mesaj legat de res-
ponsabilitatea sociald. Mai mult, proiec-
tele CSR ale companiei au rezultate con-
crete. Care sunt dificultdtile in a convin-
ge oamenii cd lucrurile pe care le faceti sunt
dezirab -

—In primul rand, vreau si precizez ci pana

anul trecut am fost manager de comunicare pe
proiecte de CSR, iar incepand de anul acesta
noua pozitie pe care o ocup este de Head of
Community Relations & Social Affairs, ceva tot
de bine, dar mai complicat. Intorcandu-mi la
intrebarea dv., in urmad cu patru ani, cdind am
inceput sa lucrez in Petrom in proiecte de res-
ponsabilitate sociald, am stiut cd lucrulgcel mai
greu fn munca mea va fi sd-i cdnving pe
oameni cd e posibil! N-am facut niciodatd un
proiect fard sa-i intrebam pe cei pentru_care
construiam lucruri, de ce au nevoie mai mult,
cum vor sa arate acel lucru, in ce fel se vor
implica ei. Am fost obisnuiti prea mulfi ani sa
credem cd anumite lucruri ni se cuvin, cd e mai
simplu sd te plangi decat sd construiegti ceva gi
sd stai sa privesti, in loc sa te implici. in acelasi
timp, un obiectiv personal a fost acela de a-i
face pe oamenii de presa sa fie parte a acestor
schimbdri si, pentru asta, era nevoie ca ei sd
iasd din ,barlogul” lor. I-am adus in proiectele
noastre, nu ca s scrie, ci pentru a intelege rea-
litatea din mijlocul oamenilor si au scris pentru
cd asa au simfit. in patru ani, citeva sute de
ziaristi de presa locald si centrald au participat
in proiectele noastre, fie ca au ajutat ca volun-
tari la constructia de case pentru sinistrati, fie
au plantat tn Tara lui Andrei sau i-au invatat pe
copiii din Tara lui Andrei sd devina jurnalisti.

I Sunt cdtiva ani de cind ati hotdrit sd fa-
ceti trecerea de la televiziune la mediul cor-
poratist. Care a fost motivul si cit de
mulfumitd sunteti cd ati luat aceastd de-
cizie?

— Simteam nevoia si ma dezvolt, sd trec
intr-o altd etapa profesionald, iar familia mea
m-a ajutat mult pentru a lua acea decizie.
Pentru ei nu conta c sunt ,,acea Mona Nicolici
de la televiziune.” Acum, dupd atita vreme,
pot spune ca a fost o decizie foarte inteleapta. Si
spun asta, pentru cd mult timp mi-a fost extrem
de dor de munca mea din televiziune, de echi-
pa mea, de ceea ce simteam atunci cdnd eram
on air. Dar, cu ajutorul unor oameni deosebiti
care au crezut mult in mine am reusit sa-mi fac
o noud echipa, sd construiesc altceva, cel putin
la fel de important ca in televiziune.

| Vi reqdsiti mai bine in acest mediu profe-
sional? Care sunt calitdtile care vd avan-
tajeazd in aceastd pozitie?

— Nu am calitafile unui , corporatist”, desi
am invdtat multe In acesti ani despre regulile
unei corporatii. Cred, insd, cd am venit cu crea-
tivitatea si dorinfa de explorare pe care o are
orice jurnalist, la care s-a addugat cunoagterea
realitatii ,din cealaltd parte a baricadei”.
Cunogteam felul in care gandeste presa, lua-
sem contact cu mediul politic, dar si cu oame-
nii simpli si nevoile lor. Nu fn ultimul rand,
notorietatea de care m-am bucurat in anii de
televiziune m-a ajutat foarte mult in derularea
proiectelor noastre gi, mai ales, in relatia cu
oamenii din Petrom.

Am fost obisnuiti prea
multi ani sa credem ca
anumite lucruri ni se
cuvin, ca e mai simplu sa
te plangi decat sa
construiesti ceva si sa
stai sa privesti, in loc sa
te implici.

I Care este marele avantaj de a lucra intr-o

corporatie? Existd i dezavantaje?

— Oriunde ai lucra sunt si avantaje si deza-
vantaje. Important pentru mine este sid-mi
placa ceea ce fac, sa vin cu plécere la birou, sd
invdt mereu lucruri noi, sd interactionez cu
oamenii, sd las tn urma mea lucruri bune, sa
pot face diferenta in domeniul meu, s& fiu res-
pectatd si recompensatd pentru ceea ce reali-
zez. Dacd atunci cand tragi linie, ifi dd cu plus,
atunci ramai! Si asta este ceea ce mi se intAmpla
in aceastd companie. Sigur, pentru toate aceste
lucruri trebuie sa si lupti, dar gi asta e o parte a
jocului...

I A contat capitalul de imagine pe care I-ati
avut cind ati ajuns la Petrom?
- Cu sigurantd, da.

I Existd i o schimbare in ceea ce privegte sti-
lul de viata? O vedetd de televiziune e mai
tot timpul in centrul atentiei, e atentd la
imagine, se feregte de paparazzi... Cum e
pentru un manager Petrom?

— Nu m-am ferit niciodatd de paparazzi.
Mergeam cu sotul meu la campdraturi, iar zia-
rele scriau: ,Mona Nicolici la cumpdraturi cu
un blond.” E adevdrat cad acum e ceva mai
putin stresant din acest punct de vedere, mai
ales pentru Mihai i pentru copii. Pe mine nu
ma deranja sd fiu fotografiatd sau sd stau de
vorbd cu fiecare persoana care ma oprea pe
stradd. Era parte din viata mea ca om de tele-
viziune. fmi plac oamenii si stau de vorbd cu ei
si acum. Diferenta e cd acum vorbesc mai mult
cu cei din afara Capitalei, in zonele in care
avem operatiuni sau unde deruldm un eveni-
ment. {n ceea ce priveste imaginea, e o chestiu-
ne pe care am invétat-o de la mama si am de-
sdvarsit-o in televiziune. Nu cred ¢d o sd fac
vreodatd rabat de la reguli... Chiar dacd a
rdmas o chestiune importantd doar pentru
mine, nu gi pentru ziare.

I Vi mai asociazd cineva cu vedeta TV de al-

tadatd?

- Astae un lucru care inca ma uimeste! Da,
oamenii md asociazd cu ,,doamna de la televi-
ziune”, numele meu le e inca foarte bine Int-
périt in. minte, ba unii chiar gtiu Incd detalii
despre copiii mei sau noul meu loc de munca.
Si asta m& bucurd. Amuzant e atunci cind ma
intreabd ce face ,,domnul Cosarci”, de parca
abia am terminat jurnalul.

I S-aschimbat cu ceva zona valorilor dv. de
cind activatiin acest domeniu? Apreciati
mai mult unele lucruri, in dauna altora?

— Céand eram in televiziune, ma straduiam

sd simt oamenii, dincolo de camers. Incercam
sd gdsesc mereu ceva util pentru ei in ceea ce le
transmiteam, indiferent ca era o informatie sau
o stare anume. Nu stiu daca telespectatorul de
astdzi considera cd asta mai reprezinti ceva de
valoare in presd. Dar nu asta m-ati intrebat...
M-am schimbat mult in ultimii ani, dar cred ci
valorile mele au ramas aceleasi, iar prima pe
lista mea este familia. Am aceiasi prieteni
putini, Har vechi, am r&mas la fel de directd si
sincerd, incd nu-mi plac si nu tanjesc dupd
petrecerile mondene.

I Politica? Mai e de actualitate pentru
Mona Nicolici?
-0, nu!

I Mai sus de atdt se poate ajunge? Avefi

vreun ideal in privinta carierei?

— Cu sigurant{d, da! Dar, pentru mine , mai
sus” nu inseamnd o pozitie mai inalta. $i, din
acest punct de vedere, incd mai caut sa inteleg
ce Inseamnd, pentru mine, acest mai sus. Sunt,
totusi, un Capricorn!
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Cand e vorba de un autor de romane politiste, totul e suspans. Si ‘ : .

. . o . , o, ) ) ’ interviu realizat de
cine stie daca nu cumva si realitatea curge intr-o directie presta- Radu Pocovnicu
bilita... Interviul pe care i l-am luat scriitorului Bogdan Hrib a avut foto Octavian Tibar
parte de aventurile lui, pAna sa iasa asa cum il vedeti acum. Poate ca
el ar spune’ca a fost sub incidenta misterului... .

Bogdan Hrib:
.Intre Bine si Rau este
doar o apasare pe tragaci”

I Ucideti generalul — De ce acest titlu?

Cel mai rapid rdspuns at fi: Ca s& se vanda
bine cartea! Americanii au un set de cuvinte
(vreo 1.000) care sunt recomandate pentru a fi
folosite in titlu. Au impact mai mare dupi o
analiza statistica si probabil psihologici. Si
totusi aceasta este povestea romanului — un
general care stie prea multe vrea sd-si publice
memoriile, un general care a ocupat o pozitie
5 importantd n jocurile din ‘89. El trebuie si fie
oprit pentru cd sunt in joc interese foarte mari...
Agadar, un asasin cvasi-profesionist, o arma cu
luneta si... fraza de pe copertd — Intre bine si riu
este doar o apdsare pe tragaci. Oare modelul
autorului mort fnainte de aparitia cartii, mo-
delul Stieg Larsson e de succes? Cu cinism
vorbind, se pare cid da... Daca totul nu a fost
doar un joc de marketing. $i atunci, revenind la
povestea romanului, in mintea personajului
principal Stelian Munteanu se deruleazi
amintirile legate de acest om, amintiri care
dafeaza din 1985... Dar daci va apasa sau nu
pe trdgaci... fi rog pe cititori sa afle. $i sd judece
unde este Binele si Raul?...

Cand si-a lansat ,,Filiera greceasca”,
Bogdan l-a cunoscut pe scriitorul George
Arion. ,Asa s-a ndscut .Crime Scene” si
pofta de a scrie mystery & thriller a scapat
de sub control.” - Bogdan Hrib.
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I Ajung vreodatd Binele si Rdul sd se con-

funde in cartea ta?

Am sd spun o platitudine acum — notiunile
de bine i rdu sunt relative... Binele si Raul se
confundd intotdeauna in functie de unghiul
din care privesti... Existd multe valori morale,
universal recunoscute, dar citeodatd mai pot fi
evitate, iitate sau anulate de fmprejurari!
Totusi, cred cd in roman, cu chiu cu vai, dupa
multe peripetii si victime (colaterale sau nut)
personajele st gasesc drumul cel bun... N-ag
zice chiar ci binele invinge raul, dar... ca si-1
parafrazez pe Bogdan Teodorescu si al lui
roman Bdieti aproape buni, tot asa si Binele...
aproape invinge Raul.. Pand data viitoare,
cand, cine gtie... Dar sa rimanem optimjsti!

I De la romanul SF, la romanul poll:;ist, spre
~ iatd, mai nou - cel cu tendintd psiho-
logicd. Povesteste-ne ceva despre acest
traseu...

Am inceput sd scriu un fel de poveste cu
pretentii de roman prin clasa a VI-a, cand,
internat intr-un spital de adulfi pentru o ope-
ratie de apendicitd, ma plictiseam de moarte
de atentiile celor mari care imi tot ofereau
mancare, bomboane, sfaturi gi tot felul de
altele... M-am apucat atunci sa scriu de mana
pe un caiet dictando un roman despre o nava
de cercetdri care colinda marile si are tot felul
de aventuri. Era la moda serialul cu Jacques-
Yves Cousteau si vaporul lui, Callypso...
Asadar, un fel de plagiat. Nu stiu pe unde mai
am acel caiet. Apoi am scris un roman care
imita Robinson Crusqe, cu totii ne dorim la un
moment dat al copildriei s fim naufragiati pe
o insuld pustie... Au trecut anii gi prin ‘80 si
ceva cochetam cu povestirile SF pe la Cenaclul
Solaris de la Casa de cultura a studentilor. Fard
prea mare succes. O schitd de-a mea a fost
cititd de Florian Pittis pe Radio Romania
Tineret la Exploratorii lumii de mdine. Cam aces-
ta a fost debutul meu. Apoi Alex Stefanescu
mi-a publicat in SLAST doud foarte scurte
schite, ca Incurajare... $i a intervenit o lunga
pauzd, foarte lungd, pana prin 2006, cand a
apéarut Filiera greceascd din dorinta editorului
Bogdan Hrib de a publica romane politiste
romanegti... Au urmat Blestemul manuscrisului,
impreund cu Razvan Dolea, in 2008 si Somalia,
mon amour, in 2009... Ucideti generalul e al
patrulea roman din seria Stelian Munteanu.
M4 bucur ci pare mai psihologic, eu nu m-am
gandit la asta... M-am géndit doar ca Stelian
nu avea un trecut. Acum il are. Cel putin o
parte din el...

I Ucideti generalul are si o parte auto-
biograficd: armata. Care sunt amintirile?
Multe amintiri. Inrolarea, primul tuns,
garda in schimbul doi, somnul in frig cu sticla

.Personajul principal,
Stelian Munteanu, se
afld in fata unei mari
dileme, sa ucida acel om
care este si autorul unui
volum pe care tocmai

i-l publicad?”

BOGDAN HRIE

]

UCIDETI

GENERALUL

de vodca tinuta strans In brate, o posti (stiti la
ce ma refer?!), APV-igtii de tot felul, Cernobil,
AMR-ul si eliberarea... Toate sunt amintiri!
Unele ale mele, altele ale altora! Sic! Acum,
fard s& glumesc pot sd-fi spun ca nu mi-a fost
usor sd retrdiesc pentru a scrie / descrie unele
momente destul de grele. De exemplu, cele trei
saptdimani cdnd am dormit imbréacati noaptea
pentru ca in dormitorul comun erau -5 grade
in timp ce afard erau -25 sau cam aga... M-au
trecut fiori reci atunci cAnd am scris acea
scend. Sau momentele cdnd am descdrcat o
garniturd cu vagoane pline cu carbuni... Brrr...

I Unde il vezi pe Stelian Munteanu peste zece

ani?

Pe Stelian mi-e cam greu sa-1 vad. Sper sa
nu-1 abandonez la un moment dat... Poate va
apdrea un alt personaj principal, cine stie... As
vrea sa scriu si povestea unui personaj care a
apdrut in toate romanele si care a rdmas foarte
misterios — Mihail Sergheevici Pugkin, zis si
Misga..., ex-KGB, ex-FSB, un tip care apare exact
cand e nevoie, in fond un pensionar simpatic,
rus cu aere de britanic. Sau poate ca nu-l voi
abandona, cd e prea din mine... Visul secret
zice ca ar trebui sa aiba o cdsutd pe malul unei
maéri, poate cd un pic mai departe, Mediterana,
Atlanticul, Capul Bunei Sperante... Hi-hi, cine
stie?...

I Scriitor, editor, jurnalist, fotoreporter,
profesor... Ce-ar mai fi de spus despre
tine?

Simplu. Tatd si sot. Scriitor — sper sa ajung,
deocamdat3 bat la portile afirmarii... Parcd asa
se zicea. Editor? Da, de 18 ani ma lupt cu
Tritonicul si am cam ostenit. Fotoreporter? Da,
dar Intai am fost fotograf prin anii ‘80 cand am
dat admitere in Asociatia Artigtilor Fotografi.
Era prin ianuarie ‘88 cand am fost admis si
eram tare mandru... Jurnalist? Pe apucate si pe
unde am putut, de un an si un pic constant la
Flacdra. Profesor? Cochetez cu ideea, dar se zice
cd nu se castigd bine... Studentii ma ajutd sa ma
simt foarte tandr.

1 Spune-mi, te rog, si citeva cuvinte despre

piata de carte politistd de la noi...

Simplu, traduceri la greu i, de ceva vreme,
mulfumitd unui grup de ,nebuni” reuniti in
Romanian Crime Writers Club, o gasca de autori
romani care luptd din greu cu numele grele de
afara.. B stiti, George Arion, Lucia Verona,
QOana Stoica Mujea, Monica Ramirez, Ivona
Boitan si Incd vreo cativa... Luptam din greu
pentru a ne cuceri, fideliza si fmbogati pu-
blicul... Sperdm cu totii s& cagtigam, ba chiar s&
incepem ofensiva si peste hotare. Deocamdata
e un pic cam devreme de spus cum, cand si
dacd vom reusi!
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E ca un bulgare de zapada care se rostogoleste si devine tot mai
mare. Valurile pe care le-a facut aduc aminte de ,0-zone". Astazi,
Inna este cel mai popular artist roman in lume, din Occident, pana
in indepartata Asie.

Inna: .. Sunt prea
sincera. Am avut
de pierdut

din cauza astal’

Inna concureaza
cu cele mai tari
vedete din lume
pe pagina de
Facebook, avand
nu mai putin de
2.087.000 de
admiratori.
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text Radu Pocovnicu
foto arhiva personald Inna

Imna a devenit un nume inseparabil de
muzied. §i de succes. Multi il cautd, dar putini
il gasese. 5S4 se ascundd vreo retetd speciald in
spatele acestui brand? , Multd munci, in pri-
mul rénd. Si talentul e la fel de important
atunci cnd 1l cultivi, cdnd 1fi doresti foarte
mult si-ti indeplinesti visele. Eu mi-am dorit
sa cant incd de micd gi am avut mereu langa
mine oameni care m-au sustinut in ceea ce fac.
Practic, fmi trdiesc visul!”, mérturiseste Inna,
care este In acest moment cel mai cunoscut
produs al muzicii roménesti de export. Dar
Noblesse oblige — spune o vorba i, vrea, nu vrea,
artista a devenit un reper in ochii stréinilor si,
implicit, un reprezentant al tdrii noastre in
lume. Daca un stréin i-ar cere sd povesteascd
ceva esential despre Roménia, ce i-ar raspun-
de? ,Multi strdini ma intreabd de Romania.
Le-am recomandat sd viziteze statiunile noas-
tre montane, care mie fmi plac foarte mult”,
spune cantdreata, care si-a capatat numele de
scend cu mult timp fnainte de a deveni celebrd,
pe vremea cand era de-o schioapd, iar bunicul
ei o alinta Inna. $i nu e singura amintire fru-
moasd. ,Am foarte multe amintiri din acea
perioada. Am avut o copildrie frumoasa si ma
simt legatd de mare si locurile natale” (n.r. —
artista s-a nadscut la Mangalia). Sau prietenii.
»Am multi prieteni din copilérie cu care mi-ar
placea s md vdd mai des. Am un program
aglomerat, insa de fiecare datd cand am ocazia
imi place sd ma Intalnesc cu ei si sd depandm
povesti.”

Inna e o artistd foarte cunoscutd publicului -
roman. Ce e dincolo de imagine, ce stim noi
insd in realitate despre ea? Limita e impusa
chiar de prezenta sa In paginile media. ,Se gtie
cam tot despre Inna”, inchide discutia ea,
mizand pe frecventa, autosuficientd, a apariti-
ilor sale. Tot de vizual se leagd o alta strategie
de promovare in show-bizul de azi. Pentru cd
nimic nu e mai convingdtor decit ce se vede.
Tar Inna, trebuie sd recunoastem, are ce arata!
Drept urmare, cintdreata acorda o importantd
deosebita videoclipurilor sale. ,Nu stiu daca
imaginea este la fel de importantd ca muzica,
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dar, cu sigurantd, este un aspect foarte impor-
tant din cariera unui artist. Intr-adevdr, am
acordat o atentie deosebitd imaginii si ne bucu-
ram cd rezultatele au fost pe masura”, recu-
noagste Inna, un , cocktail” de frumusete, talent,
faima. Atatea calitati! Dar defectele?... Unde se
afla Calcaiul lui Ahile in ce-o privegte pe artis-
td? ,,Sunt prea sincerd. De multe ori am avut de
pierdut din cauza asta.”

La inceputul anului, interpreta si-a mai
addugat un trofeu in palmaresul sdu deja
impresionant. A mai castigat un premiu,
Eurodanceweb Award. Ce valoreazi toate aceste
distinctii pentru ea? ,Ma simt onorata de fieca-

i www.revistaflacara.ro

“re datd cdnd primesc un premiu, inseamna o

recunoagtere a muncii depuse atat de mine cat
si de intreaga mea echipa. De asemenea, e un
mod prin care fanii imi aratd cd ma sustin i ca
sunt alaturi de mine. La urma urmei, ei sunt cei
care conteazd.” Si cd tot veni vorba de fani, can-
tdreata are admiratori pe tot globul, de toate
natiile si culorile, pentru cd muzica ei s-a pro-
pagat cu viteza... sunetului. De unde si solicita-
rile de concerte pe care le primegte peste tot
prin lume. Doar in luna februarie a avut un tur-
neu de nu mai putin de opt concerte in Franta.”
Ce si-ar mai putea dori, poate exista un vis mai
mare ca acesta? ,Cel mai mare vis al meu il tra-

iesc chiar acum! Uneori nu-mi vine si cred cate
lucruri extraordinare mi se intdmpla. Ma
bucur de fiecare zi din viata mea!”

Faptul de a avea o carierd internationald
duce, logic, centrul de greutate al intereselor
dinspre interior, spre inafard. Preocuparile se
schimby si ele, altele sunt prioritatile. De pilds,
am vrut sd stim dacd o intereseazid politica
autohtona. ,Nu. M4 intereseazd imaginea
Roméniei, dar nu politica.” Dar tinerii care stu-
diazd muzica ani de zile in scolile de arta si in

Inna a preferat gloria, in
schimbul acestui mic sacrifi-
ciu, de a fi mai tot timpul pe
drumuri. Mai e timp de viata
personala in aceste conditii?

.E adevarat ca muzica imi
ocupa o foarte mare parte din
timp, dar reusesc sa le impac
pe toate.”

um'{/'ersitéti, muncitori si talentati cat cuprinde,
insa sansele lor sunt minime pe aceasta piatd
ingratd a artei din Roménia? Ce crede Inna ci
ar trebui sd facd acestia pentru a razbi In viatd?
,Nu pot sa le dau o retetd pe care sd o urmeze.
Ce pot sa fac este sd-i incurajez sa munceasca
pentru visul lor, sa profite de fiecare oportuni-
tate care le apare in cale si sd nu renunte.
Fiecare dintre noi este liber sd-si ia propriile
decizii. Sunt foarte multi tineri care reugesc si
facd ce-si doresc in Roménia, altii care vor sa
emigreze. Le doresc succes tuturor.”

De curdnd, o prietena aflatd in vacantd in
Asia spunea cd melodiile Innei se aud pana in
Cambodgia, Insa asiaticii nu stiu ca artista e
romdanca. E asta o problemd pentru artista?
~Nu e neapdrat o problema. Cred ci e mai
mult o chestiune de timp si poate de dorinta de
a afla mai multe despre mine. Totusi, ma bucur
sd aud ci sunt ascultata si acolo.” Ce alt gen de
muzicd ar cdnta? Dar ce gen nu ar canta vreo-*
data? ,Primul meu proiect muzical a fost pop-
rock. Am inregistrat citeva melodii, dar, din
pacate, nu au prins si am renuntat. Nu gtiu ce
gen de muzicd nu as canta, insd imi place foar-
te mult ce cant acum.”

Ipotezd. Inna se plimbd prin Mangalia si con-
statd cd o stradd a primit numele ei. Care ar fi
reactia? ,Cred cd, de uimire, ag rdmine fard cuvin-
te. M-ag simti foarte magulitd.”
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incepénd cu acest numar al revistei noastre va aruncam intr-un
tunel al timpului. Unul jurnalistic si literar. Mari personalitati
despre care ,Flacdra™ a scris in ultima suta de ani si, bineinteles,
opiniile celor de azi.

e:*::::,,:s'
\¥/

In vizita la
maestrul
Cosbhuc

Revista Flacara - pe cale de a fi centenara
(primul numar a aparut tn oct. 1911) - Tsi
redescopera trecutul si-l retrdieste impreund cu
cititoril sai. Frumoasa initiatival

Interviul luat de P. Locusteanu lui George

= Cosbuc il surprinde pe poet in momentul in care

revizuise si reficuse integral magistrala sa tra-
ducere din ,Divina Commedia” si tocmai

incheiase traducerea ,Odysseit” lui Homer.

Merita sa refinem, pe langd ,incordata atitu-
dine de munca intensd” a poetului, faptul ca el
scria ,numal cu creionul”, si cd se considera
Jenes” spre a se conforma - ironic — mentalitatii
epodcii care masura harnicia sau lenevia unui
autor dupa numarul volumelor publicate.

Au trecut 100 de ani de atunci si mi-e teama
¢4 si astazi lumea noastra literara gandeste la fel.

Mircea Martin

www.revistaflacara.ro
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Stam pe aceeasi strada. In fiecare zi, — si
dimineata, si la pranz, si seara, — il vad, prin
fereastra largd, la biuroul sau de lucru, in
aceeasi incordaté atitudine de munca intensa.
Cateodata, poetul rade. Il vad 1dmurit din
stradd. Ma opresc. Fata toatd i se contracteaza
brazdatd de dungi adanci de veselie. Ce-o fi
citind Cogbuc de rade cu atdta poftd? Vreo
poveste scarrdaloasa scrisd de vreun umorist
secession? Vreun almanach de glume oca-
zionale? Sau interminabila conferinta pe care
d. Donar Munteanu a {inut-o la banchetul scri-
itorilor?

Intru. " "

— Ce citesti, maiestre, de t€ face szi';ézi atat
de mult? — il intreb in loc de buna ziua:

— Jla, ndzdradvaniile ticilosului adla de
Ullysse, — imi rdspunde foarte simplu autorul
baladelor si idilelor, intr'o vorba sacadatd ce
pare chiar un vers scandat.

Incremenesc. Dinainte-i, Cogbuc avea
deschis in adevir textul grecesc al Odyseei lui
Homer. Niciodatd nu mi-asi fi inchipuit ci o
carte greceascd — acest modern instrument de
torturd inchizitionald al sburdalnicei noastre
tinereti de liceeni — ar fi in stare sa distreze atat
de mult pe un om. Credeam pand acum cd
limba greceasca nu poate oferi alte distractii
decat aceea de-a face pe elevi sa rada de profe-
sorii cari o predd. M’am inselat insd. Cosbuc
m’a invétat ca te pot face sd razi si literile ace-
lea sucite, cu Invartituri de burghiu, ce chi-
nuesc mintile scolarjlor fara sa poatd intra in
intelegerea lor deplina. Cat ar castiga inva-
tamantul nostru clasic, cand pedagogia mo-
dernd ar intelege cd mai folositor ar fi daca
profesorii de greceste s’ar sili sa faca pe elevi
sd rada de frumusetile pe cari le ascunde, in
forme atit de nepétrunse, limba greceascd, in
loc de a se mairgini sa-i facd sd rada cu
strdsnicia incompetentei lor clasice.

Aceasta nu Insemneaza Insd ca propunem
pe Cosbuc pentru o catedrd de limba gre-
ceascd. 5i nu Insemneaza nici ca vrem sd pone-
grim pe profesorii nogtri de greceste.
Observatiunile noastre privesc numai
invatdmantul clasic din... apusul Europei.

*

Azi il vizitez pentru a zecea oard pe
Cosbuc in sdptdmaria aceasta.

— Vrei poezia pentru Flacdra?

—Da.

~Nu e gata. Sunt foarte ocupat. Trebuie s'o
mai revad. Méine ti-o dau.

Si se uita drept in ochii mei, jumatate zam-
bind siret, jumadtate, par'ca preocupat.
Deschide un saltar.

— Ulite, — zice scotdnd un teanc mare de

Flacara - 10 decembrie 1911 -
Anul 1 nr. 8
text P. Locusteanu

Un Thsemnat
eveniment

literar:

De vorba
cu George

Cosbuc

FLACARA

UN INSEMNAT EVENIMENT LITERAR

Do vorbs cu George Cosbuc

Tas sy

hértii scrise cu creionul. (Cogbuc scrie numai
cu creionul). Am pus-o de asupra. O mai citesc
odata si ti-o dau.

Apoi vanturand teancul de hartii:

— Am mai mult decat un volum aici... Tot
este inedit... Cand am o inspiratie, o astern pe
hartie si-apoi o pun In saltar. Si-asd, adunand
mereu, am strins un maldar.

- De ce nu le publicati in volum?

- Trebue sa le revad. Si n’am vreme!

Zambesc. Poetul md intreaba:

— De ce zdmbesti? Am inteles. Te miri ci
~lenesul” se plange cd n’are vreme.

Vreau sa protestez.

—Nu mai protesta. Nu stiu eu? Lumea zice
cd sunt lenes. Si-are dreptate. N’am mai scos
de atata vreme nici un volum!

— Dar asta e lenea librarilor si a editorilor.

— Ba nu, ba nu! E lenea mea! Ia si vezi
acum cit de lenes sunt eu.

Si deschide inca un saltar.

— Uite vezi! Aici e toatd lenea mea!

— Ce este asta? intreb eu nerdbdator,
vdzand cite-va caete groase, scrise toate cu
creionul.

— Aici e Divina Comedie a lui Dante. Si aici
Odysseea'lui Homer, — traduse In intregime de
mine.

—Gata?

— Gata! Mai am putin de revazut. Divina
Comedie o ispravisem de acum patru ani.
Acum m’am apucat s'o revizuesc. Si-am
schimbat-o aproape toatd.

—5i o sd le publicati?

—Da. Anul ce vine. Amandoud odata.

— Dar acesta are s fie un eveniment literar
de-o insemnétate rara.

— Are sid fie o dovadd interesantd despre
modul cum stiu eu si... lenevesc! -~ incheie
razand marele poet.

*

La plecare, zdresc pe o mdisutd, asezatd
langa biuroul d-lui Cosbuc, mai multe fantazii
desenate in fuga.

Intreb:

— Te-ai apucat si de desen, maiestre?

- Nu. Bdiatul meu face nasdravanii
de-astea. Imi masgaleste toate hartiile.

Tau citeva schite si ma uit de-aproape la
ele:

— Are talent! Desen sigur, simt al pro-
portiilor, fantazie In conceptie... Are talent...

— Are.

- Trebue sid aibd, la scoald, notad foarte
proastd la desen.

— Acum un an era sa rdmadie corijent.

— Atunci are talent, desigur.

Si ne-am despartit.
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Scriitorul Mike Phillips s-a nascut in Georgetown, Guyana. A

venit, inca din copilarie, la Londra. A studiat la Universitatea din interviu realizat de George Arion
Londra si la cea din Essex. Dupa absolvire, a lucrat ca jurnalist la

BBC. Din 1992 s-a dedicat integral scrisului, n special compunerii

uner romane politiste care s-au bucurat de un mare succes.

Mike
Phillips:
.Romanul
politist
umple un vid
moral”

! Avefi un nume extraordinar pentru un
detectiv. Nu v-a tentat sd practicafi me-
seria asta? Si infatisarea vd ajutd — in-
spirati si incredere, si forfd. Daci — Doamne
fereste! — as avea nevoie, n-as ezita sd fac
apel la serviciile dv.

- Cred cd infatisarea si stilul meu s-au dez-
voltat intr-un context diferit. Probabil cd ima-
ginea pe care o impun vine din experientele -
mele din tinerete, si va voi povesti doua dintre
ele, care au pus o amprenta puternica asupra
personalitatii mele.

S
it presiunii de a scrie despre Guyana,
__'qu.-g_i.ﬁ\sulele- Caraibe. in viitor, s-ar

a s3 recurg la amintirile din copildrie si s3

i www.revistaflacara.ro g
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I Vi ascult.

— Prima este din perioada in care am termi-
nat facultatea si cand, cu diploma in méan4, eram
in ciutare de lucru. Pe atunci diploma aceea nu
valora mai nimic, din cauza culorii pielii mele.
Asadar, am fost somer pentru ceva vreme si
chiar am ajuns si dorm pe strizi la un moment
dat, pentru cateva luni. N-am uitat niciodatd
acea experienta si am cdpdtat o mare simpatie
pentru:cei care se afla in situatii similare. Cativa
ani mai tarziu, am reusit sd conving autoritatile
locale londoneze sa Imi permitd ocuparea unei
case parasite, pe care am transformat-o intr-un
addpost pentru tineri. In acea situatie trebuia sd
md impun, sd am autoritate, asa incat sd pot
actiona ca un tampon intre tineri si autoritati. 5i
trebuia, de asemenea, ca aceia pe care i ajutam
sa imi acorde deplind incredere, multi dintre ei
fiind deja implicati In situatid dificile, pand sd
ajungd la mine. Aveam numai 22 A& ani si, in
timp ce colegii mei isi petreceau noptile dan-
sand, eu mi le petreceam prin sectii de politie,
incercand sa salvez vreun tanar, sau Invatandu-i
pe adolescentii analfabeti cum sa scrie si sa ci-
teasca. Cred cd eram mult prea tanar pentru o
astfel de munci - foarte grea, foarte solicitantd
- si acest lucru si-a ldsat amprenta asupra per-
sonalitatii mele - si in bine, si in rdu.

I A doua experientd?

— Cea de-a doua a fost aceea de jurnalist la
radio. Diferenta fata de jurnalismul scris tine de
personalitate. fn mod ironic, am ajuns la radio
cand am fost solicitat de BBC pentru a realiza un
material documentar despre munca mea cu ti-
nerii delincventi. C4tiva ani mai tarziu, lucram
deja ca prezentator al unei emisiuni BBC, inti-
tulata Meridian, despre art4 si culturs. Prezen-
tam, In medie, cte trei interviuri live in fiecare
emisiune. In acest context, te puteai trezi in si-
tuatia de a discuta acum cu un tandr solist de
muzica pop, iar jumdtate de ord mai tarziu ~ cu
un politician de marca. Perioada de documen-
tare, memoria si atentia la detaliu erau absolut
necesare; dar adevaratul talent era sa reugesti sa
patrunzi in spatiul psihologic al fieciruia dintre
cei intervievati. Acest lucru necesita un anumit
limbaj corporal, o gesticd si o expresie faciald
aparte, un anumit ton al vocii, precum si abili-
tatea de a controla, modela si conduce conver-
satia intr-o anumitd directie, fara a parea domi-
nant si agresiv. Dupd un timp, aceste tehnici au
devenit parte din personalitatea mea, fiindca
trebuia sa fiu foarte bine pregitit si spontan
pentru a reusi ca, in citeva secunde, s& pornesc
discutia pe fagasul potrivit si sa realizez un ma-
terial de valoare.

| Extrem de solicitant!

— Cateodatd, aceastd intensitate devenea
puntea dintre viata din studio si viata reala.
Mi-aduc aminte ci aveam, la un moment dat,
ca invitatd, o actritd de cinema, si relatia stabili-
td atunci, in cele cincisprezece minute de emi-

~0amenii traiesc cat pot
mai bine si le doresc
sucees celor care pot
gasi un ajutor in viata. E
posibil sa te simti mai in
siguranta traind dupa un
set sau altul de reguli,
dar adevarul este ca in
viata nu exista nici o
garantie. Asa ¢um vad eu
lucrurile, suntem intr-o
situatie fard iesire.” - din
.An Image to Die For”
(.0 imagine pentru care
meritd s3 mori”).

siune, a continuat apoi ani buni, de parci ar fi
fost un fel de fascinatie la prima vedere. Era, de
fapt, efectul acelui interviu. Ca o mica digresi-
une, as vrea sd va spun c&, din aceastd cauzs,
m-am identificat complet cu inceputul relatiei
dintre Mladin si Mihaela, personajele cirtii
dumneavoastra Atac in bibliotecd. Stiam cét de
reald era situatia.

| Multumesc pentru digresiune!

—-In sfarsit, v-am vorbit despre toate acestea
banuind ca dumneavoastra va referiti la detec-
tivul fictiv — un detectiv privat, ca in romanele
lui Chandler, Hammett g.a. In viata reald, de-
tectivii sunt, in mod obisnuit, angajati la stat, iar
prioritatea lor este, indiferent de inclinatiile lor
personale, aceea de a impune si intari preroga-
tivele sistemului justitiar, lucru care — dupd cum
stiti — poate fi uneori influentat de politica zilei
intr-o masurd destul de mare, indiferent de cat
de democratica este societatea respectiva. Sper
cd detectivul pe care il identificati dumnea-
voastrd in personalitatea mea este unul cu o
moralitate personald, unul care este interesat
de intelegerea problemelor diferitilor indivizi, si
care are o vizitne proprie asupra societatii.

Experienta de jurnalist a lui Mike Phillips
si-a pus amprenta asupra scrisului auto-

rului Mike Phillips?
~Da, cu siguranti. Acest lucru se datoreazi,
in parte, timpului petrecut ca ziarist, dar si ide-
ilor pe care le consideram importante in arta
scrierii unui roman. In momentul in care am in-

‘ceput s3 ma gandesc la trecerea in domeniul ro-

manului, modelul meu literar era Honoré de
Balzac. Mi s-a parut ci felul in care a scris despre
Franta este exact acela in care ar fi scris un bun
ziarist, asimiland si folosind elemente de socio-
logie si antropologie. in Comedia umand, Balzac
si-a propus sd exploreze vietile oamenilor din
toate paturile sociale ale Frantei vremurilor sale.
Acest lucru m-a inspirat si, cand am inceput sa
lucrez la primul meu roman -, Blood Rights”
(Dreptul sdngelui) — mi-am propus si examinez
toate nivelurile societitii engleze din punctul
de vedere al unui imigrant. Cred c&, in momen-
tul acela, imi propusesem s& scriu doudzeci de
volume, dar intentiile mele s-au schimbat dupa
aparitia celei de-a treia cdrti. Deci, as putea
spune cd, in cazul meu, trecerea de la jurnalism
spre roman s-a datorat ambitiei de a-1 egala pe
Balzac.

O ambitie nobila!
~In acelasi timp, tranzitia a fost posibild da-
torita faptului cd existd doud aspecte legate de
lumea jurnalismului pe care le consider impor-
tante pentru orice romancier.

| Care anume?

— Primul: jurnalistii au ocazia de a se intalni
cu persoane de toate felurile si de toate profesi-
ile si, de fiecare datd, au obligatia sd le asculte
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opiniile pana la capat, si le studieze comporta-
mentul si sd incerce sa inteleaga mediul din
care acesti oameni provin si in care triiesc, pre-
cum si obiceiurile sau traditiile lor. Aceste in-
talniri neasteptate sunt folositoare si la un alt ni-
vel. La inceputul carierei am lucrat in redactia
radio a BBC Manchester. Sarcina mea era s3
aduc doud stiri zilnic, fiecare cu interviuri inre-
gistrate pe bandi. Astfel, imi incepeam munca
pe la cinci si jumatate dimineata, petrecAndu-~-mi
ziua alérgand de la o scoald la alta, apoi pe la
fabrici si: prin-alte locuri de munca, intervie-
vand diferite persoane si lucrand la rezumate
pentru buletinele de stiri care se transmiteau
de-a lungul zilei.

Cam extenuant chiar i penfru un jurna-
list! ’ v
— Pe vremea aceea, Manchéster inci era o
zond industriala foarte activd, plind de otelarii,
fabrici de tot felul si mine de carbune. Fiind
strdin atat de locuri cat si de oameni, faptul ca
eram jurnalist a fost singurul lucru care mi-a
permis sd observ si sa redau viata din Man-
chester.

| Si ce-afi constatat?

— Am fost foarte mirat sd vad cd majoritatea
tinerilor romancieri pe care i-am intalnit abia
iesisera de pe bancile facultatii, incepand sa scrie
inainte de a fi avut vreo experientd de muncs,
sau sa fi reusit sa inteleaga oameni precum cei
care lucrau in uzine. Astfel, multi dintre tinerii
scriitori nu aveau nici cea mai vaga idee despre
cum munceau, cum ftrdiau, cum vorbeau sau
cum isi petreceay vremea multi dintre conatio-
nalii lor. M3 aflam intr-o situatie diferita de a lor
si munca de ziarist deja m4 facuse sd am o altd
relatie cu diferite grupuri de oameni despre a
caror existentd nu as fi aflat dacd nu as fi fost re-
porter. Odata cu trecerea timpului, spatiul meu
de lucru s-a schimbat si m-am familiarizat cu
mediile in care se invart oamenii de culturd, po-
liticienii, lorzii, sportivii, afaceristii si membrii
marilor corporatii. Cand am inceput sa scriu
primul meu roman, aveam deja la indeména
imaginile precise ale multor tipuri de persona-
litate, precum si caracteristicile lor.

! Al doilea aspect?

— Al doilea element important din experienta
dejurnalist, care poate fi de folos romancierilor,
este buna intelegere a modului in care schim-
barile sociale — politicile sociale, chiar — pot fi in-
fluentate de cétre anumiti indivizi sau de cétre
unele grupuri de persoane. Ca romancier, m-am
trezit pundndu-mi intrebari venite din expe-
rienta mea anterioard ca ziarist. De exemplu:
care este legdtura dintre unele cladiri noi si anu-
miti politicieni? Cum este influentatd infra-
structura unui oras de obiceiurile unui grup so-
cial? $i asa mai departe.

www.revistaflacara.ro

' Ativdzut lumina zilei in Guyana. Acel loc
e reflectat in literatura dv.?

— Raspunsul meu trebuie s fie si da, si nu.
Am scris un singur eseu despre copildria mea in
Guyana, publicat in volumul de eseistici si po-
vestiri intitulat , London Crossings” (Felii de
Londra). In acelasi timp, in romanele mele de in-
ceput se gisesc ecouri ale stérilor sufletesti din
vremea cand am ajuns in Marea Britanie, in
1956. Foloseam multe imagini care veneau din
copildria in Guyana si care erau puse in contrast
cu mediul inconjurdtor din Anglia. Scriam, de
exemplu, despre ploaie si culorile penelor
pasarilor, despre comportamentul diferit al oa-
menilor de aici. Bineinteles, aceste lucruri le
scriam din reflex si imi dau seama doar acum,
dupd multi ani, de aceasta. O explicatie ar fi ca

»Ca editor, sunt interesat
sa public romane politiste
care sa ofere informatii
despre societatea din care
provin, care sa fie in acelasi
timp niste ferestre spre
lumea respectiva, dar si
niste scrieri interesante si
amuzante. La mijloc se afla
si o dorinta - comuna cu
dorinta colegilor si
partenerilor mei - de a oferi
cititorului occidental mai
multe resurse in incercarea
lor de a intelege cultura
unor tari precum Romania.”

am fnceput sd scriu in momentul in care a fi un
imigrant de culoare te transformd in ochii mul-
tor oameni intr-un strdin — un strdin perfect, ci-
neva venit de pe alte meleaguri. Astfel, lumea se
astepta sa scriu despre locul unde m-am néscut,
despre Guyana, nu despre Londra, locul unde
am crescut. Bineinteles, in acele momente nu
stiam multe despre Londra si aveam o mare do-
rintd sd explorez in scrierile mele toate eveni-
mentele si imprejurimile acestui oras.

Ce urmdreste seria care il are ca protago-
nist pe Sam Dean?

—Scopul seriei mele de romane cu Sam Dean
l-am precizat, mai mult sau mai putin, in ris-
punsurile anterioare. Am fnceput prin explora-
rea mai multor aspecte ale societétii britanice din
punctul de vedere al unui imigrant. Am vrut s
arat cum se vedea lumea din perspectiva mea.

Pentru un motiv sau altul, dupa cateva carti, lu-
mea a inceput sd pard mult mai mare si mai
complexa decdt mi-am imaginat initial. Dar, de
fiecare datd cAnd revin la Sam Dean - revin la in-
tentia mea de bazd, Juand lucrurile de acolo de
unde le-am l4sat in cartea anterioara.

I Cum l-au primit cititorii pe acest erou?

— Primul roman in care a aparut Sam Dean
este ,Blood Rights” (Dreptul singelui), ecranizat
de BBC si transmis ca mini-serial in trei episoade,
la ore de varf. Am fost primul autor de culoare
~in orice gen literar — care s fie adaptat pentru
televizune de citre BBC. Bazat pe acest fapt, as
spune cd Sam Dean a fost bine primit. Fiecare
dintre cartile In care a apérut are drepturile de
ecranizare vandute si beneficiazd de traduceri in
mai multe limbi. Deci, in termeni comerciali,
am putea spune cd Sam este o poveste de succes.
Problema a fost cu limitele in care acest succes a
fost posibil. S-a intdmplat, de prea multe ori, ca,
parcurgandu-mi cértile, cititorii care nu erau de
culoare sé isi proiecteze prejudecatile asupra
personajului Sam, vizdndu-1 ca pe un echivalent
al politistului Chester Himes, care {i ia cu sine
intr-un tur brutal al mahalalelor de culoare, de
exemplu. De asemenea, s-a IntAmplat si invers:
pentru unii cititori, Sam a fost o dezamagire
pentru cd nu a fost pe masura prejudecitilor
lor. Sam era mult prea inteligent, mult prea bine
infipt in mediul sdu si in politicile locale, pentru
a fi tipul de om pe care si-l imaginau a fi.

Ce explicd aceastd inflorire extraordinard
a romanului politist pe plan mondial?

—Nu cred cd succesul international al roma-
nului politist este iesit din comun. Dimpotriva,
mi se pare foarte logic ca lucrurile si se fi in-
tamplat asa cum s-au intdmplat. In primul rand,
trebuie sa tinem cont de faptul ¢a povestile po-
litiste tind s fie coerente, usor de inteles si inci-
tante. Naratiunea da conturul unui mister pe
care cititorul trebuie sa-1 rezolve prin urmarirea
povestii pand la final. fn acest mod, romanul
politist il atrage pe cititor intr-un placut vartej al
uitarii — o Indepartare instantanee de grijile vie-
tii de zi cu zi. In al doilea rand, o mare parte a na-
ratfunii romanelor politiste are de-a face cu viata
oamenilor obisnuiti, care reprezinta o plaja larga
a societdtii, in incercarile lor zilnice de a-si crea *
o nisa sigura pentru ei si familiile lor in lumea in
care trdiesc. Romanul politist prezintd, de ase-
menea, pasiunile iesite din comun si greselile
provocate de acestea, precum si eforturile pe
care oamenii trebuie s3 le fac pentru a se men-
tine de partea dreaptd a liniei de demarcatie im-
pusa de societate, pentru a se mentine de partea
dreapti a granitei dintre siguranta si pericol. In
al treilea rand, romanul politist creeaza aproape
intotdeauna intrigi si personaje care sunt usor de
recunoscut de cétre orice om obisnuit. De ase-
menea, policierul foloseste voci, peisaje, medii
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fizice si sociale pe care oricine le poate recunoa-
ste. Intr-un anume punct, indiferent de calitatea
scriiturii si natura intrigii, cititorul se va recu-
noaste Intr-un aspect sau altul al cartii.

Constat cd afi meditat indelung asupra virtu-
tilor si servitutilor genului. Ar mai fi ceva?

— In al patrulea rand, as spune ci romanul
politist ofera explicatii instante pentru misterele
de micd amploare care apar in cursul vietii.
Multi dintre noi trdim ntr-un peisaj care, lite-
ralmente, ne innebuneste. Ne ascundem in apar-
tamentele si casele noastre ca intr-o pegterd, in-
conjurati de evenimente pe care nu numai ca nu
le putem controla, dar nici mécar nu le putem
explica. Uneori, ni se pare cd auzim impuscituri
in miez de noapte, undeva, departe, iar raspun-
sul reflex este sd ne intoarcem pe partea cealalta,
sd ne ingropam capul in pernd si sd adormim
din nou. Cu toate acestea, misterul este ceva
care ne deranjeazd, ceva greu de uitat. Undeva,
in mintea noastra, suntem constienti ca in jurul
nostru se intdmpla o multime de lucruri despre
care nu stim nimic. Acelasi lucru este adevarat
si in cazul evenimentelor curente — stirile. Ro-
manul politist ne oferd o legédturd directa si ra-
pida cu evenimentele neobisnuite si brutale care
se fntAmpla in orice cartier si in orice zond, in
ziua de azi. Dacd deschizi un ziar la intAmplare,
esti asaltat de stiri despre crime, furturi, violenta.

Romanul politist ofera explicatii pentru cele mai.
ciudate IntAmpléri si ne ajuta sd restauram un
simt al controlului personal, ddndu-ne iluzia
cunoasterii despre aceastd lume ascunsa, miste-
rioasd si periculoasa.

Frumos spus!

- fn ultimul rand, romanul politist este parte
a unei incercdri de a umple un vid moral. Inmod
traditional, policierul a fost intotdeauna struc-
turat in jurul a trei puncte: 1) — un atac asupra
unui fel de ordine, 2) — perturbarea ordinii res-
pective si 3) — restaurarea ordinii sub bagheta
unui detectiv. In societatea europeand si ameri-
cand de acum o sutd de ani, ordinea publici era
aproape indivizibild de cea religioasd, dar, de
atundi, s-au schimbat multe. Ordinea sociald (a
se citi o ordine organizati si apdratd de citre stat)
nu mai este sustinutd in mod automat de mora-
litate si religie. Religia nu mai poate fi sigura de
rolul de unic arbitru moral al societdtilor noastre
secularizate; In plus, chiar si in societdtile in care
factorul spiritual este in continuare important,
functionarii Bisericii nu mai pot sd i asigure ro-
Iul de arbitru moral. Cu toate acestea, romanul
politist aduce o platformad accesibild, unde mo-
ralitatea poate fi discutatd, iar relatia schim-
batoare cu notiunile de crima si justitie pot fi ex-
plorate continuu. fn acest tip de carte, stim sigur
ca omorul si furtul sunt gregite, cd manipularea

sl oprimarea unor persoane cere investigare si
judecatd, cd avem dreptul sa testim conceptul de
justitie in contrast cu simtul nostru personal al
moralitatii. Stim, de asemenea, ca avem dreptul
sd definim natura nedreptatilor in functie de
efectele pe care le au asupra unor oameni la fel
ca noi insine. ’

Concurenta e acerbd — existd un secret ca
sd te impui?

— Ce n-ag da s&-1 cunosc... Totusi, pot ghici
acest secret. As putea spune ci este vorba de o
masurd indelungatd de timp — cititorul trebuie
cultivat indelung prin mentinerea unui anume
standard al literaturii prezentate. Un alt secret ar
putea fi acela de a-i oferi cititorului un protago-
nist consistent, usor de placut. Problema ade-
vératd este cum sé-i faci pe oameni sa te citeasca
— acest aspect avand de-a face cu magia specifica
marketing-ului, cu disponibilitatea scriitorului
de a-si vizita cititorii, de a-i intalni fatd in fata.
Daca oamenii simt ca {ti pasd de ei, iti vor cum-
péra cartea. Simplu. Bineinteles, avem de-a face
cu multe pericole legate de prezentarea cartii si
de reactia in mass-media. Aceste aspecte pot fi
controlate si, din timp in timp, apare cite un au-
tor care sd aibd o poveste personala interesantd,
sau care si fie, intr-adevdr, charismatic. Dacd
existd un secret al succesului, mérturisesc faptul
cd nu-1 cunosc.
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E in presa romaneasca din anii "90. A trecut pe la mai multe ziare
importante ,in perioada lor bund”, cum ii place s3 spuna. De la
presa de print pana, mai nou, la jurnalismul on-line, Cristian Sutu
este unul dintre cei mai activi jurnalisti de presd politica din
Romania. :

text Radu Pocovnicu
foto Octavian Tibar

$Ut,u:_,,Un blog bun
trebuie intretinut”

..Cu o zi inaintea alegerilor din 2009, mi-am mutat site-ul pe
un alt server. Am intuit ca mediul on-line va fi perturbat, ca vor
cadea site-uri, urma o zi plina pentru hackeri. Drept dovada,
asa s-a si intamplat...”

i www.revistaflacara.ro -
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Sutu a fost omul zilei in 2009 - fiind mai
cdutat decat multi politicieni romani faimosi
-, in ziua alegerilor prezidentiale din 22
noiembrie 2009. Site-ul siu, fmpreuni cu alte
doua platforme media on-line, au furnizat
datele exacte ale exit-poll-ului, in con-
fruntarea din turul doi dintre Traian Bisescu
si Mircea Geoana. Cu toate cd are, azi, unul
dintre cele mai apreciate bloguri de speciali-
tate, Cristian a ramas un romantic al printu-
lui. Acum, lucreazd pentru ziarul Puterea. n
acest moment, pot sa numar pedegetele de la
0 mana ziarele de calitate din Romarda. Dar
nu cred cd printul va dispdrea vreodata.
Diferenta e datd de continut”, spune jurnalis-
tul, care recunoasgte, totusi, cd informatia-on-
line are atuurile ei. Este redatd mai rapid, e
mai variatd, dar, sub rigorile imediatului si
vitezei de actiune pe care le presupune inter-
netul, pierde in substantd. , Am facut presa la
Cotidianul, vreo 8-9 ani, apoi la Evenimentul
zilei, dar am lucrat i in zona jurnalismului
TV. Am colaborat si cu Antena 1 si Antena 3,
ca reporter pe politic. Acolo am invatat ce
inseamna imaginea, cit de importantd este
ea.” Colaborarea cu televiziunea se intdmpla
pe la inceputul anilor 2000, povestegte
Cristian, care fsi aduce aminte si de o situatie
amuzanti din vremea aceea. Era Revelionul,
iar el a propus in redactie un material despre
discursul presedintilér roméni de-a lungul
vremii. De la Ceaugescu, la Iliescy;
Constantinescu... ,Mi-a luat ceva timp docu-
mentarea aceea. Nu mare mi-a fost surpriza
sa vad cAt de bine semanau discursurile lui
Nicolae Ceausescu si lon Iliescu. Stirea mea a
fost expediatd la un jurnal de seard, tarziu,
dar cand gefii cei mari au vézut-o, au luat foc
si au spus: Asta trebuia sa fie stirea zilei!”

Tot in perioada cand lucra in televiziune a
devenit pasionat si de fotografie, Cristian
Sutu trigand zeci de cadre prin locurile pe
care le strabate. Cum am intrat in biroul sdu
de la Casa Presei, a si inceput o discutie de
~specialitate” cu Tibi, fotoreporterul nostru,
despre fotografie, aparate si ultimele aparitii
in domeniu... ,Un jurnalist bun trebuie sa
faca de toate, si presd scrisd, si fotografie,
chiar s& filmeze. Pe scurt, trebuie si transmita
o informatie mai departe. $i nu cred cd, dupa
ce a plecat de la serviciu, inceteaza si se mai
gandeasca la presd. Un jurnalist adevarat
functioneaza 24 de ore din 24.” Asa s-a intam-
plat si atunci cadnd l-a vazut intr-o zi pe Petre
Roman batand potecile muntilor de unul sin-
gur. O stire ineditd din vacanta, dar preluata

Visul sau, pe care spera
sa-l implineasca anul
viitor, este ,.cucerirea”
Americii cu rulota.
{mpreuna cu sotia sa si
niste prieteni, Cristian
Sutu vrea sa inchirieze
un trailer si, timp de o
luna, sa strabata coasta
de vest a SUA, pentru a
cunoaste viata ameri-
cana cat mai nealterat.

Montaniard convins,
Cristian a urcat pana
acum pe multe varfuri,
ultima tinta pe care si-a
propus-o fiind la nu mai
putin de 6.000 de metri
altitudine! Dar, pentru a
ajunge la o asemenea
inaltime, trebuie sa se
antreneze...

apoi de mai multe ziare... in ultima instanta,
fotografia ar putea fi, in cazul cd nu ar mai
face jurnalism, o meserie alternativd. O alter-
nativi asociat¥ cildtoriilor, un alt hobby.

Cu toate cd, dacd ar fi sa aleagd intre print
si on-line, preferd prima variantd, jurnalistul
considera blogul un instrument foarte puter-
nic in ziua de azi. Recent, undeva intr-o ,tara
civilizatd”, s-a vindut un blog cu peste 200 de
milioane de dolari. Stati linistiti, nu e cazul sa
ne gandim cé se poate intdmpla asa ceva si in
Roménia... Totusi, ce sume de bani se pot
fncasa de pe urma unui blog politic?
»Activitatea pe un blog poate fi atit o pasi-
une, cét si o afacere. Sunt oameni care
investesc serios In zona asta. Cat se cagtiga?
fn Romania sunt cativa bloggeri care au veni-
turi de peste 1.000 de euro lunar de pe urma
activitatii on-line.” De unde vin banii? ,Din
publicitate”, ne spune Sutu, care, intrebat
daca are cunostinta sd existe si alte surse, mai
putin transparente, din care ar putea proveni
banii, spune: ,Nu stiu...”

Dar, ca sd se ajungd aici, e nevoie de a
intelege clar cum std treaba cu blogurile.
Prima conditie pentru un jurnalist care vrea
sd intre In competitia din on-line - ne spune
Cristian Sutu - este sd aiba un blog bine
intretinut: Asta presupune activitate constan-
td si Intelegerea exactd a ceea ce faci. Cu alte
cuvinte, pe langd competenta, sa stii ce vrei,
pentru ca perceptia cititorilor sa fie limpede.
De aceea pledeazi el pentru blogul specia-
lizat, de nisd. ,Cred cd doar daca te dedici
unui lucru, poti si-1 faci bine. Tentatia de a
deraia citre alte zone, suficienta de a consi-
dera ci te pricepi si la altele, este mare pentru
personalitatile media.” O tentatie sanctionata
uneori de publicul rational, care are névoie de
informatii si repere clare, si nu de struto-
camile.

Mediul on-line scoate la suprafata tot felul
de comportamente periferice, datoritd inter-
actiunii, uneori patimage, dintre autorul arti-
colelor si cititorii sdi. Conditii in care priete-
niile si dugsmaniile devin precum sarea in
bucate pentru stirile zilei. Pentru spectatorii
de pe margine, totul e, astfel, mult mai ,, gus-
tos”... Cristian prefera sa creadd cd nu are
nimic cu nimeni, cu toate cd e constient ca
uneori e Injurat sau invidiat... insa on-line-ul
i-a dat ocazia sa cunoascd si oameni intere-
santi. De fapt, recunoaste el, acesta este unul
dintre marile avantaje: faptul ca stirea pe un
blog nu reduce cititorul, ci il presupune activ,
asa incét, in ultima instant, stilul telegrafic,
invocat mai devreme pentru mediul on-line,
incepe sa fie compensat. Existenta comentato-
rilor avizati pe un blog imbogateste conti-
nutul discutiei, iar Cristian recunoaste ca are

de invatat din asta.
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D'isc_ursul regelui

Una dintre principalele arme ale unui om
politic este mesajul pe care il transmite, iar dacd
populatia il crediteaza prin acordarea de incre-
dere, mesajul se va transforma intr-o noud rea-
litate. Cu o conditie: politigianul respectiv tre-
buie sa se bucure de autoritate pentru a inspira
cetitenii..

Viitorul rege al Marii Britanii, George al VI-
lea, are probleme in a articula cuvintele si, de-
seori, discursurile pe care le tine se transforma
n poticneli rusinoase. Pana la urmd, sotia viito-
rului rege apeleazd la un logoped australian
excentric, ce reugeste sd obtina rezultate nemai-
pomenite, dar asta pentru ca este mai mult un
fin psiholog, care va merge la sursa bélbaielilor
si nu va trata doar cauza fiziologicd. Defectul
de vorbire al pacientului este nascut din con-
strangerile si frustrarile unui mod de viata

ultra-civilizat si incorsetat. Povara de a avea un
tatd rege al Regatului Unit si care nu accepta
nici un fel de deviere, de ordin moral sau fizic,
este mult prea grea. Cele doud teme principale
ale filmului, autoritatea unui om politic, care
este datd de limbajul lui, si frustrarea pornita
de o viata plina de constrdngeri emotionale,
sunt redate prin prietenia care se leaga intre
logoped si pacientul sdu. O prietenie spumoa-
sd si nu lipsitd de amuzament din cauza modu-
lui in care se ciocnesc cele doud stiluri de a fi:
un conformist total si un técénit care vrea si-i
redea o parte din libertate viitorului rege. As
mai spune ca este o prietenie aproape demo-
craticd, mai ales cd se va renunta la ritualul din-
tre un monarh si supusul lui. O poveste fru-
moasd inspiratd de fapte reale.

Colin Firth este Regele George al VI-lea,
logopedul trdsnit este fabulosul Geoffrey Rush,
sotia regelui este Helena Bonham Carter, iar
Guy Pearce este regele playboy Edward al
Viil-lea. i

Oscar 2011 - pentru cel mai bun film

%

i www.revistaflacara.ro

text Andrei Ichim
si Radu Pocovnicu

Regizor: Tom Hooper
Actori: Colin Firth,
Geoffrey Rush, Guy
Pearce

Durata: 118 minute
See Saw Films,
Marea Britanie,
Australia -

Recomandare: Un film destul de
asemanator cu ,.Discursul
regelui” este ,The Queen”, din
2006. Cand spun asemanator ma
refer la aceasta apropiere umana,
.democratica”, de monarh.


http://www.revistaflacara.ro

Umi

Filmul are la bazd un scenariu finalist la
Concursul  National de Scenarii - HBO
Romdnia, semnat de Catslin Apostol, povestea
fiind plasatd - intr-un sat potopit de ape, in anul
2005, edmd au avut loc inundatii in foarte multe
zone ale tarii. '

,Personajul principal, Dumitru — interpre-
tat de Serban Ionescu — a avut cdndva o viata
normald. A fost medic veterinar, Tnsd un acci-
dent absurd fi demoleazd Intreaga existenta.
Pornind de la o drama individuald, «filmul
evocd spectacolul zguduitor al unei lusni care
nu mai are nici un reper, indepértatﬁ total de
orice fardma de umanitate” — aflim din sinop-
sisul peliculei, in care ii mai putem vedea pe
Valentin Teodosiu, Miticd Popescu si Costel
Cascaval. Locul unde clopotul nu bate nicioda-
td este lovit parcd de un blestem colectiv: satul
este devastat de cea mai mare catastrofd natu-
rali din istoria sa. In aceste circumstante,

Scenariul si regia:
Catalin Apostol
Actori: Serban
lonescu, Mitica
Popescu, Valentin
Teodosiu, Costel
Cascaval

Durata: 90 minute
Paradox Film

Un loc

»,Drama unui singur om cregte, se contorsio-
neaza si capata proportiile unui spectacol zgu-
duitor al unei lumi care nu mai are nici un
reper moral, care pare uitatd de Dumnezeu”,
dupd cum spune si Catilin Apostol. Intr-un
cuvant, un film emotionant, cu imagini tulbu-
rédtoare — este magnificd aceea cand ploaiaise
prelinge pe o icoand, ca o rafala de lacrimi, sau
barcutele de héartie care se depéarteazd de mal,
pe firul apei — ce amintesc de mari maestri ai fil-
mului...

Pelicula a fost deja selectionatd la Festivalul
de film de la Cairo unde a avut parte de aprecieri
elogioase: ,Regizorul Catdlin Apostol fmple-
teste cu mdiestrie firul filmului. Prezintd o
imagine sumbrd a vietii sétenilor: credinta lor
pierdutd, pasivitatea lor in fata pericolului
iminent de inundatie si intolerenta pentru sla-
biciunea omeneasca pe care o atacd cu urd,
toate la un loc ucid orice sperantd.” Sau:
,Filmul isi livreaza perfect mesajul: intr-o lume
in care puritatea este fragild si blamatd, o inun-
datie poate fi singura solutie pentru un nou
inceput.”

uitat de

7

Dumnezeu

" T

La sfarsitul lunii
februarie, a avut
loc lansarea lung-
metrajului de
debut al regizoru-
lui Catalin Apostol,

LUmilinta”.

N 4

.

Cu o bogata experienta
in presa scrisa [a pu-
blicat reportaje si an-
chete inclusiv in revista
.Flacara”] siin televi-
ziune, Catalin a pasit cu
dreptul si in zona fil-
mului artistic. Au
demonstrat-o aplau-
zele la scena deschisa
din ziua premierei.
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Anul trecut, a montat ,Unchiul Vanea” pe una dintre cele mai
mari scene de teatru din Rusia. La inceputul anului, regizorul
Andrei Serban a recurs din nou la Cehov, punand in scend la

Teatrul .Bulandra” o alta piesd grea, .Ivanov".

lvanov

.Ivanov” este un nou eveniment teatral,
marca Andrei Serban. Personajele din
piesa lui Cehov, scrisa cu mai bine de un
secol in urma, traverseaza timpul, fiind
tipologii etern valabile.

-

Llvanov”, de A.P.
Cehov

Regia: Andrei
Serban

Cu: Vlad Ivanov,
Cornel Scripcaru,
Victor Rebengiuc,
Marius Manole,
Mirela Oprisor,
Maria Obretin
Locatie: Teatrul
~Bulandra“, Sala
~Toma Caragiu®

text Radu Pocovnicu
foto Teatrul Bulandra

Timpul f teatru tinde sd se comprime.
Lumea nu mai ate rdbdare ca altddatd. Dar
Serban nu regociaza timpul spectacolelor, are
nevoie de imfregul text pentru a spune poves-
tea asa cuzn e ea. Fie cd e vorba de Lear sau
Ivanov, regizorul e atent cu firul evenimentelor,
pentru ca dezvoltarea situatiilor sa ofere toata
complexitatea tabloului tragi-comic. Ivanov are
ca fema existenta individului lucid prins intr-o
societate degradata si éplatizaté, in care obsesia
banului devine primordiala. Singurul fior e dat
de o nestavilitd dorintd de a trai, mai puternica
decat orice altceva, fie cd e vorba de tineri sau
batrani. De aici apare Ivanov — omul supus
indoielilor —, autoproclamat, ironic, Hamlet.
Lipsa de sens, a acestei vieti de pierzanie devi-
ne dramaticd atunci cand afld cd sotia sa, pe
care nu 0 mai iubegte, este pe moarte. Dar ce
greu e sd menajezi sentimentele celuilalt atunci
cand te numesti Ivanov! insa nu din cinism sau
rea-vointd nu vrea el sd-si protejeze sotia,
mintind-o pentru a-i da iluzii, ci dintr-o acuta
nevoie de luciditate, de a-si depasi conditia.
Pentru ca viata fara orizont in care a ajuns si se
scalde si fie autenticd, e nevoie de aceasta sin-
ceritate. Dar cine sd-1 inteleaga, cine sa intelea-
gd omul de fapt, care e un angrenaj mai com-
plicat decat lasd aparentele sd se vada...
Reprosurile pe care i le face medicul curant al
sofiei sale, indragostit de ea si erijat in moralist, -
amplificd si mai mult dramatismul personaju-
lui. Nici mécar iubirea entuziastd pe care tana-
ra Saga i-o demonstreaza nu este in stare sa-1
salveze pe Ivanov. Nici sufleteste, nici fizic. Ba
mai mult, a ceda sentimentelor, dar si speranta
cd poate exista un nou Inceput, dé prilej celor-
lalti s&-1 arate cu degetul: acum, ca sotia sa a
murit, a pus ména pe o alta zestre. lar cand
accentele reprobatoare cresc, pot duce la
sucombare. Este exact solutia pe care o alege
Andrei Serban — moartea subita a lui Ivanov,
chiar in ziua c3sitoriei sale cu Sasa.
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Dupa ce a facut istorie cu montarile din anii trecuti de la
»Bulandra”, din Gogol si Cehov, acum, regizorul rus Yuri
Kordonsky 1i lasa pe clasici deoparte, dar ramane n acelasi
univers dramatic Tmbibat de Tntelesuri despre conditia umana,
proprii lumii rusesti. Ultimul sau spectacol, realizat in Romania la
inceputul acestui an, se numeste .Ingropati-m3 pe dup3 plinta”,
dupd o dramatizare de Pavel Sanaev.

ingropati-ma
pe dupaplinta

e S 7

Ingropati-ma pe
dupa plintad”“, de
Pavel Sanaev
Regia: Yuri
Kordonsky

Cu: Mariana
Mihut, Marian
Ralea, Claudiu
Stanescu, Andreea
Bibiri, Marius
Florea Vizante
Locatie: Teatrul
,Bulandra“, Sala
Llzvor”

Apariindnd sfilistic ,realismului magic”,
Ingropati-md e un spectacol cu imagini puterni-
ce, plin de poezie, dar cu un subiect dur. Bunica
fiia fiicei sale copilul sinu olasd sa-1 vada decat
conditionat, deoarece o vede ca pe o degenera-
td care a esuat in viatd. $i sa nu dea Domnul sa
te blesteme 0 mama!... Pentru ea, ratiunea iubi-
rii este si fie demonstratd, atunci cand ceilalti
dau greg. Dar e de inteles. Dupd ce ifi pierzi
baiatul, iar fiica te dezamigeste, in iubire nu
mai este loc de concesii, te daruiesti cu totul
pani arzi. E un fel de a spune ca dragostea ei
este ca un meteorit, lovindu-1 si coplegindu-1 in
acelasi timp pe cel mic. Insi de abia de aici ince-
pe straniul... ,Idiotule, ia-ti pastilele!”, ii spune
ea baietelului, iar socurile pe care le produce
alterneazi cu fugare clipe de tandrete. In ulti-
ma instantd, este un spectacol despre iubire gi
comunicare intr-o familie din Rusia comunists,
despre ce inseamni copildria si curmn ne mar-
cheazd ea pe fiecare. Ceea ce e magnific in
Ingropati-md dupd plintd, ca de altfel in marea
dramaturgie rus#, este cum un conflict poate
cregte atdt de puternic, detonand totul in jur,
atunci cand personajele sunt animate, in ultima
instantd, de un sentiment univoc. Pentru ca
baietelul Saga este centrul in jurul cdruia gravi-
teazd fofi: bunica, bunicul, mama, iubitul
mamei... Mariana Mihut si Marian Rélea fac
doud roluri exceptionale. lar ambii au back-
ground pentru personajele pe care le joacd.
Mihut - in rolul bunicii, iar Ralea — cum altfel?
— in rolul copilului. Faptul cd mintea noastra il
percepe pe Rélea in stransa legatura cu cei mici,
poate da o idee. Insa nu e de ajuns. Actorul nu
recurge o clipd la imitatie, ca solutie pentru
interpretarea unui astfel de rol, construind din
interior, organic, viata unui mic personaj, cu un
suflet mare, un béietel de noua ani. Si cu cata
candoare!

Un spectacol pe cat de dur, pe atat de gin-
gas. Un spectacol cu adevérat coplesitor.

nr. 3/ martie 2011 i



(CULTURA __ o\qs ‘

.y
Legenda: I stationar; ® urcs; ¥ coboard; D noutate

NON - FICTION

Operelor Complete. Unul dintre cele mai
interesante eseuri-din acest volum, dedicat
analizei din perspectiva teoriei arhetipuri-
lor a unor fenomene spirituale si sociale
contemporane lui Jung;gste cel despre
fenomenul farfuriilor zburétoare:

m
ILIE RAD)
documentarea
[in|

jurnalism

i'."'l:uJ 1

#

ndﬁ :‘u

R |

EPURAREA
CARTILOR iN
ROMANIA
IEREE |

Editor Liliana Corobca, Co-
lectia Comunicare media, Tri-
1 tonic, 380 pagini, 13 x 20 cm.

O antologie de documente inedite
(1944-1964) din fondurile Arhivelor Nationale,
despre prima operatie importantd a cenzurii
comuniste — epurarea cirtilor. Cele 130 de
documente sunt aranjate cronologic, in trei
capitole distincte: Defascizarea (1944-1948),
Epurarea (1948-1951), Purificarea (1952-1964).

DOCUMENTAREA IN JURNALISM
ERNNE

Editor Ilie Rad, Colectin Comunicare media, Tritonic, 300 pagini, 13 x 20 cm.

Primul volum din Romania dedicat problemei complexe a documenta-
rii in jurnalism — reunegte 24 de texte semnate de nume importante ale
culturii gi jurnalismului din Romaénia si de peste hotare. Dan Culcer,
Nicolae Manolescu, Peter Gross, Alex. Stefdnescu, CT Popescu, Robert
Turcescu, Lucian Tonica gi multi altii...

CIVILIZATIAIN  [»
TRANZITIE ]

Autor C. G. Jung,
Trei, 634 pagini, 14 x 20,5

purar 3 cartitor

in Romania |
docums ae
[1544-1954)

—

...,
VEDI

Al X-lea volum al

MYSTERY & THRILLER

REN -

FOLLEIT

PRIN URGCHILE
ACuLUI

mai periculos spion german care actioneaza
pe teritoriul Marii Britanii. Suntem in 1944,
invazia Europei se apropie. Deschiderea celui
de-al doilea front ar fi fatald pentru al treilea
Reich... Dar unde vor debarca aliatii? Acul

PRIN URECHILE
ACULUI

Autor Ken Follett, RAO,
442 pagini, 11 x 18 cm.

A cduta acul in carul
cu fan... Numai ca acul
este Die Nadel si este cel

NU-1 USOR SA
SPUI ADIO
il

Autor Raymond
Chandler, Nemira, 414
pagini, 14 x 21 cm.

Chandler e un super-

clasic, ce ar mai fi de spus despre el? The
Long Goodbye e un roman de maturitate un
pic mai sofisticat decat Somnul de veci. O
Americd speciald, plind de probleme gi con-
tradictii, 0 America doar a lui Chandler si

- poate a lui Steinbeck... Neapdrat de citit!

stie si atunci va trebui oprit cu orice pret.

‘MINOIC
(ERRR

Autor Caius Dobrescu, Polirom, fiction Itd., 690 pagini, 13 x 20 cm.

Shebango e un orag american imaginar... Nicu, poet marginal si redac-
tor la o revistd dedicatd animalelor... Dinu, un guru academic de repu-
tatie internationald, nu e de gdsit... Un roman neasteptat, o intrigd detecti-
visticd, o lecturd fascinantd... Un nou autor roman sosit in lumea nystery
& thriller...

i www.revistaflacara.ro -

Top 10 FLACARA
TSRS SR

l 1. Gabriel Garcia Marques. O viafd, autor
Gerald Martin, Litera International.

l 2, 54+1/24, autor Bogdan Teodorescu,
Tritonic.

m 3. Civilizatia tn tranzitie, autor C.G. Jung,
Trei.

n 4. 50 de teste pentru a gdndi creativ, autor
Charles Phillips, Flacéra.

5. Cum am slavit 70 kg mdncind 6 mese/zi,
autor Monica Ramirez, Tritonic.

u £.50 de teste pentru a gdndi rapid, autor
Charles Phillips, Flacara.

Il 7. Opus Dei, autor Michael Walsh, Nemira.

l 2. Coincidentd sau hazard, autori Martin
Plimmer si Brian King, Bonton Nemira.

[ 9. Documentarea in jurnalism, coord. Ilie
"Rad, Tritonic..

l 10. Amurgul zeilor, autor Erich von Daniken,
Lifestyle.

Top 10 FLACARA
[T

n 1. Nu-i ugor sd spui adio, autor Raymond
Chandler, Nemira.

E 2. Locuri intunecate, autor Gillian Flynn,
Crime Scene.

ﬂ 3. Crima de la Jubileu, autor Lucia Verona,
Crime Scene.

u i Epitaf pentru un spion, autor Eric Ambler,
Cartea de buzunar, Curtea Veche.

2 5. Turistul, autor Olen Steinhauer, Rao..

l &. Ultimul Papd, autor Luis Miguel Rocha,
volumul 1, Crime Scene

u 7. Sidnge blestemat, seria InterCrime 2, Crime
Scene.

m 9. Prin urechile acului, autor Ken Follett,
Rao

l 9. Furor, autor Markus C. Schulte von
Drach, Rao.

l 10. Crime sofisticate, autor George Arion,
Crime Scene Premium.
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Dan Desliu, care in a doua parte a vietii sale a devenit un perso- ¥ i
naj incomod pentru regimul comunist, era in tinerete un activ te“ﬁi’%gjﬁgﬁ““
sustinator al aceluiasi regim. O carte publicata in 1949, la Editura '

.Scanteia”, . Lazar de la Rusca”, i-a adus poetului, aproape instan-

taneu, o notorietate de care ulterior avea s3 se rusineze.

Un monument
de falsificare a realitatii

Cartea, scrisa in versuri, ca 0 epopee a vre-
murilor noi, este un monument de falsificare a
realitatii. in paginile ei, poetul il prezintd ca pe
un erou pe un cantdref popular, Lazér. Acesta
obisnuieste sa cante in casele unor prieteni,
insotindu-gsi glasul cu lauta. Ce anume canta?
Nu doine sau batade, ci cAntece propagandisti-
ce, care exprimd bucuria fara margini a tdrani-
lor de a renunta la pamant prin inscrierea in
gospodarii agricole colective. Taranii care nu
vor sd renunte la pdmént sunt numiti de poet,
ca si de oficialitati, cu dispret, chiaburi:

.Lazir cAntdn glas de strund/ calea nous,
viata buni:/ soare-n suflet gi-n ogoare/ {dréni-
mii truditoare,/ celor harnici fericire/ si chia-
burilor pieire./ Vorba, struna, zari deschid/
luminate de Partid”.

intr-o zi, pe drumul de intoarcere acasd,
Lazar este atacat in haitd de chiaburi, caricatu-
rizafi intr-un mod pueril de poet:

~Jase imprejur rotesc,/ il lovesc, il suduiesc,
/ sase vipere de stei,/ cu ochi de cucutd grei,/
sase rinjete nitange/ imbalosate de sange.”

Lazar, batut cumplit, nu urld de durere, ci
rosteste un discurs patetic, inspirat din docu-
mentele de partid:

.~ Alei, rdilor, alei,/ strigd Lazdr spre
migei,/ slaba vi-i tiria, slabd/ nici cat jumitate
boabd,/ nici cat fir, nici cat griunte/ dar a
noastra-i cdt un munte:/ Noi cu tara, cu noro-
dul,/ voi cu pulberea si glodul!”

In Roménia, in acea perioadd, aveau loc
rdscoale taranesti, reprimate drastic de autori-
tdti. Taranimea suferea un traumatism istoric
ale cdrui urmari dezastruoase se mai simt si
azi. lar Dan Degliu gdsea de cuviintd s& intoar-
cd realitatea pe dos, numindu-i pe cei nedrep-
tatiti vipere de stei cu ochi de cucutd grei si
ridicandu-i in sldvi pe adeptii deposeddrii de
pamant a tdranilor. Ar fi bine ca pe coperta
volumului Lazdr de la Rusca sa fie inscris un
avertisment, pentru generatiile viitoare:
Aceastd carte trebuie citita invers.”

Anatomia
poetulul

Petrut AL Vasilescu, autorul volumului de
versuri gu un titlu obscur, Translatii oarbe, poate,
aparut recent, are aerul unui sacerdot care ros-
teste solemn fraze indescifrabile.

,murind putin,/ pe pleoapa cuvintelor/
m-am fntalnit/ cu personalitatea mea/ — poe-
mul:/ era un pod imens/ pe care/ un ochi al

meu/ enorm si singur/ se citarase/ si luneca
mai sus/ pe ramuri”.

Deci: eu, poetul, am murit putin (tot e bine,
n-am murit mult!) si m-am Intalnit cu persona-
litatea mead. Asta se intdmpla pe pleoapa cuvin-
telor. E si dsta un loc de intalnire! lar personali-
tatea mea era chiar poemul. Pand aici, merge.
Numai ca poemul nu era poem, ci un pod
imens pe care un ochi al meu, si el imens, se
catarase si luneca mai sus pe ramuri. Asta nu se
mai Intelege. Imaginea unui ochi care se catira
pe un pod este grotesca. Nu ne rdmane decat sa
credem c& ochiul a facut un coup de foudre pen-
tru pleoapa cuvintelor, cu care voia s se impe-
recheze. -

Autorul manifestd, de altfel, o predilectie
pentru propria sa anatomie, pe care o descrie
obsesiv-fantasmagoric, incercand sa o valorifi-
ce poetic (ca Nichita Stidnescu, dar fard farme-
cul lui). Colajele de organe pe care le imaginea-
z3 sunt confuze si uneori scabroase:

cu sexul crescut/ In urechea cea dreaptd/
vad tot ¢e e-n stinga”

Dupa ce mdrturiseste ca are sexul crescut in
urechea dreaptd, personajul liric uitd ca a
divulgat cititorilor acest secret si o indeamna,
in alt poem, pe iubita:

Iubito, sopteste-mi cateva ugoare cuvinte /
la urechea dreapta, te rog”.

Stiind ce o agteaptd pe biata femeie in urechea
dreapti a poetului, cititorii se ingrozesc...
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AUTO

Cunoscut pentru masinile sale exclusiviste, producatorul italian
Pagani si-a propus sa tina capul de afis la Salonul Auto de la

text Mugurel Margarit-Enescu
Geneva cu unul dintre cele mai scumpe automobile din istorie.

Masina
de 1.4 milioane de dolari

Performantele acestei masini nu au fost inca prezentate, dar este destul de
clar ca vorbim de o vitezd maxima de peste 350 km/h si de o acceleratie de
la 0 la 100 km/h in jurul valorii de 3 secunde.

i www.revistaflacara.ro -
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Pagani Automobili Modena este o companie
creatd de Horacio Pagani, care si-a facut
‘mana prin colabordrile cu diversi produca-
tori, cel mai notabil fiind Lamborghini.
Experienta sa in design si materiale compozi-
te -a adus ins3 si alaturi de Nissan sau
Aprilia. Ambitia sa l-a facut sa-gi doreasci o
magind proprie creaté de la zero. Testele pen-
tru automobilul ce trebuia sa se numeasca
Fangio F1 au inceput in 1992, dar speranta sa
a prins contur abia in 1994 cand Mercedes-
Benz a acceptat sd-i ofere motoare V12.
Lansarea oficiald s-a produs abia in 1999 la
Salonul Auto de la Geneva; iar numele
masinii a devenit Zonda C12. Intre timp;, Juan
Manuel Fangio murise si s-a considerat c4 tre-
buie adoptat un nume nou. Pretul pentru un
Zonda C12 a fost fixat la 320.000 de dolari.

De atunci, Pagani a lansat mai multe ver-
siuni ale modelului Zonda, toate in serie limi-
tatd, si a uimit pe toatd lumea prin perfor-
mantele unei masini exclusiviste, luxoase gi
foarte scumpe.

Automobilele sale s-au remarcat mereu
prin design-ul extrem gi tehnologia de ultima
ord utilizatd in constructie si manifestata prin
utilizarea unor materiale compozite bazate
pe carbon. Practic, oricine a cumpdrat o
Zonda a beneficiat de cea mai noud tehnologie
care putea fi utilizatd in constructia unei
supermagini. Ultima creatie notabild a fost
Zonda Tricolore, realizatd ntr-un singur
exemplar, care a celebrat a 50-a aniversare a
Flotei Acrobatice Aeriene Italiene. Tricolore
foloseste un sasiu construit din carbon-tita-
niu, o transmisie secventiala si un sistem de
evacuare din titaniu. Motorul este un
Mercedes AMG de 7,3 litri ce produce 670 CP
si propulseazd magina pana la o vitezd maxi-
ma de 349 km/h. Sprintul de la01a 100 km/h
se realizeaza in doar 3,2 secunde.

Acum, la 12 ani dupa lansarea lui Zonda,
Pagani vrea sd uimeascd lumea si sd incurce
limbile cu Huayra. Probabil ci italienii au
considerat cd o magind exclusivista trebuie si
beneficieze de un nume pe misura, iar rezul-
tatul este greu de pronuntat de cétre ,murito-
rii de rand”. In fond, daci ai dat atatia bani pe
0 masind, mai bine stai cu o poza in buzunar
decat sa le povestesti prietenilor c4 ti-ai luat o

Noul automobil nu mai pastreazd nimic
in comun cu Zonda si se bucura de un sasiu si
caroserie construite integral din carbotitaniu.
Usile cu deschidere pe verticald au fortat con-
structorii sd se concentreze pe materiale supe-
rioare care si asigure o rigiditate extrema in
ciuda acestei ,slabiciuni” de design.
Rezervorul de combustibil se gidseste in cea

~Huayra” este cel mai usor
automobil din categoria sa,
cu doar 1.350 kg.

Este greu sa definesti con-
curenta pentru o astfel de
masina, dar la aceeasi cate-
gorie de pret, lux si perfor-
mante, .,Huayra” poate fura
clienti doar de la ..Lamborghini
Reventon” (1,35 milioane USD)
si ,Bugatti Veyron” (1,7 milioane
USD].

mai protejatd zond din spatele scaunului
soferului si este ramforsat cu materiale com-
pozite si rezistente balistic. Din dorinta de a
elimina orice greutate in plus, constructorii
au reusit integrarea traseelor de ventilatie in
structura monococa si au eliminat astfel nece-
sitatea folosirii unor tevi.

Inima automobilului este motorul celor
de la Mercedes AMG, un V12 de 6 litri cu sis-
tem twin turbo. Acesta ofera 700 cai putere si
un cuplu de 1.000 Nm. Cele doud turbocom-
presoare au fost reglate astfel incat sa ofere
putere indiferent de turatia la care sunt soli-
citate si sd nu dezamageascd niciodatd pe cel
ce apasa acceleratia. Motorul M158 indepli-
negte normele Eyro 5 si este alimentat prin
intermediul a doud pompe de combustibil.
Prima functioneazd constant, in timp ce a
doua intrd in functiune abia atunci cdnd se
solicitd un plus de putere.

Dar cum 1,4 milioane te duc departe, inte-
riorul este la rAndul sdu o opera de arta crea-
td de designeri care nu au facut nici o econo-
mie la materialele luxoase. Totul a fost stu-
diat astfel incat ocupantii sd se bucure de
confort, usurintd in utilizare, dar si sustinere
atunci cand se folosesc de caracterul extrem
al maginii. Bordul cu cadrane de ceas elvetian
ofera inclusiv informatii despre performante,
iar consola centrald este sculptatd dintr-o sin-
gurd bucatd de aluminiu cu butoane ce urma-
resc design-ul unui clarinet. Ecranul de fnalta
definitie este o interfatd pentru sistemul mul-
timedia al masginii.

Huayra se va produce initial in 40 de
exemplare si se pare cd o bund parte dintre
ele au fost deja comandate de cumparatori
nerdbdéatori sd detinad una dintre cele mai
exclusiviste masini ale ultimilor ani.
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LIFESTYLE _ EERVINELY

De la plajele stancoase de pe coasta de nord-vest, unele neatinse
de turisti, la plajele nisipoase din sud, totul sta sub semnul soare-
lui. La fel si intinderile cu nisip alb, cum ar fi Tsambika si
Prasonissi, sau locurile pentru windsurfing.

text Steluta Nastase
www.besttourism.ro

Exploreaza Insula Soarelu

Rhodos!

Mitul insulei Rhodds spune cd, dupa
victoria lui Zeus impotriva Gigang:iulor, el a decis
sd impartd Pamantul zeilor; singurul zeu care
nu a primit nimic a fost Helios, zeul Soarelui. .
Acesta a fost absent si nimeni nu gi-a amintit
si-lincluda in plan. Cand s-aintors, Helios si-a
cerut partea, dar Zeus i-a spus ca nu poate sa
facd impartirea din nou, deoarece nu ar fi de
acord ceilalti. Atunci, Helios i-a cerut lui Zeus
sd promitd ca pamantul care se va ridica din
mare s fie al lui. O insula a aparut incet din
apEle albastre, iar Helios a scdldat tirdmul cu
stralucirea lui gi a ficut-o cea mai frumoasa
insuld din Marea Egee.

Palatul Marilor Maesgtri iti atrage atentia cu
intrarea sa impundtoare, turnurile si crene-
lurile. Interiorul locagului sfant a fost decorat cu
nepretuite comori de catre italieni, care au
restaurat cladirea in 1940. In timpul zilei, orasul
respira in ritmul comertului, iar mai pe seara e
vremea povestilor la fiecare coltisor de stradd,
prin cafenele. Cei mai romantici aleg plimbarile
in portul Mandraki, in zonele Koundourioti si
Eleftherias, sau admira farul Sf. Nicolae si cele
trei mori de vant. Zidurile impresionante ale
orasului medieval si numeroasele cladiri
monumentale, Teatrul si Casa Guvernului,
Piata Noud, Palatul Ariepiscopal, care se
Ellvecmeazé cu portul, ii dau un aer grandios.

La restaurantul Red poti servi aperitive
gustoase la micul dejun, sau salate delicioase,
de la 3,90 euro. La pranz, poti opta pentru
paste, de la 550 euro, dar si pentru diverse
combinatii de mancdruri grecesti, toate

La 41 kilometri de Rhodos se afla Insula
Symi, decupatd parca dintr-o pictura!

Mica asezare se mandreste cu nu mai
putin de 300 de biserici si numeroase
plaje minunate, deloc aglomerate!

i www.revistaflacara.ro .
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Q-'
pregitite cu griji deosebitd de citre bucitarii
greci i italieni. Sosurile delicioase, friptura
suculenta gi deserturile de casi sunt de nota.10.
Dupa masa, poti alege sa vizitezi Acvariul, o
pestera subacvaticd cu roci poroase i scoici,
unde intilnesti toate viefuitoarele din Marea
Egee. Apoi, o poti lua pe urmele lui Iulius
Cesar, Cicero si Pompei in parcul Rodini, un
paradis cu leandri, chiparosi si artari.

Seara, distractia poate continua in clubul
Sticky Fingers, unde se danseaza pe ritmuri rock
and roll, sau In centrul de divertisment
Colorado, unde sunt mai multe baruri. lar daca
v-ati Incins de la atata dans, puteti sa va racoriti
la piscina unde se afl3 si o corabie de pirati din
clubul Laguna Albastrd. La Casino Rhodos, intr-o
atmosfera desprinsd parca din Agentul 007, va
puteti incerca norocul ka ruleta sau si asistati la
concerte. ¥

La trei kilometri vest de orasul Rhodos se
afla o statiune cosmopolitd, in care hoteluri de
top au gradini si piscine uriage. Spre deosebire
de coasta de est, la Ixia adie o brizd placuta,
preferatd mai ales de windsurferii care vin aici
deseori pentru a se aventura pe mare. Plajele
sunt mai lungi si mai inguste, cu pietricele, dar
foarte cochete, cu sezlongurile si umbrelute din
stuf sau panza in nuante de galben cu albastru.
Sesiunile de rasfaf la soare pot fi alternate cu
fnotul in marea turcoaz, cu apd translucida, de
unde zdresti muntii Turciei.

La doar patru kilometri de Lindos, departe
de zarva din Rhodos si Ixia, se afli un loc
linigtit, Pefkos. in limba greacd, acest cuvant in-
seamnd pin, pentru ca zona din jurul vechiului
sat de pescari si plajele sunt inconjurate de pini
falnici. Locuitorii din Pefkos se mandresc cd au
una dintre cele mai pitoresti plaje din tard, dar
si cu spiritul viu al satului. Pretutindeni in aer
simti miresmele plantatiilor de maslini, porto-
calilor, smochinilor, iar pinii fac o récoare mult-
asteptata. In aceasts statiune te poti caza la una
dintre vilutele cochete pe care localnicii le-au
transformat in case de vacantd.

Cladirile medievale,
moscheile, fantanile
traditionale, bisericile
bizantine si gotice,
cafenelele sunt
imprastiate peste tot in
centrul vechi al orasului
Rhodos. Atmosfera tipic
greceasca, cu restau-

rante in aer liber si trafic

zgomotos, iti face pofta
de plimbare.

Oferte
turistice

Christian Tour
www.christiantour.ro

tel. 021.369.98.35

Ixia, Hotel Mareblue
Cosmopolitan 4*+ —de la
469 de euro/ pers., transport
cu avionul, transferuri, 7
nopti cazare cu all inclusive,
asistentd turistica. Tariful
include reducerea de 24%
aplicatd pentru inscrieri si
plata integrald pana pe 11
martie. Taxa de aeroport este
de 95 de euro/ pers.

Cocktail Holidays
www.cocktailholidays.ro

tel. +021.317.84.55/56/57

Oras Rhodos, Hotel Lomeniz
3* —de la 284 de euro/pers.,

transport cu avionul, transfe-

ruri, 7 nopti cazare cu mic
dejun, asistenta turistica.
Taxa de aeroport este de 95
de euro/ pers.
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BRGS0 -  RESTAURANT

in Bucuresti erau doar sase restaurante care ofereau un meniu
alcatuit 100% din peste si fructe de mare. Al saptelea este
Jstria”®. S-a deschis oficial in februarie anul acesta. Asociatii
Cornel Stania si Marius lliev si-au propus sa realizeze un restau-
rant pornind de la istoria celui mai vechi oras atestat pe actualul
terltorlu al Romanlel - cetatea greaca Histria. i

Istria, mon amour

S

Restaurantul , Istria” are un salon imens, cu 120 de

locuri si cu un spatiu generos intre ele. Decorul este
creatia tinerei designer Alina Valcu, inspirat din datele
si arta vechii cetati Histria, incercand sa redea pe
peretii salonului imagini din viata grecilor, romanilor
si getilor care au trait odata in Histria.

i www.revistaflacara.ro -

text Alice-Claudia Gherman
foto Octavian Tibar

Asaa mceput %&a restaurantului Istria,

un local cu meniu ai’at in stil istrian, mai
exact, cu preparate dupéﬂlregete mediteraneene
si autb'lhtone bazate indeosebi pe peste si fructe
de. nﬂgé__ln acest scop, au fosi _consultati circa
20 de bucitari francezi, italieni (pentru partea
de preparate mediteraneene) si roméani (pentru
partea de meniuri traditionale specifice Deltei
si Mérii Negre). S-a creat astfel o directie pentru
meniul restaurantului, meniu care, spun pro-
prietarii, diferd de tot ceea ce exista pe piaté.
»~Am dorit sa fim originali Tn tot ceea ce facem.
Tnainte de a deschide oficial restaurantul am
consultat un numdr mare de maesgtri ai artei
culinare care au lucrat asupra gustului si
designului preparatelor timp de sase luni.
Adesea, am experimentat pe mine retetele si
astfel am ajuns la ceea ce vedeti In meniu”,
povesteste Marius Iliev, asociat al restaurantu-
lui Istria. ,Avem in lista de preparate att borg
de peste ca in Deltd, crap pe varza, plachie,
saramura cat si peste in crusta stil Istria, salata
Istria cu buratta de bivolitd (pe vremea grecilor
existau zimbrii, asemandétori bivolilor, care pro-
duceau laptele necesar acestui tip de branzs),
creveti cu sos fute, soté de scoici cu sos de usturoi gi
vin — cel mai bun soté din Bucuresti il gasifi aici,
este mandria casei”, precizeazd Marius lliev.
Preparatelor in stil istrian li se aldtura lista cu
peste 200 de sortimente de vin pentru toate
gusturile si buzunarele: de la 60 de lei la 4.000
de lei/sticla de trei sferturi.

i
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Singurul vin... universitar din Romdnia!
..

S  Aromd de tezaur

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE

IMAIOASA ROMANEASCAS
i SI MEDICINA VETERINARA ~ BUCURESTI

VIN ALB DULCE

USAMy
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Bucyrist

S.C.D.V.V. Pietroasa

Pietroasele — 127470, jud. Buzau
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IR0 00D & DRINK

reteta Viorel Copolovici
www.pranzuldincaserola.ro
recomandare vin
Cosmin Zidurean

coici simple
cu sos de vin si usturol

Pasul 1. Pui la fiert o oala cu apa si, cdnd a clo-
cotit, opéresti scoicile si le lasi sd se racoreasca in
timp ce te ocupi de sos. Pe cochilii vei gasi sedi-
mente ealcaroase. Nu te chinui sa le scoli de-aco-
lo pentru ca: de principiu, nu vei reusi si mai risti
si sd spargi scoicile. De curétat ar fi eventualele
urme de alge si alte ierburi care ar putea sa le sca-
pe celor de la care le-ai cumpérat. Important: scoi-
cile care sunt in continuare inchise dupa opérire
trebuie aruncate pentru ca e posibil sd-si fi dat
obstescul sfarsit cu multd vreme fn urma. Deci si-
gur sunt stricate.

Pasul 2. Pui la incins cteva linguri de ulei.
Cureti usturoiul, betisoarele de lemon grass (fo-
losesti doar partea de jos, bombatd). Le toci fm-
preuna cu frunzele de busuioc si pui totul la calit

® scoici intregi - o
punga (1 kg);
e usturoi - 5-10

catei;

® busuioc - cateva
frunze;

pentru cateva minute. Stingi cu vinul, amesteci
si aduci din nou la fierbere.
Pasul 3. Cand a clocotit, adaugi supa de

pasdre si lasi sa fiarba vreo cinci-zece minute. Pui
e un strop de sare. Scurgi apoi scoicile din zeama

doua fire; in care le-ai oparit, le pui intr-o oala incipatoa-
evin alb sec - 0.5 (; re, torni sosul peste ele si pui oala pe foc, cu ca-
° supé de pa sire — pac, pentru alte cinci minute. Cantitatea de sos

1L nu trebuie sa fie foarte mare. Scoicile trebuie, mai
degraba, sa se scalde in sos. Le fierbi indbusit ca
sd prinda gustul sosului. Aromele de usturoi, le-
® sare. mon grass, busuioc si vin trebuie si se combine
si sd devind, Impreund, un singur gust final.

@ lemon grass -

@ ulei de masline;

Retetele lui Viorel Copolovici le puteti degusta la
restaurantul Kopel’s — str. Sirenelor 87, rezerviri la
021.410.61.02.

Lipovenii de la noi, cei mai In mdsura sa inventeze retete de scoici, isi arunci
Sauvignon Blanc oala in care te-a pus necuratul sd fierbi respectivele moluste. Aga cd, dacd am

B'a‘amf 2009. Vin sec, fnvitat sd mancdm scoici de la francezi, musai tot de la ei trebuie sa vina vinul
proaspat, fructos,

5 si pentru gateald si pentru asortat la masa. La reteta aceasta, agresiva si aro-
bogat in arome.

matd nu pot gandi decat un Sauvignon Blanc. Si nu m-ag duce pe unul chilian
sau franfuzesc cu celebra aroma de pipi de chat, ci pe un excelent vin din
Vrancea. Sauvignon Blanc Bacanta, produs de Crama Girboiu are aroma tipica de
flori de soc, combinati cu citrice, ardei verde, fructe exotice. Aciditatea bung,
taria alcoolicd moderatd si mineralitatea puternicd il fac un vin echilibrat, cu
multd personalitate, capabil s insoteasca gusturile puternice ale mancarii.
Secretul unei bune asocieri este ca nici vinul sd nu acopere aromele mancarii,
nici invers, iar armonizarea sd dea plusvaloare: unu plus unu s faci trei.
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CS1 - Zambet ucigas - lisa Sofioline - 5 lei
€52 - Dansul mortii - linda Fairstein - 5 lei
C53 - Filiera greceascd - B. Hiib - 5 lei
€S54 - Crima zen - Oliver Bottini - 5 lei
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€S 22 - Padul rosu - Olvier Descosse - 20 lei " (cu plata ramburs)
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CS 27 - Almost Blue - Caro lucareli - 5lei - B f———| T 7

€S 28 - Justitiarii din Cordoba - Fdgar Wallace - 5 lei | o .. N 2 o

€5 29 _ Asasin la feminin - Monica Ramiez - 25 lei Trimiteti talonul la: S.C. Publicatiile Flacara S.A., Piata Presei Libere nr. 1, cod postal

CS 30 - Greuceanu, roman {cu un) politist - Stclion Tulea - 5 lei 013701, sector 1, Bucuresti, 0.P. 33, C.P. 12. Mentionati pe plic: CRIME SCENE.

€S 31 - Crima de la jubileu - lucia Verona - 5 lei

CS 32 - Legea celor patru justitian - Edgar Walace - 9,9 lei Pentru orice detalii legate de comanda dumneavoastra va rugam sa ne contactati la
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CS 36 - Ullimul Papd - Luis Miguel Rocha [vol 1) - 9,9 lei '

€S 37 - Ultimul Papé - Luis Miguel Rocha (vol 2) - 9,9 lei
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ERIE 0 CADGETS

Daca am actualiza o zicala veche romaneasca, ar suna cam asa:
ia-ti iarna aer conditionat si vara incalzire centrala, putand sa
comanzi aceste lucruri pe internet, chiar de pe iPhone, iPad,
smartphone sau laptop. $Si ne-am permis sa folosim chiar numele
de brand deoarece produsele respective chiar au capatat valenta
de categorie.

Urmarind succesul fenomenal al modelu-
lui Samsung GALAXY S, noile smartphone-uri
Samsung GALAXY vor veni in intdmpinarea
cererilor actualilor si potentialilor utilizatori de
smartphone-uri. Familia Samsung GALAXY
dovedegte faptul cd smartphone-urile se pot
plia oricdrui stil de viatd, prin experientele
multimedia sporite si aplicatiile avansate pre-
cum gi prin aplicatia Social Hub prin care uti-
lizatorii pot relationa permanent cu prietenii gi
familia. Utilizatorii au acces la o gama nelimi-
mediul a peste 100.000 de aplicatii disponibile
pe Android Market™ gi Samsung Apps, in
timp ce comunicarea este foarte ugsoard via
QuickType prin functia SWYPE de tastare
rapidd. Gama cuprinde modelele: Galaxy Ace,
Galaxy Fit si Galaxy Gio.

Camera colorata

i www.revistaflacara.ro

Leduri la tv

Juriul EISA a declarat 42 Econova LED TV
(42PFL6805) European Green TV 2010-2011.
Lansat in aceasta vard, Philips Econova LED TV
este un televizor cu tehnologie LED orientat
spre problemele legate de mediul inconjurator.
Inspirat din viitor, Philips Econova LED TV
consuma pand la 60% energie electrica, fatd de
modelul predecesor. Este fabricat partial din
aluminiu reciclat si consumd 0 W cind este
inchis folosind functia/butonul ,,Zero Power
Switch”. Philips Econova LED TV este fabricat
din PVC si materiale ignifuge, fiind conceput
pentru reciclare ugoard. Telecomanda are sis-
tem de alimentare solard, ceea ce Inseamna ca
se reduce si mai mult impactul asupra mediu-
Tui.

Camera web Logitech C270 include teh-
nologia de filtrare a sunetelor RightSound™, ce
izoleazd vocea utilizatorului de zgomotele de

* fundal, precum cele produse de coolerul lap-

topului sau de aerul conditionat, asiguran-
du-véa cd cel drag va auzi cu claritate maxima
declaratiile dv. de dragoste. Tehnologia
RightLight™ asigurd fidelitatea maximi a
imaginilor, prin mentinerea unui nivel optim
de luminozitate, realizdnd totodatd balansul
adecvat al culorilor, pentru a reda nuanta natu-
rald a pielii. Astfel, vei putea fi aldturi de jubi-
tul tdu in HD, printr-o imagine cat se poate de
naturald si de realistd. Modelul C270 este
disponibil in patru variante de culoare, cite
una potrivitd pentru personalitatea ta si a celui
drag tie.

text Andrei loan Dimulescu

Performanta
In sistem

&8
E [

Pentru ca o performanta premiata sa fie in
armonie perfects, este recomandat ca noile tele-
vizoare Philips sid fie conectate cu sistemul
Philips Home Theater Immersive Sound
HTS9520 cu tehnologie 360Sound, de aseme-
nea premiat EISA la categoria European Home
Theater System 2010-2011. Acesta este dotat cu
difuzoare pozitionate inovator, care vor umple
camera cu un sunet natural ‘si autentic, ca si
cum v-ati afla in primul rand la cinematograf.
Fiecare boxi are trei difuzoare: unul orientat in
fatd si doua orientate spre lateral. Rezultatul
acestei combinatii ,tri-pol” este un sunet care
dd impresia cd va inconjoara din toate partile,
oriunde v-ati afla in camerd. Aceasta senzafie
de ,scufundare” in sunet vine din partea unui
distem incredibil de discret, dar totusi stilat.
Sistemul Home Theater Philips Immersive
Sound cu tehnologie 360Sound permite
redarea discurilor DVD si Blu-Ray, precum gi a
mugzicii si video-clipurilor stocate pe dispozi-
tive portabile — cum ar fi playerele MP3. De
asemenea, vd puteti bucura de continuturi on-
line si veti avea acces la 0 gama larga de servicii
on-line fie prin caracteristica Net TV a televi-
zorului, fie cu ajutorul adaptorului wi-fi USB
pentru HTS9520. Pret sistemul Philips Home
Theater Immersive Sound HT59520 cu tehnolo-
gie 360Sound: 4.199 lei.
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Copiii din localitatile vecine Bucurestiului nu aveau nici un club
sau centru ,after school” care sa vina in sprijinul lor si al
‘parintilor prin programe interesante, complementare celui de la
gradinita. Cineva s-a gandit si la acest aspect si a infiintat, acum o
lung, la Ghermanesti, clubul . Atelier aici”, unde piticii iau lectii de

engleza, pian, arte plastice si artd dramatic3.

Atelier aici
pentru pitici

.Mi se pare o
idee minunata
«Atelier aici»,
jar proiectul
trebuie sa aiba

sustinere din
]

partea
Lutorité”;ilor
locale si pe

mai departe.

Cluburile de
genul celui de
aici ofera in
schimb sansa
fde a asimila
prin joc, ele-
mente de cul-
turd absolut
necesare in
dezvoltarea lor
wulterioard.” -
Niculescu
|Lucian,
parinte.

|

REPORTAJ

text Alice-Claudia Gherman
foto Octavian Tibar

sald mare, cu peretii deﬁ cu buline mul-
ticolore si desene néstrugnice: Bin tavan se lasa
pe o atd norisori de vatelind allpd. Felurite jucarii,
corfectionate manual si frumes aranjate se odih-
nesefn rafturi. Cateva mese si scaune mici, foarte
mici, aga ca pentru cei sapte pitici, isi agteapta
stapanii 1anga fereastrd. Intr-un colt troneaza
maiestuos un pian. Creioane colorate, cariodi, coli
de hértie stau cuminti pe mese. Gata, linistea ia
sfarsit, in hol e zarva mare. Pe usa clasei intrd
veseli, nu cei sapte pitici din poveste, ci vreo pai-
sprezece pregcolari care s-au inscris in clubul
Atelier aici din satul Ghermanegti, comuna
Snagov. Azi, au venit la cursurile de arte plas-
tice tinute. de doamna profesoard Madi Miro-
nescu. Picii intreaba neribdatori ce vor face azi.
Afl4 cd vor colora. Pand sd inceapd lucrul cati-
va imi acorda un interviu scurt gi la obiect. , Ma
numesc Victor, am gase ani, si-mi place sa
pictez. Doamna ne spune ce model s& pictam i
noi pictam. Eu fac si cursuri de limba engleza.
Uite, in engleza la avion se zice plain si la
magind se zice car.” Sabina are cinci ani gi ma
trage de maneca spunindu-mi: ,Dar pe mine nu
ma intrebi? Mie fmi place cel mai mult s pictez
si sa clnt la pian.” Mariuca, un ingeras de feti{d
in varstd de 3 ani i opt luni, imi aratd ci stie chiar
sd-gi scrie numele: MARIA. Gata, dna profesord
atrage atentia copiilor ca vorbesc prea mult in loc
sd se apuce de lucru, zumzetului de la Inceput
ii ia locul concentrarea. Micutii se apucé sd co-
loreze cu ravna. Se asterne o liniste voioasa, in-
treruptd din cdnd in cand de cite un glascior
cristalin.®

Proiectul Atelier aici din Ghermanegti apartine
asociatiei Eruditio, ndscutd din necesitatea re-
simtitd de pdrintii copiilor din satele limitrofe
Snagovului care au realizat c3, la varste fragede,
micutii au o mare putere de asimilare a infor-
matiilor prin joc, potential pe care gradinitele de
stat, prin programa oferitd, nu-l valorificd aga cum
trebuie. Pe de altd parte, sd-si duca copiii la
cluburile si centrele after school din Bucuresti
reprezintd un dezavantaj, avand in vedere cd se
pierd ore bune pe drum, iar micutii obosesc peste
mdsurd. Siatunci? Atelier aici vine in intAmpinarea
tuturor acestor nevoi oferind picilor posibilitatea

sd Invete sd fie creativi.
nr. 3/ martie 2011 i




Valoarea unei scoli este reflectata in personalitatile pe care le-a

- dat de-a lungul timpului. Facultatea de Medicina Veterinara din
Bucuresti (din cadrul USAMVB) a dat, in cei 150 de ani de .

- scoala veterinara romaneasca, un numar impresionant de specia-
listi, profesori si cercetatori de talie internationala.

FMVB,. scurta istorie
cu personalitati

Intrun secol si jumatate de activitate peda-
gogica si stiintifica, FMV Bucuresti este cea mai
putericd scoalda de medicina veterinara din
Romania si una dintre cele mai bune din
sud-estul Europei. Privind catre trecut, FMV
Bucuresti (1921-prezent), initial numita Scoala
Veterinard (1861-1893), apoi Scoala Superioara
de Medicina Veterinara (1893-1921), a avut in
fruntea sa nume celebre de profesori precum:
Carol Davila (medic uman, primul director al

scolii), Mauriciu Kolben (1871-1883), Alexandru
Locusteanu (1883-1885; 1890-1907), loan
Athanasiu  (1907-1910), Paul Riegler
(1910-1919) Si Montas Constantin
(1919-1920). Ultimii doi vor fi decani ai viitoarei
Facultati de Medicina Veterinara Bucuresti,
alaturi de foan D. Poenaru (1930-1936).

Sub toate aceste nume de mari profesori ai
FMVB s-au format generatii intregi de profe-
sionisti ai artei de a vindeca pe cei ce nu cuvanta.
in anii de inceput ai medicinii veterinare
romanesti s-au remarcat o serie bogata de per-
sonalitati, afara de cei numiti mai sus, precum:
Nicolae Badulescu, care a construit Spitalul

Militar Veterinar din strada Plevnei, Gheorghe
Udrischi sau Grigore Savu, seful catedrei de
Farmacie si Terapie la Scoala de Medicina
Veterinara. Acestei generatii iFau urmat perso-
nalitatile din perioada 1930-1950: Gheorghe
longscu-Braila, presedintele Societatii de
Medicind Veterinara 'in 1939 si decanul
Colegiului medicilor veterinari, cel care a fondat
premiile pentru sustinerea tinerilor cercetatori
romani in domeniul veterinar donand 300.000 de
lei in acest scop. De numele sdu se leaga cel al
lui Gheorghe K. Constantinescu, fondatorul
geneticii romanesti moderne.

Generatia de aur a absolventilor FMVB, care

Expansiunea femeilor in profesia de
veterinar incepe odata cu 1950, cand
invingénd prejudecatile, numarul stu-
dentelor la pregatirea acestei profesii
dificile creste progresiv.

i www.revistaflacara.ro



http://www.revistaflacara.ro

au marcat dezvoltarea stiintei vet-
erinare In Romania este considerata a
fi cea dintre anii 1950 si 1990.
Urmasi ai ‘unor titani,'acestia au scris
istoria veterinara la randul lor. Astfel,
au marcat a doua jumatate a secolului
XX: ilie Badescu. cel care a initiat cer-
cetarea in culturi de tesuturi si
endocrinologie animald in Romania,
Vasile Ghetie, cel care a infiintat
Muzeul de Anatomie Animaliera si a
expus Vaca de sticla - un mulaj didac-
tic transparent topografic, Nicolae
Stamatin. care a adus contributii va-* -
loroase prin cercetarile sale in ceea ce

priveste antraxul, pasteureloza si

stafilococii si a introdus n programa scolara dis-
ciplina imunologie, lon Adamesteanu — parintele
semiologiei si patologiei medicale moderne
romanesti, contribuind la diagnosticarea anemiei
infectioase si leucozei limfoide bovine si mult,
multi altii pe care doar o monografie dedicata FMV
Bucuresti i poate enumera. Personalitatilor de
mai sus li se adauga o lista lungd de cercetatori
activi n diverse institute de cercetare de-a lungul
timpului.

Inca din zorii medicinii veterinare, cursantii —
Indrumati de prof. Alexandru Locusteanu — lucrau
la primut vaccin pentru animale. De altfel, chiar
din 1893, la Scoala Superioara de Medicina
Veterinara ia fiintd un dnstitut Vaccinal. Pana la
disparitia sa, aici s-au preparat sero-vaccinuri uile
diagnosticarii si combaterii bolilor infectoconta-
gioase, printre acestea maleina si morvina n
1892, tuberculina in 1896, iar in 1900 serul si
vaccinul anticarbunos (la inceput pentru animale,
apoi pentru oameni), vaccinul si serul antivariolic
(inclusiv pentru oameni), serul antitetanic. In
1914, pana la Primul R&zboi Mondial va fi organi-
zat, Tn cadrul scolii veterinare bucurestene,
Institutul de Seruri si Vaccinuri, care dupa al
Doilea Razboi Mondial va primi numele de
Institutul Pasteur dupa numele celebrului savant
Louis Pasteur si va functiona pana la finele lui
1948, cand din institut se va desprinde o ramura,
nucleu pentru noul Institut de Patologie si Igiend
Umand - IPIA. Tn 1962, IPIA va fuziona cu
Institutul de Seruri si Vaccinuri Pasteur, devenind
Institutul de Cercetari Veterinare si Biopreparate
Pasteur, iar baza de productie se va largi prin con-
structia sectiei de vaccin antiaftos. In 1991, insti-
tutul devine Regia Autonomad a Institutului
National de Medicing Veterinard Pasteur, iar din
1998 Societatea Nationald Institutul Pasteur.
Personalitatile marcante care au activat n cadrul
institutului denumit generic Pasteur, toti absol

Astazi, numeroase femei
practica medicina veteri-
nara, iar multe dintre aces-
tea sunt/au fost cadre uni-
versitare la ,FMV Bucuresti”
sau in alte facultati de profil
din tara, ocupa functii de
conducere in diverse
laboratoare.
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venti ai FMV Bucuresti, au fost:
Constantin Cernaianu (1890-1972),
autorul operei fundamentale
Piroplasme si piroplasmoze; Lolica
Pascu (1914-1998), care, dupa 16
ani de activitate in institut, a devenit
primul director al Laboratorului de con-
trol stiintific al produselor biologice si
medicamentelor de uz veterinar, Liviu
Bran, Aurel Lupu, Nicolae Muntiu, lon
Suhaci s.a.

De numele Alexandru Locusteanu,
al treilea director al Scolii de Medicina
Veterinard, este legata si infiintarea
Institutului  Zootehnic (1895), care
este insa desfiintat in 1900 si
reinfiintat 30 de ani mai tarziu ca Institutul de
Cercetari Zootehnice si va fiinta pe langa FMV
Bucuresti pana la desfiintarea sa in 1970.
Primul director a fost Gh. K. Constantinescu,
personalitate unanim recunoscuta national si
international n genetica si zootehnie. Printre
marile personalitati care s-au remarcat aici se
numara Nicolae Filip, fondatorul zootehniei mo-
derme din Romania, Nicolae Teodoreanu, cel
care a pus bazele noii rase de oi Merinosul de
Palas, in 1956, Dumitru Contescu, Gh.
Moldoveanu, Alexandru Furtunescu, lon Fisteag,
cu totii absolventi ai FMVB si apoi profesori in
cadrul facultatii si cercetatori la institut.

Considerata mult timp o profesie
exersabild numai de barbati, probabil si
datorita greutatilor pe care un veterinar le
intdmpina in indeplinirea acestei meserii, la
inceputurile medicinii veterinare in Romania
(mai ales ca primele solicitari au aparut din
partea armatei), afirmarea femeilor in acest
domeniu a fost posibila odata cu Zoe
Draganescu, prima femeie veterinar care a
absolvit cursurile Scolii de Medicina Veterinara
in 1920. A doua femeie veterinar, care s-a evi-
dentiat puternic in cadrul profesiei, a fost
Olimpia Vechiu, care a urmat cursurile FMVB 1n
perioada 1923-1926, fiind incadrata inca din
timpul studentiei la catedra de Farmacologie,
apoi desfasurand o prodigioasa activitate
didactica la catedra de Farmacodinamie a
FMVB, ca sef de lucrari. Acestor doua
deschizatoare de drum le urmeaza Constania
Gazdaru-Adamesteanu, absolventa a facultatii
in 1937, care devine prima femeie medic ve-
terinar profesor universitar in 1969, un prolific
cercetator stiintific si fondator de scoald in
patologia veterinara si prima femeie veterinar
onorata cu titlul Doctor Honoris Causain 1993
la FMV din Clui-Napoca.
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un star international
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ORIZONTAL: 1) Numele real al Innei,

interpretd de muzica dance si house (Elena -

Alexandra). 2) Localitatea in care s-a ndscut
Inna, la 16 octombrie 1986 — Oana Niculescu.
3) Avantaj... la jocul de carti — Clar - Cantec
de greier. 4) Zina Oprea — Strigdt de nou-
nascut ~ Vitejesc. b) Dezldntuire — Aluminiu
(simb.). 6) Oana Coman ~ Moneda ungara. 7}
Pastd de fructe — Titlu din discografia Innei
(2 cuv.). 8) Cérti — Fire de urzeald. 9) Sluti —
Deplasare pe jos. 10) Oana Turcu — Ajuns ~
Elena Kalman. 11) Impozite — Produs din
caramel.

VERTICAL: 1) Titlu din discografia Innei
— Titlul albumului de debut al Innei. 2]

i www.revistaflacara.ro

Entuziasm - A ocoli. 3) Organizatia
Natiunilor Unite (sigld) — Lejer. 4) Sorin
Gheorghe — Cantec lacustru — Titlu din dis-
cografia Innei. 5) June — Plecate. 6} Incuraja-
re la coridd — A feminiza. 7) Fire metalice -
Lacuri de unghii — Ion Laiu. 8) Déansa —
Distantatd - Premii (.. Europe Music
Awards) la care Inna a obtinut, In toamna
anului 2009, trofeul la categoria , Cel mai bun
interpret roman”. 9) Casutd de pasdre. 10)
Umbre pe cer — Furaj. 11) Exemplar singular
— Premii in cadrul cdrora slagdrul ,Hot” al
Innei a fost nominalizat, in aprilie 2009, la
categoria }.Cea mai bund melodie internatio-
nald”.

careu realizat de Dan Popa

Lumea
viitorulul

Iatd problema cu care se confruntd
Akinremi la nivelul 1 al jocului sau video,
Lumea viitorului. In acest joc, intregul
glob este acoperit de gheatd si el trebuie
sd descopere cate cuburi de gheatd sunt
necesare pentru a umple spatiul gol, in
asa fel incat sa poatd traversa canionul si
si ajungd tn Orasul de Aur. il puteti
ajuta?

Tncercat,i sa
numarati
cuburite lipsa
de pe fiecare
dintre cele
patru straturi.
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Cum s fii mai inteligent
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SUNCREST, avion + 7 nopticazare |
ALL INCLUSIVE . 499 euro

i ',' MARI REDUCERI DE EARLY BOOKING
N PANA LA SFARSIT DE MARTIE !!!
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infarmaciile Catena
== inde sneclallstll nIISII‘I te vor consilia in

alenerea produsului potrivit;
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