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METALE

PRODUSE DIN METAL

— Țevi cupru 0 55X3,5 kg. 7200
— Idem alamă 0 8X15 kg. 50
— Idem 24X3 kg. 100
— Idem 60X3 kg. 110
— Idem al. 32X5 kg. 368
— Otel rapid de scule W 3355 pătrat

14 kg. 286
— Idem 18 kg. 200
— Idem 0 160 kg. 300
— Rp. 3. pătrat 20 kg. 160
— Idem 25 kg. 300
— Idem 50 kg. 200
— Idem 75 kg. 300
— Idem 90 kg. 200
— OSC 8 0 42 kg. 360
— Idem 10 pătrat 110 kg. 1400
— Idem 120 kg. 400
— Tablă Al. 325X13X180 kg. 120
— 13X1800X5—6000 44-2K to. 10
— 13X2400X5—6—7000 44-2K to. 24,7
— 17X1800X1000 K 1 to 3,0
— 19X1500X5000 42-2K to. 2,4
— 20X1500X6000 37-1K to 2.8
— 22X1100X6000 37-2K to. 19,0
— 19X2400X4—5 000 44-2K to 10.0
— 25X2400X9000 44-2K to 8.6
— 25X2000X1500 52-2K to 3.0
— 28X1800X6000 44-2K to 2.5
— 32X2500X8000 44-2K to 15,0

— 36X1500X5 000 52-2K to 2,1
— 45X1800X1500 52-2K to 4,9
— 55X1500X5500 42-2K to 2.3
— 70XEFXLF 42-3K to 2,0
— 89X2000X5 800 50-1K to 8,0
— 89X1800X6000 50-1K to 7,0
— 100X1500X6000 42-2K to 7.0
— 100X2000X4000 52-2K to 6,4
— 100X2000X4000 52-2K to 6,6
— 100X1600X4800 52-2K to 8.0
— 115X2100X4500 42-1K to 8,7
— 115X2100X4000 42-1K to 7,6
— 127X1800X4-5000 44-2K to 25.0
— 128X1800X4800 44-2K to 8,8
— 150X1600X5500 52-2K to 10.0
— 160X1500X4500 50-1K to 8,4

MOIOARE
UTILAJE - SCULE

— M2 11 kwXl 000 t/m B3 buc. 1
— ASM 1,25 kwXlOOO t/m B3 buc. 1
— ASM 1,6 kwXlOOO t/m B3 buc. 4
— ASi 0>25 kwX1500 t/m B3 buc. 2
— ASI 0,37 kwX3000 t m B3 buc. 5
— ASI 0,55 kwX3000 t/m B3 buc. 1
— ASi 1,1 kwXlOOO trn B3 buc. 2
— ASI 1,1 kwX3000 t/m B3 buc. 1
— ASi 1,5 kwXlOOO t/m B3 buc. 3
— ASi 1,5 kwX1500 t m B3 buc. 2
— ASi 1.5 kwX3000 t/m B3 buc. 1
— ASi 5,5 kwX3000 t m B3 buc. 2

— ASi 7,5 kwXlOOO t/m B3 buc. 2
— ASi 45 kwXlOOO t/m B3 buc. 1
— ASi 5,5 kwX3 000 t/m B5 buc. 1
— ASi 7,5 kwX3000 t/m B5 buc. 2
— ASi 13 kwX150 t/m B5 buc. 1
— AFI 13 kwXlOOO t/m B3 buc. 2
— AFI 17 kwXlOOO t/m B3 buc. 1
— AE 3 kwX3000 t/m B3 buc. 2
— ASA 0,75 kwX1500 t/m B3 buc. 3
— ASA 1,5 kwXlOOO t/m B3 buc. 1
— ASA 3 kwX1500 t/m B3 buc. 2
— ASA 5.5 kwX1500 t/m B3 buc. 2
— Reductoare tip Orăștie
— RSO3 — 1:50 buc. 7
— RSV0-l:15 buc. 2
— RSV — 1” 15 buc. 1
Reductoare tip Neptun Cimpina
— 3 CH-605X50-0 buc. 3
— 3 TA 45X18,5/1500—V05 buc. .
— 3 TA 63X7.5/750—1105 buc. 1
— 3 TA 71X5.5/750 AE-V05 buc. 2
— RV 40/25—0,75/1000 buc. 2
— RV 40/25—0.75'1500 buc. 1
— Burghiu 0 0,5 STAS 573 buc. 140
— idem 0 1 buc. 150
— idem 0 1,5 buc. 231
— idem 0 2.1 buc. 80
— idem 0 2,2 buc. 69
— idem 0 2>3 buc. 228
— idem 0 2,5 buc. 313
— idem 0 2,8 buc. 60
— idem 0 3.5 buc. 300
— idem 0 4,2 buc. 200
— idem 0 4,5 buc. 100
— idem 0 5>3 buc. 160
— idem 0 1.1 buc. 90
— idem 0 1.4 buc. 50
— idem 0 1,6 buc. 25
— idem 0 1,8 buc, 103



— idem 0 5,2 buc. 70
— idem 0 6 buc. 98
— idem 0 6,1 buc. 139
— idem 0 6,2 buc. 100
— idem 0 7,7 buc. 72
— idem 0 7 buc. 100
— idem 0 8,1 buc. 100
— idem 0 9 buc. 70
— idem 0 10,5 buc. 14
— idem 0 10,7 buc. 20
— idem 0 11,2 buc. 10
— idem 0 12>5 buc. 15
— idem 0 14,5 buc. 98
— idem 0 15,5 buc. 10
— idem 0 16 buc. 25
— Burghiu 0 2,2 STAS 571 buc. 131
— idem 0 2,5 buc. 100
— idem 0 3 buc. 50
— idem 0 4 buc. 50
— idem 0 4,1 buc. 20
— idem 0 4,2 buc. 10
— idem 0 4,3 buc. 20
— idem 0 4,5 buc. 100
— idem 0 5,5 buc. 15
— idem 0 5,7 buc. 5
— idem 0 6,2 buc. 39
— idem 0 6,3 buc. 25
— idem 0 6,7 buc. 10
i— idem 0 7,3 buc. 10
— idem 0 7,4 buc. 12
— idem 0 7,6 buc. 18
— idem 0 8,1 buc. 10
— idem 0 8,4 buc. 9
— idem 0 8,5 buc. 20
— idem 0 8,9 buc. 15
— idem 0 9,5 buc. 12
— idem 0 10,5 buc. 10
— idem 0 11 buc. 35
— idem 0 11,7 buc. 8
— idem 0 11,9 buc. 3
— Burghiu 0 6,4 STAS 575 buc. 30
— idem 0 7,2 buc. 10
— idem 0 8,3 buc. 15
— idem 0 9,2 buc. 30
— idem 0 11 buc. 20
— idem 0 11,5 buc. 30
— idem 0 13 buc. 40
— idem 0 13,2 buc. 20
— idem 0 17,75 buc. 5
— idem 0 19 buc. 20
— idem 0 19,5 buc. 20
— idem 0 20 buc. 10
— idem 0 21 buc. 10
— idem 0 21,5 buc. 15
— idem 0 22,5 buc. 30
— idem 0 23 buc. 22
— idem 0 24,5 buc. 25
— idem 0 25 buc. 30
— idem 0 26 buc. 30
— idem 0 29 buc. 10
— idem 0 29,5 buc. 10
— idem 0 31 buc. 15

— idem 0 32,5 buc. 10
— idem 0 35 buc. 5
— idem 0 35,5 buc. 3
— idem 0 36,5 buc. 3
— idem 0 38,5 buc. 2
— idem 0 41,5 buc. 4
— idem 0 43,5 buc. 2
— idem 0 47,5 buc. 4
— idem 0 5i buc. 3
— Burghiu 0 7 STAS 6727 buc. 104
— idem 0 16 buc. 50
— idem 0 10 buc. 25
— idem 0 20 buc. 10
— idem 0 27 buc. 10
— idem 0 7,5 buc. 50
— idem 0 12 buc. 100
— idem 0 14,5 buc. 30
— idem 0 15,5 buc. 30
— idem 0 13,5 buc. 20
— idem 0 8 buc. 10
— idem 0 9 buc. 10
— idem 0 24 buc. 10
— Alezoare, CM 80 STAS 588 buc. 2
— idem CM 100 buc. 2
— Alezoare 0 24 STAS 1263 buc. 40
— Adîncitoare 0 6 buc. 2
— idem 0 78 buc. 2
— idem 0 80 buc. 2
— Filiere M 4 STAS 1160 buc. 100
— idem 4,5 buc. 60
— idem 4X0,5 buc. 30
— idem 12X1,25 buc. 20
— idem 14X0,5 buc. 2
— idem 14X1 buc. 9
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem 22 buc. 25
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— idem
— Filiere GAZ 1/8 buc. 40
— idem 3/8 buc. 10
— Filiere 3/16 STAS 2740 buc. 10
— idem 7/16 buc. 10
— idem 1/2 buc. 60
— idem 

14X1,5 buc. 20
16X1,5 buc. 20 
18 buc. 60 
18X1 buc. 20

922X1 buc.
33 buc. 10
33X1 buc. 9
36,X2 buc. 8 
36X3 buc.
39X2 buc.
39X3 buc.
42 buc. 10
42X2 buc. 
42X3 buc.
45X2 buc.
48 buc. 13
48X3 buc. 7 
52 buc. 6 
52X2 buc. 40

13
5
6

3
5
2

3/4 buc. 60
7/8 buc. 7— idem

— idem 1“ buc. 8

— idem 1 1/2 buc. 3
— idem 1 3/4 buc. 3
— idem 7/8 buc. 1
— Tarozi M 10 STAS 1112 buc. 400
— idem 12X0,75 buc. 6
— idem 14 buc. 300
— idem 14X1,5 buc. 60
— idem 16X1,5 buc. 60
— idem 20X1,5 buc. 10
— idem 36 buc. 6
— idem 36X3 buc. 20
— idem 42X1,5 buc. 2
— idem 45X3 buc. 2
— idem M 3 STAS 1153 buc. 5’’
— idem M 5 L buc. 150
— idem 8 L buc. 100
— idem 8X1 buc. 10
— idem 12X1 buc. 15
— idem 12X1,4 buc. 20
— idem 14X1 buc. 10
— idem 18 L buc.75
— idem 18X1,5 buc. 15
— idem 20X1 buc. 6
— idem M 20X1,5 stg. buc. 26
— idem 22 L buc. 32
— idem 22 Sa buc. 50
— idem 24X1,5 buc. 9
— idem 27X1,5 buc. 10
— idem 33 buc. 15
— idem 33X2 buc. 20
— idem 36X2 buc. 18
— idem 39 buc. 3
— idem 39X3 buc. 5
— idem 42 buc. 3
— idem 45X3 buc. 8
— idem 48 buc. 22
— idem 52X2 buc. 7
— idem M 10X1,25 STAS 7447 buc '0
— idem 11 buc. 20
— idem 12X1 buc. 20
— idem 12X1,25 buc. 20
— idem 18X1 buc. 6
— idem 18X1,5 buc. 12
— idem 24 buc. 10
— idem 52 buc. 2
— Echere 630X400 buc. 12
— idem 100X60 buc. 5
— idem 160X100 buc. 5
— idem 100X250 buc. 2
— Micrometre Ext. 0—25 buc. 10
— idem 25—50 buc. 10
— idem 50—75 buc. 4
— idem 100—125 buc. 10
— idem 125—150 buc. 6
— idem 150—175 buc. 5
— Freze 50X50 STAS 578 buc. 3
— idem 100X125 buc. 3
— idem 100X100 buc. 3
— Freze 50X36 STAS 579 buc. 10
— idem 63X1,2 STAS 1159 buc. 20
— idem 80X1,2 buc. 20
— idem 80X2,5 buc. 20



— idem 80X3 buc. 10
— idem 100X2.5 buc. 20
— idem 63X5 STAS 2214 buc. 3
— idem 80X10 buc. 15
— idem 80X14 buc. 4
— idem 63X6 STAS 2215 buc. 10
— idem 63X8 buc. 15
— idem 100X14 buc. 5
— idem 40X55° STAS 3542 buc. 2
— idem 50X55° buc. 2
— idem 63X55° buc. 2
— idem 63X75° buc. 2
— idem 63X90° buc. 2
— idem 80X65° buc. 2
— idem 80X80° buc. 5
— idem 80X10 STAS 3861 buc. 5
— idem 80X8 buc. 6
— idem 80X12 buc. 5
— Cuțite Felow 0 100 M 4,5 buc. 2
— idem M 6 buc. 3
— idem 5,5 buc. 2
— Pietre cilindrice piane 150X20X20

80 Q buc. 25
— Electrocorindon liant ceramic STAS

601 600X63X305 25/60M buc. 15
— idem liant bachelită 150X20X20 

80Q buc. 2500
— Veral liant ceramic 20X20X6 25 M 

buc. 100
— idem 200X6X32 60 K buc. 50
— idem 200X8X30 16'80M buc. 25
— idem 150X10X20 60 M buc. 200
— idem 175X10X20 60 K buc. 90
— idem 200X10X20 180 M buc. 90
— idem 200X8X51 80 M buc. 160
— idem 200X25X20 25 M buc. 30
— idem 250X10X32 25 M buc. 190
— idem 400X60X203 40 M buc. 25
— idem 600X60X305 40 M buc. 25
— Carbură siliciu neagră 200X20X20 

16 L buc. 50
— liant ceramic 250X20X20 32 M 

buc. 100
— idem 250X30X16 180 K buc. 15
— Carbură siliciu verde 400X40X203

16 K kg. 10
— idem 450X40X203 150 K buc. 3
— idem 450X60X203 150 K buc. 10
— Veral STAS 603/1 150X10X20 25 M 

buc. 20
— idem 300X12X25 25 Q buc. 41
— Veral STAS 605/1 175X100X112

25 M buc. 21
— idem 250X100X150 25 M buc. 4
— Discuri electrocorindon 125X1,6X20 

80 P buc. 500
— Liant bachelită 150X1-1X20 80 P 

buc. 800
— idem 175X1,6X20 80 Q buc. 300
— Discuri cu inserție 180X4X22 80Q 

buc. 1500
— idem 180X6X22 80 Q buc. 300

— Pietre biax (REIK) 939 buc. 200
— idem 940 buc. 300
— idem 942 buc. 100
— Pietre pilă patrate 100X10 280M 

buc. 2000
— idem 100X10 320M buc. 500
— Indicator nivel rezervor buc. 1
— idem cu 3 căi buc. 4
— idem magnetic buc. 5
— Placă inox L = 20X 0 2 kg. 8,5
— Robinet vană plată DN 250 Stas 

2550 buc. 1
— Robinet cu ac l/2“X210 at. buc. 16
— Indicator de nivel din fontă buc. 5

CONSTRUCȚII - INSTALAȚII 

ELECTRICE

— Armături sig. LM 100 W buc. 4
— Idem LM 200 IV buc. 1
— Ampermetre AE 4.D-100A buc. 6
— Idem E6 0-60 A buc. 4
— Idem M8 CO-0-100 A buc. 1
— Idem E6 CA 0, 2,5 A buc. 1
— Idem 60 120 A buc. 2
— Idem 0-40-80 A buc. 3
— Idem E7 -60-5A buc. 15
— Idem E6100/5 A buc. 10
— Kiioampermetre 5000/5,6000/5 

buc. 5
— Logometru instictor buc. 1
— Pirimetre K 42+K56700-1500 

buc. 2
— Regulator X 74 (3) buc. 1
— Idem ELC 111 PI buc. 2
— Șurubelnițe SC 320 mm buc. 43
— Becuri 12 v-2w A7 buc. 376
— Idem 12 v-2 w buc. 100
— Idem 12 v-3 W B9 buc. 66
— Idem B 7 12 v-2w 3 w buc. 127
— Idem B 15 12-V-25 w buc. 100
— Idem 12 V 35 WX35 w buc. 183
— Idem 12 V-40X45 w buc. 100
— Idem 12 V-40X35 w P45 buc. 100
— Idem sofite 12 v-15 w buc. 100
— Idem 12 v 10 w 1 pol. buc. 100
— Idem 12— 24 v---- 2VV
— Idem 24 v—2W—3W buc. 600
— Idem 24 v—15 W buc. 500
— B15 24 v—18 w buc. 200
— Idem 24-25 w buc. 80
— Idem B15 24-V-35 w buc. 196
— Idem sofite 24 v-15 w buc. 140

— Idem 24 v-10 w buc. 400
— Idem 24 v-18 w buc. 300
— Bobine BIA 40 w buc. 10
— Idem pt electromagnet 0 200 

buc. 1
— Idem Bita 220, 380 v buc. 4
— Idem pt. motoare de 300 kw. 

buc. 35
— Bandă constantă gr. 0,4+10 mm 

kg. 40
— Idem R. 2. buc. 10
— Contactori TCA 6A-220-380 v 4003 

buc. 150
— Idem TCA 32 A 4010 buc. 100
— Idem AC 3 40 A 3218 buc. 30
— Idem AC 3 63 A 3226 buc. 20
— Idem AC 3 100 A220-380 3235 

buc. 20
— Idem tip S 220/2—220 v buc. 1
— Comutator ST buc. 121
— Comutator cumpănă intens, 

buc. 144
— Idem aparent buc. 58
— Comutator colorici buc. 80
— C16 A 01200001 buc. 12
— C16 A 0220004 buc. 50
— C 400220001 buc. 70
— C 400120001 buc. 99
— C 40 A buc. 3
— C 63 A 0120001 buc. 20
— C 63 A 0220001 buc. 10
— C 63 A 0220001 buc. 100
— YA 32 A buc. 20
— Idem AY buc. 2
— Contacte pvc. AC 340 A buc. 4
— Culegători rigizi 100 A buc. 17
— Cleme imobil buc. 50
— Idem roc 4 mm buc. 60
— Contactori 16 mm buc. 700
— Idem 50 mm buc. 155
— Condensatori PMP 0,01 MF 400 V 

buc. 50
— 4 A MF 250 v buc. 180
— PS 0014 4,7 NF-630 v buc. 75
— PS 23,7 MF 250 v buc. 80
— 1018-32 MF 350 v buc. 30
— Cablu șnur telefon buc. 2
— Capace rozetă telefon buc. 40
— Capsule microfon buc. 30
— Cleme antisac buc. 2000
— Cutii terminale ext. telefon buc. 1
— Idem int. 6 kw. buc. 5
— Idem int. 15 kw. buc. 3
— Idem ext. 6 kw. buc. 6
— Idem 100/350/3 buc. 7
— Idem cd. cu un întrerupător buc. 4
— Cablu CCAPBY 12X2-5 ml. 180
— Conductor AFPYY 2X4 mm2 ml. 17
— 3X2,5 mm2 ml. 4
— Idem 100 '300/3 buc. 6
— 2X2,5X2,5 ml. 106
— 2X4X2,5 ml. 195



— AF 500 6 mm ml. 200
— AF 750X2,5 mm2 ml. 300
— Fff 2,50 mm2 ml. 32
— AF 500 4 mmp ml. 480
— Cablu AC YY 3X25X16 ml. 100
— 3X50X25 ml. 190
— 3X50X25 ml. 310
— Conductor FA 100 3X16 ml. 100
— FAC 4X10 ml. 37
— 4X16 ml. 72
— FA 2X4 ml. 118
— FA 2X6 ml. 560
— FA 1000 V 3X10 ml. 79
— AF 2 y 1 R 0 70 ml. 200
— Cablu ACYY 3X70X35 ml. 400
— 3X70X35 ml. 300
— Conductor TIO 2X0,9 mm ml. 1000
— Dispozitiv prindere ya ml. 3
— Diode 057 ml. 27
— F 207 ml. 50
— KS 6060 TRAD ml. 12
— TU 32 ml. 12
— TU 34 FR ml. 50
— Electromagnet tragere 5 kgf buc. 1
— Idem de frînă 40 kgf. buc. 1
— Fise tip CR 25 A buc. 15
— Furci sig.—MPR 200 A. buc. 30
— 315 9 buc. 480
— 630 A buc. 60
— Furcă RP buc. 20
— întrerupător cimp ST buc. 48
— Idem ST. buc. 70
— Idem basculant ST buc. 71
— Idem PT buc. 73
— Idem PT buc. 220
— Idem cimp buc. 120
— Idem cumpănă PT buc. 70
— Idem cimp intenc buc. 126
— Idem C10-10A buc. 5
— Idem AE. 25 A 1040 buc. 9
— Idem AE-63 A 1060 buc. 19
— Idem AE-63 A 1090 buc. 7
— Idem AE-63 A 1120-1150 buc. 3
— Idem AE-63 A 1150 buc. 2
— Idem cu lîrghie 25 A buc. 10
— Idem 350 A 1340 buc. 5
— Idem 600 A buc. 3
— Idem capsulat 400 A buc. 2
— Idem 630 A buc. 4
— Inel șurub contact 16 A buc. 75
— Idem 35 A buc. 100
— Lampă semnalizare cu neon LS11 

buc. 39
— Idem B9-220v buc. 15
— Idem B9-120V buc. 13
— Limitatori 6122 buc. 67
— Idem 6110 buc. 50
— Idem 6102 buc. 60
— Idem 6136 buc. 50
— Minere MPR buc. 30
— Mufe pa ter 0 13 mm buc. 10
— Idem 0 16 mm buc. 34

— Idem diferite buc. 17
— Contactor MC 80A-220 v 3540-46 

buc. 20
— MC 100A-220 v 3550 buc. 15
— MC 150A-221 v 3560-65 buc. 17
— Mică colectoare CM3-1,2-1,5 mm

kg. 18
— Idem bandă pamost kg. 18,95
— Patroane MPR 630 A buc. 10
— Idem 630 A buc. 10
— Freze PT St buc. 44
— Prize tip CR 25 A buc. 20
— Idem RS buc. 13
— Plăci seleniu 16X16 buc. 40
— Perii colectoare 7X20X45 buc. 100
— Idem 7X20X45 buc. 197
— Idem 12X8X25 buc. 10
— Idem 12,5X12X35 buc. 50
— Idem 12,5X12X40 buc. 50
— Idem 12,5X12X35 buc. 50
— Idem 12,5X10X35 buc. 217
— Idem 12,5X12X40 buc. 107
— Idem 13X32X35 1 cp. MGR 10 

buc. 200
— Idem 13X32X35 buc. 193
— Idem 13X36X40 1 cj. buc. 590
— Perii colectoare 13X36â40 buc. 309
— 13X36X40 buc. 100
— 15X36X40 buc. 608
— 15X5X25 buc. 23
— 16X5X25 buc. 81
— 16X6X15 buc. 112
— 16X8X20 buc. 38
— 16X8X20 buc. 107
— 16X20X45 buc. 490
— 16X25X40 A II cp. buc. 199
— 16/12.5X25X45 buc. 60
— 16X20X45 buc. 500
— 18X20X45 buc. 389
— 18X20X45 buc. 4
— 19X11X35 buc. 313
— 19XHX35 buc. 66
— 19X11X35 buc. 90
— 20X6X35X2 c.p. buc. 324
— 20X6X35 buc. 80
— 20X1112X40 buc. 106
— 24X12X35 buc. 12
— 25X10X55 buc. 99
— 25X16X35 buc. 105
— 25X12X35 buc. 35
— 25X16X40 buc. 2
— 25X16X35 buc. 50
— 25X16X35 buc. 68
— 25X10X35 buc. 47
— 25X12,5X45 buc. 30
— 32X20X45 buc. 106
— 30X20X40 buc. 101 J
— 10X10X25 buc. 100
— 10X6X15 buc. 100
— Papuci cupru 5X2.3 buc. 127
— Idem al. pt. branșament 0 16

buc. 177

— Piesă ascultare f. filet telefon 
buc. 177

— Idem contact 35 A buc. 60
— Prăjină PSCl-1,10 buc. 1
— Releu intermediar URSC 127 v 

buc. 2
— pasager buc. 4
— telefonic buc. 3
— TRTP tip 113 buc. 3
— termic tip TRP114-5 A buc. 8
— TRTR tip 134 buc. 2
— Ri3 T 220 v—24 v 5“ buc. 7
— R13 24 v-48v-220v buc. 15
— RI5 CA 220v-004“ buc. 30
— sec. RC3-6A buc. 3
— RI5 220V/24 v buc. 29
— Lampă monobloc buc. 8
— Idem de timp TD 30-KB buc. 2
— Idem RT 360 v buc. 5
— Idem RC 2100 A buc. 5
— Idem semnalizare RC2.50 A buc. 5
— Rezistențe CG 10 50 2 buc. 400
— 10 23% buc. 200
— BC 1003 35 +5% buc. 200
— Chimice MR00-150 2 W buc. 50
— Idem 170 0,1 buc. 50
— RCG 1050 — 1,1 K buc. 50
— RCG 1050 — 1,6 K buc. 150
— Idem 1050—MK 0,5 w buc.240
— RCG 2,2 K 1100 buc. 70
— Idem 1050—5,6 K buc. 300
— ER 7,4X1’89 buc. 5
— ZR 5,5—11811 buc. 2
— RM 20—91 ; 21—11 și 2—31 buc. 32 
,— modulare RM 1021 și RMN 11

buc. 9
— Reostat RA 1-2 buc. 5
— Rozetă 3 cant — RG (telefon) 

buc. 20
— Reostat cu seleniu 24 v — 0,4 

ARS 70085 buc. 4
— Sîrmă bobinaj ET 0 0.12 buc. 20
— 0 0,52 buc. 4
— 0 0,70 buc. 49
— Idem 0 0,71 buc. 11
— Idem 0 1,80 kg. 26
— Idem 0 1,65 buc. 65
— Idem 0 1,75 buc. 60
— Idem 0 1,85 kg. 54
— cupru BB 0 1,25 kg. 21
— Idem 19 LS 25 A buc. 139
— Idem LS 25 A buc. 50
— LFI 100 A. buc. 100
— LS 100 A buc. 7
— Socluri lamelare 300 A buc. 50
— Idem 350 A buc. 50
— Selector cu pîrghie buc. 30
— Tub electronic OS—51 buc. 2
— Tranzistori EFT 322,307 și 306 

buc. 50



— Tub PVC leg. 0.75 ml. 70
— Termocuple C Al. buc. 4
— 212 3333253/600 buc. 5
— CA 2630021—02 buc. 2
— CA 2630041—05 buc. 15
— Traductor AT 20 ELT buc. 1
— AT 20 LT buc. 4
— Soclu sig. LF 25 A buc. 200

PIESE DE SCHIMB

RULMENȚI

RULMENȚI •

— 6028 buc. 8
— 6209 buc. 1700
— 6211 buc. 300
— 6300 buc. 10
— 6322 buc. 8
— 6405 buc. 30
— 6406 buc. 10
— 6409 buc. 85
— 16006 buc. 30
— 16013 buc. 30
— 4209 buc. 50
— 1200 buc. 6
— 1214 buc. 6
— 1218 buc. 3
— 1205 K buc. 4
— 1206 K buc. 5
— 1210 K buc. 10
— 1215 K buc. 20
— 1302 buc. 15
— 1305 buc. 70
— 1308 buc. 10
— 1310 buc. 50
— 1316 buc. 18
— 1305 K buc. 40
— 1306 K buc. 30
— 1309 K buc. 25
— 1311 K buc. 40
— 1318 K buc. 3
— 2202 buc. 10
— 2203 buc. 30
— 2218 buc. 3
— 2206 K buc. 10
— 2207 K buc. 20
— 2212 K bue. 10
— 2216 K buc. 20
— 2218 K buc. 20
— 2302 buc. 8
— 2304 buc. 20
— 2307 buc. 40
— 2310 buc. 20
— 2311 buc. 10

— 2307 K buc. 5
— 2309 K buc. 20
— 2310 K buc. 20
— 2311 K buc. 10
— NU 1020 buc. 4
— NU 209 buc. 16
— NU 212 buc. 20
— NU 218 buc. 4
— NU 224 buc. 4
— NU 2216 buc. 37
— NU 2218 buc. 29
— NU 2220 buc. 8
— NU 2222 buc. 13
— NU 2224 buc. 4
— NU 2308 buc. 10
— NU 310 buc. 30
— NU 311 buc. 10
— NU 322 buc. 4
— NU 2308 buc. 17
— NU 2309 buc. 11
— NU 2310 buc. 5
— NU 2311 buc. 7
— NU 2313 buc. 30
— NU 2316 buc. 34
— NN 3012 K buc. 20
— NU 3015 K buc. 7
— NN 3016 K buc. 40
— NN 3021 K buc. 3
— NN 3026 K buc. 2
— NN 3034 K buc. 3
— NN 3038 K buc. 4
— NN 3044 K buc. 1
— NN 3072 K buc. 2
— Na 4901 buc. 12
— Na 4902 buc. 60
— Na 4904 buc. 10
— Na 4905 buc. 50
— Na 4907 buc. 70
— Na 4908 buc. 17
— Na 4906 buc. 10
— Na 4912 buc. 10
— 22217 buc. 18
— 22230 buc. 3
— 22232 buc. 1
— 22234 buc. 1
— 22211 K buc. 8
— 22230 K buc. 2
— 22232 K buc. 2
— 22308 buc. 10
— 22309 buc. 20
— 22315 buc. 10
— 22310 K buc. 20
— 22311 K buc. 10
— 22312 K buc. 10
— 23036 buc. 30
— 23044 buc. 1
— 23134 buc. 2
— 23144 K buc. 1
— 7202 B buc. 30
— 7209 B buc. 180
— 7216 B buc. 8
— 7302 B buc. 50

— 7303 B buc. 40
— 7203 Sp. buc. 10
— 3208 buc. 40
— 30203 buc. 150
— 30214 buc. 30
— 30318 buc. 12
— 32207 buc. 150
— 32214 buc. 90
— 32216 buc. 6
— 32218 buc. 150
— 32312 buc. 35
— 32313 buc. 30
— 51101 buc. 20
— 51115 buc. 30
— 5117 buc. 28
— 51118 buc. 50
— 51124 buc. 28
— 51144 buc. 4
— 51216 buc. 65
— 51224 buc. 2
— 51228 buc. 3
— 51308 buc. 20
— 51309 buc. 20
— 51311 buc. 30
— 51326 buc. 4
— 51328 buc. 3
— 52306 buc. 20
— 64704 buc. 10
— 941/15 buc. 10
— 941/25 buc. 10
— 942/15 buc. 30
— 942/25 buc. 19
— 943/20 buc. 8
— 704904 buc. 13
— 804701 buc. 1
— 804704 buc. 138
— 4074107 buc. 10
— 4074112 buc. 4
— 877907 buc. 10
— 977909 buc. 33
— 704702 buc. 27
— 74550/74850 buc. 10
— NK 40/20 buc. 10
— NK1 30'20 buc. 10
— NK1 45/35 buc. 10
— NK 55/35 buc. 4
— NK 85/25 buc. 1
— Bucșă II 305 buc. 20
— II. 2309 buc. 10
— II 2312 buc. 10
— II 2313 bue. 10
— H 2315 buc. 20
— II 2316 buc. 10

----- 2
RULMENȚI

— 6004 buc. 70
— 6005 buc. 8
— 6006 buc. 17



OFERTE
— 6006z buc- 13 — 22324K buc. 1 — 0,55 kg. 300
— 6011 buc. 3 — 30205 buc. 7 — 0,60 kg. 200
— 6013 buc. 8 — 30205 buc. 3 — 0,65 kg. 300
— 6015 buc. 102 — 30204 buc. 30 — 0,75 kg. 300
— 6021 buc. 3 — 30211 buc. 6 — 0,5 kg- 200
— 6022 buc. 10 — 30217 buc. 23 — 1,35 kg. 200
— 6201 buc. 17339 — 30307 buc. 10 — 1,45 kg. 100
— 6201-2z buc. 400 — 30308 buc. 2 — 1-60 kg. 300
— 6201-zz buc. 3330 — 30310 buc. 40 — 1,65 kg. 400
— 6207 buc. 32 — 32310 buc. 2 — 1,90/1,90 kg. 200
— 6210 buc. 10 — 32217 buc- 4 — 2,10 kg. 300
— 6212 buc. 15 — 32308 buc. 2 — 2,20 kg. 300
— 6215 buc- 15 — 51101 buc. 16
— 6217 buc. 239 — 51104 buc. 30 Cond. bob. PE2S
— 6218 buc. 23 — 51105 buc. 9
— 622» buc. 199 — 51106 buc. 3 — 2,35X7 kK- 305
— NJ220NA buc. 400 — 51107 buc. 10 — 2,7X4-5 kg- 141
— Nj224MANA buc. 30 — 51108 buc. 6 — 3,28X1.35 kg. 211
— Nj226MANA buc. 140 — 51118 buc. 22 — 2,1X6,9 kg. 259
— NJ232MANA buc. 263 — 51120 buc. 6 — 1X5,45 kg. 106
— 6302 buc. 730 — 51124 buc. 1 — 2,2X4,5 kg. 76
— 6302zz buc. 974 — 51138N buc. 6 — 1,35X5,5 kg. 155
— 6303 buc. 16 — 51205 buc- 2 — 1,25X7,5 kg. 124
— NJ 304 buc. 13 — 51315 buc. 2 — 17.X7.5 kg. 43
— NU305NA buc- 15 — 30209 buc. 1 — 1.56X6,4 kg. 121
— NU 306 NA buc. 73 — 30214 buc. 2 — 1,9X6,4 kg. 100
— NU 2205 buc. 65 — 32216 buc. 3 — 1,45X3,28 kg. 867
— 2206 buc. 63 — 51110 buc. 5 — 1,5X7 kg. 73
— 2212 buc. 12 — 32212 buc. 2 — 1,16X3,1 kg- 128
— 2216 buc. 6 — 32215 buc. 3 — 1.45X5,9 kg. 348
— NU 306 NA buc 176 Cond. bob. etn. rot. ET1 — 2,1X10,8 kg. 1065
— NU 2306 buc. 565 — 0/0,16 kg- 46 — 1.95X8 kg. 199
— 2311K buc. 2 — 0,18 kg. 50 — Dinți cupa UB-80.10.10.1 buc. 6
— NU 318K buc. 24 — 0.20 kg. 34 — idem buc. 294
— 30204 buc. 105 — 0,25 kg. 51 — Ridicător frîna R50/5a buc. 1
— 4205 buc. 12 — 0,50 kg. 140 — Idem R20/5 c buc. 1
— NA50 buc. 20 — 0,35 kg. 73 — Ventilator VAH-1250 buc. 3
— 21316 buc- 2 — 0,40 kg. 120 — Baterie încălzire 17/2 buc- 21
— 22226 buc. 1 — 0-45 kg. 247 — Baterie BAD-1535 buc. 4

____ „ _______

RAPORTURI DE MUNCĂ

DESFACEREA CONTRACTULUI
DE MUNCĂ

— Condiții și criterii pentru aplicarea 
art. 130, alin. 1 lit. e din Codul muncii —

1. Unitatea a desfăcut contractul de 
muncă pe baza acestui text de lege, 
motivînd în fapt măsura sa prin a- 
ceea că persoana respectivă (strungar) 
a fost găsită la un control al condu­
cerii unității, ocupîndu-se cu alte ac­

tivități (juca cărți și asculta muzică) 
decît cu realizarea atribuțiilor de ser­
viciu, măsură validată de judecătorie 
care a apreciat că asemenea compor­
tări duc la slăbirea disciplinei în 
producție (Jud. sect. IV Buc., sent. civ. 
nr. 2029/1975, nepublicată).

Decizia unității și soluția instanței 
judecătorești nu sînt la adăpostul unor 
critici, după părerea noastră, nici sub 
aspectul temeiniciei și nici sub cel al 
legalității. Faptele invocate, nu justi­
fică, în opinia noastră, nici prin na­
tura lor, nici prin specificul activității, 
nici prin urmări, și nici prin atitudi­
nea celor în cauză calificarea de „ne-

corespundere profesională" ci poate 
cel mult de abatere disciplinară” care 
însă deschide accesul la alte texte de 
lege.

Pentru aplicarea în spiritul legii, a 
motivului necorespunderii, trebuie ca 
necorespunderea să fie „sub raport 
profesional" și să se refere la postul 
în care este încadrată persoana, con­
diții exprese- la care adăugăm con­
diția implicită, înțeleasă din regle­
mentarea procedurii desfacerii con­
tractului pentru acest motiv și a efec­
telor acestei măsuri și anume că ne­
corespunderea să fie urmarea unor si­
tuații obiective, neimputabile persoa-
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•i, condiție validată de practică și 
>ctrină.
Corespunderea profesională este o 
presie de sinteză determinată pe 
ză de criterii obieotive (studii, ve- 
ime sau stagiu în specialitate) și 
iterii subiective generale (rezultatele 
ținute în îndeplinirea sarcinilor de 
rviciu, preocuparea pentru îmbogă- 
•ea cunoștințelor de specialitate, spi- 
aul de inițiativă și perseverență în 
deplinirea atribuțiilor etc.) la care 
■ntru anumite posturi (funcții) se a- 
tugă și criterii subiective speciale 
alități moral-politice, reputație 
^știrbită, încredere, deosebită etc.).
Pe baza criteriilor desprinse din 
ge (art. 10. 13, 17 din Legea nr. 12/ 
171), a soluțiilor pronunțate de in- 
anța supremă se poate circumscrie 
«ținutul necorespunderii sub raport 
,’ofesional.
Astfel lipsa studiilor și a 'vechimii 

i specialitate, a calificării sau a altor 
mdiții intervenite ulterior încheierii 
mtractului printr-un act normativ, 
aîndeplinirea ori îndeplinirea defec- 
toasă a sarcinilor de serviciu, lipsa 
e preocupare pentru îmbogățirea cu- 
oștințelor de specialitate, lipsa de 
srmitate în îndeplinirea sarcinilor, 
ispariția încrederii speciale sînt tot 
tîtea motive, care independent de 
roducerea unui prejudiciu material, 
ot duce la necorespunderea profe- 
onală cu condiția să se refere la 
ostul actual și să izvorască din fap- 
» neimputabile celui în cauză, pe 
are acesta, în cadrul unei comportări 
orecte să nu le poată înlătura.
2. în considerarea celor de mai sus 

ocotim de asemenea greșită hotărîrea 
nității de a desface disciplinar con- 
ractul unei persoane încadrate pe 
>ost de mecanic de utilaj care, deși 
alificată, nu poate presta această 
nuncă datorită stării sănătății consta- 
ată prin expertiză medico-legală (Jud. 
Iraiova, sent. civ. nr. 5472/1976)-

3. Unitatea procedează la desfacerea 
antractului de muncă arătînd că per- 
oana nu corespunde sub raport pro- 
esional funcției de casieră deoarece 
i provocat unității anterioare un se- 
ios prejudiciu material prin săvîrși- 
ea infracțiunii de neglijență în ser- 
dciu, împrejurare care este incompa- 
ibilă cu calitatea de gestionar (art. 4 
Legea nr. 22/1969).

Măsura a fost anulată de organul de 

jurisdicție a muncii sub motivul că 
nu sînt îndeplinite condițiile de apli­
care a prevederilor cuprinse în art 4 
din Legea nr. 22/1969 și nici ale art 
130, alin. 1 lit. e. din Codul muncii, 
deoarece faptul care produce incom­
patibilitate este anterior încadrării în 
unitate.

Tribunalul Suprem (dec. secției civ. 
nr. 1024/1975) cu referire la speța de 
față, a arătat că măsura luată de uni­
tate este legală deoarece împrejurarea 
că motivul de incompatibilitate se pla­
sează anterior încheierii contractului 
este irelevantă și nu poate avea drept 
consecință menținerea acestuia- deoa­
rece dacă această cauză era cunoscu­
tă, unitatea nu ar fi încheiat contrac­
tul de muncă.

După părerea noastră un asemenea 
contract de muncă este nul, deoarece 
a fost încheiat cu încălcarea dispozi­
țiilor imperative cuprinse în art. 4 din 
Legea nr. 22/1969. Faptul care a creat 
incompatibilitatea nu a fost cunoscut 
de unitate Ia încheierea contractului, 
tocmai pentru că persoana în cauză nu 
a informat unitatea despre situația ei.

La încheierea contractului de mun­
că părțile au obligația să se informe­
ze reciproc. Unitatea să informeze 
persoana cu privire la caracteristicile 
șt modalitățile de prestare a activită­
ții, Ia locul de muncă, retribuție etc-, 
iar persoana — printre altele — să 
informeze unitatea cu privire la an­
tecedentele ei» mai ales cînd se înca­
drează într-o funcție, ce necesită o 
încredere specială.

Tăcerea persoanei, a creat unității 
o părere pozitivă asupra corectitudinii 
cu care își va îndeplinii în viitor sar­
cinile. Tăcerea persoanei cu privire 
la antecedentele sale ne apare, neîn­
doielnic, ca un mijloc viclean de in­
ducere în eroare a unității. Or, con­
form art. 960 C. civ. dolul este o cau­
ză de nulitate a convenției cînd mij­
loacele viclene întrebuințate sînt ast­
fel., încît- fără aceste mașinații, cea­
laltă parte nu ar fi încheiat contrac­
tul. Cu siguranță că unitatea, dacă ar 
fi cunoscut situația persoanei nu a fi 
încheiat contractul de muncă.

S-ar putea aplica soluția necores­
punderii în situația în care incompati­
bilitatea deși anterioară ultimei înca­
drări nu a fost cunoscută și nici nu 
putea fi cunoscută de unitate, deoa­
rece gestionarul nu era în curs de 

urmărire penală la data încheierii 
contractului. Astfel, dacă un gestionar 
pleacă din unitate și ulterior cu prile­
jul reverificării evidențelor contabile 
se constată că la ultimele două ges­
tiuni (avute în altă unitate) acesta a 
avut lipsuri, pe care le are și în pre­
zent, poate fiii îndepărtate din funcția 
de gestionar ca necorespunzător (Tr. 
municipiului Buc. dec- civ. nr. 769/10 
aprilie 1975).

4. Unitatea, după încadrarea prin 
concurs înainte de împlinirea terme­
nului de încercare de 90 de zile pre­
văzut în art. 9 din Legea nr. 12/1975, 
desface contractul de muncă arătînd 
că persoana este necarespunzătoare 
profesional pentru că, în calitate de 
șef-birou aprovizionare a folosit ira­
țional, mașinile Getax, nu a respectat 
dispozițiile contabilului șef, a modifi­
cat conținutul unei comenzi și în ge­
neral nu admite să i se facă obser­
vații.

Instanța respinge contesația persoa­
nei motivînd că măsura unității este 
legală, în concordanță cu prevederile 
art. 9 din Legea nr. 12/1971 în sensul 
că cel în cauză nu a' făcut față sar­
cinilor ce i-au revenit în termenul de 
încercare.

După cum este cunoscut potrivit art. 
9 din Legea nr. 12/1971 persoana su­
pusă termenului de încercare nu poa­
te fi concediată pe motiv de necores- 
pundere, ci numai trecută în munca a- 
vută anterior sau în alta echivalentă.

Din acest punct de vedere, arată 
Tribunalul Suprem (dec- sect. civ. nr. 
1736/1974), măsura unității și soluția 
instanței apar ca nelegale.

Numai că decizia de desfacere a 
contractului este motivată în fapt cu 
abateri disciplinare și nu cu motive 
de necorespundere profesională. Or- 
nici o prevedere legală nu interzice 
desfacerea contractului de muncă în 
perioada termenului de încercare pen­
tru abateri disciplinare. în raport cu 
precizările făcute în decizia unității, 
măsura desfacerii și soluția instanței 
apar ca legale.

în consecință unitatea a desfăcut 
contractul de muncă în termenul de 
încercare, indicînd ca temei le­
gal articolul 130, alin. 1, lit. e 
din Codul muncii, dar a rhotivat-o 
cu abateri disciplinare. întrucît moti­
vele imputabile privesc abateri disei-
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plinare, faptul că în decizie s-a indi­
cat un temei legal greșit nu ne poate 
.forma convingerea că măsura unității 
este ilegală.

Cu toate acestea, date fiind necon- 
cordanțele între situația de fapt și în­
cadrarea juridică precum și necesita­
tea motivării în drept în termenul 
art. 130, alin. 1, lit. i. din Codul mun­
cii,, măsura unității nu poate fi reți­
nută, deoarece temeiul legal al fap­
telor imputate necesită ,potrivit art. 
13, alin. 3, din Legea nr- 1/1970, o e- 
xaminare prealabilă care, dată fiind 
motivarea în drept nu a fost reali­
zată de către unitate.

Dr. Iosif R. URS

UNELE PRECIZĂRI PRIVIND RE­
PARAREA PREJUDICIULUI CAU­
ZAT UNEI UNITĂȚI SOCIALISTE 

DE CĂTRE O PERSOANA 
DELEGATA

Patru sînt situațiile ipotetice în care 
e persoană încadrată în muncă poate 
prejudicia unitatea socialistă unde-și 
execută delegarea și anume : ,

■—prejudiciul este cauzat prin in­
fracțiune :

— paguba poate fi cauzată prin 
fapte ce nu au legătură cu munca ;

— paguba este produsă printr-o a- 
batere de la regulile de conviețuire 
socială, împreună cu o persoană în­
cadrată la unitatea în care se execută 
delegarea ;

.— prejudiciul este provocat de că­
tre cel delegat singur sau cu alte per­
soane încadrate în unitatea unde se 
execută delegarea, prin fapte în le­
gătură cu munca sa.

în fiecare din ipotezele de mai sus 
repararea prejudiciului. se face în 
mod deosebit.
,• în cazurile în care prejudiciul a 

fost cauzat prin fapte ce prezintă ca­
racter infracțional, recuperarea preju­
diciului se va face potrivit legii pe­
nale. Unitatea delegatară prejudiciată 
— adică unitatea unde cel în cauză își 
execută delegarea — se. va constitui 
parte civilă în procesul penal. Per­
soana vinovată va fi obligată la aco­
perirea integrală a prejudiciului cau- 
Bat, în cuantumul acestuia cuprinzîn- 

du-se și foloasele nerealizate de uni­
tate.

• în situația în care prejudiciul a 
fost cauzat unității unde se execută 
delegarea, prin fapte ce nu au legă­
tură cu munca celui delegat, acesta 
din urmă răspunde față de unitatea 
păgubită potrivit dreptului comun. 
Unitatea va promova o acțiune în 
pretenții împotriva autorului pagubei» 
competența aparținînd instanțelor ju­
decătorești. Și în această situație în 
prejudiciul supus reparației se vor in­
clude foloasele nerealizate de unitate, 
dat fiind că nu ne aflăm în prezența 
unei răspunderi materiale.

• Dacă prejudiciul produs unității 
unde se execută delegarea este ur­
marea unor abateri de la regulile de 
conviețuire socială, săvîrșite împreună 
cu altă sau alte persoane din unitate, 
obligarea la acoperirea pagubei se 
va face de către comisia de judecată 
din unitatea prejudiciată potrivit pre­
vederilor art. 11, art. 25 și art. 28 alin. 
3 din Legea nr. 59/1968 republicată. 
Hotărîrea de obligare la plată va in­
clude în prejudiciul supus reparației și 
foloasele nerealizate de unitate, dat 
fiind că cei în cauză nu au o răspun­
dere stabilită potrivit Codului muncii.

• în situația în care persoana de­
legată prejudiciază unitatea în care e- 
xecptă delegarea prin fapte în legă­
tură cu munca sa, răspunderea mate­
rială a autorului prejudiciului nu se 
va putea stabili de către unitatea pă­
gubită pe baza unei decizii de impu­
tare, dat fiind că cel în cauză nu se 
află în raporturi juridice de muncă 
cu unitatea prejudiciată. Aceasta din 
urmă se va îndrepta cu acțiune arbi- 
trală în despăgubiri împotriva uni­
tății care a dispus delegarea. Prejudi­
ciul cauzat acesteia prin obligarea sa 
la despăgubiri se va recupera de la 
persoana delegată potrivit prevederi­
lor Codului muncii. în cadrul răspun­
derii materiale cel delegat nu va fi 
ținut la acoperirea foloaselor nerea­
lizate de unitate, adică nu va suporta 
dobînda legală la suma datorată.

Dacă prejudiciul a fost cauzat în 
comun de către persoana delegată cu 
altele încadrate la unitatea unde se 
execută delegarea, acesta din urmă va 
emite decizie de imputare numai îm­
potriva celor cu care se află în ra­
porturi juridice de muncă, fiecare a- 
vînd a răspunde în măsura în care a 

contribuit la provocarea pagubei si 
dacă acest lucru nu este posibil 
determinat, răspunderea materială 
va stabili proporțional cu retribu 
tarifară de încadrare de la data co 
sta tării pagubei.

Pentru diferența nerecuperată de 
personalul propriu, adică pentru ps 
tea de prejudiciu provocată de perse 
na delegată, unitatea prejudiciată 
va ' îndrepta cu acțiune arbitrală 
despăgubiri împotriva organizației ca 
a dispus delegarea. Aceasta din urrr 
pentru paguba suferită prin plata 
daune va emite decizie de imputa 
împotriva celui delegat.

Dr. C. JORNESCU

1NTREBÂRI-RÂSPUNSUH

• I. GRUMEZA (Bistrița-Năsău 
întreabă dacă într-un litigiu în ca 
i se pretind penalități pentru depăș 
rea consumului de energie electric 
unitatea beneficiară poate contes 
cantitățile consumate în situația i 
care a achitat fără obiecțiuni cant 
ta tea de energie electrică facturată c 
către unitatea furnizoare-

Credem că o asemenea contestai 
este posibilă cu condiția de a se fo: 
mula în termen cerere reconvențk 
nală pentru restituirea prețului af( 
rent cantității de energie electric 
facturată în plus.

• M. ȚIGĂNUȘ (Ilfov) solicită lt 
muriri în privința modului de apl 
care a penalităților pentru depășire 
consumului de energie electrică.

Aceste penalități se aplică în rapoi 
cu cantitatea de energie electrică re 
partizată și contractată trimestrial.

Depășirea de consum se determin 
astfeț :

— la marii consumatori industria: 
și similari, pentru fiecare punct d 
consum cu care s-a încheiat contrat 
separat;

— la restul consumatorilor (comeri 
iluminat: general, mici consumatori d< 
forță și utilizări în agricultură) p, 
contractele încheiate pe total . între 
prindere sau unitate plătitoare

HM.


