Apdrarea avutului - obstesc

Atributiile organelor
de conducere

ATRIBUTIILE ORGANELOR DE CONDUCERE COLEC-
TIVA PRIVIND APARAREA AVUTULUI OBSTESC —
sint stabilite Tn principal, prin L. nr. 5/1978 si L. nr. 3/
1983. 1. C.OM. Art. 37 din L. nr. 5/1978 prevede urma-
toarele atributii: (c) analizeaza periodic si raspunde de
modul cum sint exploatate, ntretinute si reparate fon-
durile fixe din dotare si ia masuri in vederea asigurarii
unei utilizari cit mai rationale a acestora; (d> elabo-
reaza bugetul de venituri si cheltuieli_si aproba_bilantul
contabil ;” analizeazd evolutia acumularilor banesti sl ren-
tabllltatea structura cheltuielilor si a stocurilor de valori
materiale si ia masuri pentru utilizarea cu maximum de
eficientd a fondurilor de productie; (j) asigura luarea
tuturor masurilor pentru cunoasterea si aplicarea_legilor,
a hotaririlor de partid si de stat, asigurd conditiile ma-
teriale si sprijina _ activitatea de ridicare a nivelului con-
stiintei ‘socialiste Tn scopul dezvoltirii unei atitudini Tna-
intate fatd de munca, de apdrare si gospoddrire a avutului
obstesc, de educatie Ccetdteneascd _a oamenilor muncii. L.
nr. 3/1983 prevede cd C.O.M. alaturi de biroul executiv
si de directorul |ntrepr|nder|| raspunde Tn fata adunarii
generale a oamenilor muncii, forul suprem al proprieta-
rilor si producatorilor, pentru modul de gestionare a pa-
trimoniului ncredintat si de realizare a tuturor obliga-
tiilor ce revin colectivului oamenilor muncii din contrac-
tul-angajament (art. 9 alin. 4). 2. Biroul executiv. Art. 39
din L. nr. 5/1978 prevede urmatoarele atributii : (m) ana-
lizeaza gestionarea bunurilor materiale, ia masuri pentru
asigurarea integritatii patrimoniului unitatii respective si
stabileste masuri, in limita competentelor Iegale pentru
recuperarea pagubelor aduse avutului obstesc ; (n) aproba
scaderea din gestiune a lipsurilor de valori  materiale
constatate la inventariere peste normele legale si trece-

rea acestora pe costurile de productie Tn cazurile cind
lipsurile nu se datoresc culpei unei persoane fizice, pre-
cum si a altor pagube. in conditiile prevazute de dispo-
zitiile legale. Art. 40 din aceeasi lege prevede ca ,mem-
brii biroului executiv al consiliului oamenilor muncii ras-
pund pentru buna gospodarire si folosire a tuturor mij-

loacelor materiale si financiare ale unitatii si respectarea
prevederilor legale in adoptarea hotaririlor ‘'de orice fel.
Membrii biroului executiv al consiliului oamenilor muncii,
au” potrivit C.m., raspunderea materiald colectiva pentru
pagubele cauzate din vina lor ; raspunderea membrilor
biroului executiv pentru hotaririle adoptate nu exclude
raspunderea directorului  si  contabilului sef. Angajarea
cheltuielilor materiale si bénesti ale unitatii se face, po-
trivit legii, numai de catre directorul si contabilul sef
al acesteia. Directorul si contabilul sef raspund de res-
pectarea disciplinei de  plan, contractuale si financiare,
de luarea masurilor pentru asigurarea integritatii avutu-
lui obstesc, dezvoltarea si %ospodérirea eficienta a bunu-
rilor |ncred|ntate avind obligatia de a refuza. In condi-
tiile legii, orice operatle patrimoniald care contravine dis-
pozitiilor legale”. Pdtrivit prevederilor L. nr., 3/1983, bi-
roul executiv al consiliului oamenilor muncii, n calitate
de gestionar colectiv al patrimoniului Tncredintat potrivit
contractului-angajament, asigura aducerea la |ndepI|n|re a
hotaririlor consiliului oamenilor muncii, si raspunde direct
de luarea masurilor necesare pentru utilizarea fondurilor
materiale si financiare, cu respectarea strictd a destina-
tiillor stabilite prin lan si bugetul de venituri si chel-
tuieli, precum si a dispozitiilor legale (art. 9, alin. 2).

ATRIBUTIILE DIRECTORULUI PRIVIND APARAREA
AVUTULUI OBSTESC — sinit stabilite de mai multe acte
normative. 1. Atributii Qenerale. L. nr. 5/1978, art. 41, pre-
vede ca (f) asigurd si raspunde de organizarea controlului
financiar preventiv, controlului financiar intern, controlu-
lui ierarhic operativ curent si a inventarierii patrimoniului
unitatii ; (g) asigura aplicarea masurilor aprobate prin in-
tegritatea patrimoniului Tntreprinderii Si recuperarea pagu-
belor aduse avutului obstesc ; (h) aproba compensarea can-
titativa a lipsurilor cu plusurile constatate la inventariere,
potrivit normelor legale ; stabileste termenele de efectuare
a inventarierii patrimoniale anuale. L. nr. 22/1969 prevede
ca directorul dispune incadrarea, trecerea sau mentinerea
n functie de gestionar numai a persoanelor care indepli-
nesc conditiile prevazute de art. 3 si 4. De asemenea, H.C.M.
nr. 2230/1969, prevede ca : asigura la cererea scrisda a ges-
tionarului, asistenta tehnica de specialitate atunci cind
acesta primeste bunuri care au caracteristici pentru a ca-

ror verificare nu poseda cunostintele necesare si nici nu
este constituitd o comisie de primire (art. 5) ; da dispozitie
scrisd de predarea-primirea gestiunii, in care se va arata :
gestiunea care se predd, numele Si prenumele gestiona-
rilor si ale persoanelor care participd la operatia de
predare-primire, precum si locul, ziua si ora Tnceperii ope-



ratiei (art. 1) ; desemneaza o persoana din unitate in ca-
zul In care gestlonarul sau reprezentantul sau nu se pre-
zintd la locut si timpul stabilit pentru predarea’ gestlunu
care se face In numele gestionarului (art. 2, alin. 2) ; .de-
semneaza o persoana din unitate careia i se ya preda ges-
tiunea, daca nu a fost numit un gestionar (art. 2 alin,
final) ; da acordul pentru persoana delegatda de gestionar
ca sa prlmeasca sd pastreze si sa elibereze bunuri in lipsa
acestuia (art. 11) ; numeste comisia care si efectueze ope-
ratiile legate de gestiune atunci cind gestionarul_lipseste
fira a-si fi delegat un reprezentant al sau sau cin con-
ducerea nu este de acord cu privire la persoana delegata
(art. 11, alin. 2) ; ia masuri de a se comunica Tn scris ges-
tionarului gumele si functia persoanelor in drept sa sem-
neze sau sa vizeze actele de eliberare a bunurilor, precum
si specimenele de semndtura ale acestora (art. 3) ; indica
in scris gestionarilor limitele maxime si minime ale stocu-
rilor, precum si criteriile de apreciere a bunurilor farad
miscare cu miscare lentd sau greu vandabile (art. 14).
L. nr. 5/1970 prevede c&: asigurd efectuarea inventarierii pa-
trimoniului (in conditiile si fa intervalele prevazute de N.m.
aprobate prin Ordinul MF nr. 595/1970) ; numeste comisia
de inventariere compusd din cel putin doud persoane (la
gestlunlle mici inventarierea se poate efectua de o per-
soand) ; decide, cu avizul conducatorului compartimentului
financiar-contabil si_al sefului compartimentului juridic,
in termen de cel mult 5 zile, asupra propunerilor consem-
nate de comisia de inventariere Tn procesul-verbal alcatuit
dupd terminarea inventarierii ; ia masuri, in cel mai scurt
timp de la sesizare, pentru stabilirea eX|sten'ge| minusurilor
sau plusurilor n gestiune, precum si pentru cunoasterea si
inldturarea cauzelor care le-au generat; aproba compensa-
rea cantitativa a lipsurilor eu plusurile constatate la inven-
tariere, fard insd a se diminua valoric patrlmonlul unitatii
economlce (art. 13 alin. 1, H.CM. 1885/1970) ; sesizeaza

%nele de urmarire penala in conditiile si in termenul
stabilit de lege, n toate cazurile cind lipsurile, sustragerile
sau orice alte fapte generatoare de pagube constituie in-
fractiuni (art. 15, HiC.M. 1885/1970). 1. Directorul intreprin-
derilor comerciale : potrivit N.m. ale M.F. nr. 631210/1970,
pot. 3 are obligatia, prin compartimentul financiar-contabil,
sd asigure in conformitate cu prevederile legale : realizarea
integralda a sarcinilor de inventariere si control ; planifi-
carea si evidenta activitatii de control, intocmirea actelor
si valorificarea cpnstatarilor controlului ; conditii corespun-
zatoare de lucru pentru efectuarea inventarierilor in_ ter-
men scurt si de bund calitate prin : repartizarea persona-
lului necesar manipularii valorilor materiale ce se inven-
tariaza (pentru sortare, masurare, cintdrire, asezare etc,)
dotarea cu aparate i instrumente pentru aceste operatil,
precum si cu mijloace de identificare raplda a marfurilor
si a preturllor acestora (mostre, cataloage) ; punerea la dis-
pozitie de echipament de protectie, |nstrumente de cal-
cul etc. ; controlul ierarhic operativ curent prin reinventa-
rieri _de sondaj a valorilor materiale inventariate de re-
vizorii de gestiune ; analiza activitatii si rezultatelor con-
trolului, verificarea, Tndrumarea de speC|aI|tate instruirea
si documentarea revizorilor de gestiune ; pastrarea actelor
de control in conditiile si pe perioadele stabilite.

ATRIBUTIILE CONTABILULUI SEF PRIVIND APARA-
REA AVUTULUI OBSTESC — sint stabilite prin mai multe
acte normative. Potrivit L. nr. 5/1978. art. 38. alin. 3—4,
conducdtorul _compartimentului _financiar-contabil (contabl—
lul sef) angajeaza, alaturi de director, cheltuielile materiale
si banesti alé unititii si rispunde de respectarea disciplinei
de plan, contractuale si financiare, de luarea masurilor
pentru asigurarea |ntegr|tat|| avutului obstesc, dezvoltarea

gospodarirea eficienta a bunurilor |ncred|ntate avind
obllga'gla de a refuza, in conditiile legii, orice opera’gle
patrimoniala care contravine dispozitiilor legale. H.C.M.
nr. 1885/1970, art. 9, pfevede ca seful contabil : (c) anali-
zeaza cheltuielile de productie sau de circulatie, dupa caz,
si ia sau propune masuri de reducere continua a costurilor
si Tn mod deosebit a cheltuielilor materiale atit pe total
cit si pe fiecare produs, activitate sau serviciu prestat.

La pnitdtile economice care au compartiment distinct de
costuri_sau analiza economica, conducdtorul compartimen-
tului financiar-contabil colaboreaza cu organele respective
pentru stabilirea masurilor de reducere a costurilor ; (d) or-
ganizeaza analiza periodica a utilizarii mijloacelor circu-
lante si propune masuri Tmpreunda cu conducatorii celor-
lalte compartimente de resort, pentru readucerea in cir-
cuitul economic a stocurilor disponibile, supranormative,
fara miscare sau cu miscare lenta, precum si alte masuri
Fentru prevenirea unor imobilizari de fonduri, pentru acce-

erarea vitezei de rotatie a mijloacelor C|rculante () anga-
jeaza unitatea economica prin_semnatura aldturi_de con-
ducatorul unitétii economice, in toate operatiunile patri-
moniale ; (k) raspunde de |ndepI|n|rea atributiilor ce revin
compartlmentulm financiar-contabil pentru asigurarea in-
tegritatii avutului  obstesc ; (1) rdspunde de indeplinirea
atributiilor ce revin compartlmentulw financiar-contabil cu
privire la controlul financiar preventiv in conformitate cu
dispozitiile legale. Potrivit N.m. nr. 595/1970 propune con-
stituirea comisiilor de inventariere conducatorului unitatii
(pct. 121) si raspunde, aldturi de acesta ,de organizarea Si
buna desfisurare a lucrdrilor de inventariere™ (pct. 114).

ATRIBUTIILE COMISIEI PENTRU BUNA GOSPODARIRE
SI APARARE A PROPRIETATII OBSTEsTI — sint sta-
bilite prin L. nr. 5/1978, anexa nr. 2 : a) controleazd modul
cum sint intretinute si reparate masinile, utilajele, insta-
latiile si celelalte fonduri fixe, dacd exploatarea acestora
se face in conformitate cu prevederlle normelor tehnice si
instructiunile de lucru specifice si propune masuri de eli-
minare a abaterilor constatate b) verifica dacd con-
ditiile_ de conservare mijloacelor  fixe nefolosite
asigurd mentinerea capamtatu e opriri pentru revizii i
reparatii ale masinilor, utilajelor si instalatiilor _teh-
nologice, care determina ntreruperea  productiei  si
propune masurl de scurtare a duratei de executie
a_reparatiilor ; urméreste elaborarea instructiunilor teh-
nice pentru exp oatarea. ntretinerea, revizia periodici si
repararea masinilor, utilajelor si |nstalat||Ior controleaza
modul lor de aplicare si~ informeaza operatlv conducerea
unitatii asupra deficientelor constatate ; e) participa la ana-
liza unor accidente tehnice aparute la masml utilaje, insta-
Iat,ll n vederea stabilirii cauzelor, efectelor si raspunderi-
lor ; propune masuri pentru respectarea regimului de lucru
prevazut de tehnologlla de fabricatie, a prescriptiilor teh-
nice de lucru si exploatare ; f) analizeaza si se pronunta
asupra propunerllor de scoatere din functiune a mijloace-
lor fixe si recuperarea pieselor si subansamblelor prove-
nite din dezmembrare ; g) urmareste recuperarea pagube-
lor aduse avutului obstesc prin Ilpsurl sau degradari de
bunuri ; h) urmareste si informeaza consiliul oamenilor
muncii asupra modului Tn care se asigura indrumarea teh-
nicd a desfasurarii productiei de catre sefii de sectii,_sefii
de instalatii si maistri, dotarea locurilor de muncd cu
instructiuni specifice, in scopul desfisurarii ritmice a pro-
ductiei, prevenirii avariilor, accidentelor si incendiilor ; pro-
pune masuri de a5|gurare a asistentei tehnice pe fiecare
schimb de lucru; i) participa la elaborarea programelor
comisiei tehnice de prevenire si stingere a incendiilor, ana-
lizeaza activitatea acestei comisii si informeaza consnlul
oamenilor muncii asupra rezultatelor ; propune masuri de
imbunatatire a activitdtii comisiei tehnice de prevenire si
stingere a incendiilor ; j) initiazd Tn colectivele de munca,
actiuni de dezvoltare a S|mtuIU| de Tnalta rdaspundere fata
de bunurile incredintate, fata de cresterea continua a avu-
tiei nationale ; pune in dlscutla colectlvelor de rhuncad aba-
terile de la d|SC|pI|na tehnologicd, de exploatare, intre-
tinere si reparare a mijloacelor fixe si ia masuri, Impreuna
cu maistrii, sefii de ateliere si de sectii, pentru_eliminarea
lor; K) analizeazd modul in care se asigura apararea pro-
prleta';u socialiste, prin organizarea si efectuarea controlu-

lui preventiv si a controlului financiar intern si propune
masuri de Tmbunatdtire a acestei activitati ; 1) urmareste
modul in care se efectueaza operatiile de inventariere
periodica a materiilor prime, materialelor, produselor si
altor bunuri ; analizeaza rezultatele inventarierii si propune



masuri menite sd asigure respectarea ntocmai a prevede-
rilor legale, In vederea apararii integritatii avutului obs-
tesc; m) analizeazd modul in care se asigurd paza mijloa-
celor materiale si obstesti si propune masuri pentru pre-
venirea oricaror manifestari de prejudiciere a avutiei
obstesti.

Gestiuni de bunuri

GESTIUNE — notiune ce nu este definitd de lege. 1. Prin
gestiune, in vorbirea curentd se Tintelege atit totalitatea
bunurilor incredintate uneia sau mai multor persoane, Tn
vederea pastrarii si minuirii lor, cit si totalitatea operatii-
lor de primire, pastrare si eliberare a bunurilor materiale
sau a valorilor banesti, indeplinite de o persoanda inca-
drata, in cadrul atributiilor sale principale de serviciu.
Deci, notiunea de gestiune include atit un ansamblu
cantitativ si sortimental de bunuri Tncredintate uneia sau
mai multor persoane Tncadrate ntr-o unitate, cit si acti-
vitatea desfasuratd de catre acestea cu privire la primirea,
conservarea, pastrarea si desfacerea bunurilor respective ;
daca ansamblul de bunuri constituie obiectul gestiunii, ope-
ratiunile desfasurate de personal constituie activitate ges-
tionard. Tn contextul administrarii si gestionarii avutului
obstesc incredintat unei unitati, gestiunea reprezinta nucleul
de bazd Tn care se tine evidenta si se gospodaresc bunu-
rile care constituie obiectul ei. 2. Categorii, a) O prima
clasificare a gestiunilor Tn unitatile comerciale este
aceea in gestiuni materiale si gestiuni banesti. Aceasta
clasificare intereseaza acele intreprinderi, unde gestiunile
de marfuri sint distincte de gestiunea baneasca ; in unita-
tile comertului cu amanuntul functioneaza un gen distinct
de gestiuni, denumite gestiuni mixte, care_au urméatoarele
particularitati : acelasi gestionar gestioneaza atit marfuri
cit si numerar; evidentase tine in toate cazurile numai valo-
ric; marfurile se transforma n bani pe masura vinzarii lor,
estionarul fiind tinut sa justifice soldul valoric, ce poate
i constituit numai din marfuri, sau din marfuri plus nume-
rarul Tncasat in cursul zilei. De remarcat ca sint gestiuni
mixte unice si Tn cazul Tn care unitatile comerciale sint
dotate cu case de marcat; incasarea numerarului prin ca-
sierul de la unitate nu constituie decit un mijloc de orga-
nizare a vinzarilor (si de control asupra vinzdrilor) fara ca
aceste case sa constituie o gestiune distincta Tn raport cu
organizatia comerciala de care depinde unitatea. Cu alte
cuvinte casierul de unitate este tinut sa raspunda de nume-
rarul ncasat fata de responsabilul de unitate si nu fatd de
organizatia comerciald ; depunerile zilnice se fac in contul
unitatii comerciale, cu ele descdrcindu-se _contul global
valoric de marfuri predate spre vinzare unitatii respective.
b) Privite din punctul de vedere al modului Tn care se tine
evidenta primara, gestiunile se Tmpart Tn : gestiuni cu evi-
denta cantitativd, umeori.si valorica; gestiuni global-valorft-
ce. Gestiunile cu evidenta cantitativa se organizeaza in ca-
drul unitatilor economice productive si la depozitele cu
ridicata; aceste gestiuni se caracterizeaza prin aceea cd
evidenta tehnico-operativa se tine pe fiecare bun in parte,
numai cantitativ cu indicarea tuturor specificatiilor. Ges-
tiunile valorice se organizeazd in cadrul unitatilor comer-
ciale cu amanuntul, avind drept caracteristica inregistrarea
marfurilor intrate in unitate numai global valoric. lesirile
de marfuri se scad din evidenta tehnico-operativa, tinuta

prin raportul de gestiune tot valoric, fie ca reprezinta vin-
zari zilnice, sau transferuri de marfuri catre alte unitati.
c) Gestiunile se mai Tmpart in gestiuni unice si gestiuni
colective. Primele se caracterizeazd prin aceea ca gestio-
narul este unul singur, chiar dacd dispune de personfl
auxiliar care manipuleaza bunurile ; ca urmare si raspun-
derea este unica. Tn cazul gestiunilor colective, care func-
tioneaza 1n unitatile comerciale, datoritd sistemului de orga-
nizare a vinzarilor (autoservire, schimbarea turelor fara
predare-primire etc.) unde lucreazd mai multi lucratori cu

functii gestionare (vinzatori) raspunderea este colectiva
pentru eventualele lipsuri Th gestiune, proportional cu re-
tribuirea si timpul efectiv lucrat Tn cadrul perioadei Tn
care s-a produs prejudiciul. 3. Obiectul gestiunilor. Legea
nr. 22/1969, la art. 2, face precizarea ca ,sint considerate
bunuri, Tn sensul prezentei legi, bunurile materiale, mij-
loacele banesti sau orice alte valori". Bunurile materiale
care sint in gestiunea unitatilor comerciale se Tmpart in
doua mari categorii si anume : a) Marfuri. in sens econo-
mic, orice bun, material care este destinat pietei pentru
vinzare poartda denumirea de marfa. Astfel, daca pentru o
intreprindere industriala un electromotor sau un utila] de
0 valoare de peste 500 lei constituie un mijloc fix, pentru
magazinele comerciale de specialitate, care vind astfel de
bunuri, ele sint marfuri. Ca urmare, se primesc, se gestio-
neaza si se tine evidenta potrivit regulilor privind gestiu-
nile global-valorice de marfuri, b) Mijloace fixe, sint bu-
nuri care Tndeplinesc, cumulativ, urmatoarele conditii : au
o valoare de inventar de cel putin 500 lei; durata de ser-
viciu normatd mai mare de un an (mobilier, case de mar-
cat, cintare etc), c) Obiecte de inventar de mica valoare
sau scurta durata, categorie in care se includ bunurile ma-
teriale ce se folosesc Tn unitate si care au o valoare mai
mica de 500 lei, indiferent de durata lor de serviciu, sau
0 duratd mai mica de un an, indiferent de valoarea lor
(scule, materiale de pavoazare, alte ustensile).

INFIINTAREA GESTIUNILOR — nu este reglementata in
mod expres prin acte normative. 1. Tn unitati necomerciale,
criteriile luate Tn considerare stnt: volumul operatiilor de
primiri-predari (astfel, Tntr-o institutie de stat mica poate
exista_ 0 singurda gestiune generald pentru _toate
bunurile, pe citd vreme intr-o Intreprindere pot fi nfiin-
tate gestiuni specializate pe produse finite, materii prime,
piese de schimb, carburanti etc.; locul de deDozitare con-
duce, de reguld, la infiintarea de gestiuni distincte (ast-
fel, pentru aceleasi produse pot exista gestiuni la depo-
zitele centrale, precum si gestiuni pe sectii de productie,
n special cind acestea sint dispersate) ; destinatia bunu-
rilor determinad, de asemenea, Tnfiintarea de gestiuni dife-
rite; bunurile destinate investitiilor (procurate din fon-
dul de investitii) vor fi gestionate separat de cele pentru
productie sau consum curent. In practica unitatilor econo-
mice numarul si natura gestiunilor de bunuri se determina
prin organigrama. 2. Tn comert, in luarea deciziilor cu pri-
vire la infiintarea gestiunilor si deci la stabilirea numaru-
lui acestora, organele de conducere competente vor avea Tn
vedere anumite criterii orientative : volumul desfacerilor de
marfuri este primul si cel mai important criteriu ; struc-
tura, ocupatia si densitatea populatiei ; anumite date oca-
zionale sau aniversative (1 martie, 8 martie, 1 iunie etc.)
cind sint create gestiuni ad-hoc; specificul, complexitatea
si volumul Tncasarilor si platilor; locul unde urmeaza a
fi situatd noua unitate cu gestiune distinctda. Tn functie de
criteriile de mai sus, prin anexa nr. 2 a M.C.I. nr. 32/1970
s-au stabilit doua categorii de gestiuni si anume complexe
si simple. Sint considerate gestiuni complexe : magazinul,
niata. hala, unitdtile de alimentatie publica, hotelurile si
depozitele. Sint gestiuni _simple :_‘sectiile din unitatile de
alimentatie publica (de pildd, bucatiria, bufetul, barul etc.),
unitatile de desfacere cu amanuntul, magaziile de mate-
riale. rechizite si imprimate. Tn fintreprinderile comerciale
numarul si natura gestiunilor de marfuri, a casieriilor, a
depozitelor etc. se determina prin organigrama. 3. Proce-
durd. in baza prevederilor art. 83 alin. 1 lit. b din L. nr.
5/1978, atit gestiunile complexe cit si cele simple se Tnfiin-
teaza prin decizia directorului sau directorului general,
dupa caz, pe baza hotaririi consiliului oamenilor muncii
din intreprindere sau din centralda. Deoarece in baza pre-
vederilor art. 114 din L. nr. 5/1978, dispozitiile cu pri-
vire la Tntreprinderile socialiste de stat se aplica si unita-
tilor economice, apartinind altor domenii sau ramuri (de
pilda sistemului cooperatist agricol, a cooperatiei de pro-
ductie, achizitie si desfacere a marfurilor), daca sint or-
ganizate si functioneaza potrivit reglementarilor privind

intreprinderile de stat, cele de mai sus sint deopotriva
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valabile si pentru intreprinderile de desfacere a marfu-
rilor din sistemul organizatiilor cooperatiste. Decizia de
infiintare a gestiunii (respectiv hotarirea C.O.M.) trebuie
sd cuprinda : data infiintarii, obiectul gestiunii si nomina-
lizarea acesteia, in cazul in care functioneazd mai multe
gestiuni in cadrul aceleiasi unitati, precum si alte elemente
cum ar fi anumiti indicatori de plan etc.

PREDAREA-PRIMIREA GESTIUNIlI — este reglementata
de HCM. nr. 2230/1969. 1. Decizia de predare-primire.
Art. 1 din hotarire prevede ca ,predarea-primirea gestiunii
de bunuri materiale se face intre gestionarul care preda si
cel care primeste, pe baza dispozitiei scrise a conducéto-
rului organizatiei socialiste. In dlspozme se vor arata : ges-
tiunea care se predda, numele si prenumele gestionarilor. sj
ale persoanelor care, conform "prezentei hotariri, participa
la operatia de predare primire, precum si Iocul ziua si
ora inceperii acestei operatii”. Din textul citat mai sus.
rezulta cd dispozitia de schimbare din functie gestionara
trebuie sd cuprinda toate elementele necesare pentru ca
predarea-primirea sa se efectueze cu respectarea normelor
de drept. Aceste elemente smt indicarea gestiunii care se
preda (denumlrea unitatii, FU| de gestiune si denumirea
ei etc) ; numele si prenume gestionarului predator si a
celui prlmltor cu aratarea deciziei de Tncadrare : desem-
narea persoanelor care trebuie si participe la operatia de
predare-primire, cu mentionarea functiilor : locul, ziua si
ora Tnceperii acestei operatii,, precum si termenul final cind
predarea-primirea trebuie Tncheiatd. Aratam ca indicarea
perioadei maxime, cit va dura predarea-primirea, are o im-
portanta deosebitd, deoarece in functie de aceastd mentiune,
atit gestionarul predator cit si cel primitor, pot fi Iegal
retribuiti. Termenul se apreciazd de conducerea organizatiei
souallste in functie de complexitatea gestiunii. Mentionam
cd pentru depasirea termenului orientativ_de 7 zile, stabilit
de Ministerul Finantelor, nu este necesara o aprobare spe-
ciala, atunci cind condltule concrete de lucru impun_un
termen mai mare (avizul M.F. nr. 180512'1966). Este insa
necesar sa se manifeste multd atentie si responsabilitate
in stabilirea duratei respective, avindu-se in vedere condi-
tiille concrete reale ale gestiunii ce se preia. Drepturile
gestionarilor, retinuti pentru predarea gestiunilor avute, se
platesc din fondul de retribuire alocat pe acea perioadé.
Predarea-primirea gestiunii se face in cazurile n care
gestionarul este schimbat din functie sau i se fincredin-
teazd o altd gestiune, precum si la expirarea_ delegatiei

nlocuitorului  gestionarului sau comisiei numitd de con-
ducdtorul intreprinderii sau al cooperativei, pe perioada
absentdrii gestionarului. in conditiile art. 11 din H.C.M.

nr. 2230'1969. La Blecarea gestlonarulm n concediu de
odihna nu este obligatorie , predarea-primirea gestiunilor,
dacd in aceasta Berloada unitatea este inchisd. 2. Predarea
gestiunilor Tn absenta gestionarului. Tn cazurile in care
gestionarul predator nu poate fi prezent la operatiunea de
predare-primire, H.C.M. nr. 2230/1969. la art. 2, prevede ur-
matoarea procedura de urmat : ,Gestionarul, in cazul in
care este mpiedicat sa efectueze personal predarea, poate
desemna o persoana care consimte sa-l reprezinte la aceasta
operatie ; pentru unitatile Ministerului Fortelor Armate,
Ministerului Afacerilor Interne si ale ConS|I|uIU| Securltatn
Statului, reprezentantul gestionarului trebuie sa fie un ca-
dru al unitatii respective. Gestionarul sau reprezentantul
sau va fi inconstiintat in scris despre locul si timpul sta-
bilit pentru predare In cazul in care gestlonarul sau repre-
zentantul sau nu_se prezintd la locul si timpul stabilit,
predarea se face in numele gestionarului de catre persoana
desemnata Tn acest scop de conducatorul organizatiei socia-
liste. Daca nu a fost numit un gestionar, conducatorul or-
ganizatiei socialiste va desemna o0 persoand careia i se va
preda gestiunea si care va gestiona bunurile pe o perioada
de cel mult 69 zile". Dacd in unitatile industriale si cele

bugetare anlicarea acestei modalitati de functionare a unei
gestiuni prin Tnlocuitor temporar, este posibild, Tn unitatile
comerciale acest lucru nu este recomandabil. Este impor-
tant ca o anumita gestiune de marfuri, cu vinzari zilnice
si cu frecvente primiri, sa poata functiona si chiar numai

citeva zile fara gestionar. Asa fiind, se impune ca ori de
cite ori un gestionar absenteazd pe o perioadd scurtd uni-
tatea sa fie inchisa, iar daca perioada este mai indelungata,
sd se predea gestiunea unui nou gestionar, numit cu res-
pectarea prevederilor legale. 3. Modalitatea de predare-pri-
mire. Pentru asigurarea exactitatii operatiunilor de predare-
primire a gestionarilor, H.C.M. nr. 2230/1969 stabileste doua
norme obligatorii distincte. Prima, prevazuta de art. 3,
potrivit careia ;la predarea-primirea gestiunii participd Un
delegat din compartimentul de care tine gestiunea si un
delegat din serviciul contabilitatii, care dau indrumarile
necesare, controleaza si certifica exactitatea datelor in-
scrise in actele’ de predare-primire. A doua, previzutd de
art. 4 si anume : ,Predarea-primirea” gestiunii se face prin
inventarierea totala a bunurilor din gestiune, intocmin-
du-se un proces verbal ce se semneaza de gestionarul
care preda si de gestionarul care primeste gestiunea, pre-
cum si de persoanele prevazute n articolul 3. In cazul n
care nu se efectueaza inventarierea si_ nu se Tntocmeste
proces-verbal. gestlonarn sint obligati sa refuze predarea-
primirea gestiunii”. N.m. nr. 595/1970. prevad (Fct 120) cd
inventarierea bunurilor dintr-o gestiune este ob gatorle ori
de cite ori intervine o predare-primire de gestiune. Tex-
tul amintit stabileste in sarcina persoanei care preia o
gestiune, _obligatia ‘de a refuza primirea ei, daca nu se
efectueaza inventarierea si nu se intocmeste proces-verbal.
Ne gasim, deci, nu numai n prezenta unui drept al per-
soanei incadrate de a refuza primirea gestiunii fara a se
inventaria, ci si Tn prezenta unei obligatii. Aceasta Tnseam-,
na ca persoana care preia o gestiune nu poate avea lati-
tudinea sa convind la primirea unei gestiuni fard inven-
tariere. ci are obligatia sa refuze o asemenea primire.
Consecinta incalcarii acestei obligatii va fi aceea ca pre-
darea-primirea gestiunii este nelegal efectuatd, iar vechiul
gestionar nu poate fi considerat descarcat de gestiunea sa
pe care n-a predat-o potrivit dispozitiilor legale. (Trib.
Suprem, col. civ. decizia nr. 534/1958). Pentru a evita pre-
luarea unei gestiuni fard respectarea conditiilor legale si
pentru ca obligatia de refuzare a preludrii unei gestlunl
sa nu constituie totusi o piedicd in activitatea unitatii din
care face parte gestlunea persoana care nu acceptd sa
preia o gestiune decit in mod efectiv, are obligatia ca,
odatd cu refuzul sdu, si aducd la_cunostinta conducerii
unitatii imprejurarile care-1 Tmpiedicd sa preia efectiv ges-
tiunea. (Trib.” Suprem col. civ. decizia nr. 248/1963). La

intreprinderile comerciale la care functioneazd revizori de

gestiune, delegat al serviciului contabilitatii va fi revizorul
de gestiune desemnat si efectueze inventarierea de pre-
dare-primire (pat. 5, 0. M.C.l. nr. 34/1970).

GESTIONAREA SI GOSPODARIREA BUNURILOR. 1. Re-
glementari generale. Art. 8 din H.C.M. nr. 2230/1969 prevede
ca gestionarii au obligatia ,sd prevind sustragerea bunu-
rilor si orice forma de risipd, sa le fereascd de degradare
si sa le pastreze potrivit prescriptiilor tehnice si celor igie-
nico-sanitare. La luarea In primire, precum si_in timpul
gestiondrii bunurilor, gestionarul este obligat sa ceard in
scris conducatorului organizatiei_socialiste sa ia masuri de
dotare, de paza si orice alte mdsuri necesare, pentru pas-
trarea corespunzatoare si pentru efectuarea in bune condi-
tii a operatiilor de primire si de eliberare a bunurilor”. In
continuare, acelasi act normativ, la art. 12, prevede cd
,,conducatorul organizatiei SOCIa|ISte este obllgat sa ia ma-
suri pentru paza bunurilor si_sd asigure gestionarilor con-
ditii corespunzdtoare de munca pentru pastrarea integritatii
bunurilor gestionate". Pentru asigurarea securitatii bunu-
rilor materiale aflate n gestiune, art. 16 din actul normatlv
citat prevede cad ,este interzis oricarei persoane. In afara
gestionarului si a celor aflati in subordinea lui. sa intre n
focurile de pastrare a bunurilor. Aceastd dispozitie va fi
afisata la fiecare loc de gestiune. Conducdtorii organiza-
tiei socialiste. Tncadratii Tmputerniciti in scris de acesta,

precum incadratii cu atributii de control, cu delegatie
scrisa, pot intra in prezenta gestionarului ori a Tnlocuito-
rului sdu. in locurile de pastrare a bunurilor”. Art. 3. lit. b,
din L. nr. 5/1970 prevede ca organele de conducere au



obligatia sa asigure ,depozitarea, conservarea si manipu-
larea mijloacelor materiale existente in>organizatia socialis-
ta penttru negesitét,iledproduc'giei, investitiilor sau altor activi-
tati, prevenindu-se degradarea, distrugerea, predarea sau
risipirea acestora". 2. In comert. L. nr. 3/1972, art. 3, pre-
vede cd ,0 Tnsemnata parte din avutul obstesc este Tncre-
dintatd personalului din comert. Acesta are obligatia, de
o deosebitd raspundere, de a gospodari cu grija marfurile,
celelalte mijloace materiale, precum si mijloacele banesti
pe care le are Tn primire, de a veghea neintrerupt la
apararea integritatii proprietatii socialiste”. Alaturi de o
buna aprovizionare si comercializare a marfurilor, pe prim
plan se situeaza indatorirea personalului comercial de a
depozita, conserva si de a asigura integritatea acestora,
Brin frinarea oricaror incercari sau tentatii de sustragere.
e asemenea, potrivit art. 19, din Legea nr. 3/1972, ,con-
ducerile unitatilor comerciale sint obligate sa pastreze
marfurile Tn bune conditii, astfel ncit sa se asigure inte-
gritatea lor cantitativa si calitativda, precum si reducerea
perisabiiltatilor".

PRIMIREA BUNURILOR IN GESTIUNE — este reglemen-
tatd de mai multe acte normative. 1. Primirea de la o altd
unitate — se face de catre comisia de receptie, din care
face parte si gestionarul care le preia in gestiunea sa.
Art. 5 din H.CM. nr. 2230/1969 prevede ca ,gestionarul
este obligat ca la primirea bunurilor sa controleze daca
acestea corespund datelor inscrise Tn actele insotitoare, sa
identifice viciile aparente si sa semneze de primirea bu-
nurilor". Si, in continuare, se arata ca: ,gestionarul va
cere n scris conducatorului organizatiei vsocialiste sa-i
asigure asistenta tehnica de specialitate atunci cind pri-
meste bunuri avind caracteristici pentru a caror verificare
nu posedd cunostintele necesare si_nu este constituitd o
comisie de primire potrivit dispozitiilor legale privind cir-
culatia marfurilor intre organizatiile socialiste”. Documen-
tul ce consemneaza operatia de primire a bunurilor va fi
completat la toate rubricile, fiind scris numai cu cerneald,
pasta, creion chimic sau masina de scris. Nu sint admise
stersaturi sau alte asemenea procedee. Erorile se corecteaza
prin taierea cu o linie a textului sau a cifrei gresite,
pentru a putea fi citite, iar deasupra lor se scrie textul
sau cifra corectd. Corectarea se efectueaza Tn toate exem-
plarele documentului si se confirma prin semnatura per-
soanei sau persoanelor care au Tntocmit documentul jus-
tificativ, mentionind si data efectuarii corecturii. Corecta-
rea se va confirma atit prin semnatura predatorului cit si
a primitorului (N.m. nr. 595'1970, pct. 13). Documentele de
primire sint factura sau avizul de expediere, nota de recep-
tie si_constatare de diferente (14-2-02), certificatul_de calitate
etc. 2. Primirea de la o alta gestiune a unitatii. In cazul
transferarii unor bunuri (marfuri) de la o gestiune la alta
din cadrul aceleiasi unitati economice se utilizeaza bon
de predare, de transfer sau de restituire (14-2-01). Pentru
a se evita ca pe calea unor transferuri fictive sa se aco-
pere lipsuri Tn gestiune, nu vor fi acceptate la contabili-
zare decit acele note de transfer care poarta toate vizele
prevazute de H.C.M. nr. 2230/1969, arfe. 13. V. : Eliberarea
bunurilor din gestiune.

ELIBERAREA BUNURILOR DIN GESTIUNE — este regle-
mentata de H.C.M. nr. 2230/1969, art. 6, potrivit caruia ,e-
llberairea bunurilor se face de catre gestionari Tn cantita-
tea, calitatea si sortimentele specificate in actele de elibe-
rare. Se interzice eliberarea de bunuri pe baza de dispo-
zitie verbala sau provizorie. Tn cazul Tn care gestionarul
are printre atributiile sale de serviciu si vinzarea de mar-
furi, el este obligat sa respecte dispozitiile legale referitoa-
re la comertul socialist". Tn practica Tntreprinderilor pot
sa apara situatii Tn care gestionarul sa lipseasca fortuit
de la program. Potrivit art. 11 din actul normativ citat,
»daca gestionarul lipseste din orice cauza, iar operatiile
legate de gestiune nu pot fi intrerupte, primirea, pas-

trarea si eliberarea de bunuri se vor face de persoana de-
legatd de gestionar, cu acordul conducatorului organiza-
tiei socialiste. Cind gestionarul nu desemneaza un delegat

ori_acesta nu se prezinta sau cind conducerea organi-
zatiei socialiste nu este de acord cu persoana desemnata
de gestionar, operatiile legate de gestiune vor fi facute
de catre o comisie numitda de conducatorul organizatiei
socialiste. La operatiile facute de aceasta comisie poate
asista si persoana desemnata de gestionar. Suplinirea ges-
ticriarulu; Tn conditiile aliniatelor 1 si 2 se face pe ter-
menul stabilit de conducdtorul organizatiei socialiste, fara
a depasi Tnsa 60 zile. La expirarea termenului astfel sta-
bilit se procedeazd la predarea-primirea gestiunii, in con-
ditiile prevazute la capitolul I. Pentru a se institui un
control riguros asupra eliberdrii de bunuri, art. 13 din
actul normativ mentionat prevede ca ,conducatorul or-
ganizatiei socialiste va lua masuri sa se comunice in scris
gestionarului numele si functia persoanelor Tn drept sa
semneze sau sa vizeze actele de eliberare a bunurilor,
precum si specimenele de semnatura ale acestora. Comu-
nicarea si inminarea specimenelor de semnatura se vor
face la primirea gestiunii, precum si la schimbarea per-
soanelor in drept sa semneze sau si vizeze actele de eli-
berare a bunurilor®.

Gestionarl

GESTIONAR — notiune definitd de L. nr. 22/1969. 1 Ges-
tionar de drept. Art. 1 din lege, prevede ca gestionar,in
ntelesul prezentei legi este acel angajat al unei organizatii
socialiste care are ca atributii principale de serviciu pri-
mirea, pastrarea si eliberarea de bunuri aflate Tn admi-
nistrarea, folosinta sau detinerea, chiar temporard, a unei
organizatii socialiste, indiferent de modul de dobindire si
de locul unde se afla bunurile”. Din textul citat rezulta
ca prima conditie care conferd calitatea de gestionar este
aceea calcel ce Tndeplineste o functie gestionara sa fie Tn-
cadrat al unitatii respective, fapt care se realiizeaza prin
incheierea contractului de muncd potrivit art. 64
2. Functii gestionare in comert. Se poate atribui calitatea de
gestionar si personalului : sezonier sau Tncadrat temporar;
remunerat pe baza de cotd procentuald sau pe baza de
tarife; membrii cooperatori; cel detasat la alte unitati
comerciale ; cei cu atributii de Tncarcatori-descarcatori de
marfuri, cei cu functii duble (soferi, merceologi etc).
M.C.I1,, prin Ordinul nr. 32/1970, anexa nr. 1 a stabilit ur-
matoarele functii gestionare : sef si sef ajutor de magazin,
piata, hald (director) — daca are gestiune ; sef si sef aju-
tor de unitate de afliimentatie publica (director) — daca are
gestiune ; sef de raion ; sef centru achizitie-receptie — daca
are gestiune ; sef unitate de achizitii ambalaje (sticle-bor-
cane); responsabil-administrator camin, cresa : administra-
tor si admiimitstrator ajutor hotel ; receptioner hotel — daca
are gestiune proprie ; supraveghetor hotel — daca are ges-
tiune proprie; cabanier ; cabanier ajutor ; cofetar-patiser
sef ; cofetar-patiser — d'acd are gestiune ; bucator sef ; bu-
catar — daca are gestiune ; carmangier sef ; carmangier —
daca are gestiune; sef si sef ajutor depozit — daca are
gestiune ; sef sectie depozit, magaziner si magaziner prin-
cipal ; casier si alt gestionar de valori bdnesti (casier, co-
lector, Tncasator, taxator etc.) ; vihzator — daca are ges-
tiune ; pretuitor — daca are gestiune ; bufetier ; barman ;
ospatar — daca incaseaza costul consumatiei de la client;
cafegiu ; garderobier ; prfmitor-distribuitor de marfuri —
cu gestiune pe timpul transportului de la primire la pre-
dare ; sofer — care Tnlocuieste primitorul-distribuitor. a-
vind raspundere si gestiune pe timpul transportului ; mer-
ceolog receptioner — daca are gestiune; receptioner mar-
furi — d'aca are gestiune; receptioner produse diverse —
dada are gestiune ; primitor-distribuitor de materiale si
scule ; achizitor; persoane remunerate pe baza de cota pro-
centuala si tarife conform H.C.M. nr. 802/1965 — care au
gestiune; sef de vila, camping — daca are gestiune; ad-
ministrator scoald; bibliotecar; laborant scoala — daca
are gestiune ; personal didactic — daca are gestiune ; maes-
tru in arta culinara — daca are gestiune; intendent piata;



responsabil dormitor piete; cantaragiu ; responsabil frize-
rie ; sef garaj ; sef atelier spalatorie ; camerista de hotel —
daca are gestiune, 3. Gestionar de fapt. In activitatea e-
conomicd, in general, ca si in. activitatea unitatilor comer-
ciale, unele persoane incadrate indeplinesc anumite func-
tii In care manipuleazd marfa si bani, fara sa fie gestio-
nari de drept. Desi L.nr.22/1969 nu atribuie unor astfel de
persoane incadrate denumirea de ,gestionar de fapt”, asa
cum se foloseste in practica si in literatura de specialitate,
totusi, prin art. 31, stabileste raspunderea lor: ,angajatul
care primeste, pastreaza si elibereaza bunuri fara a avea
calitatea de gestionar in fintelesul art. 1, pentru pagubele
cauzate i se aplica corespunzator prevederile referitoare
la raspunderea gestionard, raspuinzind integral ae paguba
cauzata* La cele de mai sus, pe cale de consecinta, aratam
ca gestionarul de fapt, in cazul unei infractiuni care afec-
teaza avuitui obstesc, in cadrul muncii ce o presteazd, ras-
punde in mod similar ca un personal legal investit cu
functia de gestionar.

CONDITh PENTRU A FI GESTIONAR — sint instituite
prin L. 22/1969. 1. Virsta — pregatire profesionala. Art.
3 din lege prevede cd ,poate fi gestionar cel care a Tm-
plinit virsta de 21 ani, a absolvit scoala generala sau o
scoald echivalentd si are cunostintele necesare pentru a
indeplini aceastd functie". Tn continuare, alin. 2, prevede
cd ministerele si celelalte organe centrale stabilesc ,cate-
gori‘ile de gestiuni pentru care functia de gestionar poate
fi Tndeplinitd si de cel care a implinit virsta de 18 ani".
In comert, prin Ordinul M.C.I. nr. 32/1970 gestiunile sint
impartite pe categorii corespunzatoare treptelor de rulai,
la care se situeaza fiecare unitate : Tn gestiuni complexe,
gestiuni obisnuite si gestiuni simple; instructiunile fac
precizarea ca functiile de gestionari” la gestiunile complexe
si la gestiunile obisnuite pot fi ocupate de personalul care
a Tmplinit virsta de 21 ani, iar functiile de gestionari, la
gestiunile simple, pot fi ocupate de personalul care a
implinit virsta die 18 ani. Absolventii scolilor profesionale
comerciale care nu au Tmplinit virsta prevazuta pentru a
fi gestionar, vor fi incadirati Tn functii negestionare, po-
trivit calificariii lor, pina la indeplinirea acestei conditii.Cu
privire la pregatire, L. nr. 22/1969, art. 3, alin. 2, prevede
ca ,in functie de complexitatea gestiunilor, de natura si
valoarea bunurilor si de cunostintele ce le implica gestio-
narea lor, ministerele si celelalte organe centrale stabilesc:
a) categoriile de gestiuni pentru care gestionarul trebuie
sa fi absolvit liceul ori o scoald profesionala in specialita-
tea corespunzatoare gestiunii sau o scoala echivalenta si
sa aiba un anumit stagiu Tn munca de gestionar”. Prin Or-
dinul M.C.I. nr. 32/1970 s-au stabilit urmatoarele : pentru
functiile de gestionari la gestiunile complexe se cere ca
personalul sa fie absolvent de liceu, o scoalda profesionala
sau o scoald echivalenta si un stagiu. intr-o functie gestio-
nara, de cel putin 4 ani, cu exceptia functiei de sef de
sectie depozit, pentru care stagiul este de 2 ani si juma-
tate. Pentru functiile de gestionari la gestiunile obisnuite
si la gestiunile simple, personalul trebuie sa fi absolvit
scoala generald sau o scoala echivalenta si sd aiba cunos-
tintele corespunzatoare ocuparii functiei respective. Pose-
darea cunostintelor necesare pentru a indeplini func-
tia de gestionar constituie o conditie prevazuta de lege in
mod distinct. Aceasta conditie trebuie indeplinita cumulativ
cu conditia d'e studii. Verificarea cunostintelor pentru Tnde-
plinirea functiei de gestionar se face prealabil Tncadrarii
sau trecerii in functie si, de reguld, consta in verificarea
cunostintelor de scris, numarat, socotit, cintarit, masurat
etc., precum si din verificarea cunostintelor cu privire la
obligatiile, drepturile si raspunderile pe care le au_ gestio-
narii. Verificarea cunostintelor se efectueaza de catre co-
misiile tehnice de Tncadrare si promovare, potrivit art 8
din Legea nr. 12/1971, din cadrul ntreprinderilor comer-
ciale. Potrivit pct. 6 din Instructiunile citate, la Tncadra-
rea gestionarilor vor fi consultate comitetele sindicale si

se va uirmari ca acestia sa aiba un profil moral-politic co-
respunzator. 2. Comportarea la ultimul loc de munca. L.
nr. 22/1969, art. 6 prevede ca ,cel ce urmeaza a fi angajat
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sau trecut in functia de gestionar va prezenta u dovada
eliberata de organizatia socialistd in caire a fost anterior
incadrat, din care sd rezulte daca a produs pagube avu-
tului obstesc, natura acestora si daca ele au fost acope-
rite. Aceastd dovada poate fi cerutd de la ultimul loc de
munca si de organizatia socialista care ar urma sa faca an-
gajarea sau trecerea in functia de gestionar. Organizatiile
socialiste sint obligate sd elibereze sau, dupd caz, sa comu-
nice dovada prevazuta in alineatul 1 in termen de cel
mult 10 zile de la primirea cererii. Tn raport cu cele ara-
tate in dovada, conducatorul organizatiei socialiste va ho-
tari asupra angajarii sau trecerii in functia de gestionar".
Dovada ceruta de lege este, de reguld, distincta de ,nota
de lichidare"” ce se Tnmineaza personalului la Tncetarea
raporturilor de munca, dar. astfel cum a precizat Minis-
terul Finantelor, va putea fi cuprinsa si in hota de lichi-
dare. cu conditia ca sa aiba un continut distinct si sa in-
dice toate elementele cerute de art. 6 din L. nr. 22/1969. in
instructiunile aprobate prin O. M.C.I. nr. 32/1970, se pre-
vede ca ,atit la angajare cft si la lichidare dovada trebuie
sa contina detaliat toate pagubele pe care angajatul le-a
rodus la ultimul loc de munca, indiferent de data la care
e-a produs, valoarea si natura lor si sumele ramase de
plata”. 3. Avizul scris al cogestionarilor. L. nr. 22/1969, art.
7, prevede ca ,Jn cazul n care gestiunea este Tncredintata
mai multor persoane, angajarea sau trecerea in functia de
gestionar se face cu avizul scris al celorlalti gestionari.
Angajarea sau trecerea unei persoane ntr-o functie din
subordinea gestionarului se face cu avizul scris al aces-
tuia”. Textul citat stabileste doua situatii distincte in care
se cere si avizul altor persoane pentru incadrarea intr-o
functie gestionara ; Tn cazul gestiunilor colective, in care
stocurile ce marfuri nu se predau de la un schimb la
altul, sau chiar si in acelasi schimb daca activeaza mai
multi gestionari, fard ca gestiunile s& fie departajate (de
exemplu, un magazin alimentar cu autoservire) ; fiecare
| gestionar urmeaza sa dea un aviz scris separat; in cazul
In care persoana in cauza urmeaza sa lucreze in subotrdi-
nea unui gestionar, chiar daca nu este Tncadrat ntr-o
functie gestionara ; Tn asemenea stiuatie avizul se cere
numai de la gestionar. Cu toate ca avizele trebuie luate
in. mod obligatoriu, potrivit dispozitiilor legii, ele au ins3,
un caracter consultativ pentru conducerea Tntreprinderii.
| in cazul in care avizul este negaitiv, gestionarul ' trebuie
| sa-l motiveze, pentru a da posibilitatea conducerii sa ve-

rifice motivele invocate in avizul negativ dat si sd hota-
I rasca in deplina cunostinta de cauza. Mentionam ca elevii
scolilor profesionale de ucenici, nu au calitatea de personal
incadrat, dar gestionarii sint obligati sa-i primeasca la
practica, acestia lucrind sub supravegherea lor permanen-
ta. Potrivit instructiunilor M.C.l,, gestionarii au obligatia
sa-si dea avizul scris in termen de trei zile. 4 Cunoaste-
rea antecedentelor penale. L. n<r. 22/1969. art. 5 prevede
.Organizatiile socialiste sint obligate sd ceard organelor
militiei relatii cu privire la antecedentele penale ale celor
ce urmeaza sa fie angajati sau treicuti in functii de ges-
tionari. Organele militiel sint obligate s& comunice aceste
relatii in termen de cel mult 30 zile de la primirea ce-
reril". Aceastd operatie trebuie efectuata prealabil, iar nu
dupd incadrarea sau trecerea in functia de gestionar. Tn-
tocmirea adresei cdtre organele de militie pentru obtinerea
fisei de antecedente penale, odata cu incadrarea sau tre-
cerea in functia de gestionar, nu este suficienta. Prevede-
rea art. 5 alin. 1 din L. nr. 221/1960, trebuie Tnteleasd in
sensul ca la data Tncadrarii sau trecerii in functia de ges-
tionar a unei persoane, organizatia socialistd este obligatd
sa cunoasca situatia antecedentelor penate. V : Interdictii
pentru a fi gestionar.

INTERDICTII PENTRU A FI GESTIONAR — sint insti-
tuite prin L. nr. 22/1969. 1. Savirsirea unor infractiuni.
Art. 4, din lege, grevede ca ,nu poate fi gestionar cel con-
damnat pentru savirsirea vreuneia dintre infractiunile pre-

vazute Tn lista anexa la prezenta lege, chiar dacd a fost
gratiat. Nu poate fi angajat sau trecut in functia de ges-
+ tionar cel aflat in curs de urmarire penala sau de judecata
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entru savu/irea vreuneia dintre infractiunile prevazute
in lista anexa. Dacd Tn cursul urmaririi penale, al jude-
catii. sau dupa condamnare a intervenit amnistia, cel care
a savirsit vreuna dintre infractiunile prevazute in lista
anexa nu poate fi gestionar timp de 2 ani de la data in-
tervenirii amnistiei. Cel cdruia i s-a suspendat conditionat
executarea pedepsei nu poate fi gestionar in cursul
termenului de Tncercare si 2 ani de la expirarea acestui
termen. Prin ,savirsirea infractiunii" se Tntelege comiterea
oricareia dintre faptele prevazute in lista anexd, pe care
legea le pedepseste ca infractiune consumatad sau ca tenta-
tiva, precum si participarea la comiterea acestora ca autor,
instigator sau complice”. Redam, in continuare, infractiu-
nile prevazute in anexa la lege si in alte legi. 2. Infrac-
tiuni  prevazute de Codul penal — 1948 : infractiunile
contra securitatii statului, prevazute de art. 184—186, in-
clusiv, art. 188—192 inclusiv, art. 196, art. 207, art. 209l—
2093 inclusiv si art. 227 ; infractiunea de omisiune, preva-
zute de art. 228, alin. 1, in cazul Tn care se refera la vre-
una dintre infractiunile aratate mai sus ; infractiunile con-
tra pacii si omenirii, prevazute de art. 231*—231s inclusiv ;
delapidarea prevazuta de art. 236 ; remuneratia injusta
prevazuta de art. 240 ; neglijenta in serviciu prevazuta de
art. 242 ; abuzul de serviciu prevazut de art. 245; darea
si luarea de mita prevazute de art 250 si 251 ; infractiuni
economice prevazute de art. 268*—26817. 26820, 2682 ; tai-
nuirea -au favorizarea infractorului prev. de art. 283—286
inclusiv, Tn cazul Tn care se refera la vreuna din infrac-
tiunile ardtate sub pct.' | din prezenta lista; provocarea de
pericol public prevazuta de art. 352 ; incendiul prevazut de
art. 353—356 inclusiv; catastrofa publica prin stricarea
mijloacelor de comunicatie prevazute de art. 366 ; falsifi-
carea de moneda, de titluri de credit public, marci, timbre
si hirtii timbrate prevazute de art. 385, 391 si 392 ; falsul
in acte prevazut de art. 401, 402 si 406 al. 2, pct. | ; intre-
buintarea de act fals prevazutd de art. 412 furtul preva-
zut de art. 524, 525 si 527 ; tilharia prevazuta de art. 529—
534 inclusiv; furtul, tilharia, distrugerea ori degradarea,
Tnselaciunea sau abuzul de Tncredere savirsite in paguba
avutului obstesc, prevazute de art. 536! ; abuzul de Tncre-
dere prevazut de art. 537 si 538 ; gestiunea frauduloasa
prevazuta de art. 539 si 540 ; abuzul de incredere profesio-
nald savirsit in paguba avutului obstesc prevazut de art.
545, combinat cu art. 5363 ; Tnseldciunea prevazuta de art.
549 si 550 ; Tnselaciunea in conventii prevazuta de art. 551;
distrugerea de acte savarsitda Tn paguba avutului obstesc
prevazuta de art. 562, combinat cu art. 5363. 3. Infractiuni
prevazute de codul penal, republicatd Tn 1973 : infractiu-
nile contra securitdtii statului prevazute de art. 155—157
inclusiv, art. 160—165, inclusiv si art. 167 ; infractiunea de
nedenuntare prev. de art. 170 in cazul in care se refera
la vreuna din infractiunile ardtate mai sus; furtul pre-
vazut de art. 208, 209 ; tilhdaria prevazuta de art, 211 ;
abuzul de incredere prevazut de art. 213 ; gestiunea frau-
duloasa prevazuta de art. 214 ; Tnselaciunea prevazuta de
art. 215 ; distrugerea prevazuta de art. 217 al. 4 si art
218 ; tdinuirea prevazuta de art. 221, in cazul in care se
referda la vreuna din infractiunile ardtate subpct. 1l din
prezenta lista : delapidarea prevdzuta de art. 223 ; furtul,
tilharia, abuzul de incredere, gestiunea frauduloasa. Tnse-
laciunea si distrugerea in paguba avutului obstesc preva-
zute de art. 224, 225, 227—229 Inclusiv si 231 ; tdinuirea
n paguba avutului obstesc prev. de art. 234 ; abuzul ™
serviciu contra intereselor persoanelor si cel cotra intere-
selor obstesti prev. de art. 246 si 248 ; neglijenta in servi-
ciu prevazutda de art. 249 ; luarea si darea de mita preva-
zutd de art. 254 si 255; primirea de foloase necuvenite
prevazuta de art. 256 ; favorizarea infractorului prevazuta
de art. 264, Tn cazul Tn care se refera la vreuna din in-
fractiunile ardtate subpct. 1l din prezentta listd; infrac-
tiunile cotra sigurantei circulatiei pe caile ferate prevazute
de art. 273—276 inclusiv ; falsificarea de monede, timbre

sau de alte valori, prevazute de art. 282 si 283 ; falsul si
uzul de fals prevazute de art. 288, 289 si 291 ; infractiunile
la regimul stabilit pentru anumite activitati economice,
prevazute de art. 295—297 inclusiv : infractiunile contra

pacii si omenirii  prevazute de art. 356—360 inclusiv.
Infractiunile prevazute de L. nr. 22/1969 : crearea de plu-
suri Tn gestiune prin mijloace frauduloase ; nedeclararea
n scris, In termenul prevazut de lege, a plusurilor din
gestiune despre a caror cantitate sau valoare are cunos-
tinta ; instrainarea bunurilor mobile constituite garantie
fara instiintarea prealabild a organizatiei socialiste. 5. Infrac-
tiuni prevazute de L.nr. 19/1971 (art. 145 si 196) : vinzarea
de marfuri si prestarea de servicii, cu depasirea preturilor
sau tarifelor legale ; incadrarea si plata, in categorii de
calitate inferioare celor reale, cu rea-credintd, a produse-
lor cumpdrate de la producatorii agricoli ; falsificarea ori
substituirea de marfuri, precum si expunerea spre vinzare
sau vinzarea de asemenea bunuri, cunoscind ca sint falsi-
ficate ori substituite. 6. Infractiuni prevazute de L. nr.
3/1972 (art. 75—79) : cumpararea in scop de revinzare a
Froduselor industriale sau agricole oare potrivit dispozitii-
or legale, un pot face.obiectul comertului particular;
cumpararea de produse agricole sau industriale Tn scop de
prelucrare in vederea revinzarii, dacd ceea ce rezulta dan,
prelucrare nu poate face, potrivit legii, obiectul comertului
particular ; exercitarea comertului fara autorizatie, ca
Tndeletnicire; vinzarea directa catre populatie de bunuri
aduse din strdinatate cu scopul vadit de a fi vindute in
tard de catre cel care le-a aduds, precum si intermedierea
unei astfel de vinzari, daca vinzarea ori intermedierea se
face Tn mod repetat ; mijlocirea de tranzactii imobiliare
sau mobiliare, in scopul obtinerii de profituri ; introducers)
ilegald de marfuri in unitatile comerciale de personalul
unitatilor ori de membrii cooperatori sau ai unor organiza-
tii obstesti Tn scopul vinzarii ; dosirea dejparfuri in vede-
rea obtinerii unor foloase necuvenite; * folosirea  unui
instrument de masurat inexact sau folosirea frauduloasa
a unui instrument de masurat exact; falsificarea ori
substituirea de marfuri sau orice alte produse, precum si
expunerea spre vinzare sau vinzarea de asemenea bunuri,
cunoscand ca sint falsificate ori substituite ; vinzarea pro-
duselor alimentare si neaflimentare de catre personalul
unitatilor socialiste ori de membrii cooperatori sau ai
organizatiilor obstesti Tn cadrul Tnsdrcinarilor de serviciu
direct de la unitatile furnizoare ori din denozitele acestora
precum si din depozitele unitatilor comerciale de orice fel.
Sau in alte conditii decit prin unitatile comerciale cu
circuit deschis din reteaua comerciala cu amanuntul.
7. Interdictia prevazuta de L. nr. 18/1968 : La art. 10. pre-
vede cad. daca judecdtoria constata cd provenienta unor
bunuri anume determinate saiu a unei cote-parti dintr-un
bun nu este justificatd, va hotari fie trecerea in proprie-
tatea statului a bunurilor ori a cotei nejustificate, fie plata
unei sume de bani egald cu valoarea lor de procurare,
in art. 23 al acelorasi legi se prevede ca persoana fata de
care s-a pronuntat o hotarfre judecatoreasca definitiva do
trecere Tn proprietatea statului a unor bunuri ori de obli-
gare la plata valorii lor. potrivit legii respective, nu va
mai putea ocupa functii de gestionar.

CONSTITUIREA DE GARANTII DE CATRE GESTIO-
NARI — este reglementata de L. nr. 22'1969, 1. Categorii.
Art. 10, prevede obligatia de a se constitui garantii de catre
orice persoana care ocupd o functie gestionara. Mai mult
decit atit, prin acelasi text de lege, la aliniatul 4. se pre-
vede ca ,ministerele si celelalte organe centrale not extin-
de, in functie de natura si valoarea bunurilor, obligatia de
a constitui garantii in conditiile prezentului capitol si asu-
pra altor categorii de angajati care minuiesc bunuri, cu
exceptia celor care primesc bunuri spre a le folosi in inde-
plinirea atributiilor de serviciu." Garantiile constituite de
gestionari, dupa natura lor. sint: garantii in numerar, con-
stituite din numeralul retinut din retributia gestionarului
sau depus de catre acesta : garantii suplimentare, constitui-
te prin afectarea de bunuri mobile si imobile de catre ges-
tionar sau de altd persoand, ori nrin obligatii semnata do
terti. fata de intreprindere. Cu nriv're la ultimul de
garantii suplimentare, art. 11, alin. 2. prevede ca .Garan-
tiile reciproce pot constitui garantii pentru mai multi
gestionari. Cel care constituie garantia va declara, in scris.



dacd a mai constituit alte garantii." Constituirea garantiei
se face prin contract incheiat in scris. El trebuie sa cuprin-
da toate elementele din care sa rezulte vointa gestionaru-
lui de a constitui garantii in favoarea altui gestionar. 2.
Consecintele neconstituirii garantiei.  Potrivit prevederi-
lor art. 21 ,daca gestionarul nu constituie, nu completeaza
sau nu.aduce dupa caz, garantiile corespunzatoare potrivit
articolului 19 aliniatul ultim si articolului 20 aliniatul ul-
tim sau daca, din cauza altor retineri, ratele Tn contul ga-
rantiei in numerar nu pot fi retinute si nici nu sint depuse
in conditiile articolului 13, se procedeaza la trecerea sa in
alta functie ori, daca aceasta nu este posibil, la desfacerea
contractului sau de munca". In acest din urma caz, privitor
la drepturilor angajatului se vor aplica dispozitiile din le-
gislatia muncii referitoare la_desfacerea contractului  de
munca pentru motive ce nu sint imputabile angajatului. V:
Carnatie in numerar constituitda de gestionar; Garantie su-
plimentara constituitda pentru gestionar.

GARANTIE IN NUMERAR CONSTITUITA DE GES-
TIONAR — este reglementata de L. nr. 22/1969. 1. Cuan-
tum. Art. 10 prevede ca ,gestionarul are obligatia de a
constitui 0 garantie Tn numerar". Aceiasi lege prevede, la
art. 12, cd ,Garantia In numerar va fi de minimum o re-
tributie si de maximum trei retributii tarifare lunare ale
gestionarului; ea nu va putea depasi valoarea bunurilor
incredintate. Pentru gestionarii retribuiti pe baza de cota
Procentualé, cuantumul minim al garantiei Tn numerar va
i echivalent cu cistigul mediu pe o lunga, iar cel maxim cu
cistigul mediu pe 3 luni". In unitatile comerciale cuantu-
mul garantiilor In numerar pentru flecare functie gestio-
nara a fost stabilit prin anexa 3 la Instructiunile aprobate
prin M.C.I. nr. 32/1970. Instructiunile prevad ca pentru ges-
tionarii retribuiti pe baza de cote procentuale sau tarife
cuantumul garantiei se va stabili in functie de cistigul me-
diu lunar, determinat prin calcul, ori pe baza realizarilor
unitatii respective, pe un an anterior. La Tncadrarea gestio-
narilor retribuiti pe baza cotelor procentuale si tarife in
unitatile noi, cind nu se cunosc realizarile anterioare, de-
terminarea cuantumului urmeaza a se face pe baza retri-
butiilor realizate de unitatile similare, pe pericada ante-
rioara, Aceleasi instructiuni (anexa 4) prevad cad o serie de
functii ocupate de persoane incadrate, desi nu au calitatea
de gestionari Tn sensul legii, au obligatia de a constitui
garantii. Asemenea functii sint. director de complex co-
mercial, sef grup unitati comerciale. incadrati care primesc
diverse materiale pentru reparatii (responsabili, sefi de ate-
lier, maistri etc), sef de rampa, persoane incadrate care
minuiesc valori banesti, delegati de conducerea unitatilor
care nu au Tnfiintate casierii proprii, sortator marfuri, os-
patar ajutor (daca incaseaza numerar de la consumatori),
vinzator farda gestiune, vinzator ajutor. maistru Tn arta cu-
linara fara gestiune, cofetar de patiserie fara gestiune, bu-
catar fara gestiune si carmangiu fara gestiune. Toti acestia
sint obligati sa constituie garantie Tn numerar Tn valoare
de trei retributii sau, dupa caz, de doud retributii. Nu au
obligatia, potrivit art. 10, aliniat ultim, de a constitui ga-
rantii Tn numerar unii minuitori de bunuri prevazuti, ca
atare, de lege. Tn categoria celor exceptati sint: cei care
gestioneaza bunuri, mijloace banesti sau alte valori pina la
Tncadrarea unui gestionar, dar nu mai mult de 60-de zile;
cei care primesc bunuri pentru a le folosi Tn Tndeplinirea
atributiilor de serviciu. 2. Constituire. Art. 13, prevede ca
»,Garantia ih numerar se retine in rate lunare de 1/10 din
salariul tarifar lunar sau din cistigul mediu pe o lung,
dupd caz. Dacd, din cauza altor retineri, ratele in contul
garantiei Tn numerar nu not fi retinute, gestionarul este
obligat sa le denund. Pentru angatatii temporari, altii decit
cei nrevazuti la articolul 10 aliniatul ultim, precum si
nentrn ancaiatii sezonieri. se vor nutea stabili rate mai
mari sau chiar obligativitatea depunerii, la incredintarea
gestiunii, a garantiei integrale Tn numerar". Garantia In nu-
merar se depune la C.EC.. care acorda o dobinda de 15%
pe an. 3. Urmarirea garantiei. In cazul in care gestiona-

rul a provocat o pagubad in gestiune, art. 16, alin. 3, pre-

vede ca daca in termen de o luna de la obtinerea titlului
executoriu definitiv nu se poate acoperi integral paguba
prin depunerea sumei de catre gestionar, unitatea va aco-
peri paguba din garantia Tn numerar constituita in favoarea
sa. In acest scop se va depune Filialei C.E.C. titlul execu-
tor definitiv, in copie certificata de unitate, precizindu-se
in adresa de Tnaintare suma din garantie care urmeazad sa
fie virata pentru acoperirea integrala a pagubei. 4. Reintre-
girea garantiei. Art. 16, alin. 3 si 4, prevede urmatoarele :
.Cind gestionarul a cauzat o paguba in gestiune la locul
sau de munca si aceasta nu se acopera integral Tn ter-
men de o luna de la obtinerea titlului executoriu definitiv,
organizatia socialistd se va despagubi din garantia Tn nu-
merar constituita Tn favoarea sa. in situatia Tn care sumele
depuse drept garantie au fost ridicate, Tn Tntregime sau in
parte, de organizatia socialista pentru a se despagubi, ges-
tionarul este obligat sa reintregeascd garantia in numerar
Tn rate lunare de 1/3 din salariul tarifar lunar sau din cis-
tigul mediu lunar, dispozitiile articolului 13 aplicindu-se n
mod corespunzator." Pentru aplicarea dispozitiilor legale,
compartimentul financiar-contabil al ntreprinderilor comer-
ciale sint obligate sd tina o evidenta scrictd si sa ia dein-
datd masuri Tn vederea reintregirii garantiei de catre ges-
tionar. Este o obligatie care se impune a fi concretizatd
intr-o sarcina de serviciu, pentru a se putea lua masuri
operative cu privire la reintregirea garantiei si pentru a
se putea delimita responsabilitatile Tn cazul neindeplinirii
obligatiei. 5. Recalcularea garantiei. Art. 20, prevede ca
~garantiile vor fi recalculate periodic in_functie de schim-
barile " intervenite Tn retributia tarifara a gestionarului,
precum si Tn specificul si valoarea bunurilor gestionate,
procedindu-se la modificarea corespunzatoare a contractului
de garantie. Tn cazul In care, Tn urma recalcularii, este
necesara completarea garantiei Tn numerar, se va proceda
conform articolului 13. Daca garantia in numerar depusa
este mai mare decit garantia recalculata, diferenta se va
elibera, In termen de cel mult 10 zile, gestionarului”. 6.
Restituirea garantiei. Art. 16, prevede ca ,garantia Tn nu-
merar si dobinda aferenta pot fi ridicate de catre gestio-
narul titular al carnetului de consemnare la incetarea con-
tractului sdu de munca sau la trecerea intr-o functie pentru
care nu se cere garantie, Tn situatia Tn care nu a cauzat o
pagubd sau cind paguba a fost acoperita in intregime. Or-
ganizatia socialista este obligata, Tn aceste cazuri, sd eli-
bereze gestionarului, Tn termen de cel mult 10 zile, car-
netul de consemnare Tmpreund cu o comunicare catre Casa
de Economii si Consemnatiuni in care sa se arata ca titula-
rul are dreptul sa ridice garantia."

GARANTIE SUPLIMENTARA CONSTITUITA PENTRU
GESTIONAR — este reglementata de L. nr. 22/1969. 1. Ca-
tegorii. Art. 10, alin. 2 si 3, prevede ca ministerele si cele-
lalte organe centrale stabilesc, Tn functie de natura si va-
loarea bunurilor gestionate, plafoanele valorice si conditiile
n care este obligatorie si constituirea unor garantii supli-
mentare, constind din : a) afectarea unor bunuri imobile
sau bunuri mobile de folosintd Tndelungatd, proprietate a
gestionarului sau a unor terti, pentru garantarea fata de
organizatia socialista, a acoperirii pagubelor ce s-au cauza
de gestionar ; b) obligatii asumate de terti fata de organi-
zatia socialista de a acoperi pagubele ce s-ar cauza de ges-
tionar, fie integral, fie pentru o suma determinata. Garan-
tia suplimentara prevazute la aliniatul precedent poate fi
constituita si Tn numerar. In bazanormei de dreptcuprin.se
n art. 10, M.C.l. prin Ordinul nr. 32/1970, pct.' 16, a stabilit
urmatoarele functii pentru care este obligatorie constituirea
garantiei suplimentare, alaturi de acelea Tn numerar; sef de
magazin sau lucrator gestionar (dacd are gestiunea de mar-
furi si ambalaje a magazinului) ; sef de unitate sau lucra-
tor gestionar alimentatie publica (daca are gestiunea de
marfuri si ambalaje a unitatii) ; sef de unitate achizitor
ambalaje ; sef centru achizitie-receptie (dacd are gestiunea
centrului) ; sef de depozit sau lucrator gestionar (daca are
gestiunea de marfuri si ambalaje a intregului depozit) ; sef

de sectie, depozit sau lucrdtor gestionar. Potrivit aceluiasi


dreptcuprin.se

ordin, conducerile Tntreprinderilor comerciale pot hotari sa
se constituie garantii suplimentare si pentru alte functii. 2.
Constituire. Art. 18 prevede ca ,Tn vederea constituirii ga-
rantiei suplimentare, imobilele se evalueaza in conformitate
cu dispozitiile legale privind modul de stabilire a despagu-
birilor pentru terenurile si constructiile care trec In pro-
prietatea statului prin expropiere. Bunurile mobile se eva-
lueaza la 50% din pretul de vinzare cu amanuntul. in ca-
zul n care bunurile mobile nu au pret de vinzare cu ama-
nuntul, evaluarea se face de organizatia socialista in fa-
voarea cdreia este constituitd garantia, care va consulta, Tn
caz de necesitate, organele de specialitate.” La art. 19
prevede ca ,Pentru bunurile imobile constituite garantie,
organizatia socialistd va cere inscriptia ipotecii care se va
dispune pe baza cererii si a cpntractului de garantie. Bunu-
rile mobile constituite garantie ramin in folosinta gestio-
narului sau a tertului garant, dupa caz, si nu vor putea fi
instrdinate fara instiintarea prealabila a organizatiei so-
cialiste. Tn cazul Tn care bunurile constituite garantie stnt
urmarite silit de alti creditori, gestionarul sau tertul ga-
rant, dupa caz, este obligat sa Tnstiinteze de Tndata organi-
zatia socialistd. Tn situatia Tn care tertul garant n-a facut
aceasta instiintare, el ramine obligat sa acopere pagubele
ce s-ar.cauza de gestionar Tn limita valorii bunurilor con-
stituite garantie. Orice miscare a garantiei atrage obliga-
toriu reintregirea de Tndata a acesteia." Cit priveste bunu-
rile mobile, acestea se constituie garantie Tntr-un contract
de gaj destinat sa serveascd drept act constatator al acor-
dului partilor. Spre deosebire de gajul prevédzut in Cod. civ.
care nu poate lua fiinta decit prin predarea efectiva a lu-
crului n E)rimirea creditorului, Tn cazul gajului prevazut
de L.nr.22/1969, bunurile mobile constituite” garantie ramin
Tn continuare in folosinta gestionarului sau a tertului garant
dupa caz, ceea ce Tnlesneste Tn mod considerabil posibilita-
tea constituirii unei asemenea garantii. Ca o compensare a
derogarii de la regula necesitatii predarii lucrului, legea
prevede ca bunurile mobile gajate nu pot fi Tnstrdinate fara
Tnstiintarea prealabilda a unitatii respective, sub sanctiunea
unei pedepse cu Tnchisoare de la 6 luni la 1 an. De aseme-
nea, se prevede de lege ca in cazul in care bunurile consti-
tuite garantie sint urmarite de alti creditori, gestionarul sau
tertul %arant, are obligatia sa Tncunostiinteze de Tndata uni-
tatea. Daca tertul garant n-a facut aceasta comunicare, el
ramine obligat ca acopere pagubele ce s-ar cauza de ges-
tionar, Tn limita valorii bunurilor constituite garantie. 3.
Urmadrirea garantiilor suplimentare. Art. 22 din lege pre-
vede ca aceste garantii ,se urmaresc silit pe baza contrac-
tului de garantie si a titlului executoriu definitiv obtinut
impotriva gestionarului. Tn cazul in care urmarirea silita a
fost pornita de mai multi creditori, organizatia socialista in
favoarea careia s-a constituit garantia suplimentara are
drept de preferintd asupra sumelor realizate prin valorifi-
carea bunurilor constituite garantie, Tn conditiile privind
creantele garantate prin ipotecd sau gaj prevédzute de dis-
pozitille legale referitoare la executarea silita a creantelor
banesti ale organizatiilor socialiste Tmpotriva persoanelor
fizice." Daca gestionarul n-a produs nici o paguba n ges-
tiune, sau daca paguba cauzata a fost acoperite in alte mo-
duri, iar gestionarul nu mai ocupa o functie cu gestiune,
garantia suplimentard se desfiinteaza, disparfnd necesitatea
el. In cazul Sn'scrilptiei ipotecate, imobi’ul TnPetesaza de a
mai fT grevat si inscriptia urmeaza sa fie radiata, la cere-
rea unitatii, prin mentiunea facuta pe marginea inscrip-
tiei de catre notariatul de stat competent. 4. Recimul bu-
nurilor comune ale sotilor. Bunurile imobile proprietate
comuna ale sotului gestionarului si ale acestuia sau cele ale
tertului garant si ale sotului sau pot fi constituite garantie
numai cu consimtdmantul expres si prealabil al coproprie-
tarului. n adevar, bunul imobil constituit garantie fiind
comun, sotii nu au o cotd determinata concret in ei. Orice

grevare ar fi contrard prevederilor din C. fam. (art. 35) po-
trivit cairora nici unul dintre soti nu poate .inisitraana si nici
nu poate greva un teren sau o constructie ce face parte
din bunurile comune, daca nu are consimtamantul expres
al celuilalt sot. Tn ceea ce priveste bunurile mobile, oricare

din soti Tsi poate exercita dreptul de a greva un bun, pre-
supunindu-se ca are si consimtamintul tacit al celuilalt
sot. (Trib. Suprem, dec. civ. nr. 988/1967). Organizatia so-
cialista va trebui Tnsa sa fie Tn posesia unui consimtamant
expres si Tn acest caz. Tn modul acesta organizatia socialista
evitd : contestatiile la executare, ce eventual s-ar formula
de sotul gestionarului Tmpotriva executarii pornita de uni-
tate Tmpotriva gestionarului ; actiunea de Tmpartire a bunu-
rilor comune, deoarece daca unitatea nu poate acoperi pa-
guba din bunurile proprii ale gestionarului, ca sa poata ur-
mari si bunurile comune trebuie ca aceste bunuri sa fie in
prealabil individualizate, stabilindu-se cota de contributie a
sotilor la dobindirea bunurilor comune ; numai dupé aceas-
ta operatie, bunurile atribuite prin Tmpartire devin bunuri
proprii, susceptibile de urmarire.

Organe de control
gestionar

ORGANIZAREA CONTROLULUI FINANCIAR. Se reali-
zeaza de organe specializate: 1. Curtea Superioara de Con-
trol Financiar, organ al Consiliului de Stat, exercita con-
trol economic-financiar, complex sau tematic, pe probleme
care se apreciaza ca fiind mai importante, nelegate de o
periodicitate sau de un anumit domeniu economico-social.
2. Ministerul Finantelor, organ central specializat al admi-
nistratiei de stat, exercitd prin Inspectia generala finan-
ciara de stat, prin inspectiile teritoriale financiare de stat
si prin directiile de specialitate control economic-financiar
— complex sau tematic legat de executia planului si buge-
tului de stat — sl control financiar-gestionar — sistematic
cel putin odatid la doi ani, la anumite unititi din econo-
mie, care nu sint controlate de alte organe. 3. Banca Na-
tionala si bancile specializate exercitd control economic-
financiar, specific, cu caracter preventiv, care se realizeaza
n procesul operatiunilor de finantare si decontare. 4. Or-
gane centrale si locale ale administratiei de stat, precum si
centrale economice, prin compartimentele de control finan-
ciar intern (departamental) exercita control gestionar de
fond cel putin odatd pe an, asupra modului de respectare
a dispozitiilor legale privind gospodarirea valorilor si apa-
rarea avutului obstesc. B. Unitati economice, prin compar-
timentele proprii de control financiar intern (in comert,
prin compartimentele revizorilor de gestiune) exercitd con-
trol patrimonial si de gestiune, dupa o periodicitate stabi-
litd prin lege, asupra gestiunilor ce functioneaza in unitate
si Tn cadrul subunitatilor componente.

CONTROLUL FINANCIAR INTERN — functioneaza in
cadru! organelor centrale si locale ale administratiei de
stat, a centralelor eeonemice si a intreprinderilor (cind prin
organigrama s-a prevazut un astfel de compartiment).
1. Organlsare. Este reglementata prin L. nr. 5/1970, H.C.M.
nr. 104071970, N.m. nr. 83010/1970 ale M.F., fiind organizat
pe compartimente, conduse de catre un sef numit de or-
ganul de conducere colectivda cu acordul: M.F., in cazul
organelor centrale si loeale ale administratiei de stat;
I.T.F.S, Tn cazul centralelor si unitatilor economice. 2.
Obieotfve C.FJ. exercita control gestionar de fond, obiec-
tivele fiind prevazute in anexa nr.’ 2 la H.C.M. nr. 1047/1970,
care pot fi grupate Tn trei mari categorii, vizind respecta-
rea normelor legale eu privire lat existenta si utilizarea
mijloacelor materiale si banestis, apararea proprietatii
obstesti, precum si a celor referitoare la evidentda si con-
trol; Tncasarile si varsamintele unitatii si realitatea rezul-
tatelor financiare 3. Cu privire la interdictiile de a ocupa
functiil de control gestionar a se vedea ,Revizorii de ges-

tiune'
REVIZORIlI DE GESTIUNE — organe de control instituite

prin L. nr. 5/1970. 1. Notiune. Art. 9, din lege prevede ca
Jla organizatiile comerciale si la unitatile cu activitate
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comerciala din subordinea unor ministere si a altor organe
centrale functioneazd revizorii de gestiune, cu sarcina de
inventariere si control asupra gestiunilor, in conditiile si la
perioadele stabilite de Ministerul Finantelor impreuna cu
organele centrale interesate.” N.m. nr.63120/1970, la pct. 1,
stabilesc continutul notiunii si anume ; ,Revizorii de ges-
tiune sint organe de control financiar specializate cu sar-
cini de inventariere si control asupra gestiunilor din orga-
nizatiile comerciale si la unitati cu activitate comerciala
din subordinea unor ministere si alte organe centrale". In
continuare, aceleasi norme, la pct. 13, fac precizarea ca
~prin controlul gestiunilor se intelege: inventarierea fap-
tica a stocurilor de valori materiale si banesti, controlul le-
galitatii si realitatii Tnregistrarii operatiunilor de intrare,
lesire si de utilizare a valorilor, verificarea modului de
pastrare a lor, stabilirea si regularizarea diferentelor.” 2.
Atributii. — Atributiile revizorilor de gestiune sint stabi-
lite prin anexa nr. 2. la N. m. pe care le redam : I. In faza
de inventariere : 1. Integritatea valorilor materiale si ba-
nesti din gestiunile supuse inventarierii, intelegindu-se prin
aceasta : existenta In fapt a valorilor : exacitatea solduri-
lor scriptice. 2. Determinarea valorilor materiale fara mis-
care, de prisos, cu miscare lenta, greu vandabile, inutili-
zabile sau deteriorate (demolate, dezasortate, desperechea-
te, cu termen de garantie depasit etc.). 3. Exactitatea pretu-
rilor luate in calculul valorilor materiale inventariate. 4.
Respectarea dispozitiilor legale referitoare la conservarea,
manipularea si paza valorilor din gestiuni. 5. Conditiile de
angajare a gestionarilor si modul de constituire si depu-
nere a garantiilor, la serviciul personal si la compartimen-
tul financiar-contabil. 6. Respectarea dispozitiilor legale re-
feritoare la stocurile de marfuri din gestiunile verificate la
volumul si structura acestora, in raport de necesitatile de
aprovizionare ritmica si corespunzatoare a populatiel.
Il. Dupa terminarea operatiunilor de inventariere: 7. Le-
galitatea si realitatea nregistrarii operatiunilor consemna-
te in documentele primare si contabile, privind cantitatile
si valorile mentionate Tn acestea. 8 Completarea si utili-
zarea corecta a formularelor ftipizate, existenta vizei de
control preventiv si a aprobarilor legale, exactitatea calcu-
lelor aritmetice. 9. Concordanta evidentei contabile anali-

tice a acestora, cu evidenta sintetica. 10 Respec-
tarea  dispozitiilor legale referitoare la  miscarea
valorilor materiale si banesti din gestiuni. 11
Existenta  confirmarilor  scrise din  partea  tertilor,

pentru valorile materiale aflate la acestia, sinceritatea con-
firmarilor. 12. Depunerea integrala si la termen a numera-
rului realizat din virizari. 13. Calcularea, Tncasarea si Var-
sarea corectda a contravalorii bunurilor distruse, degradate
sau deteriorate, atit din vina salariatilor cit si a altor per-
soane de la care s-au recuperat sumele respective. Obiec-
tivele prevazute la Cap. Tl din anexa nr. 2 se verifica
numai de revizorii de gestiune, dupa terminarea operatiu-
nilor de inventariere sau concomitent cu acestea, in raport
de posibilitati. 17. Perioada ce trebuie cuprinsd Th control
este aceea dintre doud inventarieri, respectiv de la data
termindrii ultimului inventar, efectuat in conditiile pre-
zentelor norme, pinad la data Tnceperii inventarului de con-
trol urmator. 18. Prin inventarierea fapticd se urmareste
controlul existentei si modului de pastrare si manipulare, a
valorilor materiale si banesti aflate intr-o gestiune la un
moment dat, precum si identificarea valorilor materiale
imobilizate. Tn operatia de inventariere se cuprind toate
valorile materiale si banesti, indiferent sub ce titlu de
afla gestiunea de care raspunde gestionarul respectiv. 19.
Tnainte de inceperea inventarului si controlului asupra unei
gestiuni, revizorii de gestiune au obligatia sa ia gestiona-
rului o declaratie semnata si datatd — potrivit modelului
dfn anexa nr. 3 — din care sa rezulte daca : In afard de
bunurile organizatiei comerciale al cdrei angajat este, mai
are asupra sa si bunuri apartinind tertilor ; are plusuri n
gestiune desbre a caror cantitate sau valoare are cunostin-
td : a primit sau eliberat bonuri fara documente legale ;
are bunuri nereceptionate sau care trebuie expediate, pen-
tru care s-au intocmit documentele aferente ; are documen-
te de primire-eliberare care nu au fost operate n eviden-

tele gestiunii sau care nu au fost predate la contabilitate ;
gestioneazd valori materiale si banesti si in alte locuri de
depozitare decit acelea cu privire la care se ia declaratia
si unde anume ; detine numerar rezultat din vinzarea mar-
furilor aflate in gestiunea sa si cit anume. 3. Interdictii
a ocupa functii de control gestionar. L. nr. 5/1970, art. 6,
alin. 2, interzice incadrarea sau mentinerea Tn functii de
control financiar a persoanelor care au fost condamnate
pentru infractiuni contra avutului obstesc ori contra avutu-
lui personal sau particular. Sint infractiuni contra avutului
obstesc : delapidare (art. 223 Cod. pen) ; furtul Tn paguba
avutului obstesc (art 224 Cod pen), tilharia in paguba avu-
tului obstesc (art. 225 Cod pen.) ; pirateria Tn paguba
avutului _ obstesc (art. 227 Cod pen) ; gestiunea frau-
duloasa savirsitd Tn paguba avutului obstesc (art. 228 Cod
pen.) ; Tnsusirea Tn paguba avutului obstesc a bunului gasit
(art. 230 Cod .pen.) ; distrugerea in paguba avutului obstesc
(art. 231 Cod pen.) ; distrugerea din culpa in paguba avu-
tului obstesc girt. 232 Cod pen.) : tulburarea de posesie n
paguba avutului obstesc (art. 233 Cod. pen.) ; tdinuirea in
paguba avutului obstesc (art. 234 Cod pen.). Sint infracti-
uni contra avutului personal sau particular: furtul si furtul
calificat (art. 208 si 209 Cod. pen.) ; tilharia (art. 211), pi-
rateria (art. 212), abuzul de incredere (art. 213), gestiunea
frauduloasa (art. 214), nselaciune (art. 215), insusirea bunu-
lui gasit (art. 216), distrugerea si distrugerea din culpa (art.
217 si 219), tulburarea de posesie (art. 220), si tdinuirea (art.
221 Cod pen.). Persoanele condamnate pentru infractiunile
aratate mai sus si gratiate ulterior intra sub incidenta dis-
pozitiilor art. 6 alin. 2 din Legea nr. 5/1970, incadrarea sau
mentinerea lor Tn functii de control financiar fiind inter-
zisd. De asemenea, L. nr. 18/1968, la art. 23, prevede ca nu
pot ocupa functii de control financiar cei care au fost obli-
gati la plata valorii unor bunuri sau trecerea acestora in
proprietatea statului ca urmare a dovedirii prin hotarire
judecatoreasca provenienta lor ilicita.

CONDUCEREA COMPARTIMENTULUI  REVIZORILOR
DE GESTIUNE — este reglementata de Normele metodo-
logice M. F. nr. 63 120/1970 1. Particularitati. Normele men-
tionate la pct. 2 prevad ca ,revizorii de gestiune functio-
neaza in subordinea conducatorului compartimentului fi-
nanciar-contabil”. Aceleasi norme, la pct. 4, prevad ca ,Con-
ducerea operativd a activitatii revizorilor de gestiune se
realizeaza prin seful compartimentului revizorilor de ges-
tiune. La organizatiile la care nu este prevazuta functia de
sef compartiment (birou, serviciu) revizie gestiuni, atribu-
tiile stabilite pentru acesta prin prezentele norme, se vor
exercita de conducatorului compartimentului financiar-con-
tabil". Din textele mentionate rezulta ca revizorii de ges-
tiune sint subordonati direct sefului contabil, iar acolo
unde prin organigrama este prevazuta functia de sef com-
partiment revizori de gestiune, acestia au numai atributia
de ,conducere operativa" fara sa aibd dreptul de decizie
cu privire la numirea revizorilor In comisii de inventarie-
re, revocarea lor etc. CV. Numirea comisiilor de inventarie-
re). 2. Atributiile sefului compartimentului revizori de ges-
tiune. Sint stabilite de Normele metodologice mentionate,
pct. 4, si anume : Tntocmirea proiectului planului anual de
activitatea prin cuprinderea tuturor sarcinilor legale de con-
trol si repartizarea proportionala a acestora pe luni, pre-
cum si urmarirea realizarii lor integrale : indrumarea acti-
vitdtii revizorilor de gestiune la locul de muncd si efec-
tuarea supracontrolului pe teren; urmarirea modului* de
Tntocmire a actelor de control, analiza si valorificarea inte-

grala si la timp a constatarilor rezultate din inventarierile
si controalele efectuate de revizorii de gestiune ; participa-
rea la pregatirea profesionala si la ridicarea calificarii re-
vizorilor de gestiune; asigurarea revizorilor de gestiune cu
materialul documentar (acte normative, procese verbale pri-
vind verificarile anterioare etc.) : asigurarea aprovizionarii
si repartizarii materialelor necesare pentru operatiunile de
inventariere si urmarirea modului de folosire a formulare-
lor cu regim special distribuite revizorilor de gestiune ; or-



gamzarea si tinerea la zi a evidentei referitoare la activi-
tatea revizorilor de gestiune ; participarea la efectuarea con-
trolului gestiunilor, in limita timpului disponibl rdmas dupa
realizarea celorlalte sarcini ce-i revin ; Intocmirea darilor
de seama semestriale si anuale asupra activitatii revizorilor
de gestiune.

PLANIFICAREA ACTIVITATII DE CONTROL FINAN-
CIAR-GESTIONAR. 1. Controlul financiar intern. Potrivit
N. m. nr. 63010/1970, compartimentele C.F.l. isi desfasoara

activitatea de control pe baza actelor de planificare — ,si-
tuatia sarcinilor anuale de control gestionar de fond" si
~planul de control trimestrial* — care se aproba de con-

ucatorul unitatii. Eventualele modificari ale planurilor de
control trimestrial, constind in scoaterea sau introducerea
unor unitati, schimbarea perioadelor de desfasurare a con-
trolului etc. pot fi efectuate de catre conducerea unitatii
respective, fara ca prin aceasta sa se influenteze realiza-
rea planului anual; modificarile se aduc la cunostinta
M. F., respectiv a LT.C.FS, cu cel putin 10 zile Tnainte
de Tnceperea controlului la unitatile respective sau ime-
diat dupa primirea unor sarcini urgente. 2. Revizorii de
gestiune. Potrivit N. m. nr. 63 120/1970 activitatea de con-
trol a compartimentelor revizori de gestiune, din Tntreprin-
derile comerciale se desfasoara in baza planului anual de
control, ce se aproba de conducatorul intreprinderii, in care
se Tnscriu toate gestiunile ce trebuie verificate, numarul de
inventarieri si verificari ce trebuie efectuat obligatoriu si
modul Tn care acestea s-au realizat. Prin anexa 1 la N. m.
s-a stabilit modelul de ,Plan de inventariere si control”, cu
urmatoarele precizari: ,Prin gestiuni care se inscriu 1in
planurile de control anuale, se Tntelege acele diviziuni sau
subdiviziuni ale unei organizatii comerciale, a caror activi-
tate principala consta in primirea, pastrarea si eliberarea
de valori materiale sau banesti, oricare ar fi titlul sub care
le detine unitatea respectivd (folosintd, custodie, chirie etc.).
Constituie 0 singurd gestiune, valorile materiale de acelasi
fel sau de naturi diferite, apartinind aceleiasi organizatii,
care sint pastrate in acelasi loc (depozit, magazin, magazie
etc) sau In locuri distincte si sint administrate de acelasi
gestionar." La pct. 7 N.m. arata ca in planificarea si reali-
zarea controlului trebuie sa se asigure: efectuarea inventa-
rierilor si controalelor Tn conditiile si potrivit normelor in
vigoare ; evitarea nchiderii in acelasi timp, pentru inven-
tariere, a mai multor unitati cu profil similar situate in
apropiere, care sd stinjeneascd buna aprovizionare a popu-
latiei ; Tncadrarea operatiilor de inventariere si control in
timpul stabilit, diferentiat pe naturi de gestiuni, potrivit
precizarilor date de organele centrale ierarhic superioare ;
respectarea stricta a caracterului inopinat al inventarierii,
in care scop decizia de inventariere va fi Tnminata respon-
sabilului subcomisiei numai Tn momentul declansarii opera-
tiei de inventariere si tinind seama de timpul necesar pen-
tru prezentarea la sediul gestiunii respective. Planul anual
de control se impunesa fie astfel intocmit. Tncit sa permita
efectuarea inventarierilor — asa cum prevede pct. 8 din
. m. — -si In urmatoarele cazuri, indiferent de numarul
de verificari aratat mai sus ¢ In caz de reorganizare, coma-
sare. divizare, reprofilare, etc. a unitatii; in caz de forta
maiora (incendii, inundatii etc.) : cind existd suspiciuni sau
indicii de fraudd, neglijentd ori nepricepere, care ar putea
genera pagube Tn avutul obstesc sau furt prin spargere ;
In caz de Inlocuire din functie a gestionarului, prin trans-
fer. desfacerea contractului de munca etc.". N.m. la pct. 10,
stabilesc ca planurile anuale de control ale revizorilor de
estiune se Tntocmesc pind la data de 1 decembrie al anu-
ui anterior celui de plan. Tn continuare se arata ca sarcinile
prevazute in planurile de control anuale se modifica de
conducerile organizatiilor comerciale in cursul anului, in ra-
port de schimbarile intervenite Tn numarul si orga-

nizarea gestiunilor, precum si Tn alte situatii impuse de
necesitate (pct. 11). 3. Caracterul inopinat al controlului
gestionar. Planificarea activitatii de inventariere si control
gestionar nu exclude caracterul inopinant al acestor opera-
tiuni. Din contrd, pentru a se evita unele Tncercari frau-

duloase de acoperire a eventualelor lipsuri din gestiune, sau
de sustragerea plusurilor, data efectuarii inventarierii tre-
buie sa fie cu desavirsire secretd, iar revizorii de gestiune
sint anuntati cu privire la unitatea ce urmeaza sa fie con-
trolatd numai Tn dimineata zilei c¢ind urmeaza sa se faca
inventarul din momentul anuntarii si cel al inceperii opera-
tiunii trebuind s& se intercaleze numai timpul necesar de-
plasarii comisiei de la intreprindere la unitate. Indicatiile
M.C.I. nr. 35/1973, la pct. 13 prevad ca ,dispozitiile de in-
ventariere si control a gestiunilor vor fi inregistrate, n
ordine cronologica, Tntr-un registru special, ce se tine de
catre conducatorul Tntreprinderii comerciale, iar inminarea
acesteia responsabilului comisiei de inventariere se face de
catre conducatorul intreprinderii sau contabilul sef. Avind
Tn vedere caracterul inopinat al inventarelor se interzice
in mod categoric _finconstiintarea oricdrei alte persoane
despre data si gestiunea la care urmeaza sa se faca inven-
tarierea. Raspunderea pentru aceasta revine dupd caz, con-
ducédtorului de intreprindere, contabilului sef. sefului com-
partimentului revizori de gestiune si responsabilului comi-
misei de inventariere." Pentru aceeasi ratiune — asigura-
rea integritatii bunurilor predate in gestiune — N.m nr.
03 120/1970 la pct. 15, prevad ca ,se interzice ca acelasi re-
vizor de gestiune sa efectueze inventarieri de control con-
secutive la aceeasi gestiune, cu exceptia cazurilor cind exis-
ta unul sau doi revizori de gestiune". Cu privire la carac-
terul inopinat al controlului gestionar, N. m. nr. 63 010/1970
contin prevederi similare

Controlul gestionar
prin Inventariere

INVENTARIERE — operatiune principala si complexa me-
nita sa apere avutul obstesc Tncredintat unitatilor socialiste
spre administrare. 1. Principalele reglementari: Legea nr.
5/1970, la art. 3, prevede : ,cadrele de conducere din uni-
tatile economice, bugetare, precum si din organele ierar-
hic superioare ale acestora sint obligate sa asigure gospoda-
rirea economicoasd a mijloacelor materiale si banesti si a-
pararea integritatii avutului obstesc, cu respectarea dispo-
zitiilor legale Tn vigoare, privind : (d) Efectuarea cu regu-
laritate a operatiilor de inventariere periodicd a materiilor,
materialelor si altor bunuri, in vederea constatarii la fata
locului a existentei acestora”. H.C.M. nr. 1885/1970, art. 10,
prevede ca ,conducatorii unitatilor economice au obligatia
sa asigure efectuarea inventarierii patrimoniului, in condi-
tiile si la intervalele stabilite de M. F,, cu consultarea uni-
tatii si a celorlalte organe centrala, interesate”. in comple-
tarea acestei norme de drept N. m. nr. 595/1970 adauga fap-
tul ca ,de organizarea si buna desfasurare a lucrdrilor de
inventariere raspunde pe linga conducdtorul unitatii econo-
mice si conducatorul compartimentului financiar-contabil".
2. Scop-obiect: aceleasi norme metodologice, la net. 115. fac
precizarea ca ,scopul principal al inventarierii 7l constituie
asigurarea integritatii avutului obstesc, prin verificarea rea-
litatii patrimoniului, stabilirea vinovatilor pentru even-
tualele lipsuri constatate si luarea masurilor pentru recu-
perarea pagubelor”. Pct. 116 stabileste ca ,obiectul inventa-
rierii Tl constituie intregul patrimoniu al unitatii economice,
precum si bunurile apartinind altor unitati care temporar
se afla Tn pastrarea sau custodia unitatii economice care
efectueaza inventarierea”. 3. Tn comert sint stabilite reguli
suplimentare privind inventarierea prin: N.m. nr. 63120/

1970, emise de M.F. si Indicatiile M.C.I.. cu nr 35/1973.

INVENTARIERE — TERMENE. in baza H.C.M. nr. 1885/
1970, art. 10, N. m. nr. 595/1970, la pct. 117 prevad ca ,pa-
trimoniul unitatii economice se inventarieaza n mod obli-
gatoriu cel putin o data pe an, Tn perioada stabilita de or-
ganele ierarhic superioare. Pentru unitatile economice sub-

11



ordonate centralelor, termenele de efectuare a inventarie-
rii patrlmonlale anuale se stabilesc de centrale". Pct. 118
prevede : ,Fac exceptie de la regula inventarierii obligato-
rii anuale, in sensul cd sint supuse inventarierii si in cursul
anului: a) mijloacele banesti, hirtiile de valoare, cecurile si
alte valori aflate Tn casa unitatii economice, se inventaria-
za cel putin o data pe luna; b) decontarile cu organele ie-
rarhic superioare, cu subunltatlle cu contabilitate proprie,
precum si timbrele si efectele aflate in depozitele unitatilor
de postd si telecomunicatii care efectueaza distribuirea
acestor valori, se inventariaza cel putin o datd pe trimes-
tru ; ¢) marfurile si ambalajele la unitatile de desfacere cu
amanuntul de produse alimentare si cele de alimentatie
publica se inventariaza in mod obligatoriu dupa cum ur-
meaza : cel putin de doua ori pe an la unitatile la care
vinzarea se face cu eliberare de bon si inregistrarea in bor-
derou sau in aparate de casi, cu eliberare de tichet si in-
registrare prin aparate de casa, ori prin marcare prin apa-
ratul de casad fara eliberare de bon sau tichet; cel putin de
trei ori pe an_la unitatile la care vinzarea se face cu plata
direct la vinzitor, fard intocmirea de bonuri si fira mar-
carea 1n aparatul de casa; d) marfurile si athbalajele la
unitatile mixte de desfacere cu amanuntul se inventariazi
cum urmeaza : la unitatile cu gestiuni distincte, gestiunile
de produse nealimentare sint supuse regulii generale de in-
ventariere cel putin o data pe an, iar gestiuneade produse
alimentare se inventariaza potrivit prevederilor de la lit.
,,C* de mai sus; la unitdtile cu gestiune unicd, numarul
inventarelor va fi: de cel putin o data pe an cind ponde-
rea o detin produsele nealimentare si de cel putin doua ori
sau trei ori pe an cind ponderea o detln produsele alimen-
tare, potrivit prevederilor de la lit. ,,c* de mai sus ; e) ma-
terlalele marfurile, ambalajele si produsele din ‘centrele
de deservire a populatlel la care desfacerea se face pe baza
de bon (chitantd, bon de comandd etc), se inventariaza cel
putin de doud ori pe an. Tn continuare, pct. 119, prevede
ca »fac exceptie de la regula inventarierii obllgatoru anua-
le, in sensul ca inventarierile pot fi facute la alte perioa-
de : a) navele maritime si fluviale, bibliotecile, discotecile
si filmotecile, plantatiile pomicole, silvice sau de protec-
tie, pot fi inventariate o datd la 2 ani: b) cladirile si con-
structule speciale, pot fi inventariate o0 data la 3 ani; c)
locomotivele si vagoanele de cale feratd, pot fi inventariate
o data la 5 ani“. Pct. 120 : ,Tn afara Inventarlerllor preva-
zute mai sus, unitét,ile economice sint obligate sa efectueze
inventarierea patrimoniului sau a unor elemente patrimo-
niale si Tn urmatoarele situatii: ori de cite ori intervine o
predare primire de gestiune ; ori de cite ori sint indicii ca
existd lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi stabi-
lite cert decit prin inventariere ; la cererea organelor de
control, cu prilejul efectuarii controlului sau a altor orga-
ne Tmputernicite; in cizul modificarii preturilor ea urmare
a hotaririlor organelor competente; cu prilejul comasarii,
divizarii sau dizolvarii economice ; ca urmare a unor cala-
mitati sau unor cazuri fortuite”. D.M.C.l., In completarea
normelor de drept aratate mai sus, fac urmatoarele preci-
zari (pct. 4 si urmatoarele): 4. Unitatile de desfacere a
combustibililor solizi (lemne, carbuni etc) se inventariaza
cel nutin o datd pe an. Unitatile de mic gros, consignatie,
cantinele-restaurant, centrele de recuperare a ambalajelor
de la populatie (1.C.V.A), gestiunile de materii prime sl
auxiliare, semifabricate, productie neterminatd, produse fi-
nite aflate In sectiile de productle si_prelucrare (labora-
toare de productie, de patiserie si cofetdrie, bucatarii inde-
pendente, carmangerii etc) se asimileazd cu unititile men-
tionate la art. 118, lit. d) din normele aprobate prin Ordi-
nul ministrului finantelor nr. 59571970. Unitatile de desfa-
cere cu amanuntul cu activitate sezoniera (martisoare,
gheatd etc.) se inventariaza cel putin o data pe trimestru
si la sfirsitul perioadei de activitate. B. Pentru cazurile de
furt_prin spargere, odatd cu dispunerea inventarierii ges-
tiunii respective, conducatorul Intreprinderi! va sesiza si
organele de militie de la care va solicita dtseinnarna unui
delegat care sa constate spargerea; Tn oaa de nepreeentstre
a acestuia. Inventarierea se,va face <M eratei* ataHfflS. 8;
Mijloacele fixe si obiectele <W hwWBBfcr afi&te in depozitele

de marfuri si ambalaje si Tn unitati de desfacere, se inven-
tariazd cu ocazia verificarii gestlunu de marfuri si amba-
laje, iar la gestiunile supuse inventarierii de doud sau trei
ori pe an, odatd cu una din verificarile prevazute, sau in
mod distinct, Tn ultimul trimestru al anului. La unitatile
de alimentatie publicd, odatd cu inventarierea marfurilor
i ambalajelor se inventariazd si vesela si tacimurile. 7.
Numerarul si alte valori banesti ‘aflate in casele unitatilor
de desfacere, precum si formularele cu regim special (in-
clusiv_utilizarea acestora), se controleaza odatd cu verifi-
carea gestiunilor de marfuri si ambalaje din unitatile res-
pective, la termenele prevazute pentru aceasta din urma
8. La magazinele care_vind marfuri in valuta liber conver-
tibila, Tn preturi stabilite in dolari S.U.A., marfurile afla-
te in stoc se inventariaza la_preturile in dolari S.UA.. pe
categorii de marfuri (marfuri in consignatie, marfuri pro-
prietatea ntreprinderii). Numarul minim de inventare ce
trebuie efectuat la aceste unitati este cel indicat Tn art. 118
din Normele metodologice aprobate prin Ordinul ministru-
lui finantelor nr. 595/1970. 9. Controlul gestiunilor silozuri-
lor de gheata se efectueaza dupa epuizarea intregii cantitati
de gheata insilozata. 10. Tn vederea descoperirii eventuale-
lor operatiuni incorecte, se recomanda repetarea, la interval
scurt, a inventarului de control gestionar efectuat la unitat-
tile asupra carora conducatorul Tntreprinderii are suspiciuni
in ce priveste corectitudinea gestionarului. 11. Tn perioadele
dintre inventare este indicat sa se faca controale inopinate
asupra numeralului existent la casieriile unitatilor de des-
facere sau asupra vinzatorilor care Tncaseaza numerar prin
marcare Tn aparate de casa sau prin Tntocmire de bonuri.

INVENTARIERE — CONSTITUIREA COMISIILOR. 1. Re-
glementdri generale: Potrivit net. 121 din N.m. nr. 595/
1970, ,inventarierea patrimoniului se efectueaza de comisii
de inventariere, formate din cel putin 2 persoane, numite
prin dispozitia scrisa a conducdtorului unitatii economice,
la propunerea conducatorului compartlmentulm financiar-
contabll, Tn care se aratd obligatoriu : componenta, cu de-
semnarea responsabilului comisiei, modul de organizare a
inventarierii (pe fabrici, sectii, subunitati, depozite etc.),
bunurile supuse inventarieii, data de Tncepere si terminare
a operatiilor. La gestiunile mici, inventarierea poate fi efec-
tuatd si de o singura persoand, pe baza dispozitiei scrise a
conducatorului unitatii economice. Comisiile de inventariere
sint_coordonate — acolo unde este cazul — de citre o co-
misie centrald numitad, de asemenea, prin dispozitia scrisa a
conducdtorului compartlmentulm finaneiar-eontabil, care
are sarcina sa instruiascd, sa supravegheze, s& controleze
modul cum se efectueazd operatiile de inventariere si sa
prezinte conducerii unitatii rezultatele inventarierii, cu
propunerile corespunzitoare. Pentru desfisurarea in bune
conditii a operatiilor de inventariere, Tn comisii vor fi nu-
miti incadrati competent! care sa asigure executarea cores-
punzatoare si la timp a inventarierii patrimoniului. Din co-
misia_de inventariere a unui compartiment economic sau
depozit de materiale nu pot face parte gestionarii depozi-
telor sau ai magaziilor, seful compartimentului supus in-
ventarierii si nici contabilii care tin evidenta gestiunii res-
pective". Pct. 122 din normele citate face precizarea impor-
tanta. potrivit careia ,membrii comisiei de inventariere nu
pot fi Tnlocuit! sau revocati decit Tn cazuri cu totul speciale
si numai prin dispozitia scrisa a conducatorului unitatii
eeonomice respective, data la propunerea conducatorului
compartimentului finaneiar-eontabil*. 2. in comert: N.m.
nr. 83 120/1970, lapct. 14. prevad ca ,In vederea organizarii
si_desfasurarii operatiunilor de inventariere, in cadrul fie-'
edrei organizatii comerciale se vor constitui: a) O comisie

centrald de inventariere, alcatuitd din cadre cu functii de
raspundere (comerciale, planificare,’ administrare, tehnice
etc.); cu participarea obligatorie a conducatorului comparti-
mentului finaneiar-eontabil, condusda Tn mod direct de con-
ducatorul mitatii. Componenta comisiei de inventariere se
stabileste prin decizia data de conducatorul organizatiei co-
merciale. b) Subcomisii de inventariere, care se nfiinteaza



prin decizia conducétorului unitatii, in_functie de necesitati,
in vederea realizarii inventarierilor. Din aceste subcomisi
vor face parte, in afara de revizorul de gestiune, angajati
competenti, care sa fie Tn masura sa asigure identificarea
exacta a tuturor valorilor materiale din gestiune, determi-
narea corectd a cantitatilor si a preturilor articolelor res-
pective. Revizorii de gestiune sint — de reguld — respon-
sabili ai subcomisiilor de inventariere. Pe baza dispozitiei
scrise a conducatorului organizatiei comerciale, inventarie-
rea gestiunilor de valori mici (tonete, chioscuri etc.) poate
fi efectuatd numai de revizorul de gestiune". In completa-
rea celor de mai sus, prin O. M.C.I. nr. 35/1973 se face pre-
cizarea ca Tn componenta comisiilor de inventariere in afa-
ra revizorului de gestiune, vor fi desemnati si angajati din
compartimentele tehnic-administrative sau operative (insd
nu din cadrul gestiunii verificate). In acest scop, se reco-
manda ca Tn fiecare intreprindere comerciald sa existe un
grup de angajati, din compartimentele amintite, instruiti
special ,care sa poata fi numiti ca membri ai comisiilor de
inventariere. De asemenea, se precizeaza ca gestionarul sau
Tnlocuitorul legal nu face parte din comisia de inventariere,
dar este obligat sd participe la operatiunea de inventariere,
in conditiile prevazute in normele metodologice si prezen-
tele indicatii ; gestionarul nu poate face parte din comisie
nici cind se face inventarierea altei gestiuni ; de asemenea,
nu poate face parte din comisie contabilul care tine evi-
denta gestiunii respective. Tn cazul unitatilor cu doua
schimburi, la operatiile de inventariere participa ambii
gestionari. Lucrarile pot fi Tncepute si Tnainte de prezenta-
rea celui de-al doilea gestionar, fiind, Tnsa obligatoriu ca
filele de inventar si procesul verbal de inventariere sicon-
trol a gestiunii sa fie semnate de ambii gestionari. Referi-
tor la gestiunile mici, prin Indicatiile amintite se face pre-
cizarea, potrivit cdreia ,prin gestiuni de valori mici, la
care se poate efectua inventarierea numai de revizorul de
gestiune, se inteleg unitatile de desfacere cu amanuntul
pentru piine, lapte, carne, peste, tutun, tonete si puncte vo-
lante, centrele de racoritoare si de achizitie de sticle si
borcane, cofetarii fara laboratoare, precum si alte gestiuni
incadrate cu 1—2 angajati a caror activitate poate fi su-
pravegheatd de un singur revizor de gestiune".

INVENTARIEREA — MASURI ASIGURATORII PREMER-
GATOARE — sint statuate prin N.m. nr. 595/1970 si
N.m. nr. 63 120/1970. 1. Declaratia gestionarului cu privire la
existenta unor valori neinregistrate. N.m. 595/1970, pct. 126,
prevede ca ,inainte de Tnceperea operatiei de inventairere,
gestionarul raspunzator de gestiunea valorilor materiale
trebuie sd prezinte comisiei de inventariere o declaratie
scrisd din care sd rezulte daca : in afard de bunurile uni-
tatii economice ale cdrei angajat este, mai are asupra sa
bunuri apartinind tertilor ; are plusuri in gestiune despre
a caror cantitate sau valoare are cunostinta ; a primit sau
a eliberat bunuri fara documente legale ; are bunuri ne-
receptionate sau care trebuie expediate pentru care s-au
ntocmit documente aferente; are documente de primire-
eliberare care nu au fost operate la zi in evidenta gestiu-
nii sau care nu au fost predate la contabilitate : gestioneaza
valori materiale si Tn alte locuri de depozitare ; detine nu-
merar rezultat din vinzarea marfurilor aflate in gestiunea
sa. Declaratiile se semneaza de gestionarul raspunzator de
gestiunea valorilor materiale”. Importanta luarii acestei
declaratii consta in faptul cad in lipsa ei nu se poate sta-
bili reaua-credintd a gestionarului cu privire la descope-
rirea ulterioara a unor valori materiale sau banesti. 2.
Neprezentarea gestionarului la inventariere. N.m. nr. 559/
1970, pct. 124 prevede ca ,in cazul in care gestionarul lip-
seste, comisia de inventariere aplicd sigiliul (in masura in
care este posibil) si comunica aceasta conducerii unitatii
economice. Conducerea unitatii economice are obligatia sa

irscunostijn.teze imediat Tn scris, pe gestionar, despre Inven-
tarierea ce trebuie sa se efectueze, indicind locul, ziua si
ora fixata pentru inceperea lucrdrilor. Dacd, gestionarul
sau reprezentantul sau nu se prezintd la locul, data sl ora
fixatd, inventarierea se efectueaza de catre comisia de in-

ventariere, Tn prezenta unui angajat numit prin decizia
conducatorului unitatii economice, care sa-l reprezinte pe
gestionar.“ Masura este impusa de necesitatea pastrarii ca-
racterului inopinat al inventarierii, cu scopul apararii in-
tegritatii patrimoniului prin Tnldturarea unor manevre frau-
duloase pe care le-ar putea comite gestionarul Tn situatia
n care ar avea lipsuri in gestiune, iar controlul s-ar amina
pentru o data ulterioara. 3. Masuri pentru asigurarea rezul-
tatelor corecte in comert. O.M.C.I. nr. 35/1973  pct. 17, pre-
vede ca ,inainte de Tnceperea inventarierii, responsabilul
comisiei mai are urmatoarele obligatii : a. sa vizeze toate
documentele primare Tn ultima operatie, pentru a se evita
emiterea altor documente dupa fnceperea inventarierii;
b. sa verifice si sd stabileasca suma Tncasdrilor din ziua
curenitd, care se va detpune la casieria Tntreprinderii co-
merciale, cu un monetar vizat de revizorul de gestiune.
Pentru determinarea incasarilor, la unitatile cu aparate de
casd, sint obligatorii urmatoarele operatiuni: depunerea la
casier a valorii marfurilor vindute Tn sala de vinzare si
celelalte puncte de desfacere, urmarind ca pe tichetul eli-
berat sd se mentioneze provenienta Tncasaril cu semnatura
vinzatorului, sefului de raion sau unitate si a revizorului
de gestiune ; Tntocmirea monetarului pentru numerarul aflat
in casd ; deschiderea aparatului de casa, totalizarea benzii
de control prin tastare si citirea totaluiritor pe raioane sau
sectii; la aparatele care nu imprima totalul pe bandg
acesta se citeste prin_ vizor; anularea totalurilor Tnregistrate
in ziua respectiva pri  ipatat'ul de casa (aducerea casei la
zero) si scoaterea bem..i din casa ; intocmirea pe banda de
control al recapitulatiei pe raioane, a carui total trebuie sa
corespunda cu totalul benzii de control mai putin valoarea
tichetelor sau bonurilor a cdror valoare a fost returnata
cumpadratorilor; stabilirea eventualelor diferente ntre to-
talul monetarului si totalul benzii de control, diferente care
se vor mentiona pe monetar; c. sa ridice stampila unitatii
si toate documentele si scriptele, inclusiv benzile de control
de la aparatele de casa (dupa Tnregistrarea lor in evidenta
gestionarului), care ramin n pastrarea responsabilului co-
misiei de inventariere ; d. sa .afiseze la unitdtile de desfa-
cere cu amanuntul, pe usa principala de acces, anuntul ca
,unitatea este Tnchisd pentru inventariere pe perioada de
la... pind la.." precum si indicarea celor mai apropiate uni-
tati de desfacere similare, de la care se poate aproviziona
populatia; e. sd sigileze usile secundare de acces din spa-
tiul comercial, Tncaperile interioare care au iesiri separate,
precum-si incdperile situate Tn alte localuri ; f. sa asigure
la unitatile de desfacere cu amanuntul intocmirea de catre
gestionar, Tnaintea de inceperea inventarierii, a raportului
de gestiune, in care sa se includa toate documentele de
intrare si iesire Tntocmite pina Tn momentul Tnceperii con-
trolului, precum si depunerea acestui raport la serviciul
contabilitatii”. 4. Masuri pentru securitatea operatiilor de
inventariere. N.m. nr. 595/1970, pct. 124, alin, final, pre-
vad cd ,in situatia in care inventarierea valorilor materiale
aflate  Tn magazii sau alte locuri inchise nu se termina
intr-o zi, magazia sau Tncaperea respectiva se sigileaza la
plecarea comisiei de inventariere. Sigiliul pe pastreaza pe
durata inventarierii de catre responsabilul comisiei de in-
ventariere". Indicatiile M.C.I1., aprobate prin O. nr. 35/1975,
fac precizarea ca ,in timpul si pe durata inventarierii uni-
tatea supusa verificarii trebuie sa fie inchisa, fiind interzis
accesul In locul sau Tn spatiul gestiunii respective, a per-
soanelor straine de operatiile de inventariere. Prin excep-
tie au dreptul ca n cadrul sarcinilor atribuite pe linia con-
trolului ierarhic operativ-curent, sd intre in unitate in tim-
pul inventarierii pentru supracontrol, directorul, directorul

adjunct, contabilul sef, seful compartimentului revizori de
gestiune sau alte cadre cu functii de conducere carora le
revin astfel de atributii. De asemenea, au dreptul de a
intra in unitate in timpul inventarierii pentru supracontrol,
organele de control ale inspectiei generale financiare de stat
si inspectiei financiare teritoriale ale M.F., organele de

control financiar intern sau alte organe ale forurilor tute-
lare, ale Inspectoratului comercial de stat, organele mili-
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tiei, pe bazd de legitimatii si delegatie din care sa rezulte
ca au atributii in legatura cu controlul gestionarilor, si or-
ganele procuraturii, pe bazd de legitimatie. Aceste organe
au obligatia sa mentioneze constatdrile facute Tn cadrul
controlului pe biletul de inventar ce se intocmeste de revi-
zorul de gestiune (pozitiile verificate, masurile dispuse etc.).
La gestiunile situate in halele comune ale depozitelor, co-
misia de inventariere intra si paraseste localul odata cu
ceilalti salariati din hala. La plecare, comisia procedeaza
la sigilarea cailor de acces. Lucrarile efectuate de comisie
ramin in cadrul gestiunii inventariate, in sertare, dulapuri,
casete etc., Tncuiate si sigilate (pct. 22). N.m. nr. 63.120, la
pct. 21, alin, final, prevad ca ,la reluarea inventarierii, daca
se constatd cd sigiile au fost violate, organul de control se-
sizeaza de Tndata procurorul, precum si conducerea unitatii
de care apartine, fara sa patrunda in localul respectiv".

INVENTARIEREA MATERIALELOR (MARFURILOR) —
este reglementata de N.m. nr. 595/1970 si N.m. nr. 63 120/
1970. 1. Reguli comune. N.m. 595/1970. la pct. 129. prevad
ca ,stabilirea stocurilor faptice se face prin numarare,
cintarire. masurare sau cubare, dupa caz. Bunurile aflate
in ambalajele originale intacte nu se desfac, decit prin
sondaj, acest lucru urmind a fi mentionat si in listele
de inventariere respective. La lichidele a caror cantitate
faptica nu se poate stabili prin transvazare si masurare,
continutul vaselor — stabilit Tn functie de volum, densi-
tate. compozitie etc. — se verifica prin scoaterea de probe
din aceste vase, tinindu-se seama de densitate, compozitie
si de alte caracteristici ale lichidelor, care se constata fie
organoleptic, fie prin masurare sau probe de laborator,
dupa caz. Materialele de masa ca: ciment Tn vrac, otel
beton, materia'le si produse agricole etc. a caror inven-
tariere, prin cintarire sau masurare, ar necesita cheltuieli
importante sau ar conduce la degradarea bunurilor res-
pective. se pot inventaria pe baza de calcule tehnice con-
form normelor stabilite de organele in drept. in listele
de inventariere a materialelor prevazute la alineatele de
mai sus se mentioneazd modul cum s-a facut inven-
tarierea, precum si datele tehnice care au stat la baza
calculelor. Bunurile aflate asupra Tncadratilor la data in-
ventarierii (echipament, cazarmament, scule, unelte etc.),
se inventariaza si se trec in liste. separate .specificindu-se
persoanele care raspund de pastrarea lor. Bunurile cu un
grad mare de perisabilitate se inventariaza cu prioritate,
fara a se stinjeni desfacerea imediata a acestora. Comisia
de inventariere are obligatia sa& controleze toate locurile
in care pot sa existe bunuri supuse inventarierii. Cu oca-
zia inventarierii se identificd si consemneaza stocurile de
bunuri care sint deteriorate total sau partial., precum si
cele fara miscare mai vechi de un an sau inutilizabile".
Pct 130: .Toate bunurile ce se inventariatd se inscriu
Tn listele de inventariere, care trebuie sa se Tntocmeasca
pe locuri de depozitare (fabrici sectii si depozite), pe
gestionari si categorii de bunuri cu caracteristicile respec-
tive : simbol (nr. de cod) sau numar de inventar, unitatea
de masura, care trebuie sa fie identice cu cele din conta-
bilitate. precum si orice alt» caracteristici care usureaza
identificarea bunului respectiv. Listele de inventariere
ntocmite pentru bunurile in custodie vor contine pe linga
elementele comune (felul marfii, cantitatea, valoarea etc.).
numarul si data actului de custodie si a documentului de
decontare (factura, dispozitia de plata). Pentru bunurile
fara miscare, de prisos, cu miscare lenta, greu vandabile,
inutdizable sau deteriorate, se into-mesc U'te de inven-
tariere separate, la care se anexeaza procesele-verbale in
care se arata cauzele nefolosirii, caracterul si gradul dete-

riorarii, daca este cazul, cauzele care au determinat situatia
bunurilor respective precum si persoanele vinovate. Con-
statarile facute prin aceste procese-verbale se solutioneaza
de conducerea unitatii economice in conformitate cu dispo-
zitiile legale" Pct. 131 : ,Bunurile apartinind altor unitati
economice (inchiriate, in custodie etc.), se inventariaza sl
se inscriu pe liste separate. O copie de pe aceste liste de
inventariere se trimite si unitadtii economice careia 7i apar-
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tin bunurile respective, in termen de cei muit 5 zi.e de la
data inventarierii. Aceasta, la rindul sdu, Tn termen de 5
zile de la primirea listelor de inventariere, comunica even-
tualele nepotriviri. Neconfirmarea Tn termen presupune re-
cunoasterea exactitatii datelor Tnscrise in listele de inven-
tariere. in caz de nepotriviri, unitatea detinatoare este
obligata sa clarifice situatia bunurilor respective si sa co-
munice constatarile sale unitatii economice in patrimoniul
careia figureaza bunul respectiv, Tn termen de 5 zile de la
primirea_sesizarii". Pct. 132 : ,Pe_ ultima fila a listei de
inventariere, gestionarul trebuie sd mentioneze dacd toate
cantitatile au fost stabilite in prezenta sa, daca bunurile
respective se afla Tn pastrarea si raspunderea sa, precum
si eventualele obiectiuni pe care le are de facut si pe
care comisia este obligatd sa le analizeze, mentionind la
sfirsitul listei de inventariere concluzia la care a ajuns.
De ‘asemenea, gestionarul trebuie sa precizeze daca  mai
are bunuri care sd fi ramas neinventariate. Listele de
inventariere se semneaza pe fiecare fila de catre membrii
comisie-' de inventariere si de gestionar. Tn cazul unei
gestiuni colective cu mai multe schimburi, listele de in-
ventariere se semneaza de catre toti gestionarii, iar Tn
cazul predarii-primirii gestiunii, acestea trebuie semnate
atit de gestionarul predator, cit si de gestionarul primitor".
2. in comert. N.m. nr. 63120'1970 prevad, la pct. 4, ca,
~pentru invetarierea de control a valorilor mate-
riale si banesti existente Intr-o gestiune se utilizeaza t
Listele de inventariere a valorilor materiale". Listele de
inventariere si situatiile comparative de gestiune se n-
tocmesc pe locuri de depozitare, pe gestionari si categorii
de bunuri, cu caracteristicile respective (simbof, cod, uni-
tatea de masura etc.), care trebuie sa fie identice cu cele
din contabilitate, precum si orice alte caracteristici care
usureaza identificarea bunurilor respective. Evaluarea
stocurilor faptice in listele de inventariere se face cu ace-
lasi pret folosit la inregistrarea acestora In contabilitate".

_in dezvoltarea })revederilor din_N. m. mentionate, Indica-
tiile M.C.I. nr. 35/1973 aduc o serie de precizari importante,
cu privire la Intocmirea listelor de inventariere. Astfel, la

pct. 25, se prevede ca listele de inventariere se Tntocmesc

In trei exemplare, dupa cum urmeaza: un exemplar de
cdtre gestionar ; doua exemplare (un original si 0 copie)
de revizorul de gestiune sau un membru al comisiei. n
cazuri exceptionale, gestionarul poate delega un angajat
din colectivul siu, care si scrie lista de inventariere in
locul lui, cu obligatia Tnsd ca gestionarul, in declaratia
data la Tnceputul inventarierii, sd mentioneze in mod
expres numele persoanei care il Tnlocuieste. Dupa termi-
narea operatiunii de inventariere cele trei exemplare se
repartizeaza astfel : originalul scris de gestionar ramine
la revizorul de gestiune pind la terminarea controlului,
dupd care se anexeazd la procesul verbal de control ges-
tionar, raminind in arhiva compartimentului revizori de
gestiune: originalul scris de revizorul de gestiune sau
un membru din comisia de inventariere, impreuna eu
procesul verbal de inventariere si control a gestiunii, de-
claratia gestionarului si decizia de inventariere se broseaza
in<tr-un dosar si se predau compartimentului revizori de
gestiune in vederea  valorificarii ; copia scrisa prin
transcopiere cu indigo, ramine la gestionar. Tn cazul in-
locuirii gestionarului, listele de inventariere se intocmesc
in 5 exemplare, din care revizorul de gestiune sau un
membru al comisiei scrie 3 exemplare si fiecare gestionar
cite un exemplar. Cele doua copii scrise de revizorul de
gestiune sau un membru al comisiei se nredau imediat
dupd terminarea inventarierii faptice. Exemplarele scrise
de cei doi gestionari impreunda cu originalul scris de
revizorul de gestiune ramin in dosarul de verificare. Lis-
tele de inventariere se scriu cu cerneald, creion chi-

mic sau pasta, clar si citet, fara stersaturi, adaugiri etc.,
eventualele corecturi fdicindu-se prin tdierea datelor ero-
nate si scrierea datelor reale deasupra celor anulate. Co-
recturile se certifica, sub semnaturd de aceleasi persoane
care au semnat listele de inventariere respective. Cei care
inscriu datele inventarierii in liste sint obligati sa com-



pleteze filele rind cu rind, fara a lasa spatii libere intre
rinduri, pe masura inventarierii articolelor. Spatiile libere
din listda care ramin la sfirsitul zilei de lucru sau la
sfirsitul inventarierii, se bareaza pentru a preveni orice
nereguli prin copierea lor ulterioarda. Numerotarea artico-
lelor Tnscrise in listele de inventariere se face Tn conti-
nuare incepind cu prima fila de inventar. Listele de
inventariere trebuie sd poarte data fiecdrei zile cin'd a
avut loc inventarierea. Pe masura completaru listelor
de inventariere, se face confruntarea reciprocd, pe fiecare
pagina a cantltatllor si preturilor nscrise, intre exempla-
rul completat de revizor si cel scris de gestlonar Articolele
la care se constatd eventuale nepotriviri se reinventariaza
pe loc, facindu-se rectificarile corespunzatoare, sem-
nindu-se rectificarile  corespunzatoare, semnindu-se de
certificare de revizorul de gestiune si celelalte persoane
care au semnat listele de inventariere. Listele de inven-
tariere se semneaza pe masura intocmirii lor, de toti mem-
brii comisiei de inventariere si de gestionar (gestlonarl
Cu privire la listele de inventariere, N.m. 63 130/1970 fac
urmatoarele precizari : ,Pe ultima f|Ia a listei de inven-
tariere, revizorul de gestiune face — sub semnatura —
urmatoarea mentiune: ,Pentru operatia de inventariere
s-au primit un numar de liste de inventa-
riere cu seriile de la nr la nr..
care s-au utilizat un numar de ..bucati
raminind nefolosite listele de inventariere cu seriile
| U care s-au restituit". Semneaza si
cel pare a primit listele de inventariere ramase nefolosite.
Revizorii de gestiune trebuie sa urmareasca ca, pe ul-
tima fila a listei de_inventariere, gestionarul si mentio-
neze ca toate cantitatile au fost stabilite in prezenta sa
si ca bunurile respectlve se afld Tn pastrarea si raspunde-
rea sa, precum si daca mai are sau nu bunuri care nu au
fost supuse inventarierii. De asemenea, pe ultima fila de
inventar, dupd recapitulatia privind_ stabilirea rezultatelor
provizorii ale inventarierii, se mai inscrie durata inventa-
rierii, respectiv inceperea si terminarea  operatiunilor.
Listele de inventar nu se scot din incapere pind la ter-
minarea definitiva a operatiei de inventariere si semnarea
gc\cestora pastrindu-se Tifouliate de catre revizorul de ges-
iune

INVENTARIERE — STABILIREA DIFERENTELOR PRE-
LIMINARE LA GESTIUNILE GLOBAL-VALORICE —
este reglementatd de N.m. nr. 63 120/1970 care, la pct. 25,
prevad ca ,stabilirea diferentelor preliminare se face prin
compararea soldului scriptic din raportul de gestiune, cu
totalul valoric rezultat din inventarul faptic. Diferentele
preliminare se stabilesc direct pe lista de inventariere, la
sfirsitul recapitulatiei inventarului, semnindu-se de in-
treaga subcomisie de inventariere si de gestionar (gestio-
nari)". Stabilirea diferentelor de gestiune premilinare pre-
zinta importanta deosebitd pentru depistarea operativd a
eventualelor lipsuri_in gestiune, mai ales in_acele situatii
cind soldul contabil se stabileste cu intirziere de com-
partimentul contabil al intreprinderii. Pentru stabilirea
diferentelor preliminare este necesar — asa cum se pre-

vede la pct. 17. lit. f din Indicatiile M.C.l. ,sd se asi-
gure la unitatile de desfacere cu amanuntul, Tntocmi-
rea de citre gestionar, Tnainte de inceperea inventarie-

rii, a raportului de gestiune, In care sa se includa toate
documentele de intrare si lesire Tntocmite pina Tn mo-
mentul Tnceperii controlului..”. Tot in vederea stabilirii
situatiei preliminare de gestiune potrivit Indicatiilor
M.C.I, aprobata prin Ordinul nr. 35/1973. pct. 26, calcu-
larea inventarului se face pe loc sau la sediul ntre-
prinderii comerciale pe masura desfasurdrii inventarierii
sau dupa terminarea inventarierii, in functie de conditiile
de lucru existente. Aceastd calculare se face separat de
catre cei care le-au Tntocmit (responsabilul comisiei si
gestionarul). Pe fiecare fila se stabileste totalul valoric
al coloanel de cantitdti, socotite ca indici naturali. Re-
zultatul calculelor ficute separat de comisie si_de ges-
tionar (gestionari) se compard pe fiecare fila' in parte.
La unitatile dotate cu aparate de casa, acestea se pot
folosi pentru totalizarea inventarului dupa prealabila ve-

rificare a bunei lor functionari, benzile de control ur-
mind a fi atasate la inventar. Potrivit pct. 27, din ace-
leasi Indicatii, dupd terminarea operatiunii de inventa-
riere, comisia intocmeste o recapitulare a listelor de in-
ventariere, cuprinzind totalul numerelor de ordine (pozi-
tiilor) Tinscrise Tn fiecare lista de inventar si valoarea
marfurilor inventariate. In continuarea recapitulatiei, co-
misia de inventariere si gestionarul mai trebuie sa men-
tioneze ca preturile, cantitatile, calitatile si unitatile de
masurd, Tnscrise Tn biletele de inventar, au fost stabilite
corect si verificate, in naturd, in prezenta gestionarului
si c& acesta nu are obiectiuni. Pozitiile de inventar pen-
tru care responsabilul comisiei nu are certitudinea exac-
titatii in ceea ce priveste preturile vor fi Tncercuite pen-
tru a fi certifjpate de compartimentul' comerical. Certifi-
carea compartimentului comercial se face prin semnarea
fiecarei file Tn dreptul pozitiillor Tncercuite. Cu privire
la constatarile facute prin stabilirea diferentelor prelimi-
nare prin aceleasi Indicatii ale M.C.I. se arata ca ,in
cazurile Tn care nu se constatd fapte cu caracter penal
sau diferente mari Tn raport cu valoarea soldului scrip-
tic care sd depdseascd cu mult eventualele scazdminte
la care ar avea dreptul, gestiunea verificatd isi va relua
activitatea, fara a se astepta efectuarea controlului ope-
ratiilor sl incheierea procesului verbal de control al ges-
tiunii. Dacd din stabilirea rezultatelor preliminare rezulta
diferente mari, cu aprobarea conducerii intreprinderii,
gestiunea rdmine Tnchisa pind la stabilirea rezultatului de-
finitiv al inventarierii, luindu-se masurile corespunzdtoare
pentru urgentarea incheierii lucrarilor".

INVENTARIERE — VERIFICAREA DOCUMENTELOR
LA GESTIUNILE UNITATILOR COMERCIALF — este
reglementatd de N.m. nr. 63 120/1970 si Indicatiile M.C.I.
nr. 35/1973, 1. N.m., la pct. 28 prevad ci ,dupa ter-
minarea |nventar|er|| revizorul de gestiune procedeaza in
continuare la verificarea operatiilor de intrare, pastrare,
eliberare si consum a valorilor materiale sau banestl spre
a se stabili situatia definitiva a gestiunilor respective".
In continuare, aceleasi norme stabilesc ca Tn situatia n
care se constatd Tn documente modificdari nereglementare
sau cind acestea nu sint completate corect si cu toate da-
tele cerute de formular, cind datele sint indescifrabile etc.
se procedereaza obligatoriu la verificarea faptica, reciproca
sau Tncrucisatd a legalitatii operatiilor Tn cauza (pct. 29).
La pct. 32, normele metodologice fac precizarea potrivit
carela controlul documentelor in vederea stabilirii lega-
litatii SI realitatii operatiilor, verificarea calculelor arit-
metice, precum si verificarea concordantei datelor consem-
nate in documente cu cele din evidenta contabild, se fac
in totalitate sau prin sondaj, in raport cu volumul si
frecventa abaterilor. Tn cazul efectuarii controlului prin
sondaj, acesta trebuie sd cuprindd cel putin 1/3 din pe-
rioada supusd verificarii, stabilitd Tn luni intregi. Atunci
cind la verificarea documentelor dintr-o anumita perioada
se constatd pagube, verificarea se extinde pina la stabi-
lirea valorii integrale a pagubel (dund caz si asupra pe-
rioadelor anterioare verificate)". 2. Indicatiile M.C.I. prevad
cele ce urmeaza cu privire la verlflcarea documentelor.
Prin controlul legalitatii operatiilor se fTntelege verifica-
rea respectarii dispozitiilor lesale nrivind miscarea valo-
rilor materiale si banesti, a existentei si a modului de n-
tocmire a tuturor documentelor respective. in cadrul aces-
tui control se mai urmareste daca s-au utilizat formula-
rele tipizate prevdzute de dispozitiile legale in vigoare
si s-au completat toate datele cerute de imprimate, dacd

au viza de control financiar preventiv si semnaturile
compartimentelor, daca sint semnate pentru confirmare
de primire, daca corecturile sau adaugirile de texte sint
certificate, precum si alte aspecte. Prin controlul reali-
tatii operatiilor se Tntelege verificarea existentei in fapt
a operatiilor consemnate Tn documente si a Tnregistarii
efective a continutului acestor documente in evidente,
in cantitatile, valorile si la datele mentionate, precum si
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exactitatea calculelor aritmetice. Verificarea calculelor
aritmetice se va efectua asupra tuturor documentelor de
la ultima confruntare efectuatd de compartimentul con-
tabil Tntre evidenta operativa si cea contabild, analitica.
La gestiunile care au evidenta cantftativ- vaiorica Si se
considerd ca exactitatea calculelor aritmetice se asigura
prin verificarea pe total a cantitatilor inmultite cu pre-
tul unitar, nu mai este necesar a se face calculul arit-
metic al documentelor de intrare si iesire. De asemenea,
se va verifica concordanta fntre documente si datele in-

scrise in filele conturilor analitice de la evidenta ges-
tiunilor, iar prin sondaj se va verifica corectitudinea fi-
selor contabile analitice si a reporturilor de pe o pa-
gind pe alta, centralizatoarele, documentele cumulative,
jurnalele, privind, initnarile si iesirile de marfuri si am-
balaje. Cind existd suspiciuni asupra realitatii operatiilor
sau valabilitatii documentelor, se aplica in mod obliga-
toriu sistemele de verificare reciproca si ncrucisatd. Prin
verificarea reciproca se ntelege confruntarea datelor din
exemplarele aceluiasi document (unicate, duplicate, tripli-
cate) care se gasesc la diferitele compartimente. Prin con-
trolul Tncrucisat se intelege confruntarea datelor din do-
cumentele gestiunii verificate cu cele din documentele
ntocmite de terti, referitoare la aceleasi operatiuni. La
unitatile de desfacere cu amanuntul care sint in aprovizio-
nare directd se va verifica dupa documentele aflate la
furnizori, concordanta operatiilor din evidenta gestiunii
supuse controlului cu cele consemnate in documentele in-
tocmite de unitatile producatoare sau primitoare situate in
aceeasi localitate, cel putin pentru primele zile dupa data
ultimei inventarieri si cel putin ultimele zile premerga-
toare inventarierii curente. La unitdtile la care vinzarea
se efectueazd pe baza de bon si Tnregistrare Tn borderou
se va verifica prin sondaj corecta imborderare a bonu-
rilor si dacd totalul borderourilor corespunde cu totalul
depunerii. La unitatile la care vinzarea se efectueaza pe
baza de bon si finregistrare prin aparatul de casd la

cele cane elibereaza tichete si Tnregistrarea se face prin apa-
rate de casa, precum si la cele care marcheaza in apa-
ratul de casa fara sa elibereze bon sau tichet, se va ve-
rifica de asemenea, prin sondaj, daca totalul benzii de
control corespunde cu sumele depuse. Se vor verifica toate
depunerile de numerar facute de casieri sau de gestio-
nari, confruntind borderoul centralizator de la casieria
centrala, cu exemplarul de monetar existent la gestio-
nar, precum si depunerea cu regularitate a sumelor rezul-
tate din Tncasari. De asemenea, se va verifica prin sondaj,
modul de pastrare a bonurilor de vinzare, a borderourilor
de vinzare, benzilor de control. Tn sectorul de alimenta-
tie publica se va controla si situatia sumelor Tncasate
pentru sparturi veseld, comparativ cu depunerile facute la
casierie precum si legalitatea preturilor Tn functie de ca-
tegoria unitatii. Tn unitatile unde evidenta miscarii mar-
furilor sau a altor valori materiale se tine mecanizat, ve-
rificarea Tnregistrarii documentelor de intrare si iesire se
va face prin confruntarea cu situatiile intocmite cu aju-
torul masinilor de contabilizat sau de cdtre centrele de
calcul. Pentru ca revizorii de gestiune sa fie familiarizati
cu aceste situatii cifrate, contabilul sef are obligatia sa
organizeze instructaje cu revizorii de gestiune Tn care sa
se demonstreze cum trebuie facute verificarile. Revizorul
de gestiune este obligat sa consemneze Tn procesul verbal
de verificare ultima operatiune din evidenta analitica care
a fost luata Tn calcul pentru stabilirea soldului scriptic. La
urmatoarea verificare gestionara se va porni de la aceasta
Tnregistrare.
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