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Pentru restabilirea pacii
in Asia

Problema restabilirii pacii in Asia sta astdzi n centrul
atentiei popoarelor. Conferinta de la Geneva a ministrilor Afa-
cerilor Externe in care se aiscutd doud din cele mai impor-
tante probleme ale zilelor noastre — rezolvarea pasnica a pro-
blemei coreene si restabilirea pdcii in Indochina — este ur-
maritd cu deosebitd atentie de opinia publicd mondiald. Po-
poarele lumii sint convinse ca de felul Tn care aceste doui”®
probleme sint solutionate depinde in mare masura stabilirea
unei paci trainice pe continentul asiatic si in Tntreaga lume.

A trecut aproape un an de la semnarea acordului de ar-
mistitiu din Coreea. In acest rastimp fortele iubitoare de pace
din Tntreaga lume, In frunte cu Uniunea Sovietica, au depus
toate eforturile pentru rezolvarea definitivd a problemei co-
reene. Conferinta de la Geneva este astdzi arena celor mai
grele lupte duse Tn acest scop. La aceasta conferintda Nam Ir,
ministrul de externe al R.P.D. Coreene a prezentat un plan con-
cret pe baza caruia se poate merge spre reglementarea pro-
blemei coreene. Potrivit acestui plan, Coreea urmeaza sa se
unifice Tn urma unor alegeri libere generale pe intreaga tara,
alegeri care sa aiba la bazd principiul liberei exprimari a vo-
intel poporului- Pentru asigurarea libertatii alegerilor, acestea,
vor fi pregatite de o comisie alcatuita din reprezentanti ai Co-
reei de nord si de sud. Tot pentru asigurarea libertatii alege-
rilor, planul prezentat conferintei de Nam Ir prevede retrage-
rea de pe teritoriul Coteei a fortelor armate in termen de sase
luni. Planul lui Nam If prevede ca statele cele mai interesate
in _mentinerea pacii Tn Extremul Orient s&-si ia obligatia de-a
asigura dezvoltarea pasnica a Coreei. .

Acest plan a fost sustinut si de delegatiile Uniunii Sovie-
tice si R P. Chinezda. El corespunde intereselor poporului co-
reean si implicit intereselor asigurarii pacii Tn Asia. Potrivit
acestui plan, poporul coreean are posibilitatea sa-si rezolve
singur problemele vietii sale fard amestecul altor state.

Cu priitul discutarii planului prezentat de Nam Ir, dele-
gatia Statelor Unite ale Americii a dovedit clar lipsa ei de
dorintd de a contribui la rezolvarea problemei coreene. Ea a
respins acest plan fara sa prezinte conferintei propuneri pro-
?rii. Sub supravegherea Statelor Unite ale Americii, delegatul
isinmanist a prezentat un alt asa.-zis plan de ,,solutionare” a
problemei coreene. Potrivit acestui plan, regimul de teroare
din sudul Coreei ar trebui sa se extindd cu forta pe Tntreaga
tard. Aceasta extindere a regimului corupt al lui Li Sin Man
pe intreaga Coree ar urma sa aiba loc pe baza unor ,alegeri*
efectuate dupd retragerea unitatilor de voluntari chinezi, dar
n prezenta trupelor americane si sub supravegherea unei co-
misii a O.N.U.

Astazi delegatiile Uniunii Sovietice, R. P. Chineze, R.P.D.
Coreene si R. D. Vietnam depun eforturi sustinute pentru apro-
pierea punctelor de vedere in problema coreeana.

Cea de a doua problema care se discutd in conferinta de la
Geneva este dupd cum s%stie restabilirea pacii in Indochina.

Pozitia delegatiei Statelor. Unite ale Americii in problema
indochineza este binecunoscutd de intreaga lume. Cercurile
conducétoare din S.U A. sustin prin toate mijloacele continua-
rea si extinderea razboiului din Indochina. Reprezentantii ofi-
ciali ai Vietnamului, Laosului si Cambodgiei au fost ,,instruiti“
de catre S.U.A. s& declare cd statele lor se bucurd de indepen-
denta. Adevarul despre aceasta este ca aproape nicio tara din
Asia nu recunoaste acest lucru. Nu-1 recunosc India, Birmania,
Pakistan, Indonezia si alte state Tnvecinate cu Indochina.

Principiile Tn jurul cédrora se discutd astdzi la Geneva
sint cele propuse de delegatiile R. D. Vietnam si Frantei: ince-
tarea simultand a focului pe Tntregul teritoriu al Indochinei;
stabilirea zonelor de stationare a trupelor pértilor beligerante;
Tncetarea aducerii de noi trupe si armament in Indochina; su-
pravegherea aplicérii conditiilor de armistitiu de catre o co-
misie a tarilor neutre simultan cu supravegherea de catre o
comisie alcatuitd din reprezentantii celor doud parti; garantii
din partea participantelor la conferinta de la Geneva.

In mai multe rinduri. reprezentantul R. D. Vietnam a sub-
liniat necesitatea ncetdrii simultane a focului pe Tntregul te-
ritoriu al Indochinei. Incetarea focului Tn mod treptat de la
un stat la altul ar putea duce la concentrarea operatiunilor
nilitare Tn anumite zone care ar deveni focare de razboi. Dele-
AEiileR D Vietnam. U.R.S.S.. R. P. Chineze si R.P.D. Co-
reene au aratat si importanta celorlalte aspecte ale problemei
indoctrineze.

Conferinta de la Geneva continua sd discute cele doud
probleme. Ca un fir rosu trece prin lucrarile acesteia dorinta
sincerd a Uniunii Sovietice, R. P. Chineze, R.P.D. Coreene i
R. D. Vietnam de a face tot ce le sta Tn putintd pentru solutio-
narea pasnica si Tn modul cel mai just a problemelor Coreei
si Indochinei

Ponorul rcmin. interesat Tn: mod direct in cauzad asigurarii
unei paci trainice in Asia si Tn Tntreaga lume,*si pune mari

L

cipantilor la conferinta. Solutionarea acestor doua probleme in
spiritul vointei popoarelor deschide posiTli*Oitea destinderii
continue a Tncordarii internationale si asigdrarii péacii in in-
treaga lume.

4 pogtai 20 bani

Pentru Tmbunatatirea calitatii pre-
fabricatelor in constructii.
4. Frunzeanu : Organizatie U.T.M:

tn corpul ziarului

Organizatia de baza ida masuri de
imbunatatirea_muncii.
Pentru Tmbunatatirea activitatii co-

care trebuie sd lichideze cu inac- mitetului  ordsenesc A.R.L.U.S.
__ tivitatea, Vulcan! (pag. 3-a-)
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Cresterea productivitatii muncii —
0 sarcinda centrald pentru asigu-
rarea ridicarii nivelului de trai al
oamenilor muncii.
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DIN VALEA JIULUI

Succesele minerilor din Petriia

La mina Petrila, Tntrecerea
socialista pentru Tndeplinirea
sarcinilor de plan se desfa-

soara cu tot mai multd Tnsu-
fletire. Datoritd acestui fapt,
numeroase brigdzi de mineri
reusesc sa obtind  succese
deosebite.

Brigdzile de mineri condu-
se de. tov. loan Fila si loan
Raczek de pilda, efectuind
lucrdri de Tnaintari in steril

Z1 de

E zi de salariu. Prin fata
ghisselor casieriei minei Vul-

can trec grupuri de min<i
pentru a-si primi rasplata
muncii. latd-1 la ghiseu pe

minerul fruntas al Tntrecerii
socialiste Octavian lancu. In
luna mai el a trecut la apli-
carea metodei graficului ci-
clic. Aplicind aceastd metoda
Tnaintatd, folosind cu price-
pere o masina sovietica de
Incdrcat,- brigada sa a n-
cheiat luna mai cu o depasi-
re de plan de 83 la suta.
Drept rasplata petrtru succe-

in sectorul 1JI si-au Tntrecut
sarcinile de plan pe prima de-
cadd din luna iunie cu 70 si
respectiv 35 la suta.

Aplicind metoda graficului
ciclic, tinerii mineri din bri-
gada condusa de fruntasul in-
trecerii socialiste  Gheorghe
Croitoru au realizat o depdsire
a sarcinilor de plan de 47 la
suta pe primele 10 zile din
luna 1unie.

salariu

sui dobindit, minerul Octa-
vian lancu a primit _un salar
de 2080 lei. Minerii Anton
Kuzur si Pavel Cdpsa din a-
ceeasi brigadd au  primit la
rindul lor salarii de 1948 st
respectiv 1554 lei. Dar aceas-
ta nu e totul. Peste putin
timp ei vor primi si prima de
depasire a ciclurilor.

Salarii intre 1591-1758 au
primit Tn  urma depdsirilor
de piari de 42-61 la suta si
minerii din brigazile conduse
de fruntasii intrecerii socialis-
te Andrei Vizi, Pavel Boyte,

Asemenea succese au inre-
gistrat si brigdzile de mineri

conduse de tov. Stefan Ke-
restesi, loan Fus, losif Lip-
tac, loan Malita, Dumitru

Ghilea si altele care si-au Tn-
trecut zilnic sarcinile de plan
cu 34-50 la suta.

MARIA RADU
corespondent

la mina Vulcan

Traian Pacurar, Andronic lo-
van si altii.

Intensificindu-st  eforturile
Tn muncd, minerii din aceste
brigdzi se straduiesc sa-si
Tntreaca realizarile anterioa-
re. Astfel,’ in prima jumatate
a lunii iunie, brigada mine-
rului Octavian lancu si-a Tn-
trecut cu 90 la suta sarcinile
de plan, iar cele conduse de
tov. Andrei Vizi, Andronic
lovan si Pavel Bdyte cu 30;

45[ta suta.
A. PAN1S
corespondent

“ A
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Tot mai multe bunuri de larg consum

Pe linga Tntreprinderile in-
dustriale din Valea Jiului au
luat fiinta numeroase sectii
de bunuri de larg consum ca-
re valorifica diferite deseuri
de materiale, confectionind o-
biecte de uz casnic.

Astfel,, in cadrul sectiei de
bunuri metalice de larg con-
sum de la Uzina de reparat
utilaj minier din Petrosani,
infiintatd cu citeva luni n
urmd, s-au produs pinda n
prezent, Tn mare parte din

deseuri, 100 bucati sobe de
gatit, precum si alte obiecte
metalice de uz casnic. Recent,
colectivul sectiei a trecut la
fabricarea a Tnca 250 sobe de

gatit tip ,Vesta'
Muncitorii tinichigii din ca-
drul sectiei cum sint tov.

Zoltdan Fenedi, .Stefan Habi-
na, Salindar Sabin, Dumitru
Olaru, Dumitru P&aducel, loan
Pop si altii, au depus multd
staruintd pentru a pune la

dispozitia oamenilor muncii
roduse de buna calitate si
rumoase ca aspect exterior.

Succese Tnsemnate a obti-
nut si colectivul Tntreprinde-
rii. de industrie locala ,6 Au-
gust* din Petrosani, Tn_cadrul
careia functioneaza mai multe
sectii de bunuri de larg con-
sum. Colectivele acestor sec-
tii produc mobild, articole de
menaj din tabld si alte pro-
duse de Larg consum.

Rezultate bune la examene

La Institutul de mine ,,Gh.
Gheorghiu-Dej* din Petrosani
examenele sint in toi. Grupa
nr. 212, anul I, a dat examen
la matematica. Din cei 19
membri ai grupei, 13 au tre-
cut examenul obtinirtd califi-
cativul ,foarte bine*, iar 6

calificativul ,,bine*. Printre
studentii acestei grupe care
au dat raspunsuri foarte bune
se afla tov. Nicolae Crico-
van, Marcel Niculescu si Ga-

briel Nichelciuc.
La matematica a obtinut
rezultate bune si grupa nr.

210. Peste 70 la sutd din
studentii din aceastd grupa
au obtinut calificativul ,,foar-
te bine*, iar restul ,bine*
Printre cei care au obtinut
calificativul ,foarte bine" se
numara studentii Vasile Hai-
duc, lulian Muresan si altii.

LA SFIRSIT DE AN SCOLAR

_ La gradinita de copii nr. 1 din Petrosani a avut loc zilele trecute festivitatea
incheierii anului scolar 1953-1954. Cu acest prilej Copiii au prezentat un frumos pro-
gram artistic, la care au participat numerosi parinti.
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Pentru imbunatatirea calitatii

prefabricatelor

in constructii

Anul acesta muncitorii construc-
tori din Valea Jiului vor trebui sa
itnalte pentru mineri  locuinte mai
multe, mai bune si mai ieftine.

Insusindu-si  bogata experientd a
constructorilor sovietici, constructorii
din Valea Jiului folosesc in munca
lor materialele prefabricate, ajungind
ca acestea sa constituie 80 la suta
din volumul unui bloc de locuinte.

Materialele prefabricate — grinzi,
corpuri de umpluturd, scari, boian-
drugi, etc. — se produc in ateliere
speciale, cum sint cele de la Barba-
teni, Uricd'ni, Loned si altele.

Ca sa se poata da lucru de cali-
tate in aceste ateliere, prin grija con-
ducerii trustului 7 constructii din Pe-
trosani, la atelierul de prefabricate
de la Barbateni a fost Infiintat un la-
borator pentru incercat calitatea ma-
terialelor folosite n constructii ca ci-
ment, beton, vopsele, ca si a mate-
rialelor prefabricate.

Acest laborator care functioneaza
sub indrumarea inginerului chimist
Filaret Bedrulea, este Tnzestrat cu u-
tilaj modern ca prese, aparate de ex-
periente si cercetari. Laboratorul si-a
Inceput activitatea la data de 10 iu-
nie a. c.

Organizatie U. T. M. care trebuie

sa

La spitalul din Lupeni ca si la alte
intreprinderi si institutii, exista or-
ganizatie de baza U T.Al Tinerii de
aici au ales Tn biroul organizatiei de
bazd U.T.M. pe tov. Sanda Popa cd
secretard, pe Irina Miron si Ladislau
Zoldi. Era de asteptat ca dupa ale-
gerea care a avut loc in luna ianua-
rie a. ¢, noul birou s& porneasca la
munca. De pildd, trebuia sa-si Tntoc-
measca un plan de munca in vederea
intaririi vietii de organizatie, a dis-
ciplinei si a Tmbunatatirii muncii, lu-
cru ce n-a fost facut de aceasta or-
ganizatie. Dupé alegeri, organizatia®
a fost ca si inexistentd, deoarece to-
vardsii din birou au dat dovada de
lipsd de spirit de raspundere fata de
sarcinile ce le reveneau.

Tovarasa secretard Sanda Popa a
gasit 0 portita de salvare ca sa scape
de jsarcini:

— Activez in organizatia Crucea
Rosie si-n doud locuri nu pot sa-mi
duc munca.

Trebuie ardtat ca toata activitatea
ei constd din... incasarea cotizatiilor
la Crucea Rosie.

Tovarasul Ladislau Zoldi, n-a de-
pus nici el activitate. Tovarasa Irina
Miron a fost de asemenea inactiva.
Cele citeva adunari programate, nu
s-au putut tine din cauza slabei par-
ticipari a utemistilor. Rezultatul a-
cestei neingaduite neglijari a sarci-
nilor din partea membrilor din biroul
organizatiei se resimt in viata tineri-
lor de la spitalul din Lupeni. Spre e-

lichideze cu

Inactivitatea

xemplu, multe surori din cele tinere,
in loc s& serveascd ele masa bolna-
vilor, trimit cu mincare femeile de
serviciu care Tn general umbld cu
halatele murdare. Sora Anuta Andras
care-i si utemistd, are de multe ori
0 comportare nedemna fatd de bol-
navi.

Dar cine sa se ocupe de educatia
politicd a acestor tineri cind biroul
organizatiei de baza n-a dus de la
alegeri incoace nici un fel de acti-
vitate, c¢ind membrii sdi ;ug de sar-
cini, crezind ca lucrurile se vor in-
drepta de la sine? De aceste lipsuri
se face vinovat si biroul organizatiei
de bazd de partid din institutie care
n-a tndrumat si n-a urmarit felul cum
activeaza sau mai bine zis cum nu
activeaza organizatia de tineret.

Este oare specificul de munca al
tinerilor de la spitalul din Lupeni mai
greu ca al tinerilor mineri din a-
ceeasi localitate? Si totusi pe multi
tineri utemisti de la mina 1 gasesti
adesea la sediul organizatiei U.T.M.
la orele trei sau patru cind ies din
sut pentru a primi sarcini sau a cere
ajutorul organizatiei.

Organizatia U.T.M. de la spitalul
din Lupeni poate si trebuie sa lichi-
deze cu lipsurile de pind acum. Cu
sprijinul biroului organizatiei de par-
tid, ea trebuie sd porneasca la munca
rodnicd pentru educarea comunista

a tinerilor de la institutia respectiva.

A. FRUNZEANU

STEAGUL ROSU

TINSEMN

S-a intamplat din

Sebastian Berindei, functionar la
mina Lonea, a fost in ziua de 1 iu-
nie a. ¢. la Directiunea Generald a
minelor din Petrosani. Acest fapt
nu ascunde in sine nimic intere-
sant. Doar Sebastian Berindei a
mai fost si Tn alte zile la Directiu-
nea Generald. In ziua de 1 iunie,
pe cind era la serviciul, financiar
al D. G, i s-a intimplat lui Sebas-
tian Berindei un lucru cit se poate
de neplacut: a fost batut pentru ca
a_intrat cu sapca pe cap in birou
si pentru cd, inafara de nerespecta-
rea acestei regali de bunacuviinta,
a fost si ,,obratnic” cu planificato-
rul Alexandru Tugui,

Faptele s-au petrecut astfel: Se-
bastian Berindel a intrat la servi-
ciul financiar cu sapca pe cap Si
bineinteles cd si-n birou a tinut-o
tot pe cap. (Acest lucru nu este 0
crimd, totusi *e o lipsd, o gresald
de comportare). Dar planificatoru-
lui Alexandru Tugui, functionar
care face mult zel de regulile este-
ticii_prezentarii si a bunei cuviinte
(fatd de sefi), I s-a parut un act
provocator, o insulta fata de per-
soana sa. Si de aceea l-a apostro-
fat pe Berindei, cam in felul ur-
mator:

— la-ti sapca de pe cap! Ce
crezi, unde te afli aici?..

Omul s-a executat pe datd, dar
in sinea lui a rabufnit un senti-
ment de ..nesupunere”, si chiar §i
I-a manifestat cind a iesit pe usa.
.. mama-masii, parc-as fi fost
intr-o biserical...

In conditii normale, lucrurile s-ar
fi terminat aici sau, poate pentru
lipsa de respect fata de organele
superioare, functionarul Sebastian
Berindei ar fi fost criticat de tova-
rasii de la serviciul financiar. Dar
nu s-a intimplat astfel pentru ca a
intrat in joc orgoliul planificatoru-
lui Alexandru Tugui, care cu multa
perseverenta, a cautat sa-i adminis-
treze lui Berindei o lectie inspirata
din ,.inaltele™ -sale conceptii morale.
L-a urmarit pe coridoare pina la
sucursala B.R.P.R. si de aici l-a
adus inapoi la birou pentru a re-
constitui faptele.

‘ — M-ai injurat pe mine, ai ? —
a 1nceput interogatorul. Alexandru
Tugui, cu mainile in solduri.

— Nu pe dumneavoastrd... am
zis numai de... bisericd — s-a a-
parat timid, Sebastian Berindei.

Cresterea productivitatii muncii — o sarcina centrala
pentru asigurarea ridicarii nivelului de trai al oamenilor muncii

In toatd tara se desfasoara cu a-
vint lupta oamenilor muncii pentru
infaptuirea sarcinilor plenarei C.C. al
P.M.R. din 19-20 august 1953, pentru
crearea unei abundente de produse,
care sa asigure conditiile materiale
ale ridicarii neintrerupte a nivelului
de viatd a Tntregului popor muncitor.
Pirghia princigalé pentru atingerea
acestor mari obiective, trasate de ple-
nara din august 1953 o constituie
cresterea continua a productivitatii
muncii Tn toate ramurile economiei
nationale. Folosirea complexd a re-
zervelor interne asigura realizarea
unor sarcini sporite de plan si aceas-
ta nu pe seama unor noi investitii, ci
pe seama Tmbunatatirii folosiril re-
surselor materiale si de munca exis-
tente, pe seama cresterii productivi-
tatii muncii.

Farda Tndoiald ca cu cit va creste
productivitatea muncii cu atit va sca-
dea pretul de cost al produselor, cu
atit mal insemnata va fi reducerea
preturilor la toate marfurile si va pu-
tea creste puterea de cumparare a fie-
carui muncitor. latd de pildd, daca
in ramura confectii ar creste produc-
tivitatea muncii cu 1 la sutd s-ar pu-
tea realiza suplimentar ntr-un singur
an 18.000 costume barbatesti, 40.000
camasi, peste 15.000 rochii, 6.500 cos-
tume pentru copii, mii de paltoane
barbatesti si pentru femei.

Este usor de Tnteles, cit de mult
s-ar ridica productivitatea muncii si

- Cit ar creste salariul real al munci-

torilor nostri, daca Tn ntreaga.indus-
trie s-ar extinde experienta Tnaintata
in mod sistematic, dacd nu numai
grupuri restrinse de  muncitori, ci
mase cit mai largi, colective Tntregi
ar lucra la nivelul fruntasilor in Tn-
trecerea socialista.

Spre deosebire de tarile capitaliste,
unde capitalistii, in goana dupa pro-
fituri cit mai mari 1mpun in fabrici
si uzine intensificarea ritmului mun-
cii, supunind pe muncitori unui regim
de extenuare fizica si distrugere, in
tara noastrd cresterea productivitatii
muncii corespunde intereselor oame-
nilor muncii, este rezultatul avintului
lor In munca. In patria noastra, cres-
terea productivitatii  muncii  nu se
face pe seama intensificarii eforturi-
lor fizice ale muncitorilor sau prin
cresterea duratei muncii, ci prin in-
troducerea masinilor perfectionate,
prin mecanizarea muncilor grele, prin-
mai buna organizare a muncii si ridi-
carea indicelui de utilizare a masini-
lor.

In Tntreprinderile industriale se a-
cordd Tn momentul de fatd o atentie
sporitd intensificarii gradului de fo
losire a utilajului, care deschide po-
sibilitatea mobilizarii unor mari re-
zerve ale cresterii productivitatii mun-
cii. Numeroase sint initiativele crea-
toare ale oamenilor muncii care stu-
diate pe scara tot mai larga aduc o
contributie valoroasa in acest dome-
niu. Initiativa muncitorilor petrolisti
din regiunea petrolifera Pitesti —

spre pilda — pentru realizarea unui
ritm inalt de forare a sondelor, a tre-
zit un ecou puternic in rindurile pe-
trolistilor.  Brigada de sondori, con-
dusa de Gh. Radu, a izbutit sa sape
0 sonda Tn numai 5 zile, realizind o
viteza comerciala de foraj de peste
7.484 metri granic pe luna. Aseme-
nea pilde de productivitate Tnaltd a
muncii constituie un puternic factor
mobilizator.

O altd initiativa valoroasa, menitd
sa asigure cresterea productivitatii
muncii pe seama folosirii cit mai ra-
tionale a utilajului, este aceea a fi-
latoarei Antoaneta Alexovici de la u-
zinele textile ,,7 Noiembrie“ din Ca-
pitald. Prin marirea turatiei la rin-
guri, brigada condusa de filatoarei
Antoaneta Alexovici realizeaza zilnic
0 levatd in plus ceeace Tnseamna un
plus de fire pe schimb de 125"kg.
Aceasta initiativa trebuie sd gaseasca
un larg rasunet printre textilistii din
Valea Jiului.

O pirghie puternicd a progresului
tehnic_si _ca urmare a cresterii_pro-
ductivitatii muncii, sint inovatiile si
perfectiondrile tehnice realizate de
muncitori. In industria noastrd socia-
listd miscarea inovatorilor si ratio-
nalizatorilor in productie devine tot
mai mult o larga miscare de masa.
Numarul propunerilor de inovatii Tn-
registrate in primul trimestru al a-
cestui an n uzinele metalurgice pre-
lucrdtoare de exemplu, este cu 60 la
suta mai mare fata de perioada cores-

— Cu atit mai raul...

Si sub privirile binevoitoare ale
tov. Nicolae Serboiu si Gheorghe
Bojea, care erau de fata in biroul
serviciului financiar, Alexandru Tu-
gui i-a administrat lui Sebastian
Berindei citiva pumni ,,lamuritori”.

*h

Faptul petrecut la 1 iunie a. c.
in serviciul financiar al directiunii
generale a, minelor din Petrosani,
trebuie lamurit pentru ca el este
tipic. Sa reconstituim deci vinova-
tia fiecarei parti ,,beligerante”

Sebastian Berindei s-a facut vi-
novat de nerespectarea unei requli
elementare de bunacuviinta, tinind
sapca pe cap acolo unde nu tre-
buia. Aceasta este prima gresala.
A doua greseald este ca a avut o
iesire anarhica la parasirea birou-
lul, lucru nepermis.

Care sini acum_greselile lui A
lexandru Tugui? Planificatorul A-
lexandru Tugui are mai multe gre-
seli: Prima: cind a atras atentia
lui Berindei c& de ce tine sapca pe
cap, a facut-o pe un ton ridicat,
fapt care a atras dupa sine nemul-
tumirea celui criticat. A doua gre-
seala este ca auzind ca Berindei a
injurat la iesire, a premeditat o
razbunare personald. A treia si cea
mai grava greseala este ca l-a ba-
tut ca la drumul mare, lucru pe-
depsit de legi.

Meritd sa fie cunoscut de cititori
ca activitatea lui Alexandru Tugui
este caracterizatd prin doua con-
ceptii diametral opuse: ,,periuta”
fata de sefi si ,,satrap” fatda de
subalterni.

Fata de sefi Tugui este slugar-
nic, se fereste ca nu cumva vreun
sef sa-1 salute mai intii si imparte
cu darnicie, de zeci de ori pe 1zi,
pe coridor si prin birou, ,sa tra-
lesti" si ,,sarut minula". Pentru fe-
lul cum se comporta fata de subal-
terni, este elocvent cazul cu Be-
rindei (in treacat fie zis, Sebastian
Berindei nu era subalternul lui Tu-

ui).
J (%rganele in drept de la directiu-
nea generala trebuie sd tragd din
cazul de mai sus concluziile nece-
sare si sa ia asemenea masuri pen-
tru ca alde ,,periute-satrapi” de fe-
lul lui Alexandru Tugui sa nu-si
gaseasca locul in activitatea Tntre-
prinderilor noastre carbonifere !

I. MANEA

punzatoare anului trecut. Practica de
fiecare zi a intreprinderilor noastre
dovedeste Tnalta eficacitate a initia-
tivei creatoare a maselor in lupta pen-
tru cresterea productivitatii - muncii.
La Filatura Lupeni de pildg inova-
torii au adus pretiodse contributii 1&
cresterea productivitatii muncii si re-
ducerea pretului de cost. La fel, au

sporit  considerabil  productivitatea
muncii la multe operatii inovatiile
puse Tn practica la Uzina de reparat

utilaj minier din Petrosani. Dispozi-
tivele si_matritele confectionate de
inovatorii Alexandru Bretfeld, losif
Remzso si altii, au sporit productivi,
tatea muncii de 3-15 ori.

In multe din Tntreprinderile noas.
tre se acorda o mare atentie perfec-
tionarii sistematice a proceselor teh-
nologice. Astfel, pe santierele de con-
structii se extinde metoda tencuielilor
mecanizate, metoda care duce la o
sporire simtitoare a productivitatii
muncii.

O importantda rezerva a cresterii
productivitatii muncii este mecaniza-
rea muncilor grele si cu mare volum
de munca. In multe Tntreprinderi, se
largeste baza tehnicd a mecanizarii
muncilor, creste indicele de mecani-

zare a proceselor de baza cit si a ce-
lor auxiliare. La minele din Valea
Jiului indicele de mecanizare a trans-
portului Tn abataje s-a ridicat 1in
cursul trimestrului | al acestui an la
80-94 la suta. Din pacate Tnsa acestei
Tnalte mecanizari nu-i  corespunde
peste tot o crestere corespunzatoare a
productivitatii muncii.

Mica mecanizare dd de asemenea
posibilitatea usurarii  proceselor de



STEAGUL ROSO

Organizatia de baza ia masuri de Tmbunatatirea muncii

r La sfiisitul lunii mai, n ziarul
»Steagul Rosu“ a aparut la rubrica
»Viata de- partid“ articolul intitulat
,.Pentru cultivarea atitudinii socialis-
te fatd de muncd in rindurile lucra-
torilor din comert® In acest articol,
organizatia de baza din cadrul O.C.L.
Petrosani a fost criticata dpentru fap-
tul cd nu s-a preocupat de educarea
colectivului n spiritul atitudinii noi
fata de muncd, n-a cautat s& patrun-
da in specificul activitdtii Tntreprin-
derii, multumindu-se cu 0 munca des-
fasurata la suprafatd.

Indatd dupd aparitia articolului a-
mintit, biroul organizatiei de baza &
convocat activele sale de partid si
fara de partid si cadrele de condu-
cere din O.C.L. la o sedintd largita,
in cadrul careia articolul aparut n
ziarul local a fost analizat temeinic.

Discutiile purtate in jurul lui au
fost deosebit de interesante. Unii to-
varasi. printre care Ernest Szalasy
a aratat ca nu toate criticile din ziar
aparute la adresa O.C.L. Petrosani
sint juste din care”™auza acestea pro-
duc nemultumiri iar prestigiul unor
persoane ,e stirbit, Marea majori-
tate a celor prezenti au fost Tnsa de
altd parere. Tov. Stefan Suster a ara-
tat ca lipsurile semnalate prin ziar
sint numai 0 micd parte din abate-
rile ce se petrec in reteaua O.C.L. Pe-
trosani. Unele posturi sint ocupate de
elemente necinstite si nu s-au luat
masuri de descoperire si pedepsire a
lor. In unele magazine alimentare,
salariatii fac  gustari copioase pe
seama magazinului respectiv. Se o-
bisnuieste admiterea de procente prea

mari de pierderi la marfuri, ,,pierderi“
n spatele carora elementele necin-
stite fac afaceri cu avutul poporului.
Tov. Suster a criticat conducerea
O.C.L. pentru faptul cd n-a organi-
zat un control sistematic al magazi-
nelor si depozitelor. Tov. Gh. Globa-
riu a aratat cd atitudinea vinzatori-
lor fatd de~cumpadratori lasa mult de
dorit. Lipsa unui control serios din
partea conducerii O.C.L. duce la lu-
cruri ce nu mai pot fi ingaduite. Multe
casierite nu restituie resturile n bani
cumparatorilor, iar Tn magazine se
retind preturi mai mari decit cele
egale. In multe magazine exista lip-
suri mari de marfuri. La magazinul
nr. 16 din Lonea al cdrui gestionar
e tov. Reisz, au fost gasite lipsa la
inventar marfuri in valoare de peste
60 mii lei. In depozitul combinat
O.C.L. intra fara sa fie oprite de ni-
meni tot felul de elemente. Tovarasii
din conducerea O.C.L. fac inspectii
»IN goana masinii“ si nu observa a-
ceste abateri pentru care nu pot fi
gasite justificari. Tov. lon Covaci,
presedintele sindicatului a aratat de
asemenea un sir de lipsuri care con-
tinud sd existe deoarece nu s-au luat
masuri de prevenire si Tnldturare a lor.

In cadrul acestei sedinte tov. lon
Covaci a propus ca toti cei prezenti
sa analizeze articolul aparut in ,,Stea-
gul Rosu“ si In termen de doud zite
sd Tnainteze biroului organizatiei de
baza propuneri Tn scris pentru Tmbu-
natatirea muncii politice, pentru lichi-
darea lipsurilor ce exista in cadrul
O.C.L. Petrosani. Aceasta propunere
pretioasd a fost adoptata.

Citev,, zile mai ifrziu, biroul or-
ganizatiei de bazad a primit din partea
multor tovardsi zeci de propuneri pre-
tioasa In baza propunerilor ficute de
tov. A Paljanos, Ifrim Clos, Anton
Rabat, ion Covaci, Stefan Suster,
Stefan Corescu si altii, biroul orga-
nizatiei de baza a Tntocmit un pro-
iect de hotdrire, care a fost supus a-
dunarii generale a organizatiei de
baz&. HCtarirea adoptatd prevede nu-
meroase masuri importante menite sa
duca la Tmbunatatirea activitatii
O.C.L. S-au facut numeroase reco-
mandari conducerii O.C.L.; s-au sta-
bilit masuri de Tmbunatatirea muncii
sindicale si de tineret. In fiecare ma-
gazin vor fi recrutati agitatori care
sa desfagsoare munca politica in rin-
dul lucratorilor. Hotdrirea- adoptata
obligd pe membrii de partid din ca-
drul O.C.L. s fie In fruntea actiuni-
lor pentru buna deservire a cumpa-
ratorilor Tn magazine, pentru redu-
cerea cheltuielilor de circulatie si a
pierderilor, pentru descoperirea si de-
mascarea hotilor.

De remarcat este faptul ca indata
dupd luarea acestei hotariri, biroul
organizatiei de baza a si trecut la re-
crutarea de noi agitatori din rindurile
celor mai buni tovarasi din maga-
zine. PTna in prezent au fost recru-
tati 20 noi_agitatori care urmeaza sa
fie instruiti.

Controlind cu perseverenta indepli-
nirea hotaririi adoptate, biroul orga-
nizatiei de bazad va contribui cu ade-
varat la Tnlaturarea lipsurilor exis-
tente, I1a Tmbundtatirea activitatii
O.C.L. Petrosani.

Pentru imbunatatirea activitatii comitetului orasenesc A.R.L.U.S. Vulcan!

r In institutiile si intreprinderile din
localitatea Vulcan  functioneaza 19
cercuri A.R.L.U.S. Unele dintre aces-
tea, printre care se numard cercurile
din cadrul minei, tesatoriei, Tntre-
prinderii 702 constructii si altele, des-
fasoara o activitate intensa pentru ca
oamenii muncii S& cunoascd uria-
sele realizari pe care le infaptuieste
poporul sovietic . sub conducerea_si
Indrumarea Partidului Comunist si a
Guvernului Sovietic. Ele populari-
zeaza politica consecventa de pace &
Uniunii Sovietice, metodele Tnaintate
de muncd ale oamenilor sovietici si
roadele ajutorului multilateral acor-
dat tarii noastre de catre Uniunea So-
vietica.

Din pdcate, mai exista Tn Vulcan si

baza si in special a celor auxiliare, a
reducerii volumului de munca al a-
cestor procese, precum si a cresterii
productivitatii muncii.  Trebuie Tnsa
aratat ca intr-o serie de ntreprinderi
aceasta problema este subapreciata
desi de reguld, mica mecanizare poate
fi aplicata fara a necesita cheltuieli
mari. Atulte trolii la mine stau nefo-
losite In timp ce lemnul se transporta
manual. Sarcina cadrelor de condu-
cere din Tntreprinderi constd in a fo-
losi resursele locale pentru a realiza
un program complex de lucrari de
micd mecanizare care asigura o cres-
tere _importantd a productivitatii
muncii.

O productivitate Tnaltd a muncii se
poate obtine numai pe baza ridicarii
nivelului calificarii  muncitorilor, al
gradului lor de culturd. De aceea, in
actiunea pentru cresterea productivi-
tatii muncii, lupta pentru Tnsusirea
tehnicii, pentru perfectionarea ei, tre-
buie Tmpletita strins cu lupta pentru
cresterea calificarii  muncitorilor  si
tehnicienilor. In prezent actiunea de
calificare se desfdasoard la. mine ne-
satisfacator.

O rezervd importantd a cresterii
productivitatii muncii este Tmbunata-
tirea organizarii muncii si a produc-
tiei. Una din metodele prin care se
asigura buna organizare a muncii n
mine este metoda graficului ciclic.
Lucrind dupad metoda graficului ciclic
brigdzi de mineri cum sint cele con-
duse de tov. luliu Haidu, loan Ga-
iovschi, Octavian lancu, Stefan Mi-
hai, lon Recsak si altele, au reusit

cercuri A.R.L.U.S. care nu desfasoara
n rindul oamenilor muncii nici un
fel de activitate. Printre acestea se
afla cercurile A.R.L.U.S. din cadrul
Sfatului popular si O.C.L. De slaba
activitate a acestor cercuri se face
vinovat in mare parte comitetul ora-
senesc A.R.L.US., in frunte cu tov.
presedinte Romulus Groza, care n-a
asigurat o indrumare si un control

sistematic al cercurilor AR.L.U.S.
Tov. Romulus Groza n-a mobilizat
nici pe tov. din comitetul ordsenesc
in vederea indeplinirii sarcinilor ce
le revin si nici n-a combatut atitudi-
nea birocraticd a tovarasului Zoltan
Rirai, responsabil cu resortul organi-
zatoric in comitet, care a propus co-
mitetului sa ceara planurile de mun-

sa ridice productivitatea muncii 1a
un nivel nalt si ca urmare benefi-
ciazd lund de lunda de salarii spo-
rite. In aplicarea acestei metode si mai
ales in preocuparea pentru extinde-
rea ei, exista insa si lipsuri serioase.
La minele Aninoasa, Vulcan, Uricani
existd in prezent un numar mult prea
mic, fatda de posibilitati, de brigazi
ciclice.

Pirghia hotaritoare a cresterii pro-
ductivitatii muncii, o constituie Tntre-
cerea socialistd, initiativa rodnica si
multilaterald a oamenilor muncii in
productie. Initiativa maselor in ntre-
cere poate da rezultate valoroase, daca
ea este orientatd de catre conducerile
administrative si de catre organiza-
tille de masa spre realizarea acelor
obiective care constituie verigile prin-
cipale ale cresterii productiel si pro-
ductivitatii muncii, ale reducerii pre-
tului de cost si ale Tmbunatatirii ca-
litatii produselor. Trebuie combdtute
cu hotarire toate manifestarile de for-

malism in organizarea intrecerii, toate
incercérile de frinére a initiativei crea-
toare Tn munca.

Organizatiilor de partid le revine
sarcina de a mobiliza si4conduce ma-
sele in Tntrecerea socialista urmarind
indeaproape felul in care se duce
lupta pentru cresterea productiei si
productivitatii muncii.

Rezervele interne ale intreprinderi-
lor sint inepuizabile. Totul depinde
de felul Tn care vom sti sa le desco-
perim si sa le folosim pentru a putea
obtine noi succese in directia creste-
rii productivitatii muncii.

|

cd ale cercurilor ARR.L.US. prin a-
drese.

Slaba activitate a comitetului ora-
senesc A.R.L.U.S. din Vulcan nu mai
poate fi toleratd. Este necesar ca in
cel mai scurt timp acest comitet sa
inceapa a desfasura o rodnica activi-
tate,- sa-gi Tmbunatateasca metodele
de munca, asigurind astfel o Tndru-
mare si 0 conducere concretd a cer-
curilor AR.L.U.S. din cadrul fntre-
prinderilor si institutiilor din orasul
Vulcan. In felul acesta cercurile
ARLU.S. din Vulcan vor putea &-
duce o contributie de seama la popu-
larizarea experientei sovietice.

DUMITRU HER
membru al biroului raional A.R.L.U.S.
Petrosani

Stiri din intreprinferile
raionului nostru

Pentru o productie sporita

Minerii de la mina Aninoasa se in-
trec pentru a trimite fabricilor si u-t
zinelor patriei noastre tot mai multt
carbune.

Brigada de mineri condusd de tov,
Alihai  Farcas folosind metodele so- |
vietice de munca a reusit ca in prFj
ma decadad din luna iunie, s& extragal
cu 122 la sutda mai mult carbune peste|
plan. Exemplul brigazii iui Mihail
Farcas a f&st urmat de numerosi mi-
neri din sectorul IV Priboi. Printre;
acestia se numara minerii din briga-'
zile' conduse de tov. Simion Rusu, iu-
liu Takacs si altii care muncind cui
insufletire si-au Intrecut sarcinile de
plan pe prima decadd din aceasta
tund cu 41-69 la suta.

Si la sectorul V investitii minerii,
realizeaza succese deosebite. La lu-;
crarile de betonarea putului nr. 5 din
acest sector lucreaza brigada condu-
sa de minerul loan Tataru. Datoritd'
bunei organizari a lucrului minerii
din aceasta brigada au nregistrat o-
depdsire a“Sarcinilor de plan pe in-
tervalul 1-10 iunie de 84 la suta,

LUCIA LICIU
corespondent

In fruntea intrecerii

Muncitorii de la intreprinderea 703
constructii Petrila luptd cu avint spo-
rit pentru indeplinirea angajamente-

lor luate Tn Tntrecerea socialista.
In fruntea intrecerii se situeaza
brigada de muncitori constructoril

condusd de tov. loan Darida care fo-
losind din plin timpul de lucru si-a
intrecut zi de zi productivitatea pla-
nificatd cu peste 120 la sutd. De a-
semenea, muncitorii din brigada con-
dusa de fruntasul Tntrecerii socialiste
losif Veres aplicind metoda sovietica
de zidarie, rapida si-au intrecut sar-
cinile de plan cu 110 la suta.

Tot pe santierul Tintreprinderii 703
Petrila lucreaza si brigazile de ten-
cuitori conduse de tov, loan Rinal sil
Eduard Egri. Folosind metoda sovie-
tica Malighin, muncitorii din aceste!
doua brigazi au reusit sa-si depa-
seascd zilnic productivitatea planifi-
catd cu 100 la suta.

M. MORARU
corespondent

DEPUNERILE PE LIBRETE CU CISTIGURI

Casa de Economii si Consemnatiuni
CEC, sporind avantajele acordate
depunatorilor sdi, le-a pus la dispo-
zitie un nou mijloc de economisire,
anume depunerile cu cistiguri.

Prin depuneri cu cistiguri se nte-
leg depunerile facute pe librete spe-
ciale — de culoare albastra — care
dau dreptul posesorilor de a participa
la tragerile cu cistiguri ce au loc tri-
mestrial.

Venitul la acest fel de depuneri
spre deosebire de cele cu dobinda se
plateste sub forma de cistiguri prin
trageri la sorti trimestriale.

Deosebirea intre depunerile cu cis-
tiguri si cele cu dobinda fixa consta
tocmai n acest fapt.

Avantajele depunatorilor pe librete

cu cistiguri

Posesorii de librete cu cistiguri se
bucurd de toate avantajele oferite ti-
tularilor de librete cu dobindd, precum
ar fi garantia Statului, secretul ope-
ratiunilor, restituiri la cerere,, etc.

Pe linga aceste avantaje, ei par-
ticipa — n conditiile aratate mai jos
—- la tragerile la sorti trimestriale :

Participarea se face fara risc sau
pierdere Tntrucit sumele din libretele
care nu au iesit cistigatoare ramin la
dispozitia depunatorului.

In cazul in care o persoand poseda
mai multe librete cu cistiguri, parti-
cipd la tragere cu toate libretele.

Depunatorii pot avea in acelas timp
si librete cu cistiguri si cu dobinda.

Libretele cu cistiguri pot fi nomi-
native, la purtdtor sau la purtdtor cu
parola.

Conditiuni de participare

Participa la tragere din oficiu, toate
libretele care au un sold mediu tri-
mestrial de cel putin 50 lei, indiferent
de data la care au fost emise in cursul
trimestrului.

Libretele lichidate Tnainte de expi-

rarea trimestrului nu participa la
tragere.
I Depuneri si restituiri pe libretele
cu cistiguri se pot face numai, la uni-
tatea emitentd si la unitatile subor-
donate acesteia (agentiile CEC—CEC-
PTTR si ghiseele din Tntreprinderi si
institutii).

Depundtorii pot cere n caz 'de
schimbare a domiciliului transferarea
soldului  la unitatea CEC unde se
stabilesc.

Organizarea tragerilor, calcularea

si atribuirea cistigurilor

Tragerile au loc trimestrial in ia-
nuarie, aprilie, iulie si octombrie. Ele
se efectueazd la directiunile regionale
si raionale CEC.

La fiecare grupd de 1.000 librete
se acorda' 10 cistiguri dintre care unul
de 250 la sutd, unul de 200*la suta
si 8 de 100 la suta fatd de soldul mei
diu trimestrial al libretelor iesite lal
sorti.

Soldul mediu ce se ia in conside-
ratie pentru calcularea cistigului este
ije_ minimum 50 lei si maximum 5.000
ei.

Jn cazul Tn care soldul mediu de-
paseste valoarea maximala, cistigul
se calculeaza la valoarea de 5.000 lei.

Cistigul cel mai mic poate fi, deci,
de 50 lei si cel mai mare de 12,500 lei.



Conferinta de

la Geneva

Sedinta din 15 iunie

GENEVA (Agerpres). — De la co-
respondentul special.

Sedinta din 15 iunie a conferintei
de la Geneva a ministrilor Afacerilor
Externe a fost consacratd dezbaterii
problemei coreene.

Nam Ir, ministrul Afacerilor Ex-
terne al Republicii Populare Demo-
crate Coreene, a supus conferintei
propunerile  delegatiei Republicii
Populare Democrate Coreene cu pri-
vire la garantiile asupra condititlor
de pacificare in Coreea.

Ciu En-lai, ministrul Afacerilor
Externe al Republicii Populare Chi-
neze, a rostit un discurs in care a
aratat ca propunerile facute de V. M.
Molotov in sedinta din 5 iunie au
avut rolul de a sintetiza toate pro-
blemele asupra cdrora se putea ajun-
ge la un acord, dar opozitia mani-
festata fatd de aceste propuneri de

delegatia Statelor Unite si de alte

delegatii ce urmeazad linia politica
americana a dovedit lipsa de dorintd
de a se ajunge la un acord.

Sustinind propunerile  facute de
Nam Ir in sedinta de marti, V. M.
Molotov a supus spre examinare, n
numele delegatiei sovietice, un pro-
iect de declaratie comuna a partici-
pantilor la conferint, Tn care si se
consemneze faptul cd statele parti-
cipante la conferinta de la Geneva
au cdzut de acord ca 1n asteptarea
reglementarii definitive a problemei
coreene, pe baza credrii unui Stat co-
reean unit, independent si democra-
tic, s& nu fie intreprinsa nici o ac-
tiune care ar putea ameninta men-
tinerea pacii in Coreea.

Participantii la conferintd 1si ex-
prima convingerea ca Republica
Popularda Democrata Coreearida si Re-
publica Coreeana vor actiona In in-
teresul pacii, in conformitate cu de-
claratia propusa.

Represiuni impotriva elementelor democrate in S. U. A,

NEW YORK (Agerpres). — TASS

De citeva saptamini atentia cercu-
rilor progresiste, a presei Si organi-
zatiilor democrate din S.U.A., este
indreptatd spre soarta patriotului co-
reean Kwan Cian Su siI a sotiei sale
Ciun Cia.

Kwan Cian Su locuieste in Statele
Unite de 20 de ani si niciodatd na-
inte de rdazboiul din Coreea autori-
tatile  Statelor Unite n-au ridicat
»problema“ expulzarii sale. Autorita-
tile americane au Tnceput represiuni
impotriva  sotilor Kwan ian Su
dupa ce acestia au inceput sa se pro-
nunte Tmpotriva amestecului  strain
in treburile interne ale poporului co-
reean si au inceput sa condamne re-
gimul singeros al lui Li Sin Man.

Ministerul de justitie al S.U.A. a
dispus expulzarea sotilor Kwan Cian
Su in Coreea de sud, ceea ce Tnseam-
na darea lor pe mina calailor lisin-
manisti.

Kwan Cian Su a adresat un apel

cerind ajutor unor' fruntasi ai vietii
publice si de stat din diferite tari,
Inclusiv sefilor unor delegatii pe lin-

& O.N.IT, printre care sI sefului de-
egatiei U.R.S.S., precum si delega-
tillor la conferinta de la Geneva a
ministrilor Afacerilor Externe. In
scrisoarea lor, sotii Kwan Cian Su
roaga sd fie salvati de a fi expulzati
in Coreea de sud si de a fi ucisi de
miinile lui Li Sin Man.

In legdtura cu acest apel, A. 1
Visinski, reprezentantul permanent al
Uniunii Sovietice la O.N.U., a trimis
scrisoarea ce i-a fost adresata de
Kwan Cian Su secretarului general
al O.N.U.,, Hammerskjoeld. Secreta-
rul general n-a luat nici un fel de
masuri.

Zilele trecute, Tarapkin, reprezen-
tant al Uniunii Sovietice la Q.N.U.,
a adresat secretarului general o scri-
soare Tn legatura cu aceasta.

Deocamdata nu s-a primit nici un
raspuns din partea secretarului ge-
neral la aceasta scrisoare.

Asa grait-a Charles Willobi

Charles Willobi a publicat in re-
vista americana ,,Freeman“ un ar-
ticol. Cine este acest Charles Wil-
lobi? General in armata america-
na, de origine germand, care nu
s-a nascut in S.U.A. ci la Heidel-
berg in Germania kaiserului Wil-
helm. Om de incredere al lui Mac
Arthur, el face parte din anturajul
lui, — a fost seful serviciului de
spionaj al statului major al lui
Mac Arthur, in perioada celui de
al doilea razboi mondial si in pri-
mul an al interventiei americane
in Coreea.

lata autorul.

Dar care este tema articolului
sau ?

Spumegind de furie, Willobi
cheama Statele Unite si pe aliatii
lor s& foloseasca bombele atomice
si cu hidrogen pentru distrugerea
totald a acelor regiuni ale conti-
nentului asiatic unde agresorii a-
mericani au suferit, intr-un trecut
apropiat si sufera si acum, foarte
usturatoare Tinfringeri.

Lupta eroica a popoarelor Asiei
intaritd pe viteazul — nevoie mare

general american in retragere.
Cautind sa gaseasca o iesire, el se
cramponeaza de bomba atomica
care, potrivit declaratiei sale, ,,poate
fi folositda pentru crearea centurii
pamintului pirjolit". O terminolo-
gie Cunoscuta! ,,Zona pustiului”

1 doar aceasta expresie este Tm-
prumutatd, fara nici o modificare,
din vocabularul hitleristilor, care
sperau sa-si instituie, cu aceleasi
mijloace, dominatia lor mondiala.

— Faceti uz de armele de exter-
minare in masa! — rage militaris-
tul turbat.

Dupad cum afirma el Tnsusi, ceea
ce Tl inspaimintd mai mult sint
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,,nesecatele resurse umane din A-
sia®  Urmarind fidel reteta hitle-
ristd, Willobi propune cercurilor
cirfnuitoare americane sa se elibe-
reze mai repede de ultimele rama-
site de constiinta, sa dea la o parte
considerentele de ordin moral, sa
uite in ntregime dreptul interna-
tional. El scrie: ,,Hoidrirea de a
folosi aceastd arma, in intregime
sau. partial, nu reprezinta o dificul-
tate morald mai mare decit hota-
rirea luata atunci cind Truman a
aruncat primele bombe atomice la
Hiroshima si Nagasaki. De fapt,
atunci erau mai putine motive pen-
tru aceasta"

Aceasta sincera declaratie a ge-
neralului american, care se sufoca
drept urmare a propriilor lut che-
mari atitdtoare, demasca in fntre-
gime acele cercuri din S.U.A., care
au calcat si calca in picioare nor-
mele dreptului international ce in-
terzice metodele barbare de ducere
a razboiului. Aceste chemari ale
tuturor Willobi-lor si ale inspirato-
rilor lor sus pusi stirnesc minia
popoarelor Asiei.

Cu ce se mai ocupa in articolul
sau pentagonistul Willobi? Cu a-
tacurile aeriene mpotriva Siberiei
Sovietice, cu bombardarea oraselor
si porturilor de la Wladivostok pina
la Sanhai si de multe altele — tot
in acelasi spirit lipsit de rusine si
de raspundere.

Articolul lui Charles Willobi ar
merita sa fie reprodus in coloanele
publicatiei oficiale a Congresului
american. Pentru ce ? Pentru ca el
reflectda, intru totul, vederile cercu-
rilor cirmuitoare ale S.U.A. si poate
fi privit ca o confirmare oficiald a
tendintelor monopolurilor america-
ne spre dominatia lumii.

STEAGUL ROSU

Fortele iubitoare de pace ale Germaniei se
pronunta pentru securitatea colectiva in Europa

Presa reactionara vest-germana a
depus eforturi sustinute pentru a Tm-
piedica poporul german sa cunoasca
propunerea Guvernului Sovietic cu
privire la crearea unui sistem general
european de securitate colectiva in
Europa. Informatiile ziarelor vest-ger-
mane dadeau o idee foarte vaga Ssi
adesea denaturatd despre fondul a-
cestor propuneri.

Presa de la Bonn a adoptat aceeasi
gozitie si in ceea ce priveste nota din
1 martie a Guvernului Sovietic, n
care a fost pusa din nou problema
credrii unui sistem general european
de securitate colectivd si cuprindea
propuneri practice importante in a-
ceasta problemd. Este semnificativ
faptul cd nici un ziar burghez din
Germania occidentald nu a publicat
textul acestei note.

Adenauer si_anturajul lui, care mi-
zeaza pe dezlantuirea unui razboi, se
tem sa examineze pe fata si in mod
cinstit proiectul sovietic de Tratat ge-
neral european cu privire la securi-
tatea colectivda Tn Europa. Ei nu au
ce opune propunerii sovietice in a-
farda de tratatele militariste de la
Bonn si Paris, care perpetueaza dez-
membrarea Germaniei si pun poporul
german_1in fata primejdiei unui nou
razboi n interesul monopolistilor din
S.U.A. si al fabricantilor de armament
din Ruhr.

Partidele si organizatiile democra-
tice duc o lupta curajoasa pentru, pace
si unitatea poporului german, pentru
securitatea si dezvoltarea lui demo-
craticd. Vazind Tn propunerea sovie-
tica cu privire la crearea unui sistem
general de securitate colectiva o cale
catre pace Tn Europa si un mijloc
de naturd sd usureze rezolvarea pro-
blemei germane pe baze democratice,
fortele patriotice din Germania occi-
dentald si cea rasdriteand sprijina
cu caldurd ideea securitatii colective,
lamuresc pe oamenii muncii asupra
imgort_an'g(_ei el. 5

atriotii germani, carora le sint
scumpe interesele poporului german,
au facut din ideea securitatil colec-
tive un steag al luptei lor. De la tri-
buna sesiunii extraordinare a Consi-
liului Alondial al P&cii au rasunat re-
cent in mod convingdtor cuvintele
dr-ului Joseph Wirth, fostul cancelar
pl Reichului, care a declarat:

Numai in cadrul unui sistem de se-
curitate colectivd cu adevarat general
vor fi preintimpinate ororile armelor
de exterminare Tn masa si popoarele
vor putea trai n pace.

In" sprijinul ideei securitatii colec-
tive s-au pronuntat Tn unanimitate
participantii la cel de al doilea Con-
gres national al Frontului National
al Germaniei democrate, care a avut
loc la mijlocul lunii mai la Berlin.

Guvernul Republicii Democrate Ger-
mane a declarat cd este gata sad ia
parte la sistemul securitatii colective
europene nca Tnainte de unificarea
Germaniei. Luind cuvintul intr-o se-
dinta a Camerei Populare, primul mi-
nistru al Republicii Democrate Ger-
mane. Otto Grotewohl. a spus:

Noi consideram ca securitatea Tn
Europa si mentinerea pacii pot fi a-
sigurate  numai prin eforturi colec-
tive, prin eforturile tuturor statelor
iubitoare de pace, si de aceea decla-

ram cd guvernul R.D. Germane, care
din prima zi a existentei sale duce
0 politica consecventd de pace si de
colaborare Tntre popoare, este gata sa
participe la un asemenea sistem de
securitate colectivd in Europa.

Prin hotarirea sa, guvernul Repu-
blicii Democrate Germane a aratat
odatd mai mult ntregii lumi ca el
este exponentul vointei si intereselor
fortelor iubitoare de pace din Germa-
nia, care vor sa traiasca in pace si
prietenie cu toate popoarele.

Pozitia pe care s-a situat n aceasta
problemd conducerea partidului so-
cial-democrat din Germania ilustrea-
za de asemenea atitudinea paturilor

de P. NAUMOV

largi ale populatiei fatd de propune-
rea sovieticd. Dupd cum se stie, par-
tidele politice vest-germana, care fac
opozitie guvernului Adenauer printre
care si P.S.D.G., au intrunit la ulti-
mele alegeri parlamentare peste noud
milioane de voturi.

Conducerea social-democratilor nu
poate s& nu tind seama de starea de
spirit a milioanelor de alegatori si
a masei membrilor de rind ai parti-
dului sdu. De aceea, nu este intim-
plator ca liderii social-democrati Tn-
cep sa vorbeascd tot mai des despre
»Securitatea  colectiva in Europa“
criticind totodata cu asprime proiec-
tele americano-bonniste de creare a
~armatei europene*,

Eichler, membru al conducerii par-
tidului social-democrat, a scris Tn
ziarul ,,Hessiche Zeitung* urmatoa-
rele: .»Politica europeana trebuie sa
se bazeze pe recuhoasterea comuni-
tatii tuturor natiunilor, pe egalitatea
lor in drepturi si pe participarea lor
pe baza de egalitate la asigurarea
securitatii militare care trebuie sa se
sprijine pe sistemul securitatii co-
lective®.

Presediniele partidului social-demo-
crat, Ollenhauer, a declarat Tn Bun-
destag ca ,in sistemul atotcuprinza-
tor al securitdtii, sansele de a se re-
zolva Tn mod satisfacator problema
unificarii si viitorului statut al Ger-

maniei ar fi infinit mai mari decit
astazi* L _ _
Desigur, liderii  social-democrati

vest-germani. din motive lesne de in-
teles vorbesc Tn termeni foarte vagi
despre sistemul securitdtii  colective.
Totusi, aceste declaratii dovedesc ca
ideea securitatii colective devine tot
mai popular® in Germania occiden-
tala.

Avantajele ideei coexistentei pas-
nice a statelor europene n sistemul
general european de securitate colec-
tiva sint atit de evidente incit ele nu
puteau s& nu atraga atentia unor cer-
curi burgheze din Germania occiden-
tald, n special a cercurilor care sint
interesate Tn dezvoltarea_ legaturilor
economice cu tarile lagarului demo-
cratic. Exponentit parerijor acestor
cercuri sint ziarele ,,Frankfurter Al-
Igemeine  Zeitung“, ,,Sud-Deutsche
Zeitung“, ,,Stuttgarter Zeitung“ re-
vista ,,Die Gegenwart”, saptaminalul
»Deutsche Kommentare® si altele.

Desi organele de presa burgheze
se tem sa se pronunte deschis Tn spri-
jinul propunerii de a se incheia un
tratat_general european cu privire la
securitatea colectiva in  Europa,’ ele
sint totusi unanime fTn a recunoaste
ca politica orientdrii unilaterale ,,spre
Occident”, dusa de guvernul Ade-
nauer, nu promite nimic bun Ger-
maniei occidentale.

»conceptia anului 1952. scrie re-
vista ,Die Gegenwart” conceptia le-
gaturii unilaterale cu Occidentul, in-
tr-un cuvint conceptia tratatelor (se
are_in vedere tratatele militariste de
la Bonn si Paris — P.N.) este o con-
structie viciata“.

Ziarele cer revizuirea actualului
curs al politicii externe a guvernului
de la Bonn. ,Este indeobste cunos-
cut — scrie ziarul Mannheimer Mor-
gen — ca Uniunea_Sovietica exista
si cd alte popoare rasaritene nu sint
nici ele pur si simplu vecini sau spatii
economice. Republica Federalda nu
poate sd-si permita s& duca si in vi-
itor o politica contrara bunului simt
si propriilor avantaje, politicd ce nu
va aduce nici un folos nimanui si
care este doar pe placul unor pose-
dati

Ideea securitatii colective luminea-
zd ca un far calea popoarelor spre
viitor, insuflind speranta intr-o pace
trainica si durabild. latd de ce aceas-
ta idee preocupa tot mai mult popoa-
rele vest-europepe, Tnvingind toate
piedicile ridicate de apologetii rein-

vierii militarismului german.
(Agerpres)
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