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realizari pe
frontul carbunelui

Minerii de la LM.
Dilja sint hotariti sa
incheie ultima Iund a
acestui an cu rezulta-
te care sa creeze pre-
mise sigure pentru rea-
lizarea ritmica a la-
nului pe 1983. Dupa ce
n luna noiembrie pla-
nul a fost realizat in,
proportie dc 1022 la
suta si Tn prima sani
tairnind a ultimei  luni
din acest an minerii de
la Dilja au extras pes-
te sarcinile de ' plan
300 tone de carbune! Cu
cele mai bune rezultate
se Tnscriu minerii, in-
ginerii si tehnicienii de.
la sectorul I.

Brigadierul Petru
ortacii Petru Tudose  si
Barbateni.

Experienta 1. M. Lupeni

Mina Lupeni se numa-
ra printre marii  consu-
matori de energie elec-
trica ai Vaii Jiului. Prin
materializarea unui am-
plu dprogram de masuri
avin scop folosirea
chibzuitda a cantitatilor
de energie stabilite prin
repartitii, aici s-au rea-
lizat de la Tnceputul a-
nului Tnsemnate  econo-
mii. Despre. modul con-
cret de utilizare a ener-
giei, despre cdile urmate
pentru reducerea’ conti-
nua a consumului  ne-a
vorbit_inginerul  Gheor-
glie F&gurel, energeti-
cui sef al minei.

- Fara a putea pre-
tinde cd rezervele con-
crete de economisire a
energiei electrice ar  fi
fost epuizate integral,
trebuie sd precizez ca in
ultimii ani am reusit sa
ne tncadram la .M. Lu-
peni n cotele planificate
si chiar, sa realizam im-
portante economii. Si 1n
acest an. pina la aceasta
data, obtinem o econo-
mie de energie electrlga
e

MIERCURI, 8 DECEMBRIE 1982 4 paG, - 50 BANI

Rodnicia muncii
minerilor—succesele din
ultima luna a anului

Tn cariera Cimpu lui Neag o noua cota

125000 tone de carbune
cocsificabil peste prevederi

Minerii si mecanizatorii care si-au dat Tnlilnire
la poalele Retezatului, Tn cariera Cimpu lui Ncag,
pentru a extrage de aici carbune cocsificabil atit de

, necesar economiei nationale si-au propus sa incheie
anul acesta cu un bilant deosebit de rodnic.

Continuind sirul rezultatelor deosebit de bune
pe care le-au Tnregistrat in primele 11 luni din acest
an, ei au un debut fructuos si in ultima luna a anu-
lul. Tn putinele zile care au trecut din luna decem-
brie, productia de carbune extrasa suplimentar din
cariera se ridica la 3500 tone. Prin aceasta, plusul
cumulat de la Tnceputul anului cunoaste o notiS coia
a realizarilor, 125000 tone carbune cocsificabil peste
plan. De remarcat ca Tn aceeasi perioadd dc  timp
s-a realizat si o descopcrtare in avans fatd dc sarci-
na planificatd (320000 mc de steril), fapt care asigu-
ra un Tnsemnat front de lucru in carbune pentru pe-
rioada viitoare.

Oltean aldturi de seful de schimb Grigore Roca  si

Calin Bobotea de la sectorul IV investitii jd minei

Sesiunea Consiliululi
Suprem al Dezvoltarii

Sociale

Sub presedintia tovara-
sului' Nicolae  Ceausescu,
secretar general al Parti-
dului  Comunist Roman,
presedintele Republicii So-
cialiste Romania, presedin-

tele_Consiliului Suprem
al Dezvoltarii  Economice
si Sociale a Romaniei,

marti, 7 decembrie, a a-
vut loc sesiunea Consiliu-
lui Suprem al Dezvoltarii
Economice si Sociale a
Romaniei, intrunit in no-
ua sa componenta stabi-
lita prin Legea ~ adoptata
recent de Marca Adunare
Nationala.

Participantii au aprobat,

.Inunanimitate, =~ urmatoa-
rea ordine de zi ]
1 Constituirea _ Consi-

liului Suprem al Dezvolta-
rii Economice si Sociale a
Romaniei.

.— Alegerea, prim-vice-
prescdinteiui Consiliului
Suprem sl a presedintelui

Biroului Permanent al
Consiliului ;

— Alegerea vicepre-
sedintilor Consiliului  Su-
prem ’;

— Alegerea presedin-
It||or sectiunilor  Consiliu-
ui ;

— Aprobarea compo-

nenteisectiunilor de spe-
cialitate ale Consiliului*

2. Proiectul Planului
National unic de dezvolta-
re economico-sociala ' a
Republicii Socialiste Roméa-
nia pe anul 1983

3. Proiectul Planului de
dezvoltare a  agriculturii

si  industriei  alimentare
pc anul 1983.
4. Proiectul Bugetului

de stat pe anul 1983

5. Programul privind
infaptuirea masurilor  de
autoconduccre si autoa-
provizionare, Tn  vederea

asigurdrii unei bune apro-
vizionari a populatiei cu
produse - agroalimcntare
si bunuri industriale  de
consum pe trimestrul v
1985! si semestrul | 1983

Aceasta prima  sesiune
a avut loc la scurt timp
dupda adoptarea' de cédtre
Marca Adunare Nationa-
la a Legii pentru modifi-
carea si completarea Legii
nr. 1 din 1973,  privind
Consiliul Suprem a) Dez-
voltarii . Economice si So-
ciale a Romaniei. Tn' noua
sa conceptie;— definita cu
claritate  de tovarasul
Nicolae Ceausescu —. Con-
siliul Suprem, al Dezvolta-
rii Economice si  Sociale
este organismul caro, prin
activitatea ce o desfasoard,
asigura Tinfaptuirea  poli-
ticii partidului in  dome-
niul. economico-social. Tot-
odata, Consiliul Suprem
indeplineste functia de
Camera Legislativa a par-
tidului  si  statdldi, cu
atributiile unui parlament
economic,

tn Spiritul
democratism ce

profundului
caractcri-

in pag. 2—3

zeaza societatea . noastra
socialista, al pr|n0|p|uIU|
muncii si conducerii  co-
lective, Consiliul  Suprem
al Dezvoltarii Economice
si Sociale se constituie ca
up forum larg reprezenta-
tiv, format din cadre de
conducere de partid si dc

Stat, muncitori care lu-
creaza direct in unitati
productive din industrie,
constructii s transporturi,

tarani din cooperativele
agrlcole de productie Si
din localitatile  necoope-
rativizate. speC|aI|st| de
fnalta calificare din toate
domeniile dc \activitate.
Intrindu-se in ordinea dc
zi, a fost ales in functia
de prim-vicepresedinte al

Consiliului Suprem al
Dezvoltdrii Economice  si
Sociale si de presedlnte
al Biroului Permanent &l

Consulului tovarasul Cons-
tantin DascaleScu, membru
al Comitetului Politie E-
xeculiv al C.C. al P.CR,
Ipr_im-ministru al guvernu-
ui
Ca_ vicepresedinti ar
Consiliului Suprem au
fost alesi : tovarasa Eleia
Ceausescu, membru ai Co-
mitetului Politic Executiv
al CC. al P.CR.. prim vi-
ceprim-ministru al  gu.vcr-
I’]léIUI tovarasii St fan. V' oi-
ru’ al omltetu-
lui Polltlc Executlv al C,C,
al P.C.R., vicepresedinte al

'‘Continuare in naq n 4-a}

Pregatjrea si perfectionarea continua

a fortei de munca
Intilnire Intrarea
Zilele trecute, la Casa 1985 sarcinil' ce revih -
dc culturd din Petrosani tinerei  generatii  peiitru In
a avut loc o intilnire a a-Si aduce o contributie cit
activului pionieresc de la mai mare la |nfath|rea - -
Scoala generald nr. 1 cu obiectivelor prevazute. Ac- IStorle
tarna ,,Reallzarl si pers- tiunea se inscrie in cadrul
pective in Valea lJiului". programului de  activitati . «
B acest prie) s fost  politico-educative ce  se ou enial, doud orese
Resvoltars Sonalceoromi; Ordanizeaza in cinstea Con- nou isi face intrarea _in
cd a municipiului  Petro- ferintei Nationale a parti- istoria, tralte; vie, la fila
sani in cincinalul 1981— dului (Val. URICANEANU) unde Tncepe? vutorul Pe-
? trbsaniul vechi, cu un

in utilizarea chibzuita a energiei

Peste 2 milioane kWh economil

mare valoare practica Tn

peste 2 milioane kilowati- € n
realizarea de economii

ore.'<.... .

— La baza acestor este respectarea progra-
realizdri stau, desigur, mului de functionare a
masuri tehnico- -organi-  marilor consumatori —
zatorice. Puteti numi statii de pompe si com-
citeva ? presoare, de ventilatoa-

Un mare rol in ulti- re si rambleu, care, ori
ma vreme a avut In a- de cite ori este posibil
cest sens ac--,—,
tiunea dc#
concentrare at

productiei,
indeosebi TN
abataje de
mare  capa-
citate dotate hnoloai bui .

eu complexe mecaniza- ehnologic, trebuie — opri-
te. S-a urmarit perma- (& In acest cadru, func-
nent scurtarea traseelor tionarea. |nstalat||Ior este

de evacuare a carbune- Urmaritd strict prin dis-

lui din aceste capacitati, pecerii numiti  n_acest
Cs de pilds cel mai re- SCcOp. Ne-am ‘ingrijit sa
cent, la sectorul VI. Or- "€ incadram in" puterile
ganizatoric. ~ principalele maxime aprobate atit
economii in subteran se N afara Iorelgr de. V|rf|,
ot. obtine .prin evitarea CIL_mal ales In timpu
unctionarii in gol a uti- virfurilor de consum' e-
lajelor. nergetic. -

Fara indoiala ca de o In subteran, -in cadrul

formatiilor de lucru

la puturi, pe traseel cte
evacuare — avem stabili-
te persoane, dintre elee-

tricieni, care raspund de
functlonarea rationald a
utilajelor si instalatiilor,

respectiv evitarea  mer-
stilui in gol. La toate sta-
tiile de trans-

formare,  a-

gregatele de

rezervd  sint

scoase de

sub tensiune.

In zilele ne-

) lucratoare i-
luminatul  principal din
preajma _puturilor si  de
e galerii este fintrerupt,
Ea suprafatda, Tn circuite,
in depozitul de Iemn_e
si materiale, In magazi-

ile sl birourile acestora,
in incinta minei si chiar

n birourile administrati-

ve, au fost numite per-
soane care sa  raspunda
de aprinderea si stinge-

rea becurilor.

electric?

— tn ultimul _timp,
s-a cerut Tintreprinderi-

lor economice luarea |
unor masuri_ suplimen-
tare.  Vreti sa numiti
citeva din ele  intre-

prinse la mina Lupeni ?
— Intr-un mare numar

de birouri, Tncepind chiar
cu al
Tnlocuirea becurilor
tuburi
tiune care va continua Tn
ateliere,
lor si

cum  si
.La rapoartele care se
tin Cil
tici din sectoare,
zilnic, mult mai mult de- i
cit pina acum,
folosirea cit mai
la si
energiei,
senindtatea pe care o0 are
azi,
energetice mondiale,
lorifiearea tuturor

surselor de
a energiei
de necesara in
dezvoltarii economice a
tarii. |

Tnceput
cu
ac-

meu, am
fluorescente,

in baia mineri-
a_maistrilor, pre-
in alte Tncaperi.

maistrii  energe-
insistam
pentru
rationa-
chibzuita a
data fiind Tn-

mai

crizei
va-
re-
economisire
electrice, atit
scopul

in contextul

Interviu realizat de
M. AVRAM |

e Y L) *

istorice rezida nu

centru de pravalll scunde
si stradute Tnghesuite Tn-
tre 2|dur| umbrite; se. pre-

gateste sd intre -in . cartea
de istorie, la fila de unde
Tncepe trecutul.  Proce-

sualtatea istoriei cuprinde

dar lob'
desenarea

ivirea lui astazi,
ea aduce si
chipului citadin _al lui
ierl. Cindva si in Valea
Jiului peste codri a cres-
cut cetate. Sub ochii nos-
tri, peste vechea cetate
|zbucneste pe verticala
noua citadeld a'e minerilor
deceniului 9.
Succesiunea timpurilor
numai
Tn crearea istoriei noi, ci
si Tn recuperarea istoriei
vechi. Bucurestiul de al-
tadatd este imortalizat n
voluminoase monografii,
Petrosaniui de acum cite-
va. clipe, de dimensiune
istoricd, se retrage discret
n unicul document al
memoriei, noastre. Peste
codrii  erelor geologice,
metamorfozati Tn diaman-
te negre, sta noud cetate,
a carei edificare este Tnca
o grandioasd ilustrare a
constructiei socialiste.

loan LASCU



-NU se poate face o industrie miniera
modernd, mecanizatd, cu utilaje de Tnalta
tehnicitate, fara mineri cu o Tnalta pre-~

gatire tehnica, fara mineri cu
cunostinte electromecanice...

temeinice
Trebuie sa

intelegem ca meseria de miner a devenit

o meserie de Tnaltd tehnicitate, ca mine-

rul devine un om cu o Tnalta cultura teh-

nica“,

NICOLAE CEAUSESCU

A

IN

tiei
¢i oamenii — minerii,
maistrii; cadrele de
pollea Ilflcatl

provizionare a abatajelor.
lor concreta
colectiv. In
acestui adevar confirmat de viata,
actioneaza eu o raspundere mereu Spo-
rita pentru a asigura industriei extrac-
tive fondul de cadre necesar, Cu b
gatire profesionald_ la. nivelul de Tnzest
la nivelul
complexitate a tehnologulor aplicate n

lor, de actiunea
realizarile fiecarui

trare tehnicd a minelor,

procesul extractiei.

Ateste. cerinte au fost de mai
ori subliniate de secretarul general
Nicolae Ceausescu,
cu prilejul vizitelor de lucru Intreprinse
in Valea Jiului. S-a indicat sa fie adop-
tate cele mai corespunzatoare
fond .de

ine pregétit proces complex care in-
cepe nca de pe bancile scolii si conti-
nud n activitatea practica, unde are loc
Imbogéatirea permanen-

partidului, tovarasul

Eentru formarea unui

consolidarea si

|ng|neri

lumina unui
confirmat de

n ultimd instantd, realizarea produc-
carbune nu o hotardsc utilajele
electromecanicii,
muncitorii
cei care asigurd buna a-
De aportul
epind
lumina
se

ta a Cunostlntelor teoretice.

n conte>_<tu| acestor cerinte se Tnscrie
si. consfatuirea de lucru cu caracter
care a avut loc

schimb de experienta

Rezultate bune,
dar nu la nivelul cerintelor

Din analiza efectuata
la_ -nivelul Combinatului
minier Valea Jiului —
dupa cum s a desprins din
comunicarea facuta de
losif Blrsan, contabilul
sef al C.M.V.J. a rezul-
tat c& din punct de vede-
re al compozitiei, _struc-
turai fortei de munca n
este corespunzitoare, as
vind Tn vedere cerintele
actuale ale noilor tehno-
logn. Au tost obtinute u-
nele rezultate bune. n

privinta calificarii si  po-
licalificarii _ muncitorilor
si perfectionarii . cadrelor

de conducere, dar pe fon-
dul acestor rezultate bu-
ne in activitatea intreprin-
derilor. miniere si a Com-
binatului s-au mentinut
si unele neajunsuri  care
au fost rezumate astfel :

Actiunile de atragere
si cuprindere Tn cursurile
de calificare au avut lacu-
ne de organizare, fapt ce
a determinat Tiutirzierea
unor cursuri Tncepute n
acest an, cu 729 cursanti,
care vor fi incheiate abia
™' anul viitor ;

Tn unele unité’gi, res-
ponsabilii  cu Tnvatamin-
tul au fost schimbati prea
des, ceea ce a facut s
nu fie asigurata continui-
tatea Tn urmarirea desfa-
surdrii cursurilor si n
coordonarea pregatirii pro-
fesionale pe meseriile pla-
-nificate (.M. Barbateni,
J.M. Petrila, .CM.M.) ;

® Frecventa necores-
pu.izdtoare la cursuri, sus-
tragerea unor lectori din
rindul cadrelor de specia-
litate si lipsa unor masuri

de cointeresare a tinerilor
in absolvirea  cursurilor
au condus la retragerea
unui  mare numar  de
cursanti — circa 4CF la su-
ta — din cei inscrisi la
meseria de miner sl cons-

tructor de StI’UCtU ri

tru 1.C.M.M

trasi In suficientd masurd 5 Jotirii tehnice a  ate-

sefii_de sectoare care pot fierelor scolare, Tmbuna-

acorda un sprijin  pretios .

scolii_de calificare,  Prin tatirea organizarii si des-

urmarirea recueniei  Ia Uil prachcl produc

CUI‘SUI‘I a munut{ﬁglor d[;Qt in formatiile de lucru din

a5| dontg " cursan- intreprinderi ;

tilor pentru a raspunde a- < Tmbunatatirea per-

tit  cerintelor productiei  manentd a programelor

cit si celor ale pregatirii cursurilor , de , calificare,

profesionale. pentru a raspunde condi-
In privinta scolilor pro- tiilor de_lucru si noilor

fesionale si' liceelor * ddc tefhmalogiiintroddsse 1

spemahtate C.M.V.J. a procesul de extractie ;

gﬁﬂg“tdgfgmgate mal = Tmbunétitirea  con-

W%h% «itiilor  socigl-cplfurale si

rii atente pentrd asigurarea cadrului  nece-

rea profesionald a elevilor. sar_continudrii  perfectio-

CM.V.J. a asigurat  mo-  narii profesionale pe toate

dernizarea continua a_ ate- treptele scolare, inclusiv

lierelor, cabinetelor si la- . . O 0 )

boratoarelor scolare, a In finvatamintul superior.

Sprying perfectlonarea

corpuIUI didactic si Tnta-

rirea acestuia cu cadre de

specialitate tehnica.  Dar,

nici Tn aceastd privinta

nu au fost satisfacute ce-

rintele, numarul elevilor

cuprinsi Tn scoli profesio-

nale fiind inca redus.

pre-

fle

multe
al

masuri
cadfe

de

= In actiunea de pre-

gatire profesionald a mun-
citorilor nu au fost a-

adevar
viata

cu putin timp Tn urma la Petrosani,
in organizarea Comitetulli Uniunii sin-
dicatelor din intreprinderile miniere,
petrol, geologie si energie electrica, in
colaborare eu Ministerul Minelor. Par-
ticiparea unor cadre cu atributii in do-
meniu — presedinti ai sindicatelor din
intreprinderile miniere, responsabili  ai
centrelor de calificare, sefi ai serviciilor
de® personal si Tnvatamint, directori ai
liceelor de specialitate si grupurilor
scolare miniere — din mai multe jude-
te cu profil minier au aS| urat consfa-
tuirii un nivel superior dezbaterilor,
datoritd experientei comunlcate din
centre cu traditie cum sint Baia Mare,
Ploiesti, Cimpulung Muscel, Barza, Mo-
tru,. Suceava, Deva si deS|gur, Valea
Jiului/

Fard pretentia de a epuiza intreaga
problematicd a fortei de muncd asa
cum a fost dezbatutd in cadrul consfs-
tuirii, inserdm Tn paginile noastre cite-
va din aspectele asupra carora partici-
pants s-au oprit in mai multe_interven-
tii. Am considerat ca este util s& a-
cordam spatiu indeosebi propunerilor si
sugestiilor facute cu acest prilej — pe
care le socotim doar un fnceput, In
asteptarea altor contributii pe aceasta
tema din partea cititorilor.

file miniere cu
de mare randament;

< Cointeresarea
drarii elevilor
ile cu profil minier,
pen- toata durata '
* cu obligativitatea
limitata ;

a conditiilor de munc$S

Citeva din masurile pre-
vazute de C.M.V.J. pentru

Tmbunatatirea

act|V|tat||

in domeniul pregatirii g
perfectiondriifortei de
muncd se referd la urma-

toarele :

@ Tmbunatatirea
mcneiatorului de
conform schlm-

si meserii

no-
functii

barilor intervenite T ur-

ma patrunderii

lui tehnic ;

© Asigurarea

progresu-

Tncadrarii

absolventilor de scoli pro-
fesionale si licee de spe-
cialitate, Tn categorii  su-
perioare corespunzator
pregatirii  dobindite si
complexitatii  muncii pe

care 0 presteaza la liiCra-

tehnologii

re nca-
in meseri-

scolarizarii,

incheie-
rii de contracte eu durata

= imbunatétirea continua

Urmarite Cu interes, comunicarile prezentate
larg* Schimb de experlenta pentru cadrele cu raspunderi

Dovada fnaltei raspunderi
muncitoresti

La mina-Aninoasa mai
multe formatii de lucru
aplica |n|t|at|va ~Brigada
Tnaltei raspunderl mun-
citoresti”, a aratat Idsif
Guran, presedintele corni-
tetului de sindicat pe fj*-:

treprindere. Pot fi evj,-
dentiate brigazi cum sint
cele’ conduse de Pavel
dju, Constantin lacob, Stan
Rotaru,  Grigore Badescu
Si altele. Nu pot fi obtinute
avansdri superioare,  nici
productivitati Tnalte —
mai ales Tn abatajele-me-
canizate, sau la ucrarile
miniere de ~ complexitate
tehnica ridicata — fara o
buna prelgatlre profesiona-
la. Faptul apare cu tarie
in evidenta Tn brigada lui

NMereu

De-,

n atentie

Pavel Dedlu care lucreaza
intr-un_abataj cu mecani-
zare complexda. De la Tn-
ceputul anului, Pavel De-
diu a obtinut o productie
supllmentara de 13000 to-
ne de carbune.: succes care
nu era posibil
fard o pregatire corespun-
zatoare a minerilor. Ma-
joritatea au urmat cursuri
de policalificare, sau sint /
calificati pentru  conditi-
ile mecanizarii. Dlmpotrlva
minerii din aceastd briga-
da Tntimpina cu interes
fiecare noutate tehnica
ce apare in fintreprindere. »

Este o certd dovadd a
Tnaltei raspunderi munci-
toresti.

Sté&a

dotarea sc

perfectionarea formelor de inst

Se poate afirma ca si n
acest an, la mina Lupenl

niere, transportul minier,
precum si pentruactivita-

au fost obtinute rezultate
bune Tn pregatirea si per-
fectionarea fortei de mun-
cd, a aratat losif Furnea,
responsabilul centrului de
calificare din Tntreprinde-
re. La cursurile de califi-
care au fost cuprinsi 367
de muncitori, fata de 290
cit a fost prevazut initial
prin planul de scolarizare.
Cursurile de policalificare
au fost urmate de 418
muncitori, dovedind ca se
mentine ridicat interesul
minerilor si al lacatusilor
sau electricienilor de a-si
Tnsusi cea de a doua me-
serie.

in privinta perfectionam
rii pregatirii  profesionale
am beneficiat de  sprijin
pentru instruirea cu scoa-
tere din productie a unul

numar de 27 muncitori, Tn

domeniul actionarii hi-
draulice, pentru repara-
rea si intretinerea! echl-

pamentului
mecanizarea

antigrizutos,
lucrarilor mi-

tea electromecanica. Prin
instruire la locul de mun-
ca au fost Tmprospatate
cunostintele — sau au fost
predate si asimilate cunos-
tinte nol — wunui numar
de 538 de muncitori, iar
acest lucru a fost facut
cu sprijinul conducerii Tn-
treprinderii care a folosit

prilejul introducerii n
subteran a noilor utilaje
pentru organizarea si des-
fasurarea  unor  cursuri
practice deosebit de utile.
La aceste instruiri practi-
ce au participat chiar mi-
neri din brigazile recunos-
cute ca fiind ,bune“, por-
nind de la premisa ca ex-
ploatarea corespunzatoare
a. noilor utilaje nu va fi
asigurata de la sine, fara
0 instruire -prealabild, ne-
cesara chiar si specialisti- tati,
lor. dinte.

in general, cursurile de
calificare, policalificare sl

|nsu5|t el

noile” utilaje,

sprijin  real
scolii, sefii
numerosi

reglstrate SI
junsuri.

gatirii'

de instruire pentru  per- dacd intreprinderile ar a-

fectionarea pregatirii pro- vea mereu in atentie Tm-

fesionale au fost sustinute bunatdtirea dotérii tehnice

de lectori din rindul ca- a scolilor de calificare si
10

in cadrul consfatuirii de la Petrosani au prilejuit,

in domeniul pregatirii fortei de mujica.

maistri,

creat conditii,
sens, prin plasarea
respunzatoare pe schimbu-
rile de productie. Cu toa-
te acestea, au mai fost, Tn-
nea-
De pild3, de mai
multe ori s-a Intimplat ca
unele ore de curs sa
aminate pe motivul ca in
salile de clasa trebuie
se desfasoare alte
de regula unele

drelor tehnice cu pregatire
Superioard si i
respunzatoare care
in primul rind,
cunostlntele cu privire la
la tehnologi-
ile avansate, aplicate
procesul de extractie. Un
avvikat
de sectoare si
care au
urmarit Tndeaproape frec-

venta muncitorilor
subordine la cursuri,

_co-
si-au

n

din

a_centrelor
Cistigul ai
daca s-ar
editarea di
nualelor ci
cerintelor ;
canizarii t
in subterai
, forma
tehnicieni «
care, speck
lica, electr

le-St™-J~hnica si

acest
lor co-

un

fie

sd
activi-
Se-

Procesul complex al pre-
cadrelor ar cistiga

niera. De

de un real
rea unor

mulare atit
dtre doved-
tru califice
tionarea pr
si a condu
sului de

sprijina in-
fesional di

Pt
Practica
moment d
tate in p
in formar
specialisti
inca, cu ¢
Din corni
de ing. Se
rectorul gr
oier din f
tinut ca
zuta a or
contribuie
ze - Intre
nerespecta
rotatie a <«
de munca
vilor la
(ncarcari,
materiale)
muncitorii
elevi nu Ic
tiille necesc
documenta
tru o buna i
A mai fost
nu este K
tia ca ele
tizati salii
si  utilaje
subteran.
Eficienta
ticii contrii
masura 4a
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>E MUNCA

instruire,
nai mare
1 vedere
a ma-
raspunda
ale me-

imafizarii
Tontrtbuie
nhierilor-
ta califi-
I hidrau-
electro-
ertte'
ca, ar fi
elabora-
de sti-
ncitorilor
eres pen-

perfec-
lala, cit
or proce-
tie care
ntul pro-
eprindere.

minT-*,

De la cauza,

la efect

O dozd de
(neinteleasa I)  Insotes-
te citeodata , procesul
de instruire a unor ca-
tegorii de muncitori.
»Asiguram instruirea fa-
ra scoatere din produc-
tie" — decide conduca-
torul sectorului sau al
ntreprinderii.

Decizia e luatda Tnsa,
sub imperiul  cerinte-
lot imediate ale pro-
ductiei, din dorinta de
a—-obtlne doua C|st|gur|
'seodatd. Dar, iatd c&
instruirea nu se dove-

zgircenie

deste_intrutorul’  efi-
cientd, tocmai din cau-
za nelnt,elegeru efor-

tulul care trebuie facut,

astazi, pentru a  avea

miine, cadre tot mai

bine pregatite.
Urmarea e_ simpla;

din cele doua C|st|gur|
urmarite, nu este. obti-
nut niciunul |

La Casa de cultura
din Petrosani, care a
gazduit consfatuirea, au
fost expuse machete in-
formative pe tema pre-
gatirii fortei de munca.

Cu atentie, cu rdbda- '
re elevii fac pasi_hota-
ritori spre . calificarea
profesionala. i

Pe scurt, despre recrutarea cursantilor

Sl chiar a

Desi atragerea munci-
torilor spre cursurile de
, calificare se face cu des-
"tule dificultati, aceasta
actiune nu este continua-
ta printr-un plus de pre-
ocupari pentru organiza-
rea si desfasurarea opti-
ma a cursurilor, pentru
asigurarea frecvent,ei
cursantilor si chiar a
lectorilor. Remarca a
fost facuta de Andrei
Colda, responsabilul cen-
trului de calificare de la
Tntreprinderea miniera
Dilja, care Tn comunica-
rea prezentata a__ facut
o elocventa analiza a
neajunsurilor din  acest
domeniu.

Recrutarea cursantilor
pentru calificarea Tn me-
seria de miner, nu  se
face pe baza programu-
lui stabilit. Nu sint re-
crutati muncitorii din nu-
cleul de baza al Tntre-
prinderii, respectiv, din
formatia direct produc-
tiva, din brigada care
lucreaza in abataj, Re-
cent, au fost recrutati
pentru calificarea Tn me-

seria de mlner dulgheri
care ap0|_ absolvit
cursul. Ei blne acestia

nu au lucrat si dupa toa-
te probabilitatile nici nu
vor lucra Tn meseria de
miner. Pentru cursul de
artificieri au fost recru-

problema inca spinoasa:
tica in productie a elevilor

ictiva —
Id Tnsemna.
3d elevilor,

ca viitori
desfasoara,
rsefmplini'ri.
1 facuta
Groza, di-
scolar mi-
jni, ora re-
bienta sca-
le practica
multe cau-
se numara
raficului de
r, pe locuri
osirea ele-
necalificate

ircari de -

strii sau
raspund de
da -indica-

j le asigura .

shnice pen-
re practica.
iit faptul  ca
ata indica-
fie repar-
<pe mMmasini
fice pentru

itaA a prac.
in  nwe
htctia tirie-

rilor care, daca nu au fost
sprijiniti pentru  integrarea
in normele meseriei, para-
sesc Tntreprinderea la care
sint repartizati. In ultimii 5
ani, din 1020 de absolventi
ai treptei a ll-a cu profil
minier, de la Liceul indus-
trial din Petrosani, doar
50 la suta mai sint Tnca-
drati 1n Tintreprinderile la
care au fost repartizati.
Faptul este suficient pentru
a reliefa solicitudinea sca-
zutd cu care sint primiti
absolventii in unele colec-
tive si preocuparea la fel
de scazuta a conducatori-
lor de intreprinderi pentru
intarirea fondului de cadre
cu tineri avind o pregatire
teoreticA  corespunzatoare.

Formarea elevilor ca
muncitori cu calificare 1.
naltd se realizeaza  ntr-o
perioada de timp mai ma-
re sau mai mica, n func-
tie si -de deprinderile, de
harnicia tinerilor. Dar, s-a
aratat cu deplin temei, a-
cest proces este de multe

ori intarziat din cauza ne>
.incadrarii tinerilor absol-
venti in categoriile pentru

care Tndeplinesc toate con.
ditiile.

In cadrul Grupului scolar
minier din Petrosani au
fost luate numeroase ma-
suri pentru  Tmbunatatirea
activitatii de practica prin
comisia metodica a ingine-
rilor si tehnicienilor  care
desfasoara o activitate sus-
tinutd pentru  Tndeplinirea
programelor scolare de ins-
truire. ' I

Propuneri utile au  fost
tacute cu privire la reinfi-
intarea atelierelor-scoala cu
plan de productie, organi-

zate in cadrujl intreprinde-
rilor miniere, precum si la
respectarea ntocmai a re-
partitilor de Tincadrare e-
mise de licee, in baza ne-
cesarului de locuri stabilit
pe unitati, de C.M.V.J. De

asemenea, a fost subliniata
necesitatea Tncadrarii  ab-
solventilor in brigazile care
lucreaza in abataje meca-
nizate, pentru a crea for-

matii tip compuse din mun-
citori cu un nivel ridicat
de cunostinte tehnice
economice,

-. Nu ar fi

tati 24 de muncitori din
care doar 3 au frecventat
cursul, fapt ce denota de
asemenea, ca recrutarea
nu a fost bine orlentata

Ar fi deosebit dc util sa
creasca rolul sefilor, de
brigada, al maistrilor si

sefilor de sectoare Tn re-
crutarea cadrelor  pen-
tru calificare, iar_ acestia
sa fie comteresatl in
sustinerea acelor propu-
neri care raspund intere-
selor majore ale produc-
tiei. In continuare, pen-
tru asigurarea prezentei
la cursuri, programul
scolii de calificare ar
trebui sa se afle pe masa

de lucru a fiecarui sef
de sector, care va tine
seama de cerintele sco-
lii, va organiza ‘de  asa
manierd plasarea efecti-
velor incit sa creeze
cursantilor conditii pen-

tru" frecventarea fiecarei

ore de curs..

lipsit de in-

deschiderea
calificare
absolvirii

teres daca
cursurilor de
si momentul

tn formatiile de lucru
fruntase, olicalificarea
nu este inteleasa tn mod
unilateral, doar ca o po-
sibilitate de sporire . a
cistigurilor ci, ca o n-
datorire profe5|onala in
plus, pe care si-o asuma
cel ce urmeazd  aseme-
nea cursuri. in_acest spi-
rit sint educati adevara-
tii mineri-tehnicieni,
muncitorii specialisti i
cei policalificati. Ei nu
ezitd sa intervind cu
promptitudine si compe-

lectorilor scolii de calificare

acestora ar fi inconjurate
de mai multd atentie. De
pilda, deschiderea cursu-
rilor s& se faca intr-un
cadru festiv, cu _partici-
parea directorului de in-
treprindere, a secretaru-
lui comitetului de. partid
si presedintelui de sin-
dicat. Ar avea de cisti-
gat scoala de calificare,
ca institutie de Tnvata-
mint_care are nevoie de
multa autoritate, de pres-
tigiu, pe care nu le

obtine atita- timp cit e-

venimentele  importante
— inaugurarea unui_curs,
a unei noi promotii —
sint trecute cu vederea,
lasate intr-un regretabil
anonimat.

Si pentru  recrutarea

corpulw de lectori trebu-
ie sd sporeascd preocupa-
rile si rdspunderea. Din
corpul -de lectori al sco-
lii de calificare nu ‘pot
sa lipseasca  directorul
ntreprinderii, . inginerul
sef, alte cadre de condu-
cere cu pregatire cores-
punzatoare.

tenta profesionald pentru
remedierea unei defec-
titmi _tehnice, si nu can-
siderd -sutul Tncheiat de-
cit atunci cind este asi-
gurata repunerea Tn func-
tie a utilajului. Daca
se procedeaza asa, "posi-
bilitatea de sporire a
cistlgului este creatda de
la sine: brigada va des-
fasura o activitate ritmi-
ca, va realiza si depasi
sarcinile de plan, spre
satisfactia Tntregului co-
lectiv.

Un gen de
Lavarie tehnicall

Upcori, absenta lec-
torului de la  cursurile
scolii de calificare este
motivata prin  ,urgenta
unei avarii' inginerul
sau maistrul - respectiv
trebuind sa s» prezinte

in mod obligatoriu la lo-
cul cu pricina. Probabil
ca asa trebuie sa se pro-
cedeze, dar nu in gene-
ral, ci, de la caz la caz.
Oricum, motivarea repe-
tata (si nejustificatd)

dat nastere la o intreba-

re . oare pregatirea de-
fectuoasa a  cursantilor
nu poate fi  considerati

tot ,0 avarie"? Absen-
tele repetate ale lectori-
or, sau Tnlocuirea de
uItim monient a unui lec-
tor cu 1 altul poate,
nepregatit — conduc

pierderea continuitatii
In predarea — si asimi-
larea — cursurilor. Ora

de curs trece, dar fard
folos, si din prea multe
ore de acest gen rezulta
totusi ceva  comparabil
cU avaria tehnica. Adica,
0 pregatire superficiala,

.mediocrd, care mai de-

vreme sau mai tirziu Tsi
va arata reversul In pro-
cesul de productie.

latd 0o temda de medi-
tatie pentru unii lectori
care obisnuiesc s se
motiveze de la cursuri,
sau pentru conducétorii
acestora care Ti solicita
prea des, tocmai Th mo-

mentele cind ar trebui
sd ise afle la  catedra,
lal ,,prevenlrea viitoare-

lor avarii'

Pentru a deveni efi-
cientd, practica produc-
tivd trebuie sa se des-
fasoare n conditiile u-
nei dotari tehnice co-
respunzatoare." Imagine
din ateiierul-scoala al
Grupului scolar minier
-din Petrosani.

Pagini realizate de
lon MUSTATA
llustratia :

St. NEMECSEK

Ora de curs la Grupul
scolar minier din Petro-



Sesiunea Consiliulul Suprem al
Dezvoltarii Economice si Sociale

(Urnute* 4tn pag. °)

<ionsiliului de Stat, Emil
Bobu, membru al Comite-
tului Politic Executiv, se-
cretar al C,C. al P.CR,
lon Dincd, membru al Co-

mitetului Politic Executiv
al C.C. al PCR, prim
viceprim- ministru” al gu-
vernului, Manea Manescu,
V|®presed|nte al  Consi-
liului de Stat, si loan To-

tu, viceprim-ministru al
guvernulm

Tn continuarea lucrari-
lor. au fost alesi presedin-
tii sectiunilor "-Consiliului
Suprem dupa cum urmea-
z& . sectiunea pentru baza
de materii prime, com-
bustibil si energetica —
tovarasul llie Verde), mem-
bru al' Comitetului” Politic
Executiv, secretar al C.C.
al P.C.R., presedintele Con-
siliului. Central de Control
Muncitoresc al Activitatii

Economice si Sociale ; sec-
tiunea pentru industria
metalurglca si  constructii

de masini — tovarasul
Gheorghe | Oprea, membru
al Comitetului Politic E-
xecutiv al CC. al P.CR..
prim V|cepr|m -ministru al
guvernului ; sectiunea pen-
tru industria chimicd —
tcrvarasul lon M. Nicolae,
viceprim-ministru al
vernului ; sectiunea
tru constructu industria-
le, materiale de construc-
tii si industrializarea lem-
nuldi — tovarasul Ludovic
Fazckas, membru al Co-
miletului  Politic Executiv
al CC al PCR. vice-
prim-ministru al  guver-
hului . sectiunea pentru
transporturi si  telecomu-
nicatii — tovarasul Gheor-
ghe Petrescu, vKeprim-
ministru al guvernului ;

Pentru Tintarirea
matului de ordine si dis-
ciplina pe arterele rutie-
re din tara s-au adus u-
nele modificari si com-

letari la Decretul nr.

28/1966. Aceste modi-
ficari au fost luate n
urma cresterii numarului
de autoturisme si totoda-
ta a celor care Tncalcau
Tn mod repetat regulile
de circulatie.

Pe aceastd temd un in-

terviu cu cpt. llie Rus,
seful biroului circulatie
al militiei  muuicipiului
Petrosani.

— Care sint principa-
lele modificari la De-
cretul 328/1966. Ce
noutati au aparut ?

— Pe lingad cele cinci
situatii pentru care per-
misul de circulatie era
suspendat (conducerea
autovehiculului sub  in-
fluenta bauturilor _ alco-
olice, defectiuni  Cehnice
la sistemul de frinare
sau de directii neacor-
darea de prioritate 1a
ietoni si la alte autove-
icule si depdsirea _ ne-
regulamentara), conform
noilor prevederi  permi-
sul mal poate fi suspen*
dat si pentru  parcare,
in mod repetat a autove-
hiculelor apartinand uni-
tatilor socialiste In alte
locuri decil cele stabili-
te ; nerespectarea sem-
nlflcatlel semnalului  de
culoare rosiei, a semafo-
rului electric; Tncalca-
rea normelor legale pri-
vind trecerea la nivel cu
calea feratd; neoprirea
la semnalul regulamenr
tar al ofiterilor sau sub-
ofiterilor de militie, to
scopul sustragerii de
control; Tncalcarea nor-
melor referitoare la folo-

REDACTIA Sl

gu- .
-pen-

'

ADMINISTRATIA :

sectiunea  pentru
economice externe si  co-
operare internationald —
tovarasul Miu  Dobrescu,
membru supleant al Co-
mitetului Politic Executiv,
secretar al C.C. al P.C.R.
sectiunea pentru  bunuri
de larg consum si  nivel
de trai — tovarasul losif
Bane, membru ai Comite-
tului Politic Executiv, se-
cretar al C.C. al PCR. ;
sectiunea financiara
tovarasul loan Totu, Vi-
ceprlm ministru al guver-
nului ; sectiunea pentru
planlflcare si prognoza --
tovarasul Manca Manescu,
vicepresedinte al Consi-
liului de Stat.

Secretar al  Consiliului
Suprem al Dezvoltdrii E-
conomice si Sociale a fost,
ales tovarasul lonel Ceta-
teanu, consilier al pre-
sedlntelm Republicii,

De asemenea, Consiliul
Suprem a aprobat com-
onenta sectiilor si a ales
irourile acestora,

Conform legii. Consiliul
National al — Agriculturii,
Industriei Alimentare. Sil-
viculturii si  Gospodaririi
Apelor. Consiliul National
pentru Stiintd" si Tehnolo-
gie, Consiliul Culturii i
Educatiei Socialiste, Con-
siliul Superlor al Educa-
tiei si Tnvatamintului, Con-
siliul  Sanitar Superlor
Consiliul Organizarit  E-
eonomico-Sociale si Comi-
tetul pentru  Problemele
Consiliilor Populare inde-
plinesc si atributiile de
sectiuni dc specialitate ale

Consiliului  Suprem al
Dezvoltarii Economice  §j
Sociale. '
Biroul Permanent al
Consiliului + Suprem al
Dezvoltarii Economice  si

sired pe timp de noapte
a luminilor de drum la
ntilnfrea cu alt vehicul
carc circuld, din sens o-
pus. Exercitarea  drep-
tului de a conduce auto-
vehicule se poate suspen-
da si Tn cazul depasirii,
in mod repetat, cu mai
mult, de 20 km/ord a vi-
.tezei maxime legale.
Durata suspendarii
dreptului de a conduce
autovehicule este de ia
1 la 3 luni atit pentru

relatii

Sociale este format

prim-vicepresedinteie

vicepresedintii  Consiliului
Suprem, presedintii con-
siliilor de conducere sau
birourilor executive  ale
organismelor  reprezenta-
te Tn Consiliu, presedintii
sectiilor de specialitate si

secretarul Consiliului  Su-
prem. :
in legatura cu proble-

mele aflate pe ordinea de
zi, au luat cuvintul tova-
rasii ; lon Avram, minis-
trul industriei constructl-
ilor dc masini, Constantin
Popa, miner, sef de briga-
da la mina Lupenl Cor-
nel Boca, maistru la Com-
binatul siderurgic Galati,
lulia Stamatoiu, director
general al Centralei in-
dustriei tricotajelor. Mar-
cel Dobra, presedintele
C.AP. Glrbov judetul la-

lomita, . Alexandru Biro,
maistru la. Tntreprinderea
metalotehniea din Tirgu

Mures, Mihai Moraru, i-
rectorul intreprinderii  de
utilaj greu ,Progresul” —
Braila, Nicolae Marin, di-
rectorul Trustului de cons-
tructii_din lasi, Gheorghe
Caranfil, ministrul  indus-

triei chimice si Gheorghe
Boldur, adjunct al minis-
trului  industriei de ma-
sini-unelte, electrotehnica
si electronica.

Consiliul Suprem a a-
probat, in . unanimitate,
proiectele Planului natio-
nal unic de dezvolta® e-
eonomico-sociala a Repu-
blicii Socialiste Romania
pe anul 1983, Planului de
dezvoltare a
si industriei alimentare pe
anul 1983, si Bugetului de
stat pe anul 1983, precum
si Programul privind in-
faptuirea. masurilor . de

conducere a autovehicu-
lelor In stare de ebrieta-
te ori cu o Tmbibatie al-
coolicd Tn singe ce depa-

seste limita legala sau
de sustrageri de la re-
coltarea probelor bio-

logice Tn vederea stabili-
rii alcoolemiei ; ia inter-
zicerea dc a exercita pro-
fesia sau ocupatia de
conducator de autovehi-
cule.

— 1n ce conditii per-
soana al carui permis

- : a AL w
Masuri menite sa intareasca
siguranta traficului rutier

conducétorii auto profe-
sionisti cit si amatori.

— Ce noutati sint in
legdturd cu  anularea
permlsulm de conduce
re.?

— Permisul de condu-
cere se poate anula Tn
cazul savirsirii unor in-

fractiuni penale. in unc-
ie cazuri anularea per-
misului de conducere
se hotaraste dc seful mi-
litiei Judetene in raza
careia” titularul pertni-
sului a savirsit fapta.
Organele de militie pot
anula permisul de con-
ducere  in urmatoarele
cazuri.

Pentru infractiunile de
ucidere sau  vitima®
egrava a integritatii cor-
pbrale ori a sanatatii u-
neia sau a mai multor
persoane sau pentru dis-
trugerea unuia.sau a mai
multor autovehicule, sa-
virsitc din culpa ca ur-

mare a nerespectarii re-
gulilor dq -circulatie ;
pentru infractiunea  de

Pel.'Ofeni tir.

N Baleescu

de conducere a fost a-

nulat se poate prezenta

la examen pentru obti-

nerea unui nou permls’)

— In primul_rind tre-
buie precizat ca pentru
obtinerea unui nou per-
mis de conducere este
necesara recomandarea
organelor: de. conducere
colectiva din unitatea 1Tn
care-si desfasoara .. acti-
vitatea persoana care so-
licita un nou permis
numai daca indeplines-
te urmatoarele conditii :
a trecut un an de la da-
ta anuldrii  permisului
de conducere, in cazul
celor care au executat
0 pedeapsd privatd  de
libertate sau prin -mun-
ca corectionala. daca au

trecut sase luni de la c-
xecuta[ea ei; aguba
cauzata prin  infractiu-

ne a fost recuperata in
ntregime. Or, cazul
cind acoperlrea prejudi-
ciulul se face prin plati
periodice, daca  acestea
sint efectuate la zi ; in-

- 2.

agriculturii’

. cupatia de

te’etoone 4 16 62 (secretariat),

autoconducere si
provizionare, in

cestor importante
mente; de catre
Consiliului  Suprem

Dezvoltarii Economice

Sociale demonstreaza cu
prevederile
lor raspund pe deplin o-
biectivelor trasate de Con-
gresul al Xll-lea al parti-

marile
economiei

noastre, nationale, ca® a-
sigurd ridicarea Romaniei
trepte de

pregnanta ea

dului, oglindind
posibilitati ale

socialiste, pe noi

progres si civilizatie.
Participaiitii au

apoi hotararea

voltarii
ciale a Romaniei,
va da publicitatii.
in Tincheierea
a luat cuvantul
NICOLAE
secretar general al
dului  Comunist

Economice si
care

tele Consiliului
al Dezvoltarii
si Sociale a Roméniei.
Cuvintarea
Nicolae. Ceausescu a
urmaritd cu deosebita

tentie, cu profunda satis-
factie Si deplina aprobare,
in re-

ea fiind subliniata,
petate rinduri, cu vii
ndelungi aplauze.

terzteerea dreptului de a
exercita profesia sau o-
conducétor
dc autovehicul a expirat
sau a fost revocata.

Precizam ca prezenta-
rea la examenul de ob-
tinere a unui nou permis
de conducere se face
numai cil aprobarea or-
ganelor de militie.

— Ce alte noutati sirii?

— Trebuie spus ca a
sporit considerabil cuan-
tumul amenzilor acorda-
te pentru incalcarea re-
gulilor de circulatie pe

drumurile publice. De
exemplu, pentru folosi-
rea incorectd a luminii
farurilor, pentru, depa-

sirea neregulamentara la
neoprirea la  semnalul
agentului do  circulatie,
refuzul de a prezenta ac-
tele la control, neaeor-
darea prioritdtii  pieto-
nilor si  transportarea
copiilor minori sub 12
ani pe bancheta din
,fatd se aplicd amenzi de

la 400 la 1000 lei. Trece-
rea peste calea ferata
printre barierele .lasate,
precum si  nerespectarea

indicatiilor agentului  de
circulatie se ~ sanctionea-
za cu amenzi de la 1000
la 2500 lei. Depasirea vi-
tezei legale si executarea
incorectd a depasirilor a-
trage dupad sine amenda
ntre 500 si 1000 tei.

— O ultiméa intreba-
re. De cind intra in vi-

oare aceste reglemen-

ari ?

- N0|Ie reglementari
ale acestui decret au

intrat In vigoare cu data
di 10 noiembrie 1982

Interviu realizat de
Ch. BOTEA

autoa-
vederea
asigurdrii unei bune apro-
vizionari a populatiei cu
roduse agroalimentare si
unuri industriale de con-
sum pe trimestrul IV 1982
si semestrul 1 1963. Adop-
tarea to unanimitate a ri-

docu-
. sesiunea

adoptat
sesiunii
Consiliului Suprem al Dez-
So-

lucrérilor
tovarasul
CEAUSESCU,

Parti-
Roman,
presedintele Republicii So-
cialiste Roménia, presedin-

Suprem
Economice

tovarasului

416 63, 42464 (sectii).

MIERCURI, 8 DECEMBRIE 1982

in  Cupa " UEFA.

Transmisiune di-

rectd de la Craiova.
116,00 Telex.

FILME 16,05 Scoala contcmpo-
rana.

PETROSANI 1625 Tragerea  pronocx
iembrie : Sfinx ; Unirea: pres.

O fata fericitd 16,35 Viata culturala.
LONEA : Europenii. 17,00 Universul femeilor.
ANINOASA : Marea 1750 1001 dc seri.

baie nocturn. 18,00 inchiderea progra-
VULCAN: Campioana mului.

mea. 20,00 Telejurnal.

: 20,15 Tn intampinarea
fé#éuzﬁm;‘ Orchestra Conferintei  Natio-
URICANI : Legitura de nale a partidului.
singe, I-II. Din cronica marilor
Tmpliniri socialiste.
20,30 Telecinemateca. Ci-
TV clul ,Mari actori".
Tinipul célatoriei
1300 Fotbal : Universi- 22,00 Telejurnal.
taica Craiova —
_Girohdins Bor-
deaux. meci retur
Tncadreaza prin transfer sau direct
1 timplar
- 1 instalator sanitar
1 strungar (cat. 111—VI)
fochist
portar
Coriditii de Tncadrare si retribuire

conform Legii 12/1971 si Legii 57/1974

publicata.

— Cererile de Tncadrare se pot depune zil-
nic la Biroul plan — retribuire personal, unde
se pot obtine si relatii suplimentare. (Telefon
12580 interior 151).

intreprinderea de piese schimb
reparatii utilaje si echipamente
electrotehnice miniere
Petrosani

organizeaza concurs
pentru un post de

SEF BIROU APROVIZIONARE

Conditii de Tncadrare conform Legii 12/1971
si Legii 57/1974,

TIPARUI s T>po<j’trfio Petrosani str N Ba*ce»ev - 2
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