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Cu planul pe șapte luni îndeplinit

Colectivul I. M. Lonea
Bilanț 
rodnic

însemne ale timpului nostru.
Foto ; O. GEORGESCU

giei de lucru cu tavan de 
rezistență, productivitatea 
muncii a fost depășită în 
medie cu 114 kg/post și la 
nivelul întreprinderii. Pro. 

ducția suplimentară de căr
bune realizată de la înce
putul anului este de peste 
13 000 tone de cărbune, la 
care se vor adăuga pînă la 

' finele lunii iulie cel puțin 
alte 8100 de tone.

In paralel cu aceste rea
lizări, conducerea tehnică a 
întreprinderii acționează cu 
fermitate pentru pregătirea 
noilor capacități de pro. 

ducție, pentru asigurarea 
în devans a liniei de front 
în cărbune.

Prin faptele lor de mun
că, minerii, tehnicienii și 
inginerii de la I.M. Lonea, 
în frunte cu comuniștii, își 
exprimă hotărîrea de a da 

... _____ _____________ _____ țării cît mai mult cărbu.
realizaț economii de 13,6 ne, de a se menține pe un 

loc de frunte în ampla în
trecere socialistă în întîm. 
pinarea Zilei minerului, a 
celei de-a 43-a aniversări a 

zilei de 23 August și a Con
ferinței Naționale a parti
dului. (V.S.)

• Planul fizic a fost depășit pe seama creș
terii productivității muncii • Producția supli
mentară depășește 13 000 de tone de cărbune
• Cea mai mare producție peste plan a fost rea_ 
lizată într-un abataj cu tavan de rezistență
• însemnate economii la costurile de producție
• Peste patru milioane lei beneficii suplimen
tare la activitatea de bază.

cadrul minier IN INT1MP1NAREA CONGRESULUI EDUCAȚIEI

Harnicul colectiv al I.M. 
Lonea, care lună de lună 
a realizat însemnate de
pășiri de plan la produc
ția fizică de cărbune, a ra
portat, de ieri, un nou și 
prestigios succes; îndepli
nirea înainte de termen 
a sarcinilor de plan pe 
primele șapte luni ale a- 
nului. Depășirea sarcinilor 
de plan la producția de 
cărbune s-a făcut, în prin
cipal, pe seama creșterii 

productivității muncii. Pla
sarea optimă a abatajelor 
pe schimburi, buna organi
zare a producției și a mun
cii, întreținerea și exploa
tarea judicioasă a utilaje
lor și instalațiilor, a căilor 
de transport, aproviziona
rea ritmică cu materiale și 
piese de schimb, folosirea 
tehnologiei de lucru cu ta
van de rezistență sînț fac
torii care au contribuit Ia 
creșterea productivității 
muncii. Cea mai mare de
pășire Ia productivitate, 1,21 
tone pe posh a fost realiza
tă în cadrul sectorului IV, 
de unde s-ău extras peste 
plan 2017 tone de cărbune

numai în iulie. Printre mi
nerii care au adus o con
tribuție deosebită la depă- • 
șirea planului șe numără 
cei din brigăzile conduse 
de Grigore Mîndruț, Ion 
Boteanu, Gheorghe Lipșa, 
Iosif Bucur și Nicolae Ru
sii.

Este deosebit de semni
ficativ faptul că producția 
suplimentară de cărbune 
s-a realizat în condiții de 

eficiență economică. La 1000 
lei producție marfă s-au 
i " . ..... 1 _....
lei, iar cheltuielile materia
le au fost mai mici cu 55,1 
lei, decîț cele planificate. 
La activitatea de bază s-au 
realizat astfel beneficii su
plimentare de peste patru 
milioane lei.

Prin extinderea tehnolo-

Ziua de 27 iulie s-a încheiat cil un bilanț rodnic în abataje. Ală- ftiri de prestigiosul succes repurtat de colectivul I.M. Lonea, i.lte pa. tru unități din CombinatuluiValea Jiului, I.M. Cîm- pu lui Neag, I.M. Live- zeni, I.M. Paroșeni și I.M, Valea de Brazi au. înscris în bilanțul zilei de 27 iulie, în total, 1067 tone de cărbune extras peste sarcinile de pian.Cea mt.i mare produc, ție suplimentară a zilei — 440 tone de cărbune, a fost realizată de minerii și mecanizatorii din cadrul I.M, Cîmpu lui Neag. Un puternic reviriment, concretizat . în 3.12 tone de cărbune pes. te planul zilei, se cons- tată și la I.M. Vale Brazi. (V.S.)

POLITICE ȘI. CULTURirSQCIALISTE

Ponderea activității 
Universității cultural-științifice, 

la locurile de munca

Cornel Pilea și briga- j 
da sa, din sectorul V I 
al LM. Lonea, sînt bi- j 
necunoscuți pentru ab. 
negația cu care acțio
nează pentru a da cit 
mai mult cărbune. Pe 
anul în curs, formația 
are un spor la produc
ția fizică de peste 4000 
tone de cărbune.

Lărgirea permanentă ca orizontului cultural al oamenilor muncii, educația patriotică, revoluționară, formarea unei concepții științifice despre lume și- viaja — iată numai trei dintre direcțiile de acțiune de importanță majoră care au stat la baza conceperii și realizării cursurilor Universității cultural- științifice organizate la Petroșani, sub îndrumarea permanentă a Consiliului municipal de educație politică și cultură socialistă, ■ cu sprijinul direct, permanent al Consiliului mu. nicipal al sindicatelor. Statistic vorbind, numai în ultimul an de învățămînt, în cadru) Universității au funcționat 59 de cursuri, dintre care 44 cu caracter teoretic și 15 eu caracter tehnico-aplicativ, fiind cuprinși peste 1700 de cursanți, oameni ai muncii in unitățile economice', elevi, studenți.Preocup; i rea Consiliu! u i -tiințific al Universității a iest, in acest cuntexl, ridicarea calității fiecărui curs, astfel incit eficiența Iui educativă să crească neîncetat. Ne-am străduit șă

răspundem mai Bine exii gențelor mereu crescânde ale oamenilor muncii, ști- mulînd setea de cunoaștere, creativitatea, dorința de autoperfecționare a celor ee muncesc în unitățile economice ide orașului Petroșani,' Așa se explică faptul că aplicînd concret sarcinile ce revin oamenilor de cultură în acest domeniu al vieții spirituale, din hotărîrile istorice ale, Congresului al XIII, lea ai partidului, din Programul ideologic al partidului pentru ;. facilita prezența unui număr, sporit de muncitori, maiștri și ingineri la cursurile Universității, venind astfel direct în sprijinul producției, multe dintre activități s-au desfășurat chiar la locurile de muncă, în mijlocul colectivelor muncitorești, . abordînd probleme de actualitate în viața econo- mieo.socială a municipiu, lui. Actul de cultură, a pă
Lect. univ. Țiberiu GAGYI, 

rectorul Universității 
ciiltural-științifice Petroșani

(Continuare în pag. a 2-af

Redresarea minei stă in puterea colectivului ! Sporirea volumului zilnic de construcțiiÎntrunită pentru a dezbate modul în .’ care s.a muncit în prima parte a anului, adunarea: reprezentanților oamenilor - muncii de la LAI. Aninoasa a făcut» o amplă analiză. a cauzelor cafe au determinat nerealizările din semestrul r al acestui an, nereali-zări concretizate Intr-un. mare minus ia pro-' ■ ducția de cărbune.,: căruia i se adaugă încă 30-000 tone, datorită neîrtcadrării în indicatorii de calitate. - Cauza rămânerii în Urmă o constituie, într-o mate măsură •—j i după cum a icieșit și din matei talul prezentat, iii; adunare nerealizaiea lucrărilor de pregătiri.Aceste restanțe- iu «ieterniinat nepunerea in ■.unețiune a unor rapaci. 

tăți de producție în stratul. 5, blocul III, afecțînd negativ și capacitatea de producție pentru trimestrul IV al, acestui an, cînd era prevăzută punerea în ex-
Adunari generale ale 

reprezentanților 
oamenilor munciiploatatc a '■‘ralului li. din blocul I, și a stratului 5, din blocul 0.C;.uzele restanțelor la I.M Aninoasa au fost determinate și de diminuarea capacității de produc, ție, cauzată de apariția îi- i5or factori neprevazuți. Reduccrca./grosiihii stratului a făcut ea. -în zoas straiului 3-, blocul ,TI(-’ sec

torul I, să fie imposibilă utilizarea complexelor mecanizate. Aceeași problemă a determinat nemenține. rea continuității, liniei active de.* front în sectorul IV. In cazul sectorului Iii, o rnare parte dirt nerealizări pot fi puse pe seama condițiilor grele de des- f.ișurr.re a transportului.Acestea au fost ci'teva din cauzele care’ au generat la J.M. Aninoasa, he- Ineadrârea în sarcinile de plan, așa cum reies ele din darea de seamă. .-Asupra lor. asupra căilor pe care trebuie să acționeze colectivul pentru redresare s-au referit, în continua-
Gh. OLTEAN.tJ

(Continuare în pag. a 2-a)

Analiza stadiului de înfăptuire .a obiectivelor de investiții destinate dezvoltării orașului Lupeni în a- Cisst an. pune în evidență eforturile constructorilor pentru finalizarea, lucrărilor înscrise în graficele: fizice, de execuție, dar și existența unor restanțe. In primul semestru, din totalul investițiilor la nivelul orașului tiu „fost realizate dear 90 la sută. Singurul colectiv de constructori care au reușit să raporteze realizarea sarcinilor pianului valoric .de „ construcții și montaje este cel al brigăzii ni 3 al Antreprizei /construcții căi ferate. Brigada, nr, 40 Lupeni a A-C.Aț., care a. avut în principal sarcina de a finaliza și preda beneficiarului lu- 
’mdrill’ ele'Investiții i'cstăh-'

te din anul trecut, nu și-a realizat sarcinile planificate. Cu mult sub cerințe s-au implicat în realizarea planului fizic de aparta-
Priorități pe șantierul 

apartamentelor din 
Lupeni

mente și constructorii din brigada nr. 2 a Ț.A.G.CM. Deva.Deși au fost predate beneficiarului marea majori, late a.apartameriteloi restanță din anul trecui, de către constructorii din brigada nr. 40 Lupeni, lucră, rile mai întârzie la blocul D. G. ,,In principal, prevederile din grafie n-au pu 

tut fi respectate deoarece ne.a lipsit forța de: muncă pe structuri de meserii, . ne-a spus ing. Constantin.lîada, șeful brigăzii nr. 40 Au fost și perioade în care nu ni s-au 'repartizat conform prevederilor utilajele grele și comenzile pentru betoane ș-i mortar. Vom depune toate eforturile în vederea lichidării grabnice a . restanțelor. Dar. în Lacdăt scop va trebui să fini sprijiniți, să ni se asigure utL 1< jele șt materialele’ de care avem nevoie, în rit, mul și. la termenele prevă zute în grafice". :?Datorita preocupării comitetului Orășenesc. de
v. strAuț

(Continuare în paj», a 2-a)
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La pas cu tinerețea, prin Petrila

cli- dis-

Din activitatea 
organizațiilor de partid 

După controlul complex — acțiuni ferme 
pentru redresarea producțieiComitetul de partid de la I.M. Dîlja a finalizat de curînd acțiunea de control complex pc care a între, prins-o în rîndul organizațiilor de partid din sectorul I, sector care a încheiat semestrul I cu o restanță de 11 000 tone de cărbune. Controlul complex a vizat indicarea unor direcții pre- eise pentru perfecționarea muncii de partid, a conducerii și activității întregului colectiv în vederea re. dresării producției. Concluziile controlului au evidențiat ,pe lingă- greutăți

le obiective datorate tectonicii, și deficiențe proprii ale colectivului, mai ales privind respectarea disciplinei tehnologice, calitatea reparațiilor electromecanice la fluxul de transport .absențe nemotivate. 
In concluziile desprinse în urma controlului s-a cerut birourilor celor 4 organiza-

ții de bază să stăruie mult pentru întărirea matului de . ordine și ciplină, a responsabilității formațiilor de lucru și a cadrelor tehnice . față ile respectarea, tehnologiilor și promovarea tehnologiilor noi, în vederea creșterii productivității muncii. Se prevede în. acest scop introducerea încă din acest trimestru a metodei de exploatare cu abataj frontal cu tavan artificial înfstra-' tul 3/V. De pregătirea noii capacități răspund comuniștii Ion Ciobanu, Traian Sav, Ilie Pincă, Victor 'Negru, unii chiar secretari de organizații de bâză. Măsurile stabilite vizează de asemenea o mai bună implicare a comuniștilor în acțiunea de recuperare și recondiționare a armăturilor și în perfecționareapregătirii profesionale a ' cadrelor tinere.
Foto : Gh. OLTEANU

Instantaneu..

Ca o bucurie 
să nu fie 
deplină...r.o maternitate oase fac ieșiri. Tații a- ■ așteaptă să-și ducă o- ■lele acasă, zâmbitori, iționați și... curioși. Se

în (Urmare din pag. I)

curent a membrilor de partid, a celorlalți- oameni ai muncii cu evenimentele politice la ordinea zilei, tu hotărârile de partid. Se prevăd, de asemenea, măsuri pentru diversificarea a-cțiU- nivel ridicat. Au constituit nilor politice șibune exemple în această * privință cercurile din or. ganizațiile de bază 1/c, IA, 7 suprafață, 8 securitate minieră etc., ai căror propagandiști au fost Elena Moldovan, Cornelia’ Mure- șan, Gheorghe Stoicuța, Va. sile Berna, Mia Glugă.Odată: eu încheierea anului de învățămînt, comitetul de partid, consiliul de educație politică și cultură socialistă au întreprins măsuri pentru ca activitatea de propagandă să- nu cu. noasă nici o pauză. Șe are în vedere ea informările politice în adunări, și ședințe, să constituie un mijloc eficient de ținere la

Cele 24 de cercuri de învățămînt politico-ideologic din cadi-ul minei Dîlja, și-au încheiat activitatea, iar în majoritatea Cercurilor convorbirile recapitulative s-au desfășurat la un . . și cultural-educative în cadrul minei și la căminul întreprinderii, respectiv organizarea de conferințe, dezbateri și simpozioane 'pe tema Congresului educației politice și culturii socialiste, Ziua minerului, Eliberarea țării și Conferința Națională a partidului, O '.masă rotundă pe tema; activității poli- tico-ideologice a avut loc săptămîiia .trecută cu sprijinul Casei de cultură. Se acționează și. pentru reîn- riuirea propagandei vizuale și atragerea oamenilor minei la diferitele acțiuni culțural-artistice organizate in aer. liber.
Dan STEJARU

re, cei care au luat cuvântul. Toa'der Tomuș, din . sectorul I, a accentuat pe necesitatea aprovizionării cu materiale (seturi de furtune de înaltă presiune, pistoale de pozare, cabluri electrice, furtune de aer, ventilatoare electropneu-• mâtiee etc.). Subliniind că sectorul II are posibilitatea; realizării planului; " prin, deschiderea de noi capacități de producție în blocul III, Vâlieă Ru.su, șef de sector, a insistat ca brigăzile: să fie dotate cu tot ce este necesar pentru desfășurarea, în condiții optime, a procesului productiv. Vorbitorul s-â referit, îndeosebi, lă calitatea slabă a unor seule și dispozitive absolut necesare în abataje. In cuvîntu] lor, șefii de brigadă Florea lonescu. Francîsc Rakpezi și Ion Suceveanu au subliniat că loc pentru mai bine există și în aprovizionarea eu ma-■ teriale a brigăzilor de pro

ducție și de investiții, D» fapt,'chestiunea aprovizionării ritmice a fost abordată și de Gheorghe Mora- ru, din sectorul IV. Acesta 
a arătat că tavanul de rezistență nu a putut fi aceasta, organul efectuat întotdeauna - conform monografiei tocmai datorită lipsei grinzilor, au existat deficiențe în organizare, manifestate în mutarea brigăzilor dintr.un loc în altul.Colectivul minei Ani- noasa este ferm hotărît să se reînscrie pe o traiectorie ascendentă în privința realizării sarcinilor de plan, Subliniind acest lucru, ing. Ion Dăbuleanu, directorul întreprinderii, a- răta că este necesară organizarea mai bună a tuturor locurilor de muncă, că se impune urgentarea finalizării lucrărilor de. pregătiri și, pe această bază, punerea în funcțiune a noilor capacități de producție prevăzute. „Fără o activitate bună, nu putem fi efici-

enți", arăta, pe bună dreptate, directorul unității.Este. imperios necesar ca, în a doua parte a anului, la I.M. Amnoasa să aibă loc uh reviriment. Pentru ________ , ____ colectiv de conducere trebuie să aibă permanent în vedere întărirea ordinii și disciplinei, folosirea judicioasă a forței de muncă și găsirea unor soluții concrete pentru eliminarea lipsurilor semnalate — condiții indispensabile încadrării în sarcinile de plan ale celui de-al 11-lea semestru al i anului.

iara> m< limbă în curte, fumează, aruncă priviri la etaj. De ce întîrzie și se Uită la ceas... Dar lucrurile nu sînt așa de" simple. Pe. coridoare se. împart zâmbete, se dau . sfaturile de rigoare, se așteaptă sora din teren, care vine la oră fixă...— Să vă crească mare și frumos !■ — Mulțumesc.— ,V.ați făcut actele necesare?— Da.In sfîrșil, soții î.și poartă I odraslele cu pași înceți.., ! Mamele părăsesc, instituția...Afară e cald, soarele strălucește... Dar, mașina e ne** măturată, n-a mai cunoscut o cîrpă cu un pic de apă cine știe de cînd...— Ștergeți-vă pe picioare — spune cu voce morocănoasă șoferul jerpelit și bărbos, ți;,— Nu frînti ușa! Nu pe-acolo, pe dincolo! continuă cînd ajung acasă.In buciiria lor limpede, cineva are grijă să pună o picătură de ulei... ulei vizat... Doar așa, ea bucuria să nu fie deplină...
x Ion ARCĂȘU

I
I 
i

i

Sporirea volumului zilnic 
de construcții

(Urmare din pag 1)

Ponderea activității Universității cultural-științifice
(Urmare din pag. I)trims mai adine în rîndul. maselor, eficiența lui a crescut, Consiliul științific al universității primind în acest scop un susținut sprijin din partea organelor și organizațiilor de partid și sindicat, precum, și din partea conducerilor întreprinderilor și instituțiilor.Se poate spune că' în a- hul. de învățămînt trecut cursurile teoretice, păstrînd 

o ștrînsă legătură cu viața, cu practica, au cîștigaț în interes, dobândind noi auditori. Ponderea au deținut-o cursurile cu caracter profesional, organizate < u sprijinul direct al specialiștilor din producție care, 
au promovat idei noi, me-

9nite a sprijini realizarea sarcinilor de plan, cu deosebire a producției fizice, în condiții de calitate superioare, productivității muncii, introducerii permanente noutăților științifice,

perioada rece, concomitent cu pregătirea frontului de lucru pentru iarnă și cu asigurarea condițiilor tehnice de care depinde rea.. Uzarea obiectivelor de investiții din anul viitor.Cu toate întîrzierile din semestrul 1 de pe șantierele obiectivelor de investiții din orașul Lupeni se poate spune că există condiții pentru realizarea sarcinilor planului anual. Dar pentru. aceasta se impune întărirea efectivelor de constructori, asigurarea condițiilor de care depinde sporirea volumului zilnic a! lucrărilor de construcții și montaje. Săptămînal, la nivelul brigăzilor de constructori, în orașul Lupeni au loc analize cu privire la mersul lucrărilor. Se stabilesc sarcini și priorități. Problema care se pune in mod deosebit este de a sa acționa cu mai multă perseverență și fermitate pentru înfăptuirea acestor sarcini și priorități. Este condiția necesară de care depinde în trimestrul III recuperarea restanțelor și în ultimă instanță înfăptuirea planului de investiții in profil teritorial,

parlid și a Consiliului popular orășenesc Imperii, frontul de lucru pentru noi- : ie construcții de locuințe este asigurat. Dar din 10 blocuri de locuințe pentru care s-au eliberat amplasamentele, constructorii din brigada nr. 2 Deva nu au atacat lucrările deeît la 7 blocuri. Stadiile fizice în care a ajuns construcția a- cestor blocuri lasă să se întrevadă că primele apartamente din planul pentru acest an vor fi predate la finele lunii iulie și în august, cu mulț în urma prevederilor înscrise în planul fizic. Rămîneri în urmă se constată și la lucrările teh- nico-edilitare, în gospodărirea locativă, la sistematizări, la peronul punctului de oprire de pe linia CFR din vechiul centru al ora. șului. In această ordine de idei, în actuala perioadă, o atenție deosebită se cere acordată finalizării lu. orarilor de care depinde a- sigurarea agentului termic i și apa potabilă în noile apartamente. Experiența a- nilor trecuți impune să fie finalizate din timp a-.ceste lucrări, înainte de

lanț al realizărilor poate continua, dar nu se poate spune că ne-am realizat integral obiectivele.Deși acționăm pentru educația lărgirea participării oame.- „ nilor muncii la activitățileUniversității, pentru: diversificarea tematică a cursurilor și cercurilor tehnico, aplicative, pentru deplasarea centrului de greutate a acțiunilor la locurile de muncă ale oamenilor, exis, tă resurse insuficient valorificate. Apropierea Congresului educației politice și culturii socialiste constituie un stimulent concret în fice. despre muncă și viață, această direcție. Intenționăm în această vară sondaje de opinie în unități, pentru ca în anul de învățămînt ce va debuta la 1 octombrie să obținem rezultate calitativ superioare.

zolvarca unor probleme de tehnică v minieră".Ridicarea permanentă a pregătirii politico-ideolo. • giee, cunoașterea documentelor de partid,- patriotică, revoluționară a maselor, iată un alt obiectiv al activității tJnîversi- a tații, numeroase cursuri a- bordînd o largă gamă de actualitate în viața sdcial-po- litică a țării.:Cea de.a treia mare direcție de acțiune a Universității a constituit-o formarea și întărirea convingerilor materialist-științi- five. uiuiivci și viața,brigăzile științifice ale U- nîversității fiind prezente periodic în mijlocul colectivelor muncitorești, fo. loșind intens mijloace audio, vizuale de propagandă științifică. Sigur, acest bi-

pe baza sporirii a a a cuceririlor tehnicii, a promovării cu îndrăzneală noilor tehnologii. Este ca- _ _ „zul cursurilor, organizate șubiecte de maximă la I.M. Livezeni — „Tehnici și tehnologii moderne de extracție și valorificare a zăcămintelor de cărbuni"; la C.F.R, —- „Folosirea rațională a mijloacelor de transport și prelungirea duratei lor de funcționare .; la IPSRUEEM — ,',Utilizarea roboților industriali în construcția utilajelor mi. niere"; la Centrul de calcul — „Utilizarea calculatoarelor electronice în re-

• CEFERTADĂ. La faza a i C.F.R. întrecerilor sportive desfășurate sub genericul „Ceferiada" repre- i . Complexului C.F.R, Petroșani au obținut rezultate deosebite. După cum ne informează Ma.

che, Florin Neațu, Petrică superior la Institutul de -Diaconu, Samil Bîrsân, Ca- mine Petroșani. Bucurii și tf.lin- Bialux și Dan Elizeu, tristeți în rîndul părinților dar mai ales al aflați pe liste 1Id oua pd Regionala. Timisoara a întI ,Inencul .; renta:; vi;
I "
I*. rjan Isidor, secretarul eo- | miletului U.T.C.. cele mai I bune rezultate au fost obți- l nule de tinerii Lthana Me-

Felicitări' tuturor ICIUOȘC. In incinta l’re- parației Livezenî a fost amenajat un chioșc alimentar. De serviciile chioșcului beneficiază atît preparatorii cit și constructorii care lucrează la;finalizare; altor obiective de investiții de pe platforma industrială LiveZerii. (V.S.)

celor
COMERȚ DE 1NTIMPI- NARE. Remarcabilă inițiativa cabanei Peștera Bolii, — (responsabil Ștefan De- ,l neș) — zonă pitorească de agrement care se bucură de căutare în zilele de repaus — de f. organiza to- nete la iarbă verde pentru REZULTATE. S-au afișat desfacerea produselor culinare și a băuturilor răcoritoare. Deci, se poate,rezultafele concursului de admitere în învățămîntul

i „Fami- i lial" (responsabil Ioana | Brădățean, vînzâtoare Au- | gustina Balea și Eeaterina [ Tănăsescu) oferii posibili- | tatea servirii micului dejun, precum și a unor meniuri specifice localurilor lacto-vegetariene. (Gh. O.)

ceea ce invită la preluarea tografîcă, cinemateca de la chimice, unitatea exemplului! cinematograful „7 Noiembrie" din Petroșani programează pentru mîine pelicula „Zboară cocorii'1", o producție a studiourilor sovietice.
ZIARE, Cetățeanul Victor Constantin ne informează că, din nou, chioșcul de ziare de la cinematograful „Unirea" este închis. Alături, la magazinul , de mărunțișuri, se primesc doar o parte din ziare. Pe strada Unirii, magazinul de ,,FAMILIAL". Astăzi, la Vulcan, se deschide o nouă H ____ Unitate â I.C.S. Mixtă dinmărunțișuri este, de aseme- localitate, nr. 20 „Fami- nea, închis. Cînd vine vara :■ lîai«. , Amplasată într.un închidem tot? spațiu renovat, în care a.CINEMATECA: In cadrul funcționat pînă anul tre. serilor de cultură cinema- cut —- magazinul metalo-
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In condițiile orînduirii noastre socialiste relațiile de muncă au un conținut nou, determinat de noile relații de proprietate, de locul și felul pe care îl ocupă omul în procesul .muncii, asemenea relații au la bază proprietatea socialistă asupra mijloacelor de producție, prin care se a- sigură colaborarea și întrajutorarea între oamenii muncii, înfrățiți în procesul muncii, în opera de făurire a socialismului și comunismului în patria noastră. Munca, privită ca Un drept garantat prin Constituție și, în același timp, ca ■ o îndatorire de onoare, trebuie să asigure fiecărui om prilej de satisfacții și ■. de afirmare a personalității sale. De aceea nu îi este îngăduit nimănui să realize
ze venituri prin însușirea muncii .’ altuia, principiul „nici muncă fără pîine, nici 
pline fără muncă" constituind un imperativ în conduita fiecărui om al societății noastre. Totuși mai există persoane apte de muncă și care din motive diferițe refuză să presteze 
o activitate socială utilă.Legea nr. 25 din 11 noiem
brie 1976 prevede ea persoana care este aptă de

Direcția pentru probleme, de muncă și ocrotiri ' sociale în termen de 30 de zile de la data cînd a avut ioc punerea persoanei în cauză în discuția adunării . cetățenești. Tot această. Direcție, propune Judecătoriei și unitatea unde per.ge, femeile cu copii și cele soana respectivă urmează care desfășoară o activitatea casnică în gospodăria proprie. Direcția pentru probleme de muncă și o- crotiri sociale are dreptul ea. în situațiile în care persoana refuză sistematic să muncească, să dispună discutarea ei în adunările ce-. tățenești.In cazul în care și după
de munca 

prin unele masuri unilaterale ale unității (I)
Modificarea contractului

Contractul individual de muncă exprimînd voința părților contractante (persoana încadrată și unitatea -respectivă) are, putere de lege între aceste părți, ca orice convenție și ca atare nu poate fi nici revocat și nici modificat decît cu con- simțămîntul lor, sau, în ca-. zurile autorizate de lege, în mod expres. Se opune ia aceasta dreptul la sta
bilitate în muncă al încadratului potrivit ari:. 19 lit. c din codul muncii — normă de protecție. Pe de altă . parte însă, potrivit mai multor prevederi ale legislaturii muncii (art. 1 lit. 
b din Legea 1/1970, art. 5 al. final din Legea 12/1974, art. 64 lit. a din Legea 5/1978 republicată, art. 11, 18, 24 din Legea 1/1986, ș.a.) conducerea unității are 
dreptul (și îndatorirea) de a 
lua măsuri pentru organi
zarea cît mai judicioasă a

muncă și care a împlinit vîrsta de 16 ani — nu urmează o formă de invăță- mîn'ț, sau de calificare profesională, ori nu este în- cad rată în muncă — este obligată să. se. înscrie la Direcția pentru Probleme de Muncă și Ocrotiri Sociale, sau la oficiile acesteia, în a cărei rază teritorială

aceste demersuri se refuză încadrarea într-o muncă u- tilă, Judecătoria, prin ho. tărîre judecătorească, obligă. persoana în cauză șă presteze muncă-pe timp de ’ un an pe șantiere de construcții, în iinități agricole, forestiere și în alte unități economice. Sesizarea Judecătoriei se face de către
Munca, drept fundamental 

și datorie de onoare
își au domiciliu și să ceară repartizarea în muncă.. Sînt exceptați de această obligație țăranii, care lucrează în gospodăria individuală, meșteșugarii cu a- teliere proprii, liber profesioniștii, care desfășoară . activități autorizate de le- să presteze munca. Este de la Sine înțeles că, la noul loc de muneS, vă interveni colectivul, care va veghea la calificarea celui încadrat în condițiile arătate, la îndreptarea și reeducarea lui.O altă formă juridică prin care oamenii muncii iau atitudine împotriva ce-

producției și muncii ajun- . zei" juridice gîridu-se astfel, practic, la modificarea contractului de muncă existent.Două sînț, aceste limite : măsura luată unilateral de către conducerea unității să fie Justificată de o mai bună organizare a serviciului

a contractului
privește con.

Cabinet documentar
(asigurarea utilizării raționale a capacității de producție, redimensipnarea. personalului în concordanță cu condițiile de îndeplinire a sarcinilor de plan și res. trîngerea personalului indirect productiv, ș.a.), iar interesele persoanei încadrate să nu fie lezate în mod. .semnificativ (să nucontravină scopurilor tir- .mărite de aceasta, „cau-

î

0 singură cauză -
„BOXERUL"In data de 18 martie 1987, după ce a consumat ; 750 ml vișinată și 1 litru de bere, inculpatul Pîr- : vulescu Gheorghe s-a deplasat la Uzina Electrică ? Paroșeni, unitate la care este încadrat atît el cît și soția sa. Dorind să-și e- taleze virtuțile de boxer, fără motiv a început să-și lovească soția, fiind nevoie de intervenția colegilor de muncă pentru a amina repriza. Prin fapta sa, -inculpatul a dovedit că nu cunoaște nici regulile sportului pe care a încercat să-1 practice, i. și nici regulile morale,Punctajul arbitrilor a fost prompt și sever — 1 (un) an închisoare cu executare 0rin privare de libertate. Prin aceeași ho- tărîre s-a revocat și beneficiul grațierii pentru o pedeapsă de 10 (zece) luni închisoare aplicată în anul 1984.

PRIEIENII DE PAHAR
hin întreprinderi, unități, instituții, oamenii

muncesc pentru a agonisi cele necesare vieții. Unii care prin faptele lor se situează în afara societă. ții,, nu înțeleg că munca este singura sursă legală de venituri. Sfidînd normele, morale, legale, sfidînd însăși societatea, aceștia încearcă să-și cîș- tige existența prin fur- . turi și alte activități ilicite. Un astfel de „om“ este și lancu George care, în dată de 12 noiembrie 1986, după ce a consumat împreună cu partea vătămată P.A. o sticlă de vodcă, în locuința acestuia, profitînd de faptul bă partea vătămată a ajuns într-o stare, avansată de ebrietate, i-a sustras suma de 800 lei, buletinul de identitate și alte acte. Banii sustrași i.a cheltuit pe băutură. Pentru fapta sa, instanța de judecată i-a aplicat un an închisoare cu executare?, prin privare de libertate.

ii

Victor < 11LRU1U, 
judecător

care, sub influența u-lor nor mentalități înapoiate,* refuză să -se încadreze într-o activitate utilă, duc o viață parazitară, tulbură .' ordinea și liniștea publică, încalcă cele mai elementare norme de, conviv- ' îțuire socială, este Decretul 153/1970. Apărut în Condițiile unei profunde înnoiri spirituale a societății noastre, a creșterii conștiinței- politico-cetățe- nești a maselor largi populare. Decretul 153/1970 pre- • vede sancțiuni ferme pentru lichidarea manifestărilor incompatibile cu ținuta morală a omului societății .socialiste și asigurarea ordinii publice necesare exercitării nestingherite a drepturilor garantate de 
lege tuturor cetățenilor. Astfel, constituie contravenție și se sancționează cu închisoare contravențională de hi o Jună la- 6 luni, inițierea sau constituirea unor grupuri de persoane, care, prin comportarea lor, ex- 
primă o concepție de viață parazitară sau anarhică, împotriva regulilor elementare de bună cuviință, concepții străine principiilor de conviețuire socialistă.

Napoleon FLOREA, 
judecător

sînț permise aceste modificări, în exercitarea dreptului conducerii unității dede muncă).In ceea' ce ----- -----  . ..dițiile în care poate inter- a lua unele măsuri unila- veni modificarea contrac- terale de tulul, acestea vizează cele trei elemente esențiale ale lui: felul muncii și modul 
său de îndeplinire la lo-

cui de muncă cu condițiile sale, și retribuția ea și în cazurile de reglementare specială a modificării contractului (detașare, dele, gare, transferare, trecere într-o funcție inferioară, promovarea, trecere temporară în altă muncă). Le vom analiza pe find, în- cereînd să conturăm 'cadrul de temeinicie și legalitate în limitele căreia

organ.izare a muncii și producției.
1. Modificarea felului

muncii și condițiilor sale de 
îndeplinire. Felul munciieste, cum se știe,' munca pe care . persoana încadra., tă a consimțit s-o presteze la încheierea contractului, și este determinat prin funcția încredințată. Ceea ce se modifică,, deci, în felul muncii, și în cond iții 1 e ci de îndeplinire, prin măsura unilaterală a condu, cerii unității — pentru o mai bună organizare ă producției și muncii — este sfera acestor atribuții sau stabilirea unor atribuții suplimentare față de cele existente.

David MANII’
jurist

Pagină realizată la cererea C.M.V.J., cu spriji
nul grupei de lucru a Asociației juriștilor, Petroșani

Atenție laBîrsan Costică, în vîrstă “de 35 de ani, din Petrila, a tost încadrat în muncă la : cphsiliijl popular 4in acest on.ș și a îndeplinit funcția tic tehni.cisin. principal la sectorul gospodărire comunală. Poțrjyjt atribuțiilor sale de serviciu, . printre alte sarcini tc> eau fost stabil ite, acesta avea și obligația de a ține evidența . Spațiului de locuit și de a face propuneri pentru repartizarea apartamentelor. Profitînd de încrederea ce i s-a acordat, în scopul realizării unor venituri fără muncă, a pretins și primit de la diferiți, cetățeni din orașul Petrila, sume de bani sau alte bunuri, fie

cîștigurile

fiecare cetățean al Republicii Socialiste România (art, 39 din Constituție), e- jdștă și unii cetățeni care, în dorința de a-și mări veniturile, încalcă flagrant legile țării, etica și echitatea socială. fată un astfel de caz :

In Republica Socialistă România dreptul la muncă este garantat prin Cojisti- tuție, fără nici o discriminare. Fiecare cetățean . are, potrivit Codului ronneji, dreptul, dar și îndatorirea de a desfășura o .activitate utilă societății, care .să-i asigure mijloacele de existență și dezvoltarea spirituală. Obținerea de venituri "fără muncă, pe căi ilicite, este sancționată, iar atunci cînd faptele îmbracă forma infracțională, ■ cel în cauză este pedepsit penal.Dacă marea majoritate a cetățenilor care muncesc în municipiul nostru- respectă legile țării, îndatorire pe care de altfel o are pentru a.i ajuta să obțină locuințe, fie pentru a-i a- juta să realizeze schimburi de locuințe, Astfel de la Roman Pa vel, lăcătuș la I:M. Petrila, Bîrsan Costică a pretins și a primit suma de 1000 lei, de la Angliei I- loarea a prim it . de ase-

Locațiile pentru vagoane, un izvor al risipei, care poate și trebuie secatIn. conformitate cu articolul .nr. 1 punctul 5 din llotărîrea Consiliului de Miniștri nr. 425/1975, „Or
ganizațiile expeditoare și destinatare (de mărfuri 

, încărcate în vagoane) sînt obligate să.și organizeze 
activitatea astfel îneît avizarea, primirea, manevra
rea, încărcarea, descărcarea și expedierea mărfurilor 
și a mijloacelor de transport să se desfășoare fără 
întrerupere, ziua și noaptea inclusiv în zilele de re. 
paus săptămînal și de sărbători lega!e". Această o- bligt ție revine, tuturor unităților socialiste, inclusiv celor ce primesc vagoane, încărcate cu diverse materiale și utilaje, care trebuie descărcate în terme, nele prevăzute în contractele de transport, termene stabilite în conformitate, cu dispozițiile art. 10, pct. 3 din Tariful Local de Mărfuri C.F.R. Deși dispoziția legală este clrră și cunoscută de conducerile unităților miniere din cadrul C.M.V.J., nu toate aceste u- nități au înțeles să se conformeze cerințelor ei. Astfel valoarea ■ penalităților (locațiilor) care trebuie plătite Regionalei C.F. Timișoara,, de către întreprinderea de Preparare a Cărbunelui Valea Jiului pe anul 1986 și pe primele 6 luni din 1987, pentru imobilizările de vagoane la descărcare, este de 21 473 000 lei, sumă deloc neglijabilă, care grevează balanța de cheltuieli a unităților în cauză și, în ultimă instanță, afectează eficiența economică a întregii . activități. De menționat- faptul că, pe primele 6 luni ale anului 1987 au fost imobilizate pe raza Complexului C.F.R. Petroșani, un număr de 3 585 vagoane, totalizînd 116 451 ore și 3 234 540 lei locații.I.P.C.V.J.- nu este singura vinovată de plata locațiilor, întrueît la „rezultatul" mai sus? arătat au concur t, deopotrivă, și celelalte unități miniere care, nesocotind prevederile legale, anterior menționate, nu au luat măsuri de descărcare în termen a vagoanelor și nu au respectat medi-ile .de staționare stipulate în contractele de transport. Exemplificăm ■ I.M. Valea de Brazi, are de plătit locații în valoare de 2 681 560 lei și aceasta doar pe lunile martie — mai a.c. La această unitate au intrat spre descărcare în perioada 27 III — 29 VI, a.c. un număr dc 28 de vagoane care, nefiind. deScărcate’ria timp, au fost imobilizate perioade lungi. „Recordul în materie" îl deține vagonul nr. 9426, încărcat :cu bol. țari care, deșt a intrat la descărcare in data de 27 III a.c., ora 1. nu a fost descărcat și predat Regionalei C.F. Timișoara nici în data-de 6 VII a.c., totalizînd 2 390 ore imobilizare și 190 640 lei locații.. Asemenea situații s.au constatat și la I.M. Petrila, I.M. Lonea, I.M, Cîmpu lui Neag: etc.Pe lingă cauzele obiective care au determinat i- 'mobilizările de vagoane (lipsa utilajelor pentru descărcare etc.), există și cauze subiective, respectiv, îndeplinirea defectuoasă a îndatoririlor de serviciu de către personalul m-uncitor din aceste unități» care nu ține evidența vagoanelor intrate spre descărcare și nu urmărește descărcarea lor în termen. De fapt, imobilizările de vagoane la descărcare-, a. fcctează însăși aprovizionarea tehnico-materială a Unităților' miniere și expedițiile de cărbune, în- trucîț Regionala C.F1 Timișoara nu le mai poate a- sigura alte vagoane în condițiile neexpedierii celor primite spre descărcare.Aspectele semnalate mai sus constituie un serios semnal de alarmă pentru conducerile unităților vizate, care trebuie să se mobilizeze în așa fel îneît pe viitor asemenea situații să nu se mai repete.

. .lovită IJ.U IAN, 
procuror

menea suma de pentru ca acesta jute" să'-și* schimbe aparta- menLiil. De la Stănescu Sofia a pretins și a primit 15j)0 lei pentru repartizarea iinei locuințe. Jn felul afieșta, Bîfsan Costică a. pretins -și a primit suma totală de .7.934 lei. Este de remarcat că Bîrsan Costică, pentru a primi sumele pretinse a folosit un procedeu simplu dar, potrivit părerii .sale eficient: după depunerea cererilor pentru obținerea unor locuințe . sau schimb de locuințe, cei în cauză erau amînați în mod repetat și, în cele din urină, li se fixa „prețul" urina a fi plătit. \lată însă, că, la data 23 octombrie 1986, tatea infracțională nicitinului Bîrsan Costică a ' fost definitiv curmată.Prins în flagrant delict de către organele de miliție, acesta a foist arestat și țt/miș în judecată . pentru

cede activi- a teii.

ilicite !1000 lei faptele cornișe, care consti- să o „a..-, tuie infracțiunea de luarede mită. Prin sentința penală nr. ■ 185/1987, rămasă definitivă prin decizia penală nr. 644/1987, a Tribunalului Județean Hunedoara, Judecătoria Petroșani l-a condamnat pe inculpatul Bîrsan Costică la 4 ani și 6 luni închisoare. Desigur, în cazul pe care l-am prezentat era necesară intervenția organelor de stat pentru restabilirea ordinii de drept, dar dacă ne vom reaminti că uneori mai mare este vina celui care cunoaște și, nu previne dccît a celui care fâptuicște se pune întrebarea — oare cei care au cunoscut intențiile inculpatului ori faptele a-< coturnde ce, nu att luat atitudine împotriva lui, de ce nu l-au demascat, de ce I au acceptat
Mircea COSUNAȘ. 

președintele Judecătoriei 
Petroșani
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ZlCTUZlUTZlTezl iN LU/HE memento țin întreprinderii Cine, matografice Județene Mu. nedoara'.Conferința O.N.U. pentru comerț st dezvoltareGENEVA 28: (Agerpres). ine, situația comerțului in- La Geneva, cea de-a VU-a ; ternațional și problemele ^ce sesiune a Conferinței ONU pentru comerț și dezvolta- ■- re a intrat în ultima Săp- - tămînă de dezbateri, considerată decisivă.Adresîndu-se plenului sesiunii, de președintele . „Grupului celor 77“, Ricardo Cabrisas, a exprimat îngrijorarea față de pozițiile r i g i d e adoptate de statele industrializate în- tr-o serie de probleme- cheie. El a arătat că, în aspecte importante precum resursele pentru dezvoltare, prețurile la materiile pri-

confruntă țările mai puțin avansate nu s-a ajuns la un consens care .să permită găsirea unor soluții de care să beneficieze întreaga comunitate internațională.In intervenția sa, Juan Claude Paye, secretarul general al OECD, a relevat că țările industrializate, și în special cele ce fac parte din această organizație, sînt răspunzătoare pentru starea actuală a economiei mondiale.

«

PE SCURT l PE SCURT

Rapoarte ale UNICEF despre 
situația grea a copiilor de culoare 

de Sud

FILME TV

ai

7 . No- Bucu- Dispa.

NOI CIOCNIRI au avut loc în sudul Libanului între forțele israeliene de ocupație și luptătorii libanezi din rezistență, informează agenția KUNA. In zona de frontieră din apropierea localităților Yarin și Balat au fost distruse două posturi de observație, acțiune în urma căreia cel p u ț i n 15 militari israelieni și membri ai așa- numitei „armate" din Sud, creată și finanțată de Israel, au fost uciși sau răniți.INCIDENT. Peste 300 de oameni au căzut în rîpl Ibar, în stațiunea Matarus- ka Bania, în momentul în care cablurile unui pod suspendat pe care se aflau . au cedat și acesta s-a prăbușit, transmite agenția Taniug. Din fericire, din .'cauza vremii deosebit de călduroase și a secetei a- pele rîului nu măsurau mai mult de Un metru adînci- ine. 22 de persoane au fost rănite în cursul incidentului și au primit îngrijiri medicale la spitalul din localitate. ' ■ ...CĂLDURĂ EXCESIVA înregistrată în Italia s-a făcut simțită, îndeosebi cu 6 serie de urmări grave, în regiunile Calabria și Basilicata. Incendii de mari proporții au necesitat .interven
ția aviației, care a spriji-

nit pompierii și armata în acțiunile de stingere și localizare a flăcărilor. Incendiile au produs pagube importante în Campania, Sicilia și Sardinia, unde au ars păduri, pășuni și livezi

GENEVA 28 (Agerpres). Mai puțin de cincizeci la sută din copiii de culoare ai Africii de Sud merg mai departe de clasa a 11.-a.'. și numai zece la sută trec 'prin tot ciclul primar, se informează într-un raport . al Fondului Națiunilor Unite '• pentru Copii (UNICEF).Pentru majoritatea copiilor negri, Vîrsta „adultă" începe Ia 11—12 ani, ei trebuind să muncească, deoarece părinții nil pot plăti taxele de școlarizare.După cum relevă raportul, analfabetismul se în- tîlnește în proporție de 50 ,1a sută în rândurile popu-, lației de culoare, iar două treimi din cadrele didactice ale „școlilor pentru negri", de altfel insuficiente ca număr, nu au pregătirea corespunzătoare.

MAPUTO 1T.a Maputo a blicității raportul UNICEF intitulat „Copiii pe linia frontului". In cadrul conferinței de presă care a avut loc cu acest prilej, Martha Mauras, reprezentanta UNICEF pentru Mo- zambic și Swaziland, a relevat situația tragică a multor copii din sudul Africii, situație generată de politica de agresiune și destabilizare practicată de regimul de la Pretoria împotriva statelor „din prima linie". In Angola și Mozambic, de. exemplu, a spus Martha . Mauras, din pricina acestor acte de agresiune și de destabilizare, anul trecut au pierit 140 000 de copii, iar anul acesta se așteaptă ca cifra să fie mai mare.

28 (Agerpres).' i fost dat pu-
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MIMENTO

„THELMA"Taifunul „Thelma", care în urmă cu cite va zile, s.a abătut asupra regiunilor su
dice ale Coreei'de Sud, a provocat moartea a 130 de persoane. Statistici oficiale relevă că alte 27. de persoane continuă și fie date dispărute, iar circa 32 de mii de oameni au rămas fără adăpost.Pagubele materiale provocate de taifun sînt considerabile. Au avut de suferit, în mod special, culfu-- iile agricole', 20—30 la st).. tă din recolta de orez f iind compromisă.

PILOȚII ȘI ALCOOLULUn studiu efectuat în rîndul piloților civili britanici a scos la iveală faptul că fiecare al șaptelea consumă băuturi alcoolice pentru a încerca să diminueze stresul, iar 2 la sută suferă de dereglări psihice. Cu toate că nu s.a constatat consumul băuturilor alcoolice în ■ timpul zborului, mulți .dintre piloți „recuperau" timpul ■ petrecut în misiune

FAPTUL DIVERS

PfrWBcantități mari în orele libere, studiului au lansarea unui companiile ae- introduce vizite
eonsumînd de băuturi Rezultatele determinat apel către riene de amedicale suplimentare, pen_ tru a avea un tablou mai complet asupip stării sănătății piloților.

INSULELE CHINEITeritoriul R.P, Chineze cuprinde un număr de 6 536 insule de coastă, cu o su- ' prafață totală de 72 800 kmp. Recent a fost .încheiată operațiunea de inventa- riene și cartografiere a a- cestor insule, constatîndu-sd între altele, că doar 450 sînt locuite și că.cea mai mică dintre ele are o suprafață de 500 mp. Operațiunea de culegere a datelor în legătură cu această parte a teritoriului chinez a

început în 1958 și a fost materializată în lucrarea intitulată „Analele insulelor de coastă ale Chinei", cu- prinzînd o serie de detalii privind geografia, topografia, formele de relief, vegetația. hidrologia porturile și locurile de abordare,
...contra cronometruIn localitatea Sissa din . provincia Parma, s-a desfășurat cel de-al cincilea campionat mondial de... mîncat pepeni contra cronometru. La întrecere s-au prezentat 93 de „âtleți" din șase țări.La bărbați, învingător a fost declarat italianul Paolo ■ Magri, care a reușit să mănînce în decursul unui minut 1 kilogram și 35 de ' grame de pepene. La femei, succesul â revenit tot echipei Italiei. Concurenta Rita Riccoza a obținut rezultatul de 745 de grame într-un minut. • Cîștigătorii au primit, în aplauzele și rîsetele asistenței „pepenii de aur", tradiționalele trofee ale celor cinci campionate. ■„EXODUL CREIERELOR" Propuneri și inițiative pentru eliminarea fenomenului,a consecințelor șale social-economiceFără nici un dubiu, exow dul creierelor a fost nu numai declanșat, dar chiar, antrenat și întreținut de politica neocolonialism promovată de unele țări capitaliste dezvoltate, de marile monopoluri imperialiste care spoliază resursele țărilor în curs de dezvoltare. Iar acest flux de inteligență către țările dezvoltate contribuie la perpetuarea unei diviziuni inechitabile a muncii, în care o minoritate de state realizează produse pe baza tehnologiilor de vîrf,; stabilind ele însele direcția și parametrii pro-1 greșului tehnico-științifie, în timp ce marea majoritate a statelor lumii rămîne în postura de furnizori de materii prime sau de produse realizate în condiții de-subdezvoltare.Exodul creierelor slăbește potențialul economic, știin-

țific și tehnic al țărilor în •curs de, dezvoltare, deteriorează poziția lor în rîn- dul statelor lumii și determină agravarea subdezvoltării și adîn&irea decalajelor economice mondiale.Recurgînd la pseudoargu-
Generală a O.N.U. a apre- specializate trebuie să-și în- ciat corect rolul personalii- , tensifice eforturile și acțiu- lui calificat ca factor esențial al dezvoltării lor economice și sociale. Ea a a- doptat o serie de rezoluții ample și a realizat un studiu asupra cauzelor exodu-

Comentariu
•mentul grijii pentru „apărarea drepturilor omului", cercuri politice din țările dezvoltate stimulează migrarea unor cetățeni din țările în curs de dezvoltare fără acordul acestora. Nu este vorba decât de forme de iiTiixtiufte în treburile interne ale altor state, încălcări flagrante ale drepturilor fundanientâle ale popoarelor. . RăSpunzînd preocupărilor țărilor în curs de dezvoltare, Adunarea

nile vizînd o largă cooperare internațională pentru soluționarea efectivă ă propunerilor de principii privind problema racolării de cadre, în contextul eforturilor pentru făurirea unei noi ordini'economice internaționale. S-a subliniat necesitatea stabilirii unui cod de conduită internațională, care să cuprindă principiile și modul de cooperare în domeniul migrării personalului calificat. O nouă or- '' dine ■ pconornică, cu principii, structuri și mecanisme adecvate, ca și o nouă diviziune internațională a ‘ muncii ar fi de natură să asigure folosirea rațională a forței de muncă proprii, inclusiv a personalului de necesar progresului "economic și social a] fiecărei națiuni.

lui de competență, sugerîrid adoptarea unor politici naționale care să atenueze consecințele nefaste ale fenomenului. „Grupul celor 77“ a adoptat la rîndui său o serie de măsuri și planuri de acțiune în aceeași direcție, a inițiat dezbateri în' cadrul O.N.U, -și a propus rezoluții privind combate- înaltă calificare, rea racolării de cadre.Țara noastră consideră că O.N.U. și instituțiile sale

N.li, Eventualele modificări Intervenite în programarea filmelor apar-.

Baru Mare
K E C R U T E A Z A

absolvenți a 10 clase din promoțiile 1987 
1986, în vîrstă de pînă la 19 ani împliniți la 
1 septembrie 1987, pentru școala profesională 
(clase organizate la Baru Mare) pentru cali
ficare în profilele :

—operatori produse refractare

— electrotehnic

Se primesc candidați din .comuna Baru 
Mare, localitățile limitrofe.

Relații la biroul personal al fabricii.

L

Ml c a publicitateVINO magnetofon „Castan" — boxe, căști stereo. Pețrila, 8 Martie, bloc 40, ap. 23, după ora 16, (16965)GĂSIT cîine pechinez roșcat. Adresați Petroșani, A- *leea Poporului bloc 5, se.3, ap. 28. (16983)PIERDUT 6 chei în ziua de 27 iulie in . Petroșani strada Aviatorilor. Găsitorul este rugat isă le pre-

dea la Aprozarul de lingă cinematograful „Unirea". Recompensă. (.16981)PIERDUT legitimație de serviciu pe numele Cocian- ga Ion, eliberată de I.M. Aninoasa. O declar nula. (16982) lPIERDUT legitimație serviciu pe numele Stoică Ioan, eliberată de I.M. Lllpehi, O declar nulă. (16979;
ANUNȚURI DE FAMILIE

COLEGII de echipă de la I.M. Lonea, secția 
telegrizumetrie și AG. sînt alături de colegul lor 
Popeșeu Ion în pierderea pricinuită de decesul tată
lui său

- POPESCU GHEORGHE
și transmit sincere condoleanțe. (16980)

COLECTIVUL de salvatori de la 
aduce un ultim omagiu și sînt alături 
greu încercată prin dispariția celui care 
dintre cei mai buni mecanici — stație 
din Valea Jiului.

POPESCU GHEORGHE
Nu l vom uita niciodată. (16984)

I.M. Lonea 
de familia 
a fost unul 
de salvare

COLECTIVUL sectorului de securitate minieră 
I.M. Lonea aduce un ultim omagiu celui care a 
fost

POPESCU GHEORGHE’
om de aleasă hărnicie și corectitudine. Sincere con 
doleanțe. (16985)

UN PIOS omagiu Ja împlinirea a 9 ani de la 
decesul soțului ’meu *

' HROSTEA NICOLAE (Nicu)și 1 an de Ia decesul cumnatului
HROSTEA MIRCEA

Veșnica amintire. (16977)(Agerpres)
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