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In întîmpinarea glorioasei
aniversări a Eliberării patriei

Recent, la. întreprin­derea de utilaj minier din Petroșani au fost finalizate patru mă- 
suri, cuprinse în pro­gramul de modernizare 
a producției. 'Aceste mă­suri — între care se numără perfecționa - rea fluxurilor de fa­bricație din secțiile MAP și susțineri mi­niere, dotări cu instala­ții de înalt randament la atelierul sculărie — au o eficiență eco­nomică ridicată con­cretizată în Sporuri ale producției marfă eva­luate Ia 3,6 milioane lei. De asemenea, apli­carea lor va avea drept rezultat reducerea cu 1,8 milioane lei a chel­tuielilor totale și cu 
225 060 lei a cheltuie­lilor materiale, crește­rea beneficiului cu 1,1 milioane lei, obținîn- du-se, totodată, eco - nomii de metal estima­te la 12 tone. (C.T.D.)

Prin creșterea 
productivității, 

producții suplimentare
Colectivul de muncă de la IM Lonea întîmpină 

marea sărbătoare națională de la 23 August cu îm­
pliniri semnificative în ce privește extracția cărbu­
nelui, realizarea producției fizice. Astfel, CU 
PLUSUL CONSEMNAT IN DATA DE 17 AUGUST, 
MINERII ACESTEI UNITĂȚI FRUNTAȘE DIN 
BAZINUL CARBONIFER AL VĂII JIULUI AU 
RIDICAT LA 650 DE TONE CANTITATEA DE 
CĂRBUNE OBȚINUTĂ, PESTE PREVEDERI, DE 
LA ÎNCEPUTUL LUNII. Intre brigăzile fruntașe se 
numără cele ale sectoarelor III (plus 745 tone, de 
la începutul lui august), IV (plus 660 tone) și V 
(plus 651 tone).

Pîrghia hotărîtoare a bilanțurilor fructuoase o 
reprezintă exploatarea intensivă a liniei de front 
active. Buna organizare a activității, devenită o 
permanență cotidiană la mina Lonea, măsurile în­
treprinse pentru optimizarea fluxurilor de transport 
și de evacuare a producției, folosirea unor tehnolo­
gii de înalt randament au condus la realizarea u- 
nor niveluri superioare ale productivității muncii. 
In felul acesta, indicatorul de eficiență înregistrea­
ză cu 151 kg pe post mai mult decît prevederile, 
la nivelul întreprinderii.

Acționînd cu consecvență, minerii de la Lonea, 
paralel cu ritmurile înalte Ia extracția cărbunelui, 
se preoctipă de materializarea programelor de pu­
nere în funcțiune a noi capacități de producție, 
menținind linia de front activă la un nivel superi­
or, care să permită obținerea, în continuare, a u- 
nor bilanțuri fructuoase de producție. (S.B.)

Aspect citadin din cartierul Petroșani Nord al reședinței de municipiu, 
Foto: Alexandru NAGY

îmbunătățirea activitatii 
fiecărui comunistPractic, discuțiile indivi­duale s-au încheiat în toate organizațiile de bază din cadrul minei Dîlja, cu aproape toți cei 630 mem­bri de partid aflați fa e- vidențâ. Este rezultatul urmăririi îndeaproape de către comitetul de partid a desfășurării ritmice, con­form programului anual, al dialogului periodic cu comuniștii, fiecare birou purtînd discuții lunar, în mod eșalonat, cu cite 5—6 membri de partid.In cadrul convorbirilor individuale au fost, invitați în fața birourilor organiza­țiilor de bază în primul rînd cadrele de bază ale minei, șefii și adjuncții șe­filor de sectoare, brigadie­rii, maiștrii minieri, co - muniști a căror activitate are un rol hotărîtor în viața de partid, a colecti­velor de muncă. Cu șefii de brigadă Gheorghe Ma­

tei din sectorul. II, Nieolae Toma și Pavel Tisaru din sectorul III, discuțiile in­dividuale s-au referit, la ritmicitatea realizării pla­nului, cu brigadierul Ro­man Lazăr, din sectorul de investiții, la necesitatea
in dezbatere, 

Tezele pentru Plenara 
C.C. al P.C.R.

multeca-muniștii a avut în cazuri un pronunțat racter critic, iar . acei mem­bri > de partid care au avut abateri de la normele sta­tutare și nu și-au dus la îndeplinire sarcinile, care, nu au dovedit o conduită exemplară în producție 'și viața personală, cum a fost cazul sing. Fcanc-i.se Latculic, șef formație de lucru, Gheorghe Moga, Oprea Fecă, șef de echipă, au fost puși în discuția a- dunărilor de partid sancționați, iar Gyorfi pentru acte indisciplină și inactivita­te a fost exclus din partid.In majoritatea organiza­țiilor de bază, discuțiile individuale au constituit, ne spunea Nieolae Chiri- țoiu, secretar adjunct al comitetului de partid, pri­lej de analiză responsabi­lă, în spiritul Tezelor, e- laborate ■ do . , tovarășul Nieolae Ceaușescu . pentru viitoarea plenară a CC
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urgentării lucrărilor de investiții prioritare pen­tru îmbunătățirea fluxu­lui de transportIn atenția birourilor s-au aflat și comuniștii mai tineri, de curînd pri­miți în partid, ca Cristian Berianu, C. Moise, Gabi Vizitiu, . Florin Oprea. Cu ei s-a discutat despre mo­dalitatea în care reușesc să se implice în viața de partid, să-și îndeplinească îndatoririle statutare, sar­cinile profesionale .și ob­ștești. Odată cu evaluarea activității, li s-au făcut pro­puneri, li s-au reînnoit sarcinile. Dialogul cu co- (Continuare in pag. a 2-a)

întreprinderea miniera Vulcan

întărirea ordinii și disciplinei — 
o importantă rezervă de cărbune de sarcina planificată fi-

In sectorul III al I.M. Lupeni, brigada Iui Nieolae VărzarU obține, con­
stant, producții de cărbune superioare celor planificate. In foto, schimbul lui 
Aurel Baidoc. Foto: Gh. OLTEANU

succes

O lucrare de mare com­
plexitate tehnică și de 
însemnătate majoră pen­
tru producția minei, a 
fost executată recent, la 
IM Uricani, într-un timp 
record. Este vorba des­
pre înlocuirea cablurilor 
la instalația de extracție 
de la puțul cu schip. Da­
torită unui program mi­
nuțios, întocmit cu rigoa­
rea tehnică necesară, ca 
și experienței 
te la acest gen de lu­
crări, durata de execuție 
a fost redusă de Ia
proape 
cît s-a înregistrat Ia

trei schimburi

Experiența si dăruirea profesională |

iiprecedentă înlocuire de 
cabluri — la numai 14 
ore, fapt ce a condus Ia 
reducerea stagnării în 
functionarea puțului cu

Un sprijin real a 
primit din partea 
mic, dar destoinic 
de specialiști de Ia 
Lonea, in frunte cu mais-

închinate
schip cu echivalentul ți­
nui schimb de lucru.

acumula- întreaga lucrare a fost 
coordonată de maiștrii 
Petru Bucurescu și loan 
Biacă, avînd asigurată în 
permanență asistența 
tehnică a cadrelor de 
specialitate ale- CMVJ.

a-
o

- Colectivul întreprinde­rii miniere Vulcan, a doua întreprindere a Com­binatului ca pondere a producției extrase, s-a re­marcat de-a lungul anilor prin seriozitatea și răs­punderea cu care erau a- bordate sarcinile de plan, prin ritmicitatea realiză­rilor. In prima parte a celui de-al doilea se­mestru, mai ales, rezulta­tele înregistrate de mine­rii de la Vulcan nu mai păstrează același ritm, a- părînd de la o zi la alta diferențe serioase la pro­ducția realizată. Mai con­cret, dacă în prima parte a anului producția medie zilnică se menținea con­stant la peste 4000 de tone, în această lună, doar într-o singură zi, în data de I august se extrag pes­te 4000 de tone, în restul zilelor producția este cu­prinsă între 2500 și 3500 de tone. Diferențele față

ind, la rîndul Iar, cuprin­se între 530 și 1740 tone de cărbune. Cauzele . sînt. numeroase și. o bună par­te dintre ele sînt de ordin obiectiv, cum este cazul tectonicii destul de ac­centuate care nu le per­mite folosirea pe scară largă a mecanizării prin­cipalelor operațiuni din abataje^ Sînt însă și nu­meroase probleme de na­tură subiectivă, de aceas­tă dată, una dintre aces­tea, și poate cea mai im­portantă, o constituie or­dinea și disciplină care nu se ridică la nivelul xigcnțelor impuse de ni­velul sarcinilor de plan. In- primul rînd, numărul mare de absențe și mai ales de absențe nemoti-
Dorin GHEȚA

minerul de puț Tiberiu 
Ceață, de Ia mina Lo­
nea, împreună cu șeful 
de echipă Constantin 
Dobîrceanu, maistrul e- 
nergetic loan Cozma și 
un mare număr de lăcă­
tuși de la mina Uri- . 
câni, dintre ei • eviden- 
țiindu-se Tudor Vină, E- | 
remia Pato, Mihai Bollo, 

.Icnică Dobîrceanu, Mi- I 
hai Forvay, loan Firiza, 

o lucrare Imbre Gacsadi, Tudor

fost 
unui 
grup

IM

«role® :
patriei

trul Mihai Balogh, care 
de puțin timp au execu­
tat cu succes 
asemănătoare Ia mina
lor. Au muncit cu deo­
sebită abnegație șeful
de echipă Sergiu Popo- 
vici,- lăcătușii Carol Ve- 
sa și Gheorghe Rusu, (Continuare in pag. a 2-a)

Florin BEJAN,
Uricani

(Continuare în pag. a 2-a)
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Calitatea muncii încorporează însăși 
caiitateaIn fiecare zi', mînați de diferite nevoi, cetățenii se îndreaptă plini de speran­ță spre unitățile coope­rației meșteșugărești spe­cializate în efectuarea unor lucrări sau reparații. Așa a procedat cititorul nostru Dumitru Roibu, din cartierul Tudor Vladimi- rescu, blocul 36 D, ap. 37, Petrila. Observînd că ma­șina de spălat rufe pier­de apă, a ajuns la conclu­zia că bucșa este uzată și trebuie înlocuită. „Am luat mașina și am. plecat spre unitatea- de reparat obiec­te de uz casnic aflată nu prea departe de unde lo­cuiesc, Am explicat mese­riașilor despre ce-i vorba, au studiat-o afirmînd că se repară și mă costă 98 lei. Am plătit și mi s-a eliberat bonul nr. 3163 din 11 iulie 1988, spunîn- du-mi-se că va fi gata pes­te 5 zile, deși lucrarea se putea face în 10—20 de minute". Pînă în acest moment, al diagnostică­rii, lucrurile sînt aproxi­mativ în regulă, deși din respect pentru clienți, dar 

și față de profesie, micile reparații ar putea fi e- fectuate pe loc. Peste ce­le cinci zile însă mașina

pregătirii profesionaleCe a verificat în boniere șeful unității ne-a confir­mat că, într-adevăr, a re­parat mașina de spălat. Apoi, brusc, a ieșit pe u- șă. După o vreme a venit scuzîndu-so că „a fost chemat Ia telefon" (?!) După reparație în

tot nu era gata. A fost invitat să vină a doua zi. Apoi în alta pînă în sfîrșit, surpriza, abitir ca
7 cînd, a fost gata. Dar, apa curgea mai înainte •

ț
llriv

III ii yifi.

informat repede ce petrece cu mașina nîndu-i-se să vină cu. .___ ea.Așa că omul a luat-o, iar în spinare și cînd a ajuns la unitatea 64 — uz cas­nic din Petrila, despre aceasta este vorba, ușa era închisă. Un bilețel informa „Sîntem pe teren".La unitatea 64 — uz casnic din Petrila se a- flau Viorel Deoancă, șe-

(Urinare din pag. I) mediere. Tot datorită respectării normelor bilite, a programelor tocmite la sectoarele și VIII s-au reactivat va focuri de mină,au condus la imobilizarea unor capacități de pro­ducție.

ne- sta- în- I. V cî le- care

ați fațaprobat obiectul clientului ?— Nu avem posibilita­tea să o umplem, ci o probăm noi cu apă mai puțină.In concluzie situația este cea relatată de client. De­oarece astfel de „întîm- plări" au devenit o regu­lă în unele unități, este necesar ca la Cooperativa meșteșugărească „Unirea" să se statornicească, în sfîrșit, o corelație între pregătirea profesională a lucrătorilor, atitudinea lor' față de cetățeni și re­alizarea prevederilor de plan. Calitatea muncii, în cazul analizat, este de­terminată de respectul pentru profesiune și o omenească înțelegere. Di­versificarea sferei servi-. IICILI ■ V Ivi vJx J—Z L-l_zCLk.1V-yv*' ••'i ' ’ ' ■ful unității, și lucrătoarea ciilor pentru populație șiGabriela Miclea care, du­pă un timp, a desfăcut un aspirator. Cine știe de cînd 'se afla acolo...' După
calitatea lor nu se obțin de la șine, ci prin calita­tea muncii meseriașilor.

T. spAtaru

Douâ ipostaze
Cine sînt risipitorii ?In această vară secetoa­să, dar și în anotimpurile trecute, din incinta Că- mihului de copii'nr. 1 Pe­troșani, aflat pe strada In­dependenței din cartierul Aeroport pornește un a- deyărat izvor care se în­dreaptă către unul din blocurile din vecinătate. Undele izvorului susură nu numai cu veselie, ci 

și cu ironie la adresa „promptitudinii" cu care 
au răspuns conducerile EGC'L, și dispeceratul a- cestei unități la numeroa­sele sesizări și invitații de a repara conducta spartă, ințelegînd necesitatea în­trebuințării cu grijă a a- pei, cetățenii privesc ne-,

E nevoie de mai multa preocupare

putincioșî această mărtu­rie a „spiritului de econo­misire" la Exploatarea de gospodărire comunală și locativă din Petroșani, Intre vorbe și fapte trebuie să fie o deplină armonie. Dacă cetățenii procedea­ză astfel, cum acționează cei datori să fie un e- xemplu în economisirea apei potabile ? Gînd- au de gînd să repare defecți­unea și să nu mai risi­pească apa , potabilă ? Este o întrebare la care locuitorii așteaptă lin răs­puns concret, adică o intervenție a celor specia­lizați în astfel de lucrări. (T.S.) X?
microcariera Jieț, lucrurile se pare că bine și de ce să nu cînd'Latoatemerg spunem ca este așa dovadă stau frumoasele realizări obținute de oa­menii muncii de aici.Dar există totuși și u- anume, sociale munci- au to, apa

nele necazuri, și lipsesc dotările pentru cei 60—70 tori și conducători și în mod deosebit potabilă. Dar iată ce ne-au spus conducătorii Petru Petea și. Muntean, că ei n-și potoli setea trebuie să meargă cîte 1—2 km pînă la sursa de apă.- Dar apa oamenii trebuie să o folo­sească și pentru spălat. E- xistă posibilități de apro­vizionare a carierei cu a- pă — ne-au spus în con­tinuare șoferii si Sînt sim-
'Tt'i I" 'ii — i— —

auto Traian pentru

ple : captarea unor izvoa­re din împrejurimile ca­rierei. Un lucru caro nu ■este prea complicat dacă avem în vedere necesita­tea soluționării acestor minime probleme de stric­tă necesitate. Sîntem con- ■ vinși că nu mai e nevoie și de alte argumente pentru a determina o ac­țiune hotărîtă a factorilor de conducere ai IM Lonea pentru a se asigura apa potabilă acestor oameni ca­re zi de zi depun eforturi stăruitoare pentru asigu­rarea cărbunelui pentru economia naționa­lă. Ele trebuie cum, 1.. condițiilevor mai permite executa­rea unor asemenea lucrări,
necesarfăcute ă- nu la iarnă cînd atmosferice nu

Vasile BELDIE al
EXPUNERE. La cămi­nul muncitoresc din Ani­noasa, astăzi, de la ora 11 va fi prezentată o ex­punere cu tema „Revolu- Iția socială și națională antifascistă și antiimperi- i alistă din august 1944, or- ■ ganizată și condusă de I PCR. însemnătatea istori- | că a revoluției". Manifes- I tarea este organizată de

vate. Toate categoriile de absențe constituie resurse­le deosebite ale întreprin­derii. La un calcul sumar și simplu, numai în pri­mul semestru, numărul absențelor înmulțite , cu productivitatea muncii re­alizată la nivelul între­prinderii, s-ar fi realizat o producție de peste 63 000 tone de cărbune. Și a- ceasta numai din absențe­le de la muncă, lor trebu­ie însă să Ie mai adăugăm și alte eîteva aspecte și anume nerespecțarea teh­nologiilor de lucru care tot indisciplină este și ca­re a condus la numeroase _______surpări în abataje, avarii mina Vulcan,soldate cu pierderi de pro- Ele au constituitducție și cheltuieli supli- analiză în ____mentare. De asemenea, a consiliului oamenilor mun- avut o influență negativa ciij t]ar măsurile stabili-nu au

întărirea ordinii
9- Acestea sînt numai cî- tev.a dintre problemele de ordine și disciplină cu încăcare se confruntă temeședințeleasupra realizării sarcini­lor de plan activitatea, nu? întotdeauna la nivelul do­rit a maiștrilor, ca de exemplu a maiștrilor Gheorghe Bondar, Florea Dobrotescu sau Gheorghe Ciobanu. Nu puține au fost cazurile cînd defec­țiunile sau avariile la u- tila je nu au fost aduse la cunoștința schimbului ur­mător pentru luarea unor măsuri operative de re-

'V.’XXy vlcLt . lliclo UI lit. bl.te cu aceste ocazii s-au materializat, nu fost urmărite pînă la finalizarea lor, cu răspun­derea și exigența cuveni­te. Nu am dori să se tra­gă o concluzie greșită și anume că Ia mina Vulcan nu se muncește, că nu e- xistă preocupări pentru o activitate eficientă. Pla-

nul lucrărilor de deschi­deri a fost realizat și de­pășit, calitatea producției se încadrează în normele stabilite, productivitatea muncii a fost realizată în semestrul I, atît în abata­je cît și în cărbune, pro­ducția netă valorică a fost îndeplinită și s-au realizat economii la chel­tuielile la 1000 de lei producție marfă, iar cos­tul producției de bază a fost reduscU 4,45 lei pe tona de cărbune extras. Sînt indicatori care de­monstrează că și Ia mina Vulcan - se depun eforturi pentru realizarea sarcini­lor de plan, pentru creș­terea producției de căr­bune extras în condiții de eficiență economică ri­dicată, dar neajunsurile semnalate constituie o re­zervă încă insuficient va­lorificată. întărirea ordi­nii și disciplinei este O necesitate, o sarcină de mare răspundere caro re­vine atît organelor și or­ganizațiilor de partid, de sindicat și UTC, dar și conducerii operative și colective a întreprinderii.
D’ ale telefoanelor

Pentru îmbunătățirea 
activității fiecărui comunist

(Urmare din pag. I) ile care au reieșit și prilejul dezbaterilor adunările generaleal PCR, asupra activității comuniștilor, un dialog sincer asupra rezultate­lor, neajunsurilor, dar măi ales a exigențelor ce ’ stau în față. In bune con­diții s-au desfășurat dis­cuțiile în birourile orga­nizațiilor de bază la, 2a, 3d, 6b, 6d, 7a, 9. Dar, au fost și birouri care au pus un accent mai scăzut pe calitatea discuțiilor. In multe cazuri discuțiile s-au organizat în grabă, după șut, reprezentînd un simplu schimb de infor­mații, iar evaluarea ac­tivității comuniștilor a avut caracter de comple­zență, lipsit de exigență și fermitate partinică î

cu în ___ de partid care au loc în a- ceastă lună consacrate concluziilor desprinse din

La Oficiul PTTR Pe­troșani pentru a da un a- viz telefonic, trebuie ai _...---- x- ....uncătadispoziție un instrument
s să asupra ta un pix sau creion. Și asta pentru de la ghișeu, telefonis- nu îți poate pune la

de scris, fie el și un ci'e-d"' ion. Cum nu totdeauna so-| licitanții posedă un astfel de obiect prin buzunare, apar iei de fel de discuții mai mult sau mai puțin principiale între telefonjs-- tă și public. De ce? ' ,

și fermitate . ____ _„Tovarășul își îndeplineș­te sarcinile..pregătire are o bună și o corespunzătoare", nea .. observații s-au vehiculat mai în birourile de bază ld, 2b, 5, 7c, 8 și s-au încheiat fără a consti­tui o analiză sinceră, gentă asupra muncii comportării celor- cu care s-a desfășurat discuția.- Sînt neajunsuri ce de­notă că atît membrii co­mitetului de partid, co­misia organizatorică n-au asigurat Un control meinic și permanent- asu­pra desfășurării discuți - ilor. Este una din concluzi-

conduită Aseme- f ormale ales organizațiilor

le, discuțiile individuale. ?Biroul comitetului de partid a tras învățămin­tele necesare din aceste neajunsuri, ne-a spus to­varășul Nicolae Chirițoiu, și, în spiritul Tezelor din aprilie, a întreprins acți­uni ferme pentru întări­rea exigenței, a spiritu­lui critic și autocritic în întreaga muncă de partid, pentru eliminarea forma­lismului și întărirea răs­punderii tuturor comuniș­tilor în scopul îmbunătă­țirii muncii politice în mo­bilizarea colectivului 1 redresarea activității pro ductive.

(Urmare din pag I)

Roșu, Rudolf Peter, Io­
sif Mișeki Constantin 
Maxer, Mihai Het și al­
ții. ?" ''. ,

După 14 ore de mun­
că asiduă, timp în care 
programul de lucru a 
fost respectat minut de 
minut, puțul și-a reluat 
activitatea, echipat cu 
noile cabluri de susține­
re a schipurilor. Reuși­
ta acestei lucrări îmbo­
gățește cartea de vizită 
a colectivului minei Uri- 
cani, ca și a colegilor lor

de la mina Lonea,. cui 
Un semnificativ fapt de ' 
muncă dedicat glorioasei ' 
aniversări a Eliberării 
patriei, Acest fapt în- i 
corporează experiență 

dobindită în lucrări de 
complexitate tehnică ri­
dicată, dar și pasiunea cu 
care oamenii de bază din 
compartimentele mecanic 
și energetic au răspuns 
la chemarea conducerii 
minei, pentru a asigura 
desfășurarea în cele mai 
bune condiții a extrac­
ției cărbunelui.

te-
La terminarea lucrării, o fotografie de grup, o amintire plăcută în albu­

mul întreprinderii. In foto cîțiva din specialiștii care au executat înlocuirea . 
cablurilor, la I.M. Uricani. Foto: Ștefan ȘTEFAN

clubul muncitoresc ' 1M Aninoasa. (Al.H.)
RESISTEMATIZAREA 

PROPAGANDEI VIZUA­
LE a fost realizată Ia mi­
na Lupeni prin darea în 
folosință a noului com­
plex de gazete de t 
„Minerul", Ia intrarea 
incintă. Cu această mă­
sură, s-a asigurat o diver­
sificare a i _____
informare. S-au, i 
vitrine specialei în 
clădirii administrative pen­
tru informarea colectivu­
lui asupra noutăților

domeniul legislației,
deciziilor c.o.m. etc. (I.D.)PRIN C---- .. .CETĂȚENILOR. In cadrul respectiv, asociației de locatari nr.2 Lupeni a fost schimba­tă rețeaua de 1

xaminărilor periodice prî- ții Vîlcan, Ia Straja, cazal ției, avînd în frunte pe___ . ) Vasile Ciopeică și Gheor- vind cunoștințele în acest din ' care trebuie trase CONTRIBUȚIA ghe Sandru, președinte, domeniu.' ' ’ ’ . . administrator, FOTBAL. Pe stadionula fost declarat fruntaș în „Jiul" din Petroșani va____________ întrecerea pentru bună termofica- gospodărire.’ (I.D.)
‘ ) PRINTRE AMENAJA-

£n de metri și ș-a amenajat RILE aflate în execuție la un nou punct gospodăresc. - -- - - -______ __ S-au evidențiat locatarii 
’mijloacelor de Nicolae Vărzaru, FarkasBoariu,

perete re Pe distanță de 400

rezervat Andraș, Vasile. L,-----i fața Traian Hîrleț. De remar­cat că pentru contribuția la înfrumusețarea l“ lui și inițiativele 
în dârești, comitetul

mina Valea de Brazi amin­
tim și cabinetul de protec­
ție a muncii, amplasat în 
incinta principală a în­
treprinderii. In present, 
se luerează la dotarea orașu- eu aparatură a cabinetu- gospo- Iui și amenajarea sălilor asocia- destinate instruirilor și e->

avea loc mîine, de la ora 17, un joc amical de fot­bal între echipele divizio­nare B, Jiul și Politehnica Timișoara. (T.S.) <h;
„PIERDUT PE MUNTE" 

este genericul unei anche­
te pline de învățăminte a 
revistei „România pito­
rească" nr. 8 (august *88). 
Ancheta reprezintă radio­
grafia unui caz petrecut 
în iarna trecută în mun-

învățăminte privitoare Ia 
organizarea excursiilor și 
alegerea ghidului pentru ■ 
drumeții montane. Din ne- J 
glijențe Ia acest capitol, | 
un tînăr din Cugir 
pierdut viață. (I.D.)

r.i

Rubrică realizată de
MUSTAȚA
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CrRIER .ILRIDIt'. CLRIER .ILR1DIC
Legea privind înche­ierea și executarea con­tractelor economice, act normativ nou, de o im­portanță deosebită, ela­borat din inițiativa și sub îndrumarea nemij­locită a tovarășului Nicolae Ceaușescu,: re­glementează intr-un mod unitar, clar, concis și co­relat cu actele normati­ve cu care are legătură, raporturile rezultate din contractele economice dintre unitățile socia­listeiIn ce privește încheie­rea acestor contracte, se detașează prin impor­

tanță și noutate preve­derea în temeiul căreia producția destinată con­sumului intern trebuie să fie integral contrac­tată pe baza indicatori­lor de plan aprobați prin decret al Consiliului de Stat, pînă la data de 1 octombrie premergătoa­re începerii executării 
planului. Se preconizea­ză, astfel, o soluție no­vatoare prin care este spprit, rolul contractu­lui de fundamentare, dar și de realizare a sarcini­lor de plan, care se rea­lizează în timp, în cursul trimestrului III, adică în intervalul în care prevederile de plan 
se dezbat și se adoptă de adunările generale ale oamenilor muncii din unitățile economice, ;Contractele economi­ce se încheie prin acor- dul părților, de către în­treprinderi, centrale sau alte unități socialiste cu personalitate juridică ori de unități fără persona­litate juridică, în limi­tele împuternicirii de re­prezentare, Se conchi­de că. în temeiul noii reglementări, este recu­
Din instanță

SCUZA... WElena Maxim din Lu­peni, muncitoare la IFAVîscoza, a tot căutat fel de fel de scuze pentru a se sustrage de la obliga­țiile față de cei trei mi­nori, uitînd de datoria e- lementarăce-i revenea ca mamă. Trecem peste fap­tul că și-a părăsit soțul și deci căminul. Dar nu a vrut nici măcar să res­pecte hotărîrea judecăto­rească ce o obliga la plata unei pensii de între­ținere către cei trei mi­nori încredințați spre în­grijire soțului. Deși suma, nu era. prea mare — 700 lei lunar — Elena Ma­xim nu a achitat-o nicio- , dată. A uitat pur și sim- -ă-piu că are trei copii care sînt lipsiți de dragostea de mamă- și au nevoie de mijloace de existență. Scu­za găsită de ea că retri­buția este prea mică nu este deloc . palpabilă dacă ne gîndim la datoria mo­rală de mamă pe care a- ceastă femeie o avea. Drept urmare, Judecăto­ria Petroșani, prin sentin­ța penală nr. 203/1988 a condamnat-o pe Elena Ma­xim la 6 luni închisoare cu obligarea la muncă cb- rccțională. Poate așa în­vață ceva despre obliga­țiile de mamă...
Maria MATEI, 

judecător 

noscută in mod expres calitatea de parte în contractele economice a unităților fără perso­nalitate juridică în baza împuternicirii de repre­zentare. Ca atare, obli­gațiile născute din aces­te contracte sînt execu­tate de unitățile în cau­ză care vor angaja răs­punderea lor în caz de neexecutare ori execu­tai-.’ necorespunzătoare,
încheierea contractelor 
economice — obligații 

și răspunderipuțind fi chemate în fața organelor judecăto­rești și obligate la pe­nalitățile și despăgubi­rile prevăzute de lege.Contractele economice se încheie pe durata ne­cesară îndeplinirii sar­cinilor și obiectivelor din planurile cincinale sau anuale, după caz, precum și din programe­le speciale aprobate po­trivit legii. In cazul pro­duselor pentru care se elaborează balanțe ma­teriale, contractele se încheie pe bază de re-' 
partiție. -•Unitățile socialiste sînt obligate să stabilească, prin contractele pe care le încheie, toate clauze­le necesare pentru re­glementarea raporturilor dintre ele, cu respecta­rea contractelor model elaborate pe ramuri, gru­pe de produse sau cate­gorii de lucrări și ser­vicii.O configurație nouă a primit-o în actuala re­glementare instituțiaTn spiritul textelor de lege și al actelor normative o atenție deosebită trebu­ie acordată, de către con­ducătorii unităților soci­aliste și -'Compartimen­tele de protecție a mun­cii instruirii personalului muncitor, care se impu­ne ca o permanență a ac­tivității de prevenire a accidentelor de muncă.Cu ocazia acțiunilor de verificare efectuate de că­tre organele de procu­ratură, la întreprinderile miniere din cadrul CMVJ s-a constatat că, instructa­jele pe linie de protecție ă muncii faza A și B a noilor încadrați, nu șe:; e- fectuează întotdeauna în conformitate cu ordinul MMPG 1319/1979, ' iarmomentul de protecție a muncii pe fiecare schimb înainte de intrarea în subteran la unele unități miniere nu se efectuează de către cei cărora le re­vine această obligație (maiștri, ingineri etc.) si­tuație constatată la IM Valea de Brazi și alte întreprinderi miniere.Un rol deosebit în co­ordonarea activității com­partimentelor de protec­ție a muncii și în ultimă instanță, în realizarea U- : nei preveniri eficiente îl au directorii întreprinde­rilor miniere și consiliile oamenilor muncii, care lu­nar au obligația să ana­lizeze cauzele accidente­lor de muncă și să propu­nă măsuri de prevenire a acestora. ■ A-i ' ;. . ;In acest context se im­pune accentuarea carac­

contractului model. Fără a relua textele norma­tive, subliniem doar că elaborarea acestora revi­ne organelor centrale și se aprobă de Consiliul de Miniștri. Nerespecta- rea de către părți a contractelor model poa­te să conducă la nulita­tea clauzei derogatorii pentru că legea însăși impune în mod expres

obligația respectăriisale.In sfera nulității con­tractelor economice s-a reglementat în mod ex­pres cazul de nulitate a contractelor economice, în totalitatea lor, înche- ’ iate fără să existe repar­tiții, în situația produse­lor pentru care se ela­borează balanțe mate­riale.Preocupat de promo­varea relațiilor econo­mice între unitățile so­cialiste desfășurate cu o mai mare operativitate legiuitorul a redus ter­menul în cadrul rapor­turilor contractuale în forme simplificate de la 30 de zile la 15 zile, în cazul comenzii confir­mate în scris.Personalul care răs­punde de disciplina con­tractuală are obligația să asigure ca livrarea de produse, executarea- de lucrări sau prestarea de servicii între unitățile socialiste să se facă nu­mai pe bază de contract.terului preventiv al con­trolului efectuat de către compartimentele de pro­tecție a muncii, care nu trebuie să se limiteze la simpla constatare a ușor încălcări ale normelor de protecție a muncii în acti­vitatea minieră și aplica­rea de sancțiuni fără a propune conducerii uni-
i ;

' tații, măsuri menite a le preveni.In consens cu conclu­ziile desprinse în urma analizei activității de pro­tecție a muncii pe semes­trul I a.c. se desprinde sarcina ca în cadrul c.o.m. lunar să se analizeze cau­zele fiecărui accident de muncă, și adoptarea unor măsuri oportune și efici­ente pentru prevenirea al­tor accidente. Comparti­mentele de protecție a muncii, organele 1STPM Petroșani și organele de procuratură au obligația efectuării, unor acțiuni de verificare, privind modul de respectare a normelor de protecție a muncii la acele unități miniere și sectoare unde frecvența accidentelor a fost mai 

încălcarea acestei obli­gații atrage virarea su­mei reprezentînd prețul la bugetul statului, pre­cum și răspunderea di­rectă a persoanei vi­novate pentru paguba a- dusă unității.încălcarea disciplinei contractuale, inclusiv pre­vederile privind încheie­rea contractelor econo­mice, atrage răspunde­rea disciplinară a per­soanei vinovate. In func­ție de gravitatea faptei, de împrejurările în care aceasta a fost săvîrșită și de gradul de vinovăție, împotriva persoanei vi­novate se poate lua mă­sura desfacerii contrac­tului de muncă, retro­gradării în funcție său în categorie, reducerii retribuției și a indem­nizației de conducere; precum și alte sancți­uni disciplinare prevă­zute de lege.In afară sancțiunii dis­ciplinare, încălcarea dis­ciplinei contractuale a- trage și răspunderea contravențională a per­soanei vinovate. Refuzul nejustificat de a încheia contracte economice și neluarea măsurilor de organizare â încheierii contractelor economice constituie contravenții și se sancționează cu a- mendă.Cunoașterea și apli­carea întocmai a acestor im por ian te prevederi legale sînt obligații pro­fesionale și cetățenești care implică o înaltă res­ponsabilitate din partea conducătorilor, a tutu­ror oamenilor muncii.
Dorica MANIU, 

procuror 
Virgil DODU, 

consilier juridic principal 
I.M. Lupeniridicată. Se impune, de asemenea, participarea la efectuarea instructajului în faza A și B, pe lîngă instructori și a ingineri­lor APM-iști de la sectoa­re, precum și a personalu­lui din cadrul comparti­mentului de protecție a muncii și sectorului de securitate minieră, pre­cum și repartizarea mun­citorilor nou-încadrați, pe lîngă minerii cu o temei­nică pregătire profesiona­lă care să se preocupe de formarea acestora subatenta supraveghere a maiștrilor. Verificarea e- fectuării instructajului de protecție a muncii pe fie­care schimb de către maiș­tri, .ingineri, ' subingineri, etc. prin personalul com­partimentelor de protecție a muncii și a celui de la sectorul de securitate mi­nieră constituie Una din obligațiile esențiale ale fiecărei zile de muncă; concomitent cu executa­rea de controale încruci­șate pe tematică de protec­ție a muncii, cu obligația membrilor comisiilor de a lua măsuri de remediere și de a opri- locurile de muncă acolo unde nu sînt respectate măsurile de pro­tecție a muncii, pînă la remedierea deficiențelor. Respectarea acestor obli­gații va contribui la ridi­carea calității activității de prevenire a accidente­lor de muncă în între­prinderile miniere din ca­drul CMVJ.

lovită BACI AN, procuror

Atribuțiile personalului 
de conducere

Democrația 
muncitorească 

în acțiune

Așa cum arăta tovarășul Nicolae Ceaușescu, secre­tarul general al partidu­lui, președintele Republi­cii, în cadrul activității ge­nerale de organizare șiconducere științifică asocietății, s-a întărit con­tinuu rolul statului nostru socialist, s-au perfecționat funcțiile sale în concordan­ță cu cerințele etapei ac­tuale. Au fost luate mă­suri pe linia lărgirii ca­racterului democratic al statului prin afirmarea și mai puternică a principiu­lui conducerii colective, crearea de noi organe co­lective de conducere, par­ticiparea și mai largă a poporului la conducerea societății, s-au întărit le­găturile statului cu. mase­le de oameni ai muncii. In acest context Legea nr. 5/1978 modificată și coni- . pletată prin acte norma­tive, se con­stituie cadrul legal ce re­glementează activitatea și răspunderile unităților so­cialiste, aorganelor lor colective de conducere, respectiv a- dunarea generală a oa­menilor muncii, Consiliu] oamenilor muncii, pre­cum și Biroul Executiv al acestuia, întreaga ac­tivitate de conducere și or­ganizare desfășurîndu-ss sub directa îndrumare a organelor și organizațiilor de partid.Biroul Executiv al Con­siliului Oamenilor Mun­cii este constituit pentru a asigura conducerea colec­tivă operativă a activită­ții unităților socialiste. Membrii biroului execu­tiv al c.o.m. răspund pen­tru buna gospodărire și folosire a tuturor mijloa­celor materiale și finan­ciare ale unității și res­pectarea prevederilor le­gale în adoptarea hotărî- rilor proprii. Aceștia au, potrivit Codului Muncii, răspunderea materială co­lectivă pentru pagubele cauzate unității din vina lor, însă nu se exclude răs­punderea directorului uni­tății și a contabilului șef, întrucît angajarea cheltu­ielilor materiale și bă­nești ale . unității se face potrivit legii numai de că- ■; tre directorul și contabi­lul șef al acesteia.Directorul și contabilul șef răspund de respecta­rea disciplinei de plan, contractuale și financia­re, de luarea măsurilor pentru asigurarea inte­grității avutului obștesc, dezvoltarea și gospodărirea eficientă a bunurilor în­credințate avînd obligația de a refuza în’ condițiile legii orice operație patri­monială care - contravine dispozițiilor legale.Directorul unității punde, de asemenea : tru faptele ilicite pe le săvîr.șește, fiind atrasă răspunderea sa atît față de unitate cit și față de terți (art. 35 al. ultim, De­cretul 31/1954); discipli­nar, administrativ sau

pen-care

penal, precum și materi­al, atunci cînd nu respeo tă obligațiile ce îi revin potrivit Lega 5/1970» pri- vind gospodărirea mijloa­celor materiale și bă­nești, organizarea și func­ționarea controlului fi­nanciar (art. 33 al. 1 lite­ra „a“ din Legea 5/1970); de organizarea evidenței la fiecare loc de muncă, în ateliere, secții, fabrici, precum și la nivelul între­gii unități (art. 2 din HGM 1985/1970); răspunde pen­tru pagubele cauzate de gestionar, în legătură cn gestiunea sa în solidar cu acesta dacă este vinovat de încadrai jmenținerea unei persoa­ne in funcție de gestionar, fără respectarea condiți­ilor de vîrstă, studii și stagiu (prevăzut de art. 3 și 38 din Legea 22/1969), precum și; a- celor referi­toare la ante­cedentele pe­nale (art. 28 al. I din Legea 22/1969); răs­punde inte­gral și perso­nal dacă nu asigură gestionarului a- sistență tehnică de specia­litate pentru verificarea calitativă a bunurilor, nu ia măsurile necesare pen­tru păstrarea bunurilor sau a dat gestionarului dispo­ziții greșite ori contrare legii (art. 2 din Legea 22i 1969); răspunde material și 'integral pentru suma plătită celui încadrat cu drept de despăgubire pen­tru concediu} neefectuat (art. 19 al. 4 din Legea 26/1967) ; răspunde pen­tru realizarea deplină a măsurilor de protecție a muncii la nivelul unității (art. 8 din Legea 5/1965).Am enumerat cele mai semnificative cazuri de răspundere a directorului de unitate socialistă însă trebuie subliniat,- că în principiu orice • încălcare s-au nerespectare a preve­derilor legale și a atribu- țiunilOr de serviciu câte sînt stabilite în legi, îți ordinele organelor cen­trale sau ierarhic supe­rioare sau în regulamentul de organizare al .. unității, poate duce, la stabilirea răspunderii sale adminis­trative disciplinare și ma­teriale sau chiar penale cînd acțiunea sau inacțiu­nea sa constituie infrac­țiune. .Conducătorul unității răspunde în fața Birou­lui Executiv și împreună cu acesta în fața consiliu­lui oamenilor muncii, .iar c.o.m., raportează or­ganului suprem de condu- cere al unității, respectiv adunarea generală a oa­menilor muncii, despre activitatea sa, asigurîn- du-se astfel conducerea și controlul activității u-, nităților socialiste de că­tre cei ce muncesc.
Gheorghe IACOB, 

judecător ț
Rudolf AMBRUȘ, 

consilier juridic 
IPSRUEEMP
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ACTMLMTM 1
Manifestări consacrate zilei de 23 August

In cinstea marii sărbători naționale a poporului 
român — împlinirea a 44 de ani de la declanșarea re­
voluției de eliberare socială și națională, antifascis­
tă și antiimperialistă —, în diferite capitale și orașe 
dintr-o serie de țări sini organizate, în aceste zile, 
manifestări omagiale. In cadrul unor conferințe de 
presă, expuneri, expoziții de carte și fotografii, al al­
tor acțiuni sînt evocate semnificația istorică a eveni­
mentelor de la 23 August 1944, realizările obținute în 
toate domeniile de poporul român in anii construc­
ției socialiste, cu deosebiri în perioada de ample pre­
faceri revoluționare deschisă de Congresul al IX-lea 
al P;C.R.MOSCOVA 18 (Agerpres). 

La Kiev a avut loc o adu­
nare festivă, în cadrul că­
reia a fost evidențiată semnificația evenimentului 
Istoric de la 23 August 
1944 și au fost subliniate realizările obținute de po­porul român în anii con­strucției socialismului, în­deosebi dUpă Congresul al IX-lea aț Partidului mUnist Român.

t

Co-

BEIJING 18 (Agerpres). Sub egida Aspcîației de prietenie a poporului chi­nez cu străinătatea și a Asociației de prietenie China — România, la Bei­jing a fost inaugurată o expoziție documentara de fotografii care evocă mo­mentul memorabil al actu­lui istoric de la 23 August 1944 și contribuția armatei române la victoria asupra

fascismului și la elibera- de presă organizate în ca­lea Ungariei, Cehoslovaciei pitalâ R.P.S. Albania, a și unei părți a Austriei, re- fost subliniată importanța marcabilele succese obțin» istorică a actului de la 23 
te de poporul român în construcția socialistă, anii care au trecut de Congresul al IX-lca partidului.ANKARA 18 (Agerpres). / La Centrul cultural pentru tineret „Ataturk", din Is­tanbul, a avut loc deschi­derea expoziției de fotogra­fii „Omagiu" care înfăți­șează aspecte din viața și activitatea revoluționară de peste 55 de ani ale to­varășului N i c o 1 a e Ceăușescu, marile înfăptuiri obținute în dezvoltarea e- conomică și socială a țării în anii construcției socia­liste șl, îndeosebi, după Congresul al IX-lea al P C RTIRANA 18 (Agerpres). in cadrul unei conferințe

în la al August 1944 pentru destine­le României și au fost în­fățișate realizările obținu­te de poporul român sub conducerea partidului co­munist în opera de făurire a societății socialiste mul­tilateral dezvoltate.:PHENIAN 18 (Agerpres). In localitatea Kang Dong, din R.P.D. Coreeană, a a- vut loc o adunare festivă la care au participat ofi­țeri, elevi al școlilor mili­tare, alte cadre ale arma­tei. In cuvîntările rosțite cu acest prilej au fost puse în evidență semnificația actului istoric de la 23 August .1944.,A fost vernisată b expo­ziție documentară de foto­grafii și s-a prezentat un film românesc.
V •

tarele Pe .fClffTZ
CAPTURI DE DROGURI

IN JAPONIA
(Agenția KYODO)O cantitate record r— 12,8 kg —-. de marijuana- rășlnă a fost descoperită și confiscată în Japonia îh primele șase luni ale acestui an, după cum in­formează un raport al Agenției politiei japoneze.Documentul relevă că poliția a capturat, de ase­menea, 145,9 kg de narco­tice și 4,3 kg de heroină, arestînd, de asemenea, 11 500 de persoane, în derea interogării lor urmare a consumului traficului de droguri....In același interval,

memento

PETROȘANI — iembrie 5 După Vremii de război; 7 No- legile 
Uni­rea; Iacob; Parîngul: Nu e ușor cu bărbații.LONEA: Unda copilărie.ANINOASAî rul invincibil.- VULCAN t Zorba gre­cul, I—II.‘ LUPENI i Rezervă la start.. URICANI i Anotimpul iubirii.

eștiMesage-

N.R. Eventualele mo­dificări intervenite în programarea filmelor a-

parțin întreprinderii Ci­nematografice Județene Hunedoara.
LA TELEVIZIUNE20,00 Telejurnal,20,25
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.ve­cia-' 
șia sporit numărul persoane­lor decedate din cauza con­sumului de narcotice, ca și al celor implicate în comite'rea de crime ayînd ca factor determinant dro- •jgurile;.. .Cantitatea de marijua- na-rășină, confiscată în

fapte de mun-timp
Marii sărbători na­ționale — exemplare că.Arc perie eroic.Mîndră zi a liber­tății.România socfalis- ' tă — contribuții 1- nestimabile Ia edi­ficarea unei lumi a păcii și colaboră­rii.Serial științific. Telejurnal, închiderea progra- mului. . . \

1988, kg s-a în de s-a : ce
primu] semestru din a depășit cu aproape 7 pe cea din 1984, cînd consemnat un record nțaterie. Tot uri spor' capturi ale poliției înregistrat și în ceeaprivește marijuana usca­tă, adică 109,9 kg, cu 59,4 kg mai mult decît în a- ceeași perioadă a anului trecut. Cea de heroină a, depășit de opt ori cantita­tea confiscată în primul semestru din 1937.Agenția poliției japone­ze consideră că, în multe cazuri, arhipelagul nipon a jucat rolul de punct de tranzit, destinația finală a drogurilor constituind-o piața americană.
S.U.A.

A CRESCUT ȘOMAJUL 
IN LUNA IULIERata șomajului în Sta­tele Unite a crescut, în luna iulie 1988, ajungînd Ia 6,4 la sută — a anunțat

ministerul muncii al a- cestei țări. Intr-o singură lună, armata crescut cu jungînd la persoane, de ne în iunie.In timp ce ficîalități. l și experți salută ' relativa stabilitate a șomajului, numeroși alții avertizează asupra unei posibile creș­teri a inflației ca urmare a evoluțiilor din sectorul locurilor de muncă.Dacă rata șomajului în rîndul bărbaților era în iulie de 4,5 la sută,; în cazul femeilor s-a înre­gistrat uri salt, ajungînd la 5,1 la sută, față de ‘4,9 la sută în lunile preceden­te. : o ■Totalul persoanelor o- cupate în sectoarele civi­le ale economiei america­ne era, în iulie 1988, de circa 115,1 milioane.

șomerilor a 100 000, a- 6,6 milioane la 6,5 milioa-o serie de o- guvernamentale
: SECRETARUL GENE­RAL al O.N.U., Javier Pe­rez de Cuellar, a cerut au­torităților de la Pretoria să-l elibereze neîntîrziat din închisoare — unde se află de peste 25 de arii — pe cunoscutul militant pen­tru drepturile populației majoritare din Republica Sud-Africană, Nelson Man­dela, a cărui stare a sănă­tății s-a înrăutățit în ulti­ma vreme.O NOUA METODĂ de prevenire a miopiei progre­sive a fost elaborată la o clinică de specialitate din Magdeburg (R.D. Germa­nă). In vederea stopării sau încetinirii procesului se a- plică, prin transplant, Un „pansament" din țesuturi corespunzătoare, pe albul ochiului. Tratamentul a fost experimentat cu suc­ces, în decurs de un an, în peste 100 de cazuri — relatează agenția A.D.N.

întreprinderea Antrepriză 
de Construcții și Montaje 

Miniere Petroșani 
cu sediul în Petroșani, 

strada Mihai Viteazul nr. 11 
încadrează direct 

sau prin transfer muncitori calificați 
în următoarele meserii

- dulgheri construcții generale
- zidari, roșari și tencuitori
- fierari betoniști
- tîmplari binale
- geamgii
- mozaicari
- instalatori sanitariști încălzire
- sudori electrici și autogeni autorizați 

ISCIR
- izolatori termo- și hidro
Pentru lucrările ce se execută în zona ves­

tică (Valea de Brazi, Cîmpu lui Neag) se în­
cadrează și pensionari pentru limită de vîrstă 
calificați în meseriile specificate. -

încadrăm și tineri, cu condiția sâ aibă 
vîrsta minimă de 18 ani, urmînd a se califica 
în meseriile mai sus specificate.

Posesorii de apartamente beneficiază de 
gratuități conform HCM 1683/1957.

Relații suplimentare se pot obține la se­
diul întreprinderii, compartiment personal în- 
vățămînt, zilnic între orele 8 și 15, sau la tele­
fon 42670, 42671, interior 41.

URICANI

35 (băieți)
56 (băieți) 

5 (fete) 
12 (fete)

ÎNTREPRINDEREA miniera

încadrează direct sau prin transfer
- macaragiu pentru macaraua turn
- paznici obiective speciale
Retribuția și condițiile de încadrare sînt 

cele prevăzute de Legea nr. 12/1971 și Legea 
nr. 57/1974.

ÎNTREPRINDEREA ANTREPRIZA 
CONSTRUCȚII MONTAJE MINIERE 
cu sediul în Petroșani, strada M. Viteazul nr. 11 
încheie contracte de școlarizare prin școala 
profesională în meseria de conducător mecanic 

auto.
Candidații : solicitanții trebuie să fie ab­

solvenți a 10 clase, promoția 1988.
Informații suplimentare se pot obține la 

Biroul personal-învățămînt a! întreprinderii, 
telefon 42670.

organizează examen de admitere în treapta 
ll-a, liceu zi și seral, în perioada 29-31 au­

gust 1988, pentru următoarele locuri ; 
Liceu zi 

miner 
miner mec.
preparare 
construcții 

Liceul seral
- miner 27 (băieți)
- miner mec. 17 (băieți)
- miner electrician 33 (băieți) 
înscrierile se'fac la secretariatul liceului în

perioada 25-28 august 1988.
Pînă la data de 10 septembrie se mai fac 

înscrieri și pentru ȘCOALA PROFESIONALA ZI 
pentru următoarele locuri :

- miner 25 (băieți) 
mecanic mașini și utilaje de mină

22 (băieți) 
electrician de mină 22 (băieți).
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întreprinderea minieră Lonea-Pilier
cu sediul în Lenea, strada Republicii nr. 275 

încadrează direct sau prin transfer

- mecanici mașini de extracție

Condițiile de încadrare și retribuire sînt 
cele prevăzute în Legea nr. 12/1971 și Legea 
nr. 57/1974.

Mi c a p u b I icitateîngrijire telefon 17. (3486)CAUT femeie copil. Informații 43800, după ora i..SCHIMB apartament do­uă camere cu 3—4 zona „Unic** sau CAP. Informa­ții Vulcan, bloc IM, sc. III, ap. 44, telefon 70295. (3484)PIERDUT legitimație ser- DamîanIMviciu pe numeleDorinei, eliberată de
ANDNi DE

Bărbăteni. O declar nulă. (3438) ,PIERDUT legitimație ser< viciu P® numele Ferenț Ioan, eliberată de IM Bărbăteni. O declar nulă. (3189)PIERDUT legitimație ser­viciu pe numele Bâieanu Silviu, eliberată de IUM Petroșani. O dec-lar nulă. (3487)
FAMILIE

SOȚUL, copiii, nora și nepoata amintesc im 
plinirea a 10 ani de lâ dispariția scumpei lor 

TAȘCA TINCA w-
Nu o vom uita niciodată. (3490)
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