Tineretul factor activin lupta

pentru indeplinirea Planului de Stat,
in lupta pentru pace

In frunte cu utemistii, tinerii
din toate colturile tarii Intampina
cu cinste Saptamana Mondiala a
Tineretului — Saptaméana luptei
pentru pace a tinerei generatii —
obtindnd noi si noi victorii n
productie, in batalia pentru recolta
bogata, in Tnvatatura. Asa fisi
manifesta tineretul nostru solida-
ritatea sa cu tineretul luptator
pentru pace din lumea intreaga,
asa Intareste Federatia Mondiala
a Tineretului Democrat, forta
activa a frontului pacii condus
de Marea Uniune Sovietica,

In cadrul Saptamanii Mondiale
a Tineretului, tinerii din lumea
intreaga Tsi arata solidaritatea lor,
forta lor, hotararea lor de a lupta
Tmpotriva talharilor imperialisti,
pentru o pace trainica, pentru un
viitor luminos. Zeci de milioane
de tineri strans uniti in  jurul
steagului puternicei Federatii a
Tineretului Democrat, participa
cu entuziasm la manifestatiile
Saptamanii Mondiale a Tineretu-
lui, demonstrand vointa lor de a
lupta pentru apararea pacii, Tm-
potriva atatatorilor la un nou
razboi.

In tarile nrobite de imperialisti,
Tn colonii sute de mii de tineri,
sub conducerea comunistilor par-
ticipa la actiuni pentru pace,
luptd cu arma Tn méana impotriva
imperialistilor C( tropitori.

Alaturi de tinerii luptatori pen-
tru pace din Tntreaga lume, tine-
retul nostru muncitor participa
cu cinste la actiunile organizate
in vederea Saptamanii Mondiale
a Tineretului.

Tineretul din fabrici, uzine,
mine, ogoare si institutii lupta
cu avant pentru obtinerea de noi
succese, fiecare Tn domeniul sau
de activitate.

Organizatia U. T. M. C. S. H,
ntelegand si aplicand in practica
sarcinile trasate de C. C. al U.
T. M., Indrumata de Partid, a
mobilizat marea massa a tinere-
tului din Combinatul nostru la
lupta activa pentru Tndeplinirea
Planului de Stat, pentru pace si
buna stare.

Succesele obtinute de tineretul
Combinatului nostru Tn cinstea
Saptamanii Mondiale a Tineretu-
lui, demonstreaza mai mult ca
oricand vointa lor darza de a
lupta pentru pace si Tmpotriva
imperialistilor, monstrii razboinici
ai omenirii.

Minunat este avantul n intre-
cerea socialista a brigazilor de
tineret dela Furnale, O. S. M.
si alte sectoare de munca, unde
tinerii sparg norme dupa norme.

La ,Furnalul Tineretului" pe
18 zile din Martie s'a dat cu
27% mai multa fonta, la O.S.M.
tinerii dela ,,Cuptorul Tineretului"
au dat cu 10% mai mult otel
peste prevederile programului de

productie.
Pretutindeni, n intreaga uzina
tineretul Tntampina cu bucurie si

CU noi succese Saptamana Mon-
diald a Tineretului Democrat.

Se organizeaza noi brigazi de
productie, nenumarati tineri cer
marirea normelor, iar altii Tsi
asuma noi raspunderi TIn procesul
de productie.

S’a organizat brigada de tineri
strungari la Mecanica, alti tineri
si-au luat angajamentul sa de-
paseasca normele, sa presteze
ore de munca voluntara si ur-

mand exemplul tanarului Bocan
Dionisie  multi sunt acei tineri
cari cer reducerea timpilor de

confectionare a unor piese.

In cadrul unui maret meeting
alte brigazi de tineret au luat in
primire un nou furnal, furnalul 2,
care din ziua de 21 Martie a. c.
va fi condus de tineret.

Prin aceste marete exemple in
munca tineretul Tsi afirma forta
ce o prezintd si dovedeste ca este
demna de increderea pe care i-0
acorda Partidul.

Tinerii din scoli Tsi iau angaja-
mente de a Tnvata din ce Tn ce
mai bine. Astfel tinerii dela Scoala
Siderurgica, la propunerea Orga-
nizatiei U. T. M. din scoald, si-au
luat angajamentul ca in cadrul
Saptamanii Mondiale a Tine etului
sa faca o zi record Tn invatatura,
Tn care nici un tanar ascultat, sa
nu primeanca nota mai mica de 8.

Manifestatiile ciilturale si spor-
tive organizate de U. T. M. 1n
ntAmpinarea Saptamanii Mondiale
a Tineretului si participarea in
numar mare a tinerilor la acestea
oglindeste ca tineretul Combina-
tului nostru, alaturi de tinerii din
intreaga tara intdmpind cu dra-
goste si avant in munca si sport
Saptamana de lupta a tineretului
mondial.

Constient de maretele sarcini ce
le pune in fata Partidul, tineretul
isi intensificad pe zi ce trece efor-
turile, pentru a da mai multa
fonta, mai mult otel, mai multe
laminate si piese pentru ntarirea
Patriei, pentru pace.

Organizatia U. T. M. a Combi-
natului nostru trebue sa sprijine
neincetat

munca tineretului Tn

productie, sa sprijine si sa Inta-
reasca brigazile de tineret, sa
antreneze si mai puternic tinerii
in Tntrecerea socialista, sa se pre-
ocupe de bunul mers al cursuri-
lor de calificare, de frecventa
tinerilor la aceste cursuri, precum
si de calificarea tinerilor la locul
de munca. Muncind cu mai mult
avant, tineretul nostru trebue sa
dea produse mai multe si de mai
buna calitate pentru intarirea Re-
publicii noastre, pentru apararea
pécii. «

Organizatia U. T. M.
trebue sa dea un avéant puternic

In scoli
bataliei pentru Tnsusirea cat mai
temeinica a stiintei si tehnicii ina-
intate de catre elevi.

Sub conducerea Partidului, Or-
ganizatia U. T. M. este chemata
sa-si intensifice eforturile Th munca,
pentru a da un nou avant muncii
tineretului, Tn asa fel ca in Sap-
tamana Mondiala a Tineretului
glasul tinerilor nostri muncitori sa
rasune puternic, otelit, alaturi de
glasul milioanelor de tineri lupta-
tori pentru pace si progres.

UZTN.

Proletari din toate tarile, ifliti-ial
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Organ al Comitetului de Partid si Comitetului Sindical C. S. Hunedoara
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Aplicarea metodei otelarului
sovietic Matulinet

Rduce depasiri
Importante de norme

Metoda sovietica a otelarului
Matulinet aplicata la Otelaria Sie-
mens Martin a Combinatului nos-
tru de prim topitorul Simeria
Gheorghe a Tnceput sa ia o am-

ploare din ce in ce mai mare.
Zilnic, otelarii hunedoreni obtin
noi succese in productie. Astfel

in ziua de 20 Martie otelarii dela
cuptorul Nr. 2, in frunte cu prim-
topitorUl Petroesc loan din schim-
bul 3 au dat 1,52 sarje, elaborand
0 sarje in 6 ore. Ei au dat 1n
aceasta zi cu 21,94% mai mult
otel pe metru patrat vatra de
cuptor, depasind programul de
productie cu 48,26°/0. In acelas
timp Tncarcatura metalica a fost
radusa cu 3%.

Si echipa de tineret, condusa
de tanarul prim-topitor llea Gh.
dela cuptorul Nr. 3, ,Cuptorul
Tineretului”, n aceasta zi a ela-
borat o sarje in 5 ore si 25 mi-
nute, dand cu 28,33% mai mult
otel pe m. p. vatra de cuptor.—
Deasemenea ei si-au depasit pro-
gramul de productie in aceasta zi
cu 47.21%, iar Tncarcatura meta-
licA a fost redusa cu 2,76%.

Aceasta dovedeste ca otelarii
hunedoreni cautda sa se achite cu
cinste de angajamentul ce l-au
luat, acela de a folosi din plin
capacitatea de productie a cup-
toarelor,

D. Fotescu

La Minele Ghelar
a luat fiinta
LZAbatajul Pacii”

Minerii dela Mina de fier Ghe-
lar antrenati in Tntreceri socialiste,
luptd cu elan sporit pentru a da
tot mai multa sideritd si limonita
pentru intarirea Patriei, pentru
pace. In felul aceasta in perioada
dela 1—13 Martie, au obtinut in-
semnate rezultate, depasind pro-
gramul de productie la siderita cu
35,96% si la limonita cu 6,39%.

In felul acesta muncitorii dela
minele de fier sprijina din plin
eforturile furnalistilor dela Hune-
doara pentru ca acestia sa dea
Republicii noastre populare mai
multa fonta si de calitate céat
mai buna, fiind convinsi ca prin
aceasta contribuie la lupta pentru
pace, pentru bunastare.

Urmand exemplul minerilor din
Valea Jiului, minerul Lup loachim,
care lucreaza in abatajul Nr. 47
dela orizontul Il. al Minei de fier
Ghelar, a cerut Organizatiei de
Partid ca abatajul lui sa poarte
numele de »Abatajul Pacii.»

«Noi, indrumati de Partid, lup-
tam pentru Tintarirea Republicii
noastre Populare, pentru pace.
Din abatajul nostru, «Abatajul
Pacii», vom da mai multa siderita
pe care tovarasii nostri furnalisti
o vor transforma Tn fonta, turna-
torii si strungarii in piese. Acea-
sta este dorinta noastra si pentru
nfaptuirea ei vom depune tot efor-
tul. Suntem hotariti ca sub lo-
zinca: »Mai multa siderita pentru
ntarirea Patriei, pentru pace», sa
terminam programul nostru de
productie pe intreg semestrul in-
tai, pana la 1 Mai.»

Miercuri, 22 Martie 1950
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In cinstea Saptamanii Mondiale a Tineretului®

Furnalul Nr. 2
FURNAL AL TINERETULUI

In ziua de 21 Martie a. c. a
avut loc Tn Combinatul nostru un
Tnsufletit meeting Tn cinstea des-
chiderii Saptamanii Mondiale a
Tineretului. Cu drapele si lozinci
ce chemau la munca si lupta s’au
adunat tinerii din toate sectiile
uzinei, precum si elevii ai scoli-
lor de toate gradele din localitate
si angajati al Comertului de Stat.

In fata a peste 1500 tineri
muncitori, elevi si pioneri a vor-
bit tov. Niculescu loan, secretarul
Comitetului U. T. M. al C.S. H.,
care printre altele a aratat con-
ditiunile interne si externe 1n
care are loc sarbatorirea Tn acest
an a Saptamanii Mondiale a Ti-
neretului, precum si progresele
tineretului din tara noastra care
condus de organizatia unica re-
volutionard U.T.M. si sub ndru-
marea Partidului Muncitoresc Ro-
man a facut pasi uriasi pe dru-
mul ridicarii nivelului sau profe-
sional, cultural si politic.

Cu aceasta ocazie, dupa o ana-
liza prealabila facuta de catre
Comitetul Sindical si Directiunea
Combinatului asupra muncii ti-
nerilor furnalisti dela Furnalul Nr.
1 ,Furnalul Tineretului" care 1n
anul 1949 a depasit programul
anual de productie cu 9°/», iar in
primele luni ale anului 1950 a
obtinut mereu depasiri ale pro-
gramului de productie, s’a hota-
rit ca furnalul Nr. 2, nou re-
construit si complect mecanizat
sa fie dat tineretului spre con-
ducere, deci sa poarte denumirea
de ,Furnalul al Tineretului".
Cuprinsi de un adanc entuziasm

tinerii furnalisti si-au luat angaja-
mentul de a muncii cu forte spo-
rite pentru ca si furnalul Nr. 2,
sa devina furnal fruntas. Din
partea brigazilor de productie dela
furnalul Nr. 2 au vorbit respon-
sabilii de brigazi, Scarlatescu llie
si Crasmaru Dumitru, care in nu-
mele brigazilor si-au luat anga-
jamentul de a depune tot elanul
lor tineresc, pentru a da tarii cat
mai multa fontd, contribuind astfel
la ridicarea nivelului de trai al
celor ce muncesc, la apararea si
consolidarea pacii.

A mai vorbit tov. Boureanu
Stefan, secretar adjunct al Orga-
nizatiei de Partid C. S. H., care
in numele Comitetului de Partid
a asigurat tineretul de tot spriji-
nul moral si material Tn lupta
sa, a asigurat o educatie de tip
nou, educatie marxist-leninista,
care constitue un ajutor pretios in
opera de construire a socialismu-
lui In tara noastra, Tn lupta pen-
tru Tntarirea si consolidarea pacii.

Ca incheere, tov. Horea Nico-
lae, secretarul Comitetului U.T.M.
Plasa, a cetit mesagiul adresat
Comitetului Permanent pentru
Apararea Pacii din R. P. R., prin
care tineretul hunedorean Tsi
exprima hotarirea sa darza, ca
sub inteleapta conducere a Par-
tidului Muncitoresc Roman, sa
munceasca si mai mult pentru Tn-
deplinirea si depasirea Planului
de Stat pe 1950, contribuind
astfel din plin la intarirea laga-
rului pacii in fruntea caruia sta
invincibila Uniune Sovietica.

Organlz&ndu-sl mai temeiul* muea

Brigazile de
Furnalul Nr.

tineret dela
1 au obtinut

realizari frumoase

,Furnalul Tineretului" este
furnalul fruntas dela Tncepu-
tul anului. Pe primele 18 zile
ale lunii Martie tinerii fur-
nalisti au obtinut succese im-
portante, acestea Tn cinstea
Saptamanii Mondiale a Ti-
neretului Democrat.

Alaturi de tineretul din Tn-
treaga lume, brigazile de tine-
ret dela Furnalul Nr. 1 sunt
hotarite ca prin eforturile lor
de zi cu zi sa contribue la
lupta pentru pace si fericirea
popoarelor.

Pe perioada 1—18 Martie,
muncitorii dela ,Furnalul Ti-
neretuluill au depasit progra-

mul de productie al Ministe-
rului cu 27*L, iar cel intern
cu 44*/* In frunte se afla
echipa prim-topitorului TJTM-
ist Baba loan care a depasit
norma interna cu 6,66%/%
urmat de echipa Ilui Schwei-
ghoffer Abel cu o depasire de
3,89*/0 si a lui Dojescu Si-
mion cu 2,90*/*.

Luptand sub lozinca ,sa
folosim din plin capacitatea
utilajului™ au reusit sa folo-
seascd numai 80*/t din vo-
lumul util al furnalului nece-

sar producerii unei tone de
fonta.
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Ce sa cetim?™>?

jvu aparut:

IN EDITURA DE STAT

Cartea-

, Cartea pentru parinti" a ma-
relui pedagog sovietic, este o opera
de Tnalta valoare stiintifica si de
un Tnalt nivel literar.

Volumul cuprinde nuvele foarte
interesante Tn care ni se arata in
ce mod intelege autorul rolul pa-
rintilor Tn educatia copilului si
influenta binefacatoare pe care
0 are colectivul asupra educatiei
acestuia, mai ales cand este just

NEG

Voi.

In volumul 11 al romanului
NEGURA scriitorul Eusebiu Ca-
milar Tntregeste tabloul realist,
impresionant, al celui de al doilea
razboi mondial.

Negura deasa care Tmpéanzea
primele pagini ale romanului Tn-
cepe sa se ridice — zarile Tncep
sa se profileze mai luminoase.
Cumpana razboiului trage de data
aceasta de partea dreptatii, de
partea celor care nazuesc la viata
mai bund, mai omeneasca.

In Editura Partidului

A Andreiev — Stalin si tara-
nimea colhoznica.

N. Bulganin — Stalin si fortele
armate sovietice.

N. Hruhciov — Prietenia stali-
nista dintre popoare, chezasia in-
vincibilitatii patriei sovietice.

V. Molotov — Stalin si condu-
cerea stalinista.

entru
P de A. S.

arinti
AGARENGO

Tndrumat de un parinte atent.

A. S. Macarenco ne aratd ca
Tn cadrul societatii socialiste, edu-
catia Tn familie trebue introdusa
n sistemul general al problemelor
de stat si al scopurilor luptei pen-
tru comunism, iar parintii trebue
sa fie Tndrumati sa sprijine si sa
creascd oameni noi, sanatosi, care
stiu sa munceasca si sa lupte pen-
tru socialism, pentru pace.

URA

de Eusebiu Camilar

Prapastia care desparte asupri-
torii de oamenii simpli si buni,
de cei exploatati si tarati intr'un
razboi crancen, se adanceste tot
mai mult.

Intreaga atmosfera a romanu-
lui pregateste aparitia evenimen-
telor care Tncep sa sa. precipite,
grabind faza finala a razboiului.
E momentul retragerii armatelor
fasciste si apropierea eliberarii
poporului de catre glorioasa Ar-
mata Sovietica.

Muncitoresc Roman

Pentru cursurile
serale de partid

— TInvatatura marxist leninista
despre clase si lupta de clasa
ed ll-a

— Capitalismul. Exploatarea ca-
pitalista. Proletariatul, groparul
societatii capitaliste ed. Il-a.

In Editura Tineretului

Alexandru Matrosov

de P. Jurba

Scriitorii sovietici Tnchina pagini dintre
cele mai impresionante flg'irilor de tineri
sovietici care au luptat eroic n cursul
Marelui Réazboi de Apdrare a Patriei c>re
au uimit lumea prin faptele lor curajoase,
piin spiritul lor de sacrificiu pentru apa-
rarea patriei socialiste.

Cu prilejul celei de a 32-a aniversari
a glorioasei Armate Sovietice, Editura Ti-
neretului a tiparit doua lucrdri n care
sunt povestite eroicele fapte de arme ale
unor tineri comsomolisti, minunatele pa-
gini din viata de luptd si jertfd a tinerilor
eroi. Alexandru Matrosov si Marite, nume
dragi tineretului sovietic, nume astazi cu-
noscute si tineretului din tara noastra.

Alexandru Matrosov, erou al Uniunii
Sovietice, cazut in lupta dela Jenita Tm-
potriva cotropitorilor fascisti este unul din
nenumaratii tineri sovietici ale caror acte
de eroism au ramas legendare. In po-
vestirea lui P. Jurba, este reconstituitd
viata tanarului colhoznic care, pentru a
zaddrnici o actiune dusmana, Tsi jertfeste
viata, astupand cu pieptul sdu teava mi-
tralierei germane.

MARITE

de A. Ventlova

In ,Marite'*, este descrisda lupta ne-
infricata a tinerei partizane lituaniene care,
sdvarseste acte de neintrecut eroism n
lupta Tmpotriva cotropitorilor fascisti.

Jertfele celor doi comsomolisti pentru
cauza poporului, dragostea lor nemargi-
nitd pentru patria socialistd, constitue
exemple minunate pentru tineretul de pre-
tutindeni, care lupta astazi pentru pace,
Tmpotriva imperialismu’ui.

67 de ani
lui

S’au Tmplinit 67 ani dela moartea unuia
d’intre cele mai mari genii ale omeijjrii,
Karl Marx, intemeietorul socialismului sti-
intific, ganditor si luptator Inflacdrat pen-
tru cauza clasei muncitoare. Numele iui
Marx e iubit si cunoscut azi in toate col-
turile lumii. El a descoperit primul n
istoria omenirii c& foita materiala capa-
bila sa transforme societatea, este prole-
tariatul, ca proletariatul, unit in lupta de
clasa impotriva burgheziei, se va putea
elibera pe sine si pe toti cei ce muncesc
de sub jugul exploatdrii capitaliste.

Marx, Tmpreuna cu cel mai apropiat
tovaras de lupta, al sau, Friedrich En-
gels, redacteaza piimul document program
al socialismului stiintific — ,,Manifestul
Partidului  Comunist" — opera geniald
care a deschis epoca luptei constiente a
clasei muncitoare.

Descoperind si analizand in mod ge-
nial contradictiile capitalismului care con-
damna capitalismul la pieirea inevitabilg;
descoperind ca proletariatul e clasa care
va ridica civilizatia lumii pe o treaptd
superioard; explicand Tn mod stiintific
ceea ce determind desvoltarea societatii si
n sfarsit — aratand ca intreaga istorie e
istoria luptelor de clasa, a luptei dintre
ceea ce e vechi si dispare si ceea ce e
nou si invinge — Marx a Tnarmat clasa
muncitoare cu teoria socialismului stiin-
tific.

La fel si prin aceea cd, Tmpreund cu
Engels, Marx a creiat materialismul dia-
lectic, conceptia despre lume a proletaria-
tului — clasa muncitoare a primit o noua
arma care-i serveste nemijlocit cauzei
sale revolutionare.

La mormantul lui Marx, Engels a
spus : ...Marx era Tnainte de toate un
revolutionar. Sa contribue Tntr'un chip
sau altul la doborirea societatii capitaliste
si a institutiilor de Stat creat de ea...,
iatd care era adevarata sa misiune.. S

DIN TARA SOCIALISMULUI

Creste cerinta oamenilor muncii

INTREPRINDERILE-SCOLI

DIN U.

In Uniunea Sovieticd multe fabrici si
uzine sunt numite intreprinderl-scoli,
iau chiar Intreprinderi-unlversftatl.

Aceastd denumire se datoreste faptu-
lui ca majoritatea muncitorilor, tehni-
cienilor sl inginerilor, — fara a-sl ntre-
rupe munca in productie, — urmeaza
cursurile serale la scolile tehnice sl
Institutele organizate pe langa uzine si
fabrici, sau cursurile prin corespondenta
ale scolilor medii si superioare.

Pe langa intreprinderi functioneaza
diferite cursuri si cercuri pentru ridica-
rea nivelului profesional al muncitorilor.
Cursurile acestor scoli sunt tinute de
ingineri sl tehnicieni sl de cele mal
multe ori de muncitorii stahanovlsti.
Scolile stahanoviste, contribuind la deB-
voltarea activitatii creatoare a muncito-
rilor au o Influenta binefacatoare asupra
productivitatii muncii. 225 de muncitori
din fabrica .Oenotip* din Leningrad au
absolvit anul acesta scolile stahanoviste;
dupa ce muncitorii au Tnceput sa Tnvete
in aceste scoli, productivitatea muncii a
crescut cu 38 la sutd. Studierea meto-
delor stahanoviste de munca a luat o
mare desvoltare in sectorul de cale
ferata Leningrad. Muncitorii dela depoul
de locomotive sl vagoane, din statiunile

de marfuri sl pasageri urmeazd cu re-
gularitate cursurile scolii de stahaHO-
vistl.
feroviari si alcatuitori de garnituri au
tinut sute de conferinte.
metodei de predare a cursurilor el sunt
ajutat) de ingineri si tehnicieni. Numai
in cursul anului 1949 peste | OC de fe-
roviari au absolvit scolile stahanoviste
din sectorul de cale ferata Leningrad.

Cel mal buni mecanici, mesteri

In elaborarea

R. S. S

In atelierele fabricii de aparate de
telefoane din orasul Ufa functioneaza in
permanenta scolile de stahanovlsti, cer-
curile tehnice si scolile pentru invata-
mantul individual. Cunostintele tehnice
obtinute Tn aceste scoli, ajuta muncito-
rilor sa se perfectioneze in meseria lor.
Astfel, lacatusul Loghinov, dupa absol-
virea unei scoli tehnice, a devenit unul
din  muncitorii fruntasi din fabrica.
Acum, cunoscutul stahanovlst — ra(io-
nalizator — cunoaste trei meserii, in
cursul anului 1949 el a indeplinit de
trei ori si jumatate programul anual.

In urma realizarii propunerilor lui
Loghinov cu privire la introducerea
unor perfectiondri tehnice, intreprinderea
In care lucreaza acest stahanovlst cu-
noscut a realizat considerabile economii.
In urma ridicarii nivelului profesional
al muncitorilor, productivitatea muncii
in aceasta fabrica s’a ridicat cu 27 la
sutd. Tntreprinderea a acumulat aproape
3 milioane de ruble, peste plan.

La fabrica textilda din Cupavin (regiu-
nea Moscovei) fiecare al doilea muncitor
urmeaza scoala tehnica. 1| 0 de munci-
tori, printre care sl cunoscutele textiliste
Maria Rojneva si l.idla Konerenco ur-
meaza, — fara a-si intrerupe munca in
productie, — cursurile filialei Institutu-
lui de textile din Moscova. Peste 300
de muncitori urmeaza cursurile serale
ale scolii pentru tineri. 20 de ingineri
si tehnicieni urmeaza, prin corespon-
dentd, cursurile Institutului de textile,
Afard de aceasta, n atelierele Tntreprin-
derii functioneazd zeci de scoli staha-
noviste, cursuri de maestrii si cercuri
tehnice, in care isi imbogatesc cunos-
tintele foarte mulg muncitori

(Agerpres.)

sovietici pentru carti

Oamenii muncii  din Kuzbass
manifesta un deosebit interes
pentru cartile de literatura politica,
beletristica, stiinta si tehnica. Ur-
matoarele date dovedesc cerinta

crescanda a oamenilor muncii
fata de carti. In cursul primelor
10 luni din anul 1949, in regi-

unea Kemerovo au fost vandute
carti de literatura in valoare de
3 milioane ruble mai mult, decat

in anul 1948, si cu 2.800.000
ruble mai mult, fata de valoarea
cartilor vandute Tn anul 1940 in
regiunile Novosibirsc, Tomasc si
Kemerovo, luate la un loc.

Librariile de Stat din Kemerovo
si Stalinsk vand zilnic carti In
valoare de cel putin 20.000 de
ruble.

(Agerpres)

Extinderea retelei de clubrri
si biblioteci in Ucraina

In toate satele din Ucraina sa
desfasoara constructia de biblio-
teci si Case de lectura. Numai in

anul 1949 1in satele Republicii
Ucrainiene s’au construit peste
1.000 de cluburi noi. Acum se

termina constructia a nca 2 000
de cluburi cu mari sali de spec-
tacole si incaperi puse la dispo-
zitia diferitelor cercuri de artisti

amatori si sportivi. A crescut nu-
marul bibliotecilor satesti, care
poseda mii de carti de literatura
politica, beletristica si agrotehnica.
In colhozurile din Ucraina exista
peste 18.000 de biblioteci. Aceste
biblioteci vor fi complectate anul

acesta cu 4.200 000 de carti.
(Agerpres)

Activitatea scolilor de partid
din satele Lituaniel

In scolile de partid din satele
Lituaniei anul scolar este in plina
desfasurare. In aceste scoli s’au
inscris 30000 de comunisti si

oameni fara de partid — un nu-
mar aproape dublu fata de anul
trecut. In ultimii ani, ™n Repu-

blica Lituaniana numarul organi-
zatiilor de partid din colhozuri
a crescut, mii de tarani au intrat

n randurile Partidului bolsevic.
Comunistii dela sate — din ran-
dul carora fac parte multi tarani
saraci si mij.ocasi — si-au ridi-
cat acum .nivelul lor politic. In
colhozuri au fost create mii de
scoli si cercuri politice pentru
studierea Istoriei Partidului Co-
munist (b) si a biografiilor mari-
lor conducatori — Lenin si Sta-
lin.
(Agerpres)

dela moartea
Karl Marje

a murit onorat, iubit, plans de milioane
de tovardsi revolutionari. .“

Triumful ideilor lui Marx — desvol-
tate in mod genial de Lenin si Stalin —
il constitue existenta Uniunii Sovietice,
primul stat in care proletariatul revolu-
tionar in lupta Tmpotriva burgheziei a n-
laturat exploatarea omului de catre om,
victoria deplind a socialismului pe a 6-a
parte a globului

Forta ideilor marxismului a fost con-
firmatd de ruperea tarilor de democratie
populard din lantul tarilor capitaliste, tari
Tn cere oamenii muncii, Tn frunte cu clasa
muncitoare, construesc socialismul.

Ideile lui Marx, desvoltate Tn mod
genial si realizate in practica de Lenin si
Stalin, calauzesc astazi Partidul nostru in
lupta pentru construirea socialismului n
tara noastra.

In ,critica programului dela Gotha"
Marx, Tharmat cu cunoasterea legilor de
desvoltare ale societatii, elaboreaza geni-
ale previziuni asupra societatii comuniste
si subliniaza ca ,,intre societatea capita-
listd si cea comunista se afld perioada
prefacerii revolutionare a uneia in cealalts,.,
in care statul nu poate fi altul decat

DICTATURA REVOLUTIONARA A PRO-
LETARIATULUI".

Luptand cu eroism Tmpotriva conditii-
lor grele de viatd in care trdia, desfasu-
rand o munca titanicd, strangand un ma-
terial enorm, Marx creazd monumentala
lucrare ,,Capitalul™ — opera care desva-
lue si clarificd din punct de vedere stiin-
tific mecanismul exploatdrii proletariatului
de catre capitalism, demonstrand totodata
pieirea inevitabila a capitalismului.

Marx a intemeiat prima organizatie in-
ternationald a muncitorilor, Internationala
I-a, menitd sa creeze conditiile organiza-
torice necesare pentru Tnfap’uirea lozincii
»Proletari din toate tdrile, unitivd".

CRONICA FILMULUI

InvatatoareadinSaira

Cu mult Tnainte de Revolutie, la Pe-
tersburg, la un bal de absolvire, Varenka
revedea pe Martanov. Tinerii se Tndra-
gostesc unul de altul sl Varenka li Tim-
partaseste planul sau de a plecaintr’un
sat Indepdrtat din Siberia, ca finvata-
toare

A doud zi tandrul revolutionar este
arestat, iar Varenka pleaca in Siberia.
Aci Intmpind multe greutati: oamenii
sunt salbatacit! sl e greu sa-lI convingi;
ea castiga dragostea satului, iar numa-
rul scolarilor creste mereu. Printre ele
vii sai se distinge Prov Voronov, pe
care il pregateste pentru liceu. Elevul
reuseste primul, dar nu este primit din
cauza originii sale socisle. Acest eveni-
ment trezeste atat in copil, cat si In
Varenka, sentimentul de urd sl revolta
fatd de regimul frist.

Izbucneste revolutia. Tanara invata-
toare, pe langa activitatea sa pedago-
gica, cautd sa trezeasca bundtatea fin
sufletul fiecaruia.

Sl astfel trec trei ani. Tandrul Mar-
tanov, eliberat revine la logodnica sa.
La nunta lor la parte intregul sat, dar
fericirea tinerilor cdsatorit! este de scurtd
duratd A doua zi dupa nunta, tanarul
revolutionar este arestat din nou. El
revine peste cativa ani, Tnsa pentru scurt
timp. Locui lui este la datorie — el este
comisar politic.

Grav ranit, comisarul Serghei Mar-
tanov este adus ia sofia iui. ElI moare
in bratele acesteia cu constiinta Tmpa-
cata ca a adus din plin, prisosul sau
pentru inaltarea Patriei.

Varenka raméne singurd sl netarmu-
rita-i dragoste si devotament fata de
oameni si cauza pentru care a murit
iubitul el sot. continua activitatea rod-
nica sl ideologica a vietii el, educand
copiii Tn spirit patriotic si umanitarism
— toate acestea in dorinta unei lumi
mal bune, mal drepte si mal frumoase.

Filmul se termina cu balul la care,
din toate colturile lumii, vin fostii elevi
si eleve ca sa-si revada pe iubita lor
educatoare. Balul are loc intr'o cladire
frumoasa, impunatoare, caci odata cu
Varenka a crescut si s’a desvoltat In-
treaga Uniune Sovietica.

Acolo unde altd datd era un mic sat,
acum s’a Tnaltat un orasel industrial, cu
o frumoasa scoala secundara, iar din
discutiile tineretului reiese cat de mult
a crescut — sl spiritual — poporul so-
vietic
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Din experienta agitatorului sovietic

Comunistii in lupta pentru economii

S'ar parea ca n atelierul de
montat nu sunt posibilitati de e-
conomie, aici facAndu-se montarea
pieselor executate Tn alte ateliere.
Dar a fost deajuns s& ne O-
cupam mai adanc de chestiunile
de economie ca sa ne convingem
ca si in atelierul nostru sunt po-
sibilitati mari de economie.

Lansarea de productie de prima
calitate — este un izvor impor-
tant de economii. Aceasta sarcina
a fost pusa cu deosebita ascutime
de planul cincinal de dupa razboi.
De nivelul de cultura generala si
profesional al lucratorilor, depinde
calitatea productiei. De aceasta
organizatia noastra de partid a
lamurit muncitorilor importanta
muncii de Tnalta calitate.

Pe fiecare cauciuc Tsi pune
stampila sa monteurul. Au fost
cazuri, cand cauciucurile au fost
prost montate. Modelele deseuri-
lor taiate se expuneau pentru a
fi vazute de toti si cazurile mun-
cii proaste se discuta detailat n
prezenta tuturor lucratorilor din
atelier.

Agitatori folosesc cu tact astfel
de fapte si explica lucratorilor cat
de mare e pierderea ce se aduce
economiei unitatii printr’o munca
de proasta calitate a catorva mun-
citorii. Monteurii Cudinov, Lucsa-

LIPSURI
ce trebuesc

Dacd In toata sectiile Tntrecerile so-
cialiste din zi in zi iau forma unor mis-
cari de massa tot mai organizate, la C.
F. U. intrecerile socialiste sunt inexistente.
In timp ce la Otelaria Siemens Martin, la
Furnale si alte aectii sunt fintreceri fntre
echipe si chiar individuale, la C. F. U.
nu sunt organizate nici pe schimburi. La
Miscare, de exemplu, un grafic de fntre-
ceri zace plin de praf din luna Februarie.

Drapelul de intreceri dela Mis are a
ramas neschimbat, Comitetul Sindical al
sec(iei fiind dezinteresat complect de a-
ceastd problema.

Muncitorii din uzind au raspuns cu
elan chemarii la ntrecere lansata de mun-
citorii si tehnicieni dela Uzinele ,,Sovrom-
metal“ Resita. Angajamentele luate au de-
venit fapte in multe locuri, dar la C.F U.
incd nu. La C F. U. mai existd Incd in-
disciplina Tn muncd, absentele nemotivate
s'au ridicat la un procentaj mare, consu-
mul de combustibil este Tn crestere; ac-
cidentele se tin lan(, locatia a depasit ori
ce limita ajungand ca unele vagoane sa
stea cate 8—9 zile pe teren.

Uni functionari nu-si fac serviciul con-
stiincios, absentand zile ntregi dela lucru;
la Miscare nu exista colaborare intre m-
pegatii de miscare, ci dimpotriva exista
rea vointa Tn munca.

Organizarea lucrului lasa mult de do-
rit. La un sector existd mai muiti impie-
gati decat personal executant de ma-
nevra. Exemplu sectorul 1 la care sunt 5
impegati si 12 manevranti, ceeace for-
meaza o disproportie. Oare cum pot lucra
la 3 locomotive pe t-ren cei 5 impiegati,

La Minele ,,Fi

Lozinca «Muncim pentru plan,
luptam pentru pace* este pusa
in aplicare de tot mai multe echi-
pe de mineri dela Minele de fier
Teliuc si exploatariile miniere,
«Padurea Orasului» si «Filimon*
ale C. S. H. care obtin frumoase
realizari In productie. Angrenati
in intreceri socialiste, desfasurate
pe echipe si schimburi, minerii
dela Teliuc au reusit ca pe prima
jumatate a lunii Martie sa depa-
seasca programul de productie
cu 10,1%.

Mineri dela exploatarea «Pa-
durea Orasului*, printr’'o mai buna

sov, Goleaskin si Kiriusin, care
au dat productie de proasta cali-
tate au fost supusi unei critici
tovarasesti. Ei s'au obligat sa nu
mai admita deseuri si si-au Tm-
bunatatit simtitor munca lor.
Majoritatea comunistilor din ate-
lierul de montat dau numai o
productie de prima calitate si prin
exemplul lor influienteaza in mod
pozitiv asupra muncitorilor fara
de partid. Munca exceptionald Tn
productiei a comunistilor face ca
acestia sa fie oameni cu autori-
tate si stimati de toti.
Economiile Tntr'un atelier, care
constituie un mic sector de pro-
ductie se compun din marunti-
suri, pe care nu poti sa nu le iei
n consideratie. lata un exemplu
curios. Era admis ca cordul —
0 piesa cauciucata folosita la
montarea cauciucurilor—trebuie sa
aiba largimea panala 660 milimetri.
Cauciucul insa se poate monta
dintr'un cord cu dimensiunea de
615 milimetri. Aceasta diferenta
n'are nici o Tnraurire asupra ca-
litatilor. Mistra Crisina, o comu-
nista care conduce sectorul de
montat a cauciucurilor a hotarat
sa obtina economia acordului si
a redus cu 3 milimetri dimensiu-

nea la croitd. Ca rezultat, secto-
rul ei economiseste Tntr’'un schimb

plus 3 sefi de manevra? Cu toate ca
sunt Tn numar atat de mare, totusi unui
vagon ca sa fle pus la incarcare de de-
seuri sau fonta ii trebue 24 ore, iar ca
sa ajunga la furnale alte 24 ore. Ne-
glijenta si indisciplina in campul muncii,
sunt lucruri care creiaza lipsurile princi-
pale ale sectiei C.F.U.-lui Aceste lipsuri
fac ca In Bataga sa stea 14 tilinguri in-
carcate, care sunt pe linie, locomotiva
de linie normala sa intre in vagoanele cu
zgura, producand pagube mari.

Este explicabil dece Tn decurs de
doud saptdamani s'au produs cea. 26 ac-
cidente. Deasemeni, vagoane de linie n-
gusta stau pe linii nereperate, iar in Ba-
taga vagoanele stau de doua luni fara ca
seefia sa se fingrijeascda de soartea lor.
Pentru ca grupele sindicale nu activeaza
si sunt numai pe hartie, consfatuirile de
productie nu ae tin regulat, lucrurile merg
prost.

Nu trebue sa fim pasivi
problemele zilnice.

S& nu ne multumim cu justificari si
motive, plansete despre pretinse greu-
tati ocolind miezul acestor lipsuri ci sa
vorbim despre masuri ce ar trebui
luate fara intarziere.

E timpul sa trecem la fapte: Sa se
ia masuri asupra elementeior rauvoito-
are care prin manifestarile lor constituie
0 piedeca in munca, mai ales n si-
tuatia de fata cand ne stau in fata
sarcini mari. Sa se faca repartizarea
personalului pe sectoare, cu sarcini
bine definite, imprimand raspunderea

fata de

repartizare a lucrului pe oameni
si echipe, precum si printr'’o con-
tinua reducere a timpilor morti
au reusit ca pe acelasi interval
sd depaseasca programul de pro-
ductie cu 11,3%.

Nu acelas lucru se Tntampla
la exploatarea minera «Filimon»
unde prin slabirea elanului in
ntrecerile socialiste si alte lipsuri
care puteau fi la timp inlaturate, —
absente nemotivate, neactivizarea
grupelor sindicale, etc. — nu s'a
Tndeplinit programul de produc-
tie pe prima jumatate a lunii
Martie. Deci aici va trebui ca in

LR C. F.
remediate de urgenta

de lucru 25,6 metri patrati de
cord, din care se poate face 4
cauciucuri in plus.

Experienta noastra a aratat, ca
pe ori ce sector de productie ori-
cat de neinsemnat, se poate ob-

tine economie. Organizatia de
partid raspandeste cu insistenta
experienta de frunte, cauta sa
desvolte la toti muncitorii tendin-

ta spre economii in munca. In
exemple convingatoare noi ara-
tam ca acel ce da o productie de
Tnalta calitate si economiseste
materie prima, acela nu numai ca
aduce folos statutului, dar si ri-
dica castigul sau. lata un exem-
plu: Monteurul Lucikin, care dadea

o productie numai de calitate ex-
ceptiona'a, castiga lunar 2.000—
2 200 ruble. Monteuza Galeaskina,
care Tmplineste planul cantitativ
si da o parte din cauciucuri de
calitatea a doua sau a treia, cas-
tiga pe luna abia 700 ruble.

Colectivul atelierului  nostru
avea de gand sa economiseasca
n Oct. 80 mii de ruble, dar a
economisit 108 mii ruble. Acest

fapt se datoreste sporirii activita-
tii politice si profesionale a co-
lectivului din atelier.

Din ,,Pravdau.

U.

personala la toti muncitorii si functio-
narii sectiei.

Este necesard fintdrirea sectoarelor
pentru a se putea face fata nevoilor ce
le au sectiile productive. Sa se regle-
menteze situatia platilor de salarii si
avansuri, pentruca personalul sa nu
mai plece de pe locomotive si dela
locul de munca, din care cauza munca
stagneaza si se pierd sute de ore S&
se complecteze sculele cu altele de
schimb precum si utilajul pentru a in-
latura actuala situatie din sectie.

O conditie esentiala pentru ca munca
sa mearga bine este reorganizarea gru-
pelor sindicale, precum si activizarea
lor, tinerea regulatda a cdnsfatuirilor de
productie pe grupe, schimburi si sectie,
organizarea intrecerilor socialiste pe
sectoare, grupe si echipe de manevra,
avand criterii ca: realizarea programu-
lui zilnic la depou, locomotive, etc
Difuzarea zilnica a rezultatelor in in-
treceri prin grafice si gazete de pe-
rete; indrumarea muncitorilor spre
scolile de calificare ; inlaturarea absen-
telor nemotivate, demascarea fara cru-
tare a alementelor rauvoitoare si com-
baterea neglijentei Tn serviciu.

Trecand grabnic la luarea de ma-
suri severe in cel mai scurt timp se
va putea Tnlatura toate lipsurile sem-
nalate. Numai n felul acesta ne achi-
tam cu cinste de sarcinile ce ne stau
in fatd din Planul de Stat pe 1950.

Lupu Vaslle
corespondent.

limon“ lucrurile nu merg bine

restul zilelor din luna Martie sa-
se intensifice eforturile Tn munca,
pentru ca sa se asigure indepli-
nirea programului de productie.

Prin intensificarea fortelor no-
astre de munca, la lupta pentru
ndeplinirea si depasirea Planului
de Stat, cadci numai asa vom pu-
tea pasi cu siguranta pe drumul
construiri  socialismului Tn tara
noastrd, pe drumul unei vieti fe-
ricite pentru toti cei ce muncesc,
numai astfel vom contribui la
mareata lupta de aparare a pacii.

Enolu'C.

In cinstea Saptamanii

Mondiale a
Elevii 1si i1au

La Scoala Tehnica Side-
rurgica dupdce a fost pre-
lucrat Tntr'un meeting fulger
articolul aparut in Scénteia
Tineretului Tn legatura cu
sarbatorirea Saptamanii Mon-
diale a Tineretului Democrat,
numerosi elevi si-au luat an-
gajamentul de a Tntampina
aceastda saptaména cu suc-
cese in Tnvatatura.

Astfel elevul Ciotor llie
din anul 1l B., a propus ca
in cinstea Saptaméanii Mon-
diale a Tineretului Democrat
sa se faca o zi record, zi in
care nici un elev care va fi

Tineretulul

angajamente

ascultat s& nu obtina o nota
mai mica de 8.

Elevii au primit cu entu-
ziasm propunerea elevului
Ciotar Ilie luandu-si anga-
jamentul de-a Tnvata cu in-
darjenie pentru a putea duce
la bun sfarsit angajamentul
luat. Elevii sunt hotarati sa
insuseasca din ce n ce mai
bine materialu predat, pentru
ca sd devina cadre bune de
tehnicieni, constructori ai so-
cialismului.

Vlad S. Nicolae
corespondent

O noua brigada U. T. M.-ista
la Mecanioa

In cinstea Saptamanii Mondiale
a Tineretului Democrat la Sectia
Mecanica a Combinatului nostru
a luat fiinta o brigada U. T. M.-
ista de strungari, compusa din 21
de tineri. Brigada si-a luat urma-
toarele angajamente: depasirea

Tinerii

Tot la sectia Mecanica U.T.M.-
istul Munteanu Gheorghe si-a luat
angajamentul, ca in saptamana
aceasta sd dea In mod voluntar
35 bucati piulite de 7/8“

Deasemeni tanarul Farkas losif
si-a luat angajamentul sa depa-

dela Mecanica

pianului de productie, calificarea
a trei tineri, pastrarea masinilor
in bune conditiuni si respectarea
disciplinei in campul muncii.

Veber loan
corespondent.

Isi lau angajamente

seasca programul de productie cu
50% si tanarul Céndea Eremie
s’a angajat ca in saptaméana a-
ceasta sa lucreze 7 ore de munca
voluntara.

Monoran Gheorghe
corespondent.

La Minele Ghelar

O serie de lipsuri ce trebuesc

grabnic

In lupta pentru marirea productiei si
a productivitatii muncii, minerii dela Mi-
nele de Fier din Ghelar, antrenati in in-
treceri socialiste, depasesc zi de zi nor-
mele stabilite.

La ,,Abatajul P&cii* condus de Lup
loachim, cu toate cd conditiile de munca
nu sunt destul de bune s’a reusit n pe-
rioada dela 1—15 Martie s& se depase-
asca norma cu 590/o, iar echipa lui Lup
loachim lucreaza dela aceasta data in con-
tul lunii Mai a. c.

In prima jumatate a lunii Martie s’au

evidentiat Tn munca echipa de mineri 10
dela orizontul ,,Lucaci*, condusd de Ra-

ceanu Adalbert care a obtinut o depasire
de 430/0, echipa 21 dela orizontul I a lui

Daniel Stefan a depasit norma cu 500/q,

echipa 27 tot dela orizontul I a lui Vlad
Aurel cu 68o/o, echipa 43 a lui Alic lo-
sif (Baloni) cu 560/0, echipa 51 A dela
orizontul 1l condusa de Mera Frederic

a realizat 420/o peste program si echipa
60 dela orizontul 1V. a lui Pali loan a
dat cu 50% mai mult minereu.

Fatd do media lunii Februarie a

1950, productivitatea muncii a
crescut cu 8,it>/o in aceasta perioada.
Fatd de aceste rezultate frumoase la
Ghelar sunt si o serie de lipsuri, caro
trebuiesc Tnlaturate si carora Sindicatul si

Directiunea Minelor s& acorde o atentie
mai mare-

anului

Astfel, dacd lichidarea absentelor ne-
motivate a fost o sarcind de baza la

Ghelar, aceasta problema este foarte
grava, In comparatie cu anul trecut. Me-
dia absentelor pe 1949 a fost do 3,5°0,

insa pe luna lanuarie ti Februarie a. ¢
este de 6,6%. Fatd de 1949 pe cele 15

zile ale lunii Martie absentele nemotivate
M crescut cu 83%.

lichidate

Pentru a se putea scoate minereu mai
mult ea furnalele sa nu sufere din aceasta
cauza si Planul sa poata 6 ndeplinit, e-
chipolor de mineri trebuie sa li se creeze
conditiuni de munca bune si materiale ne-
cesare, care in momentul de fatd lipsesc,
trebuesc procurate de urgenta.

Lipsesc scule, sape, lopeti ciocane,
(sprit) si bare de otel pentru burghiuri,
fara de caro nu se poate lucra Tn bune
conditiuni, Tmpiedecand astfel depdsirea
Planului.

Exemplu este ,Abatajul Tineretului*,
care mai Tnainte era unul din abatajele
fruntase, iar astazi datorita acestor lipsuri
si a altora a rdmas cu mult in urma.

Deasemeni, cantitatea de rambleaj caro
ee dd, nu corespunde cu cantitatea re-
ceptionatd de tehnicieni pe orizoantele si
echipele respective do rambleaj, din care
cauzd se mdresc cu mult fondurile de sa-
larii pe intreaga minda, mariudu-so astfel
pretul do cost al minereului.

In ce priveste echema de organizare a
a grupului minier din Ghelar sunt o se-
rie de lipsuri, la lichidarea carora trebuie
sd treaca imediat Directiunea Combinatului.

Astfel, nu se cunosc atributiile fiecdrui
serviciu si cei dela Ghelar nu stiu nici
pana acum daca serviciile administrativo
de acolo rdméan sectii sau servicii.

Primul trimestru este aproapo pe ter-
minate, iar contabilitatea dela Ghelar au
stie ce are do facut nici pand acum.

Pentru bunul mers al productiei, Sindi-
catul si Directiunea, Tmpreuna cu toti
tehnicienii dela Ghelar trebuie sa ia ma-
suri urgente, lichidand cu lipsurile mai
sus ard’ate, cari au mai fost sesizate do
gazeta noastra, cu toate acestea Tmbuna-
tatirile Tn muncd sunt prea mici, fatd de
neajunsurile ce sunt.

V. Manea,
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Discutarea proectului de

CONTRACT COLECTIV

cu muncitorii

In ziua de 17 Martie a. c. in sectiile
Combinatului nostru a avut loc aduna-
rea salariatilor pentru discutarea Con-
tractului Colectiv pe 1950.

Adundrile din fiecare sectie au fost
deschise Lde secretarii comitetelor ,de
sectie, care au dat cetire proectului de
Contract Colectiv.

In primul plan, Contractul Colectiv
prevede, indeplinirea si depasirea Pla-
nului de productie dupd cum urmeaza:

Depdsirea programului de productie
la Furnale cu 1,5 lasutd la O. S. M. cu
1 la sutd, la Laminoare cu 2 la suta si
la Otelaria speciala cu 10 la suta,

Productivitatea muncii fata de 1949
va creste pe cap de salariat al Combi-
natului cu 22,23 la sutd, iar pe sectii
va creste: la Furnale cu 13,9 la suta,
la O.S.M. cu 26,9 la sutd, la Laminoare
cu 145 la sutd si la Oteldria electrica
cu 8,55 la sutd. Reducerea pretului de
cost fata de cel planificat pe 1950 va fi
de 0,75 la suta la fonta, 0,34 la suta la
otel, 0,06 la suta la laminate, si 0,35
la sutd la otel special.

Pentru Tndeplinirea angajamentelor
din Contractul Colectiv, conducerea
Combinatului va lua masuri tehnico orga-
nizatorice pentru a aduce la cunostinta
muncitorilor programele lunare de pro-
ductie rezultate din defalcarea pe unitati
de lucru, va face dari de seama asupra
productiei la inceputul fiecarui trimes-
tru, va analiza rezultatele trimestrului
trecut, va tine conferinte cu colectivul
conducerii Combinatului asupra rezulta-
telor in productie si a realizarii indice-
lor tehnic-economici, asupra calitatii, al
pretului de cost si va lua masuri la
timp pentru bunul mers al productiei.

Pentru ca productia s& meargd bine
si Contractul sa fie respectat, conducerea
Combinatului se obliga a asigura apro-

vizionarea la timp cu materii prime,
combustibil, materiale si scule, va asigura
functionarea normald a transporturilor
interne in sectorul siderurgic spre a
evita oprirea masinilor, utilajului si a
instalatiilor, introducand planificarea pe
sectii a operatiunilor de reparatii si
revizii.

Totodcta se obliga a elabora instruc-
tiuni tehno ogice in toate sectoarele de
lucru sl de a acorda recompense mun-
citorilor si tehnicienilor inovatori.

Avand in vedere desvoltarile Tntreprin-
derilor ce fac parte din Combinat,
pregatirea cadrelor tehnice sl de condu-
cere este o problema de baza care
preocupa Combinatul, si pentru aceasta
Administratia se angajeaza sa organi-
zeze cursuri de calificare si sa realizeze
planul pentru Hunedoara, calificand la
gr. 1.1200, la gr. Il. 550 si la gr. I1ll. 100
de muncitorii.

Pentru grupul Minelor Ghelar la gr.
1. 300, gr. 1l. 80 si gr. 111 20, muncitori
iar pentru grupul Minelor Teliuc la gr.
1- 120, gr. Il. 40 si gradul I1l. 10 mun-
citori.

Paralel cu marirea productiei si pro-
ductivitatii muncii, conducerea combi-
natului se obligd ca.pentru imbunatatirea
conditiilor de trai sa faca 100 aparta-
mente, locuinte muncitoresti, in valeare
totala de 150.000.000 lei pana in 23
August 1950, vestiare pentru Furnale in
valoare de 10 milioane pana la 31
Martie 1950, o scoald profesionala in
valoare de 110 milioane pana la 15
Aprilie 1950, reteaua de apad potabila
din uzind si O. S. M. in valoare de 16
milioane pana la 23 August 1950, lo-
cuinte semipermanente colective Tn va-
loare de 25 milioane péana la 1 Mai
1950, iar din fondul directorial, condu-
cerea Combinatului se obligd a amenaja

Combinatului

nostru

o gradinita de copii si o cresa la O.
M. in valoare de 2.500.000 lei pana la
23 August 1950 si executarea unei ca-
bane sanatoriu de noapte cu 60 locuinte
pentru muncitorii bolnavi care continua
sa raména in campul muncii si cari
necesita odihnd, aer curat si alimenta-

de 5 milioane, pana la 15 lulie 1950.

In planul de investitii pentru Tmbuna-
tatirea conditiilor de muncad sunt pre-
vazute: instalarea unui ventilator puter-
nic pentru evacuarea gazelor dela cup-
torul electric de 5 tone, instalatii pentru
evacuarea gazelor dela Turnatorii si
cuptorul de | tonda pana la 23 August
si instalatii pentru evacuarea gazelor
dela Prajitoare, in numar de 48, pana
la 1 lulie 1950.

Pentru ridicarea nivelului cultural, din
fondul directorial se va construi un
club cultural—sportiv in valoare de
25.000.000 lei, care in cursul acestui an
se va executa n proportie de 50 la
suta.

Contractul Colectiv prevede o serie
de obligatii atat din partea conducerii
Combinatului, cat si din partea Sindi-
catului Tn ce priveste retribuirea munc i
si normei de productie, disciplina n
munca, cantine, gospodarii auxiliare si
protectia muncii.

O lipsa la pregatirea Contractului
Colectiv este aceea cd nu s’a afisat din,
timp cand se va discuta Contractul
muncitorii necunoscandu-1 in ntregime,
nefiind pregatiti pentru discutii si pro-
puneri serioase.

La discutii au luat cuvantul muncito-
rii, tehnicienii si functionarii care si-au
exprimat hotarirer de a lupta pentru
respectarea si Tnd plinirea Tntocmai a
noului contract Colectiv.

V. Manea

PENTRU MA| MULTA FONTA
DE BUNA CALITATE

f kS'au scurs aproape doua jluni
de cand furnalistii nostri au pornit
n ntrecere socialista cu obiectivul
principal de a folosi din plin ca-
pacitatea utilajului.

Vestea s’a raspandit ca fulgerul
prin toate Sectoarele furnalelor.
Jurnalistii si-au luat angajamentul
sa depaseasca planul de productie
pe luna Februarie cu 3%, sa
incarce furnalele dupa plan egal
qu 22 sarje, sa respecte indicile
tehnic economic la consumul de
QOX.

Asa a pornit intrecerea la
serviciul Furnalelor la Tnceputul
anului 1950, iar rezultatele n’au
Tntarziat sa se arate. Furnalul Nr. 1,
~Furnalul Tineretului** a depasit
programul de productie pe primele
doua luni ale anului. In prima
jumatate a lunii Martie, furnalul
Nr. 1. a dat cu 5,48°/0 mai multa
fonta decat prevederile planului
de productie.

N’au fost insa aceleasi rezulta-
te la furnalele Nr. 2 si 4.

Din aceasta cauza programul
de productie pe primele doua luni
ale anului, respectiv si pe prima
jumatate a lunii Martie este cu
mult sub plan. Dece nu a fost
Tndeplinit Planul? La aceasta in-
trebare .tehnicienii dela Furnale
raspund deopotrivg;, din cauza
aerului care este insuficient la
furnalul Nr. 2. Ori lucrurile nu
stau tocmai asa cum gandesc
unii tehnicieni dela Furnale. Fur-
nalul Nr. 4. a avut aer necesar,
totodata posibilitatea sa depaseasca
sarcinile de Plan.

Neindeplinirea sarcinilor de Plan

la Furnale, se datoreste Tn mare
parte faptului ca unii tehnicieni
nu sunt preocupati Tndeaproape
de sarcina Tndeplinirii Planului de
Stat.

Numai astfel se explica faptul
ca aproape in fiecare noapte se
gasesc dormind muncitori in ser-
viciu, iar in zilele de Duminica si
alte zile din cursul saptamanii
unii muncitori dela Furnale para-
sesc serviciul cu cate doua-trei
ore Tnainte de terminarea schimbul
lui.

O alta lipsa este aceea ca de
multe ori furnalele merg goale din
cauza ca nu se respecta reteta de
incarcare de pe platforma de sus
a furnalului. S’au Tmamplat cazuri
cand a curs fonta pe jos din
cauza ca nu au fost aause la
timp vagonetele de zgura si
oala de turnare. De multe ori
muncitorii sunt nevoiti sa& Tmpinga
cu bratele vagonetele de zgura
din lipsa de organizare a trans-
portului. Deasemenea tiparele in
cele mai multe cazuri nu se vop-
sesc cu var, iar uneori se racesc
cu apa, din care cauza fonta se
lipeste de tipare, marind timpul de
desbatere, Tn acelas timp se Tngreu-
neaza aceasta operatie.

Nefunctionarea in bune condi-
tiuni a tiparelor dela furnalul Nr.
2, 0 poartd si serviciul Investitii,
care a asezat tiparele prost, In
asa fel ca fonta nu se poate des-
face.

O alta lipsa importanta Tmpo-
triva careia Sindicatul Combinatu-
lui nostru, Tn colaborare cu
Directiunea, va trebui sa lupte,

sunt desele absente nemotivate.
Totodata va trebui s se ia masuri
serioase pentru intarirea disciplinei
in campul muncii. Lipsa de dis-
ciplina se manifesta atat la tehni-
cieni, cat si la muncitori. Se
ntdmpla cazuri cand tehnicianul
cohducator al schimbului de noapte
sta in birou neveghiind asupra
bunului mers al productiei, iar
muncitorii dorm n timpul lucru-
lui.

Este necesar ca Sectia de Pro-
paganda si Agitatie din Comitetul
de Partid.sa intareasca munca po-
litica la Furnale, deoarece gazeta
de perete dela furnalul Nr. 1, nu
este schimbata din prima jumatate
a lunii lanuarie.

Este stiut ca gazeta de perete
are un rol important in mobilizarea
si antrenarea oamenilor muncii In
Tntrecerile  socialiste, totodata
este un stimulent puternic deoa-
rece .popularizarea evidentiatilor,
fruntasilor, rationalizatoiilor, ele.
coutribue mult la intarirea disci-
plinei in munca si stimuleaza
pornirile  bune ale muncitorilor,
concomitent contnbue la Tndepli-
nirea sarcinilor de Plan. In ceeace
priveste munca de agitatie, aceasta
lasa de dorit. Agitatorii nu tin
convorbiri intre ei si cu muncitorii;
nu popular zeaza rezultatele, toto-
datda nu critica lipsurile ce sunt
la aceasta sectie.

Lipsurile mai sus aratate tre-
buesc grabnic lichidate. In felul
acesta vom indeplini PlanutdeStat,
vom contribui la ntarirea Patriei
noastre, la apararea pacii.

D. Fotescu

Zidarii depasesc

In ntreprinderea Nr. 12
de Constructii din Hunedoara
zidarii extind tot mai mult
metoda de zidarie sovietica,
prin care mareste productia,
productivitatea muncii Si se
reduc cu mult timpii morti.

Astfel brigada de zidari a
lui Klein loan dela santierul
»-ocoala Profesionald**, apli-
cand noi metode de lucru la
tencuirea stalpilor, in loc sa
zideascd dupa metodele Tn-
trebuintate pana acum, a fa-
cut scoabe de fler de 180
cm. pe care le-a prins 1in
perete tencuind si niveland.
Ei au reusit ca pe perioada dela
I la 15 Martie sa depdseasca
norma in medie cu 650%,

Folosind metode sovietice

cu mult normele

totodata printr'o buna orga-
nizare a muncii si repartiza-

rea lucrului, peste acestea
Brigada a redus cu 100%
timpii morti.

Se dovedeste, ca aplicand
noi metode, se reuseste sa
se producd mai mult si de
calitate mai bunad. Brigada
lui Klein loan este hotarita
sa obtina rezultate si  mai
frumoase in productie, sa a-
plice cat mai multe metode
noi in munca, sa se folo-
seasca de experienta staha-
novistilor astfel sa contribuie
la intdrirea Patriei si la Tn-
tarirea Lagarului Pacii.

Ghelcev Petru
corespondent

1000 de operatii

la Spitalul ,,Ana Pauker*

Pana in anul 1945, cladirea in
care astazi se afla Spitalul ,Ana
Pauker** era destinat primirii di-
feritilor oaspeti ,suspusi‘“de care
aveau nevoie fostii conducatori ai
uzinei.

Acolo petreceau orele libere
~,<domnii** veniti din Bucuresti in
.nspectie* avand la dispozitie
tot confortul, in timp ce munci-
torii accidentati si cei ce aveau
nevoie urgenta de intervetii chi-
rurgicale trebuiau sa fie trans-
portati la Spitalul din Deva.

Din initiativa Partidului, n la-
nuarie 1948, casa de oaspeti a
suferit modificarile necesare, tran-
sformandu-se Tntr'un spital cu 40
paturi.

Timp de | an de zile xCasa
Asigurarilor Sociale** cu invechi-
tul ei aparat de conducere nu a

contribuit cu nici un fel de in-
strumente pentru bunul mers al
noului  spital, medicii operand

REALIZARI SI

cu propriul lor instrumentar.

Educati de Partid, sprijiniti de
Sindicat si Directiune, personalul
Spitalului ,Ana Pauker" a exe-
cutat operatii din cele mai vari-
ate, redand 1n campul muncii
muncitorii, luptatori pentru Tnde-
plinirea Planului de Stat.

Dela 24 Februarie 1948 si pana
la 20 Martie 1950 au fost execu-
tate 1024 operatii mari si mijlocii
in care Dr. Petrescu Tomis, di-
rectorul spitalului a dat dovada
de multa capacitate profesionala
si dragoste tovaraseasca fata de
muncitori.

Munca depusa in domeniul
profesional si acela de bun orga-
nizator al spitalului a fost ras-
pl&'i'a prin succesul obt'nut in o-
perttii, din cele 1024 operatii
fi nd numai 3 cazuri mortale, ca-
pa trtea spitalului crescand dela
40 la 72 paturi.

N. B.

LIPSURI

la Dispensarul Policlinic

In lupta pentru indeplinirea sl depa-
sirea Planului de Stat pe anul 1950,
muncitorii Combinatului nostru, nu pre-
cupetesc niciun efort si hotariti s& pro-
duca cat mai mult, au pornit intreceri
socialiste ntre sectii, schimburi, echipe
si individuale.

Datorita conditiunilor atmosferice si
unor cauze independente de vointa
muncitorilor, multi se Tmbolndvesc de
diferite maladii care Ti fac inapti ser-
viciului.

Sarcina de a da oamenilor muncii
sandtatea si puterea de munca, revine
Dispensarului si Spitalului depe langa
Combinatul nostru.

Spre deosebire de trecut, cand Dis-
pensarul era numai un paravan, n spa-
tele caruia medicii particulari Tsi faceau
jocul, acaparand clienti din randurile
muncitorilor, — care nu erau tratati
decat in sila la Dispensar — astazi,
Dispensarul, avand sprijinul direct al
Partidului Tsi Tndeplineste cu constiin-
ciozitate sarcina sa mareata.

Sute si sute de muncitori se perinda
zilnic prin cabinetele Dispensarului,
unde sunt consultati si tratati cu atentie
si dragoste tovaraseasca, primind cele

mai eficace sfaturi, care Ti redau in
campul muncii plini de sdnatate si
putere.

In perioada dela 1 lanuarie la 2T
Martie, medicii si personalul auxiliar al
Dispensarului a executat peste 850j con-
sultatii la Dispensar, peste 500 de con-
sultatii la domiciliu, diferite tratamente,
analize, vaccinari, consultatii la locul
de munca si conferinte educative 1in
domeniul higienei si educatiei sanitare.

Planul de munca al Dispensarului a
fost depasit Tn aceasta perioada cu
peste 200 la suta.

In munca de zi cu zi pentru a da
oamenilor muncii sanatatea, s’au evi-
dentiat prin constiinciozitate surorile:
Muscaliuc Ecaterina dela Sectia Der-
mato-venerice, care lucreaza peste orele
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de serviciu si raspunde la orice che-
mare a muncitorilor bolnavi, sora Cotic
Zenovia dela Secta Infantile care exe-
cuta vizite pe teren, la domiciliul mun-
citorilor cu copii mici, tov. Dr. Pitea
Maria care si-a depas’t planul de munca
in aceasta perioada cu 281 la suta.

Deasemeni la Sectia Stomatologie,
Dr. Dura Octavian are realizari din cele
mai frumoase, executand zilnic peste
50 de pansamente dentare, proteze si
extraejii.

La Sectia Puericulturd nsa, lucrurile
stau cam prost. Dr.-ul Carasca Pompiilu
este cu 60 lasuta sub plan, atat in luna
lanuarie, cat si Februarie.

Aceasta se explica prin faptul ca
modul de a consulta, a Dr.-ului Carasca
face pe pdrinti sd nu vie cu copii la
consultatie.

Deasemeni Dr. Carasca este lipsit de
spiritul colectivitatii.

D si in luna Februarie consultatiile
sale erau Tn medie de 4—6 pe zi, ceea-
ce i rapea cel mult 2 ore pe zi, Dr.
Carasca a refuzat sa consulte adulti,
atunci cand a fost rugat sa faca aceasta
de catre medicul director, preferand sa
stea si sa citeascd ziarul fn cabinetul
sau.

Pe langa acestea Dr.-ul Carasca obis-
nueste sa refuze a se deplasa la domi-
liul copiilor bolnavi, motivand ca nu
este medic de domiciliu, justificare ne-
Tntemeiata, deoarece n cazurile de copii
el este singurul specialist si prin lege
este obligat a face si cate 2 ore pe
teren zilnic, plus cazurile grave ce cad
in specialitatea sa.

Lichidand cu aceste lipsuri Tn munca
si pornind cot la cot cu ceilalti medici,
Dr. Carasca va contribui laindeplinirea
Planului de munca a dispensarului, deci
la redarea sanatatii a cat mai multor
bolnavi muncitori ai uzinei, care sunt
nerabdatori sa-si dea aportul lor pentru
indeplinirea cu succes a Planului de
Stat pe anul 1959.

N. BABARTI



