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Comitetului
al Republicii

Comitetul Central al Partidului Mun-
citoresc Romin si Consiliul de Ministri al
R.P.R.,

analizdnd modul si conditiile in care Tsi
desfasoara munca maistrii  Tn  diversele
ramuri ale economiei nationale,

considerand ca maistrul trebuie sa de-
tind rolul de principal organizator si con-
ducdtor al productiei la locul de munca,

tinind seama ca prin ,,Hotarirea Comi-
tetului  Central al Partidului  Muncito-
resc Romin si a Consiliului de Ministri
al R.P.R. cu privire la organizarea sco-
lilor profesionale de ucenici, a scolilor
tehnice si a scolilor tehnice de maistri”,
din ianuarie 1955, au fost create condi-
tiile pentru o mai buna pregatire profe-
sionala a maistrilor,

Hota

1.Maistrul este conducatorul unic al
sectorului de lucru ce-i este Tncredintat
si poarta raspunderea pentru Tndeplinirea
sarcinilor la toti indicii primiti.

Sarcina fiecarui maistru este de a
lupta cu consecventa pentru a asigura
conditiile Tndeplinirii  ritmice a planului
la toti indicii, Tnlaturand cauzele care
duc la dezorganizarea productiei si la
stagnari, imprimand o disciplina stricta n
desfasurarea procesului de productie. Prin
aceasta autoritatea sa Tn fata colectivu-
lui sdu de munca creste.

Nimeni Tn afara de maistru nu are
dreptul sa dea dispozitii muncitorilor care
lucreaza pe locuirile de lucru, din secto-
rul sdu. Toate dispozitiile sefului de sec-
tie se trasmit muncitorilor numai prin
maistru.

Maistrul este direct subordonat sefului
sectiei din care face parte sectorul, sau,
dupa caz, atelierul sau santierul sdu, iar
acolo unde existda maistru principal sau
sef de schimb maistrul este direct sub-
ordonat acestuia.

Tntreprinderile sint obligate sa repar-
tizeze maistrilor, prin sefii ierarhici ai
acestora, cu cel putin cinci zile Tnainte
de Tnceperea lunii, sarcinile de productie,
fondul de salarii corespunzator si alti
indici tehnico-economici, stabiliti pentru
sectorul pe care-1 conduce maistrul si sa
asigure din timp documentatia, materia
prima, materialele si sculele necesare.

Lucrarile de evidenta vor fi astfel or-
ganizate, incit efectuarea lor sa ceard
maistrilor numai o mica parte din timpul
lor de lucru, iar acolo unde sectoarele de
activitate ale maistrilor sint deosebit de
mari sau de complexe, se va putea
aproba, daca este cazul, infiintarea unui
post de calculator care sa se ocupe cu
tinerea evidentelor si cu alte lucrari de
natura administrativa.

Pentru mai buna cuprindere de catre
maistru a problemelor sectorului  sau,
pentru repartizarea lucrarilor intre mun-
citori si asigurarea locurilor de munca cu
materiale si scule se va putea infiinta, la
dispozitia maistrului, acolo unde este ca-
zul, un post de ajutor de maistru.

Atributiile maistrului cuprind condu-
cerea ntregului sector de muncd Tncre-
dintat si in primul rind repartizarea justa
si rationala a muncitorilor la locurile de
lucru, distribuirea lucrarilor Tn  mod
corespunzator  calificarii  muncitorilor,
asigurarea locului de lucru cu materiale
si tot ce este necesar productiei, precum
si controlul executarii Tn dele mai bune
conditii a lucrarilor.

Maistrul este dator sa instruiasca pe
muncitorii de c..b conducerea sa atit in
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Hofarirea

n vederea Tnladturarii lipsurilor actuale
n munca maistrilor, cauzate mai ailes de
conditiile nesatisfacatoare T™n care mai-
strii sint pusi de cele mai multe ori sa-si
desfasoare activitatea, de slaba pregatire
profesionald si tehnico-edonomica a mul-
tor maistri, precum si de insuficienta co-
interesare materialda a maistrilor in pro-
ductie,

n scopul de a se crea conditiile favo-
rabile pentru cresterea contributiei mai-
strilor la Tmbunatdtirea organizarii pro-
ductiei, corespunzator cerintelor crescute
ale stadiului actual de dezvoltare a teh-
nicii, astfel incit sd se obtind o crestere
neintrerupta a productivitatii muncii, o
reducere sistematica a pretului de cost si
o Tmbunatatire substantialda a calitatii
productiei,

A SC:

vederea executarii lucrarilor atribuite, cit
si Tn general pentru ridicarea neconte-
nitd a calificarii lor, acordind o grija deo-
sebita tinerilor muncitori si ucenicilor.

In activitatea sa in productie maistrul
este chemat sa sprijine introducerea teh-
nicii noi, a tehnologiei si a metodelor de
muncad Tnaintate. El trebuie sa sprijine
realizarea propunerilor juste ale inovato-
rilor, s acorde atentie mecanizarii i
micii mecanizari, care usureazd munca Si
o fac mai productivda, precum si folosi-
rii rationale a capacitatilor de productie.

Maistrul raspunde pentru respectarea
de catre muncitori a tehnologiei stabilite,
pentru calitatea lucrarilor efectuate, lupta
cu hotarire pentru prevenirea rebuturilor
si ia masuri pentru respectarea disciplinei
muncii in sectorul sdu.

Maistrul trebuie sd se preocupe sa rea-
lizeze economii la costurile de productie
normate pentru sectorul sau, prin folo-
sirea rationala a materiilor prime si a
materialelor, prin evitarea oricaror chel-
tuieli neproductivei cit si prin organiza-
rea productiei corespunzator procesului
tehnologic stabilit, cu respectarea fondului
de salarii planificat sectorului condus de
el. Maistrul raspunde pentru folosirea cit
mai deplind si cit mai productiva a zilei
de muncd de catre toti muncitorii pe
care-i conduce, trebuie sa combata lipsu-
rile muncitorilor de la lucru si sa ia ma-
suri concrete oentru Tnlaturarea lor. El
trebuie sa lupte pentru introducerea nor-
melor de muncd cu motivare tehnicd n
locul celor statistice experimentale, sa ur-
mareasca si sa sprijine Tndeplinirea lor de
catre toti muncitorii.

Sub indrumarea sefilor de sectie si n
conformitate cu directivele primite de la
inginerul sef, maistrii conducatori ai sec-
toarelor de lucru sint obligati sa verifice
n permanenta tehnica si tehnologia fo-
lositda Tn Tntreprindere fata de nivelul
tehnic atins Tn ramura respectiva si sa
participe la introducerea masurilor pen-
taru lichidarea oricarei ramaneri Tn urma,
pentru introducerea tehnicii noi.

Maistri sint obligati sa-si ridice necon-
tenit nivelul lor tehnic profesional si sa
cunoascd cele mai noi realizari ale teh-
nicii in ramura lor de productie. Minis-
terele vor ingriji ca sa se trimita la n-
treprinderi documentatia si literatura teh-
nicd de specialitate, care sa le tind la
curent cu progresul tehnic Tn ramura lor.
Directorul tehnic sau inginerul sef al n-
treprinderii, Tmpreuna cu restul ingineri-
lor si tehnicienilor specialisti, sint obli-
gati sa prelucreze cu maistrii aceste ma-
teriale, pentru a-i tine la curent cu nive-
lul tehnicii Tnaintate.

Se recomanda ca tehnologii, construc-
torii, metalurgiistii etc. sa se consulte cu
maistrii principali si maistrii cei mal bine
pregatiti si cu mare experienta, la ela-
borarea proiectelor, proceselor tehnologice
si altor documentatii tehnice pentru pro-
ductie.

Pe baza dispozitiilor de mai sus, minis-
terele sint obligate sa detalieze atributiile
si obligatiile maistrului si sa elaboreze re-
gulamente adaptate la conditiile Concrete
ale ramurilor de productie.

2. Pe baza regulamentelor pe ramurii,
ministerele si organele centrale vor orga-
niza, Tn termen de cel mult 6 luni, verifi-
carea cunostintelor profesionale si tehni-
co-eoonomice ale tuturor maistrilor in sco-
pul selectiondrii acestora, in conformitate
cu prevederile Hotararii Comitetului Cen-
tral al Partidului Muncitoresc Romin si
Consiliului de Ministri al Republicii Popu-
lare Romine cu privire la organizarea
scolilor profesionale de ucenici, a scolilor
tehnice si a scolilor tehnice de maistri,
din ianuarie 1955.

Verificarea cunostintelor profesionale sl
tehnico-economice ale maistrilor va fi
efectuata de comisii pe Tntreprinderi sau
grupe de intreprinderi, formate din cadre
tehnice de Tnaltda calificare, conduse de
delegati ai ministerelor sau organelor Cen-
trale tutelare.

3. Se va revizui actuala structura orga-
nizatorica a sectoarelor de productie si se
vor elabora normative pe ramuri pentru
stabilirea numarului maistrilor principali,
maistrilor si ajutorilor de maistri, in func-
tie de procesul tehnologic, de complexita-
tea utilajelor sau instalatiilor, numarul
muncitorilor condusi etc. Aceste norma-
tive vor fi intocmite de ministere in co-
laborare cu Comitetul de Stat al Plani-
ficarii, Ministerul Finantelor si Consiliul
Central al Sindicatelor si puse Tn aplicare
in termen de cel mult 6 luni de la date
prezentei hotdrari. La stabilirea normati-
velor se va tine seama de caracteristicile
productiei fiecarei ramuri, pornind de
la necesitatea Tnlaturarii actualei fractio-
nari excesive a sectoarelor de productie
conduse de maistri principali sau maistri.
In acest scop, la unitatile de productie
mijlocii, maistrii principali vor putea de-

FUNCTIA
|
Maistru principal 850—1.400
Maistru cl. 1| 750—1.250
Maistru 700—1.150
Ajutorul de maistru 650— 800

Tncadrarea maistrilor din Tntreprinderi-
le fiecarei ramuri de productie se va
face pe baza clasificarii sectiilor de pro-
ductie si sectoarelor conduse de maistri,
facutda de ministerul tutelar, cu salarii ta-
rifare, a caror limite minime si maxime
se vor stabili in colaborare cu Comitetul
tde Stat al Planificarii, Ministerul Fi-
nantelor si Consiliul Central al Sindicatelor
cu respectarea cadrului de salarizare de
mai sus.

Se aprobda Tmpartirea ramurilor indus-
triale pe cele trei grupe de importanta,
conform tabelului anexat.

Comitetul de Stat al Planificarii, In co-
laborare cu Ministerul Finantelor si Con-
siliul Central al Sindicatelor, va putea
face complectari si precizari acestui ta-
bel, tinind seama de perspectiva dezvol-
tarii ramurilor de productie si de con-
ditiile de munca ale unor sectoare izolate
din cadrul ramurilor sau cu specific co-
mun mai multor ramuri.
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veni sefi de sectii productive, la cele midi
sectiile vor fi conduse direct de maistri,
iar la Tntreprinderile foarte mici maistrul
principal sau maistrul va putea fi chiar
conducétorul tehnic.

In posturile de maistri principali, mai-
stri si ajutori de maistri, stabilite con-
form normativelor, se vor Tncadra numai
elemente corespunzdtoare, dupa verifica-
rea cunostintelor punctului precedent, n
ceea ce-i priveste pe ceilalti urmand sa se
aplice prevederile Hotararii Oomitetuluril
Central al Partidului Muncitoresc Romin
si a Consiliului de Ministri al R.P.R. cu
privire la organizarea scolilor profesionale
de ucenici, a scolilor tehnice si a sdolilor
tehnice de maistri, din ianuarie 1955.

4. Se stabileste ca maistrii vor putea
propune premierea muncitorilor pentru
realizari deosebite Tn productie in afara
premiilor prevazute in regulamentele de
premiere. Aceste premii se vor putea acor-
da numai din economiile realizate la fon-
dul de salarii planificat pentru munci-
torii din sectorul maistrului respectiv, cu
cote variind Tntre 2—4°/o din acest fond,
ce se vor stabili concret de catre ministere
cu avizul Consiliului Central al Sindica-
telor, in functie de specificul ramurii eco-
nomice si de numérul de muncitori aflati
sub Conducerea maistrului

5. Maistrii au dreptul de a sanctiona
disciplinar muncitorii in subordine care
incalca disciplina muncii si desorganizea-
za productia, cu sanctiunile ,,observatie",
»mustrare" si ,,mustrare cu avertisment";
celelalte sanctiuni prevazute de regula-
mentele de ordine interioara sau statutele
disciplinare vor putea fi aplicate, la pro-
punerea maistrilor, Conform prevederilor
n vigoare.

6. Se va Tmbunatati salarizarea maistri-
lor in scopul asigurdrii unui cistig supe-
rior castigului mediu realizat de munci-
torii cei mai calificati din sectorul res-
pectiv, pe baza introducerii salariilor tari-
fare pe functiuni, precum si prin Tmbu-
natatirea sistemului premiali.

Salariile tarifare lunare pe functiuni vor
fi diferentiate Tn functie de importanta
economica a ramurilor si Conditiilor de
munca astfel:

GRUPA DE RAMURI

800—1.300 750—1.200
700—1.210 650—1.100
650—1.050 600—1.000
600— 750 550— 700

Pentru maistrii principali, maistrii sau
ajutorii de maistri care lucreaza perma-
nent in subteran, in ateliere cu tempe-
raturd ridicatd sau conditii vatamatoare,
salariile tarifare de mal sus vor putea fi
majorate cu 5—S0’/o pe baza avizului Con-
siliului Central al Sindicatelor pentru fie-
care ramura in parte.

Titlul de maistru cl. I-a si salariul tari-
far corespunzator se vor acorda maistri-
lor avind o Tnaltd calificare si un stagiu
n functia respectiva de cel putin 5 ani,
pe bazd de examen, in conformitate cu
prevederile Hotdrarii Comitetului Central
al Partidului Muncitoresc Romin si a
Consiliului de Ministri al R.P.R. cu pri-
vire la organizarea scolilor profesionale
de ucenici, a scolilor tehnice si scolilor
tehnice de maistri, din ianurie 1955, cu
prevederile prezentei hotarari, precum si
cu regulamentele pe ramuri, elaborate pe
baza hotararilor mentionate.

(Continuare in pag. 2-a)
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Introducerea salariilor tarifare pe func-
tiuni se va face pe masura introducerii
normativelor prevazute ia punctul 3. dan
prezenta hotarare si a verificarii cunos-
tintelor profesionale si tehnico-economice
ele actualilor maistri, numai pentru
aceia oare, la aceste verificari, corespund
conditiilor cerute. Reincadrarea maistrilor
se va efectua pe baza prevederilor stabi-
lite pentru fiecare ramura in parte, prin
ordinul ministrului  sau conducéatorului
organului cenitoal respectiv.

Salariile tarifare pe functiuni, stabilite
prin prezenta hotarare, se vor plati mais-
trilor de la data reincadrérii lor.

7. imbunatatirea actualelor regulamente
de premiere pe ramuri de productie va fi
facutda prevazindu-se pentru maistri pre-
mii stimulative pentru ;

a) Tndeplinirea si depasirea planului
sectorului pe ciare-1 conduc si

b) pentru reducerea costurilor de pro-
ductie normate pentru sectorul lor, cu
cote de pana la 15% din valoarea econo-
miilor realizate.

Cotele de premiere pentru maistri din
industrie pentru indeplinirea si depasirea
ptanului vor ramane in limitele actuale.

Premiile pentru ndeplinirea si depasi-
rea planului de productie se vor acorda
menstrilor in contul fondului de salarii si
independent de realizarile obtinute pe in-
treaga Tntreprindere, cu conditia respec-

Presedintele Consiliului de Ministri

tarii fondului de salarii planificat pentru
sectorul condus de maistrul respectiv si
a calitdtii productiei. —

Seful de sectie are dreptul de a reduce
sau anula premiile maistrilor — cu apro-
barea conducerii intreprinderii respective
— 1n cazul productiei de proasta cali-
tate, a unui procent necorespunzator de
rebuturi si deseuri sau altor deficiente Tn
productiei, precum si pentru Tncalcarea
disciplinei si a ordinei Tn munca.

8. Maistrii si tehnicienii de control teh-
nic si maistrii constatatori vor primi pre-
mii pana la 70°/o din salariul tarifar, pen-
tru contributia lor la cresterea productiei
de buna calitate.

9. Se acorda directorului de Tntreprin-
dere dreptul ca din economiile realizate
la fondul de salarii planificat sd premieze
pe maistrii came ajuta Tn mod direct pe
muncitori sa-si Tnsuseasca noile procese
tehnologice, stabilite da atare de directia
generald tutelard, cu pina la un salariu
tarifar pentru intreaga perioada de nsu-
sire.

10. Pentru punerea in aplicare cu ince-
pere de la 1 iulie 1955 a prevederilor de
mai sus, ministerele cu avizul Consiliului
Central ai Sindicatelor vor introduce mo-
dificarile corespunzatoare in regulamen-
tele de premiere pe ramuri, impreuna cu
Comitetele Centrale ale sindicatelor din ra-
murile respective.

L 4
Organizatiile de partid, sindicale si de

U.T-M. sant obligate sa acorde o atentie
deosebitd Tntaririi autoritatii - maistrilor
Tn productie si sa-i sprijine la aplicarea
n practica a masurilor pe care le iau
n exercitarea atributiilor si drepturilor
ce le revin — 1n calitate de conducatori
unici la locul de munca.

Comitetele regionale si raionale de par-
tid trebuie sa indrume organizatiile de
partid si conducerile Tintreprinderilor
si sa controleze permanent felul in dare
acestea isi Tndeplinesc sarcinile ce decurg
din prezenta hotdrare, pentru Tntarirea ro-
lului si autoritatii maistrilor si  pentru
continua ridicare a nivelului lor profesio-
nal, tehnic, economic si politic.

Consiliul Central al Sindicatelor si Co-
mitetele Centrale ale sindicatelor de ra-
mura vor sprijini ministerele si organele
centrale la aplicarea prevederilor prezen-
tei hotarari.

Comitetul Central al Partidului Munci-
toresc Romén si Consiliul de Ministri al
Republicii Populare Romane Tisi exprima
convingerea ca aplicarea masurilor preva-
zute in prezenta hotdardre va asigura
maistrilor roiul conducator Tn productie
la locul de muncd, va ridica raspunderea
lor pentru organizarea muncii si va con-
tribui la crearea conditiilor necesare pen-
tru Tndeplinirea si depasirea planului de
productie, cresterea productivitatii mun-
cii, reducerea pretului de cost si Tmbu-
natatirea -calitatii produselor.

Prim-secretar al Comitetului Central

al Republicii Populare Romine al Partidului Muncitoresc Romin
Gh. Gheorghiu-Dej Gh. Apostol
. ™S4 dam patriei cit mai multe acymulari socialiste peste plan | —— + ¢

Raspund initiativei patriotice

Raspunzénd initiativei patriotice pornita de colectivele unor in-
treprinderi industriale din regiunea Stalin, zilele trecute co-
lectivul Tntreprinderii miniere-Hunedoara si-a analizat posibi-
litatile si rezervele de care dispune, in scopul realizarii a cat

mai multe acumulari socialiste.

pina la sfarsitul anul ud sa realizeze peste plan beneficii in va-
loare de 147.630 lei, din care 78.200 lei pana la 23 August.
In aceasta actiune, in centrul preocupdrii muncitorilor si
tehnicienilor va sta problema folosirii intregii capacitati de
productie a utilajelor si a rezervelor interne ce se gasesc in n-
treprindere, care sa ducd la cresterea productiei si producti-
vitatii muncii, la reducerea pretului de cost. La sectia prepa-
rare se vor aduce modificari sistemului de cernut, prin care se
va reduce simtitor Consumul de site, iar sistemul de macinare

Alaturi de colectivele celorlalte Tntreprinderi
nostru, muncitorii si tehnicienii de la intreprinderea de panifi-
catie din Hunedoara, au primit cu deosebita bucurie chemarea
celor 26 de ntreprinderi din regiunea Stalin pentru a da pa-

Contributia intreprinderii de panificatie

din raionul

triei ¢t mai multe acumulari socialiste. Analizind factorii care

al minereului se va Tmbunatati prin aplicarea unei inovatii la

rotile de méacinat.

au dus la sporirea productiei Tn primul semestru al anului 1955,
cand sarcina planificata a fost realizata pe ntreprindere in pro-
portie de 105,79 la sutd, iar productivitatea muncii a crescut cu
6,54 la sutd, colectivul de muncd din intreprinderea
si-a propus ca si Tn viitor sa lupte pentru a da Cit mai multe
acumulari socialiste peste plan.

Astfel, si-a luat angajamentul ca pina la 23 August sa dea
peste plan acumulari socialiste in valoare de 10.000 Iei,
pina la sfarsitul anului sa le sporeasca cu inca 30.000 lei.

noastra

iar

ILLES V. ZOLTAN
corespondent voluntar

CUVINTUL OTELARILOR

.. Echipa lui Branzei Dumitru si-a rea-
lizat planul cu 116,03 la suta ..a lui La-
bunet Vaier cu 115,77 la sutd, a lui Cos-
tache Vasile cu 112,74 la suta, fapt in
urma caruia pe intregul sector otelarii
nostri au dat cu 2,23 La sutd mai mult
otel peste plan...

Realizérile otetarilor din Combina-
tul siderurgic ,,Gh. Gheorghiu-Dej* privi-
toare la Tndeplinirea planului pe luna
iunie, rasund cu tarie ™n sala coltului
rosu, unde cei ce dadusera viata acestor
cifre tineau obisnuita consfatuire de pro-

ductie Din cand 1in cénd, tovardsul
Oprea |. presedintele comitetului de
sectie — care tinea referatul asupra

muncii desfasurate in luna trecuta, se
oprea din citit si facea unele comple-
tari.

— Vedeti tovarasi — se adresa el ce-
lor din sala — munca insufletitd si pe
deplin constienta desfasuratd de marea
majoritate a muncitorilor nostri, a con-
tribuit in foarte mare masurd la reali-
zarea si depasirea planului lunar pe in-
treg sectorul. Mai muri, odatd cu to-
nele de otel date peste plan, au crescut
si castigurile acestora. Astfel, Branzei
Dumitru, Labunet Vaier, Costoche Va-

sile si altii ,au obtinut pe luna iunie
salarii intre 1700—2200 let..

*

Dupa ce au dezbdtut pe larg cele mai
arzatoare probleme legate de realizarile
obtinute, precum si de lipsurile mani-
festate Tn procesul de productie, Tn cea
de a 2-a parte a consfatuirii, otelarii
combinatului au luat n discutie che-
marea celor 26 Tntreprinderi industriale
din regiunea Stalin, pentru a da patriei
cit mai multe acumulari socialiste peste
plan. Rind pe rand au luat cuvantul o-
tetari, lacatusi si maistri printre care
Fortu Petru, Costoche Viasile, Herlea
Aurel si altii. Exprimindu-si dorinta de
a raspunde chemarii lansate de unele n-
treprinderi industriale din regiunea Sta-
lin, ei si-au luat frumoase angajamente
si au facut propuneri pretioase- in sco-
pul Tmbunatatirii muncii de fabricatie a
otelului, Tn scopul maririi rentabilitatii
sectorului. In focul discutiilor purtate
pe aceasta tema, otelarii au scos la ivea-
cadrul sectorului O.S.M.. si in baza cal-
culelor efectuate si-a.u fixat ca obiectiv
principal, Tn perioada de la 1 iulie — 31

decembrie 1955, sd dea peste plan patriei
acumulari socialiste T™n valoare de
3.428.800 lei, dintre Care 1.006.800 lei
pind la 23 August, ziua celei de a 1l-a
aniversari a eliberarii patriei noastre.

Pentru atingerea acestui obiectiv, co-
lectivul de muncad al sectorului otel&rie
si-a luat printre altele urmétoarele an-
gajamente : depasirea planului de stat
anual cu 15 la sutd, realizarea de eco-
nomii la fiero-mangan in valoare de 5
la sutd, reducerea consumului de mag-
nezitd granulatd cu 10 la suitd a cara-
mizilor de magnezita cu 5 la suta rea-
lizarea de economii in valoare de peste
124 000 lei prin folosire® dolomitei bruta
la pragurile cuiptoarelar, reducerea pro-
centajului de rebut cu 60 la suta si altele.

Tntelegind importanta  deosebita  pe
care 0 prezinta cresterea acumularilor
socialiste Tn dezvoltarea economie: na-
tionale si a ridicarii nivelului de trai al
poporului muncitor, otelarii combinatului
au finceput inca din primele zile ale
lunii iulie lupta hotdrata pentru respec-
tarea angajamentelor luate, care sa duca
la marirea rentabilitatii sectorului lor,
la realizarea peste plan a cit mai multe
acumulari socialiste.

La lupta pentru
plinea poporului !

A nceput treierisul

In ultimul timp, muncitorii  din cadrul
gospodariei anexe ,,Minerul 1V* sectia Ca-
lan, au pornit cu toate fortele la recolta-
tul orzului. Folosind Tntreaga capacitate
de lucru a seceratorilor-legatori, ei au re-
coltat in numai citeva zile peste 50 ha.,
cultivate cu orz.

Dupa recoltare, la aceasta gospodarie a
inceput imediat treierisul, pind Tn ziua de
9 iulie treierindu-se 15.000 kilograme de
orz. In urma calculelor facute, a reiesit ca
productia medie la hectar este Th acest an
de 2.600 kilograme, fata de 1.300 kilograme
cit era planificat. Aceasta victorie Tn spo-
rirea productiei agricole, se datoreste in
primul rind faptului ca toate lucrarile au
fost executate cu mijloace mecanizate si
dupa cele mai Tnaintate reguli agrotehnice.
Printre cei care s-au evidentiat Tn mod
deosebit la treieris, se numara Capstan
Constantin, Turbatu Constantin, Ungureanu
loan, Plesa Nicolae, precum si muncitoarele
Turbatu Maria si Maruntelu Anica.

Fruntasi la seceris si dezmiristit

In aceste zile, pe ogoarele comunii Cris-
tur muncile agricole au luat o amploare si
mai mare. In timp ce unii tarani munci-
tori grabesc lucrdrile de Tntretinere a cul-
turilor prasitoare, altii muncesc de zor la
recoltatul orzului, sau la dezmiristitul su-
prafetelor recoltate.

Munca plind de avint pe care tardnimea
muncitoare din aceastd comund o desfa-
soara Tn vederea asigurarii succesului de-
plin al campaniei agricole de vara, a facut
ca pina in ziua de 9 iulie pe Tntreaga co-
muna sa se execute a 2-a si a 3-a prasila
pe o suprafata de peste 550 ha., iar sece-
risul orzului sa fie terminat pe o suprafata
de aproape 17 ha. Primii care au Tnceput
si terminat secerisul orzului sint membrii
Tntovarasirii agricole 16 Februarie” din
satul Cristur, urmati fiind de taranii mun-
citori cu gospoddrie individuald, Furca
losif (Mantu), Sos Samoila si Furca |I.
(Ciobanu) din acelasi sat, Artean Vaier,

Artean |. (lancu) din Sintandrei, precum
si de taranul muncitor Anghel loan din
satul Bircea Mare.

Multi dintre cei care au terminat sece-
risul orzului au trecut imediat la dezmiris-
tit, executind aceasta lucrare pe o suprafata
de 3 ha. In fruntea lucrarilor de dezmiris-
tit, s-a situat Tntovarasitul Peter loan, ta-
ranul muncilor cu gospodarie individuala
Furca losif (Mantu) si altii.

Pentru o productie sporita
de porumb la hectar

Anul trecut, membrii Tntovarasirii agricole
»Zori noi“ din suburbia Zlasti au obtinut
de pe cele 27 ha. cultivate cu porumb o
productie medie de peste 2.400 kilograme
porumb boabe la hectar. Obtinerea unei ast-
fel de productii, se datoreste faptului ca in-
tovarasitii au aplicat Tntocmai si la timp
intregul complex de lucrdri agricole, pre-
cum si cele mai avansate reguli agroteh-
nice. - i
Pentru ca in acest an productia de po-
rumb sa fie si mai mare, Tn prezent nto-
varasitii folosesc cu pricepere fiecare ord
buna de lucru. Desi in ultimul timp ploile
au cazut din abundenta, Tmpiedicind des-
fasurarea lucrdrilor agricole, totusi tara-
nii muncitori din aceasta Tntovardsire au
reusit ca pind Tn ziua de 11 iunie sa exe-
cute 2 prasile pe intreaga suprafata cultf-
vata cu porumb. Intrucit ploile au favorizat
cresterea buruienilor, el au hotarit sa exe-
cute a 3-a prasild. iar dacd va fi nevoie
chiar si a 4-a

Intovarasitii Bircean Tovicd, Dragota Ni-
colae, Simeria Lenuta, Scurtu Nicolae, Fi-
lip Sinefta, Simeria Nicolae si altii, au fost
printre primii care au terminat prasila 2-a,
executind lucrari de bund calitate.



Sa asiguram o buna raspindire a presei in mese

Presa ca arma cea mai ascufitd a parti-
dului are o importantd covirsitoare in mo-
bilizarea oamenilor muncii din patria noas-
tra la Tndeplinirea maretelor sarcini ce le
stau in fatd. Presa din tara noastra, in
frunte cu presa de partid, s-a dezvoltat de
la an la an. Tirajul ziarelor s-a ridicat ne-
Tncetat. Tot mai multi oameni ai muncii au
devenit abonati permanenti la diferite zia-
re si publicatii. Aceasta dovedeste influ-
enta crescindd a presei Tn mase, pretuirea
si dragostea de care se bucura ea in rin-
dul celor ce muncesc.

" In raionul nostru, fata de anii trecuti,
prin  munca organizatiilor de partid, prin
crearea unei retele largi de difuzori vo-
luntari, munca cu presa Tn Tntreprinderi s-a
Tmbunatatit, ducind la marirea numarului
de cititori. Comunistii s-au preocupat -
deaproape de marirea numarului abonamen-
telor si de buna difuzare a presei, fiind
agitatori neobositi Tn aceasta directie. In
felul acesta, numarul de abonamente la
Trustul 4 Constructii, Complexul C. F. R.
Simeria, minele de fier Ghelar si altele, a
crescut comparativ cu anul trecut, Tn pro-
portie de 50 la suta.

raionul nostru, numarul de abonati la ziare
este Tnca nesatisfacator. Aceasta se explica
prin faptul ca unele organizatii de partid,
de U.T.M. si sindicale din Tntreprinderi, nu
au pus in centrul activitatii lor- ridicarea
continud a numarului de abonamente la
presa de partid si Tmbunatatirea difuzarii
ei. De exemplu la LC.S.H., care are un
Tnsemnat numar de muncitori, exista nu-
mai 373 de abonamente la ziarele de partid.

Care este explicatia acestui lucru?

In primul rind organizatorii de grupa de
partid nu s-au preocupat de marirea numa-
rului de abonamente si Tmbunatatirea difu-
zarii presei pe santierele respective. Exem-
ple semnificative le prezintd grupele de
partid ai caror organizatori sint Palcau I.,
Apostol Gh.. Covaci E si altii, unde nu-
marul de abonamente este foarte redus. Mai

mult, munca de difuzare a presei In com-
plexul 1l se desfasoara defectuos. Aici,
ziarele abonatilor stau nedifuzate zile de-a
rindul. Fatd de aceasta situatie, grupa de
partid a stat pasivd si nu a luat nici o
masura de Tndreptare. Asemenea aspecte
de lipsa de preocupare in ce priveste spo-
rirea numarului de abonamente si Tmbunata-
tirea difuzarii presei, exista si in alte Tntre-
prinderi si institutii cum sint Combinatul
siderurgic ,,Gh. Gheorghiu-Dej“, 1.C.S.M.
Calan, cooperativa ,,infratirea” si altele.

Fata de lipsurile existente, o mare parte
de vina revine centrului raional de difuzare
a presei, prin felul defectuos cum fTsi or
ganizeaza munca de Tndrumare si control.
Centrul de difuzare a presei nu a dat un
sprijin eficace difuzorilor voluntari in mari-
rea numarului de abonamente si buna difu-
zare, prin Tnsusi faptul cd nu are o evi-
dentd clard a numarului de abonamente si
nu controleazd sistematic difuzarea. Plani-
ficarea trimestriala a sedintelor de instru-
ire a difuzorilor voluntari a fost nerespec-
tatda si in felul acesta C.D.P.-ul a neglijat
sprijinul ce-1 putea primi ntr-o mai buna
organizare a muncii cu abonamentele si di-
fuzarea presei.

Pentru remedierea acestor lipsuri, orga-
nizatiile de bazd, grupele de partid din in-
treprinderi si institutii, au datoria sa-si in-
tensifice munca 1n directia maririi numa-
rului de abonamente. Birourile organizatii-
lor de baza, organizatorii de grupe de par-
tid, au datoria sa-si aduca aportul n in-
struirea si controlarea difuzorilor voluntari,
in asa fel ca ei facindu-si constiincios da-
toria, ziarele sa ajunga la abonati in ziua
aparitiei. Fiecare comunist trebuie sa fie
un agitator neobosit Tn rindul oamenilor
muncii, pentru ca toti sa devina abonati la
zZiare.

Procedind in felul acesta, Tn raionul nos-
tru se va putea ajunge la o crestere simti-
toare a numarului de abonamente si la o
mai bund difuzare a presei in rindul mase-
lor de muncitori. 1. TEODOR

Cu ajutorul metodelor sovietice

In cadrul serviciului de exploatari fero-
viare Simeria, un numar tot mai mare de
muncitori aplicd cu succes pretioasele me-
tode de muncd ale feroviarilor sovietici.
Datoritda acestui fapt, planul global pe se-
mestrul | a. c., a fost realizat Tn proportie
de 108,75 la sutd, pretul de cost a fost re-
dus cu 0,37 la suta, iar productivitatea mun-

cii a crescut cu 8,9 la suta.

La obtinerea acestor succese a contribuit
ntregul colectiv de muncitori de la servi-
ciul exploatari, dar in mod deosebit s-au
evidentiat operatorii R. C.; Chirasca Vla-
dimir, Munteanu Petru, Ardeleanu loan
precum si tovarasii Balai lon, Andrica
Emil, Tirlea Alexandru si Stefan Abel.

Sa pregatim temeinic consfatuirile de productie

Consfatuirile de
productie stnt mijlocul
important care Tnles-
neste atragerea mase-
lor de muncitori, tehnicieni, ingineri si func-
tionari Tn scopul participarii lor active la
realizarea sarcinilor economice puse in fata
fiecdrei intreprinderi socialiste.

Luind parte la consfatuirile de productie,
muncitorii si tehnicienii iau cunostinta de
sarcinile de plan si le supun unei analize
atente si multilaterale. Ei dezbat cu acest
prilej greutatile pe care le Tntimpind 1in
munca lor si propun masuri tehnice si or-
ganizatorice necesare pentru asigurarea in-
deplinirii si depasirii planului de produc-
tie. Cu acest prilej activistii sindicali si
conducatorii administrativi au posibilitatea
de a cunoaste mai temeinic situatia din
atelier, sectie sau intreprindere, au posibi-
litatea de a afla care sint neajunsurile ce
frineaza munca in diferite sectoare de pro-
ductie.

Numai pe baza unei astfel de analize la
care participa masele largi de oameni af
muncii se asigura o dezbatere temeinica si
profundd a tuturor problemelor, se pot IUa
masuri eficace care sa ducd intr-adevar la
o Tmbunatatire sistematica si permanenta a
proceselor de productie.

Colectivele de muncitori din combinatul
nostru au acumulat o bogatd experienta
in muncd. Ele au Tnvdtat cum trebuie orga-
nizata productia, cum trebuie luptat Tmpo-
triva lipsurilor pentru ca ele sa fie inla-
turate. Aceastd experientd constituie un te-
zaur nepretuit de Tnvatdminte pe care unele
grupe sindicale si comitete sindicale de

BALAN VICHENTE

secretar al Comitetului de Tntreprindere
C. S. ,,Gh. Gheorghiu-Dej"

sectii din cadrul com-
binatului, au stiut sa
le Tmbine cu experien-
ta acumulata de mase
si astfel sa ridice la un nivel mai Tnalt
munca practica de zi cu zi.

La sectia furnale 1—4, in cadrul consfa-
tuirilor de productie se ridicd probleme
legate de cresterea productiei si producti-
vitatii  muncii, reducerea pretului de cost,
etc. Intr-o astfel de consfatuire ftinutd n
luna iunie, fnrnalistii au discutat problema
aplicarii la furnale a finvatamintelor pe
care le-au acumulat prin studierea in co-
lectiv a brosurei ,Mai mult metal”. Parti-
cipantii la consfatuire au scos la iveald o
serie Tntreaga de probleme care au deter-
minat comitetul de sectie si conducerea sec-
tiei sa Tntocmeasca un plan de masuri teh-
nico-organizatorice, dind astfel posibilitate
furnalistilor sa aplice in practica cele Tnva-
tate din brosura.

Linele organe sindicale apreciind Tnsem-
natatea ce o au consfatuirile de productie
in dezbaterea amanuntitd a diferitelor pro-
bleme care se pun n fata colectivului de
muncd, au organizat consfatuiri de produc-
tie ori de cite ori se simtea nevoie. In
luna iunie, comitetul sindical din sectia
mecanica a organizat o astfel de consfatuire
in cadrul careia au fost discutate si promo-
vate cele mai Tnaintate metode de munca
folosite de strungarul Erou al Muncii So-
cialiste, Constantin Vasilache de la uzinele
,Gh. Gheorghiu-Dej” din Tirgoviste. Odata
cu aceasta au fost stabilite si masurile
practice ce trebuie luate pentru aplicarea

acestor metode Tn sectia mecanica.

In sectia O.R.L. a poli-
clinicii  din  Hunedotira
era intuneric. Aldturi, un
grup de muncitori astepta
nerabdator vizita medi-
cald. Linistea era din cind

FOILETON

im. kee |

Staicu losif muncitor de
la 1.C.S.H. care se afla in
sala descurca situatia. Avea
un bec in buzunar, adus
de acasa anume pentru vi-
zita medicala. Mai patise el

consultatiilor. Si pentru a
preveni orice inconvenient,
unul dintre muncitori dadu
fuga la redactia noastra
pentru a cere un bec Tm-
prumut si a ne sezisa des-

n cind strabatuta de glasul de astea.
strident al medicului care
trimitea pacientii in cau-
tarea unui bec. Muncitorii
stateau  nedumeriti.  Nu
stiau ce sa creada Sa nu
existe un bec in toatd po-
liclinica pentru sectia ORL?
Nu, 'nu se poate. Daca ar
fi fost vorba ca nu-i ad-
ministrator, asta ar fi cre-
zut. De altfel interiorul po-
[iclinicii inspird acest lu-
cru. Dar un bec? un bec
atit de necesar unei con-

sultatii medicale ?!

0a. :

bec...

Doctorul

Oamenilor muncii, mai

Pentru a satisface nevoile oamenilor
muncii  unitatile ,,Aprozar” si cooperativa
JInfratirea” au desfacut pe piata orasului
nostru cantitati Tnsemnate de legume si zar-
zavaturi, depasind cu mult pe cele din anul
trecut. Astfel, In cursul trimestrului [l al
anului acesta, ,,Aprozarul" a desfacut mai
mult ca Tn anul trecut cu 300 la sutd cea-
pa, 98 la sutd radacinoase, 140 la suta car-
tofi, 98 la suta legume, 200 la suta fasole
uscatd, o cantitate Tnsemnatd de cirese, etc.,
iar cooperativa ,,infratirea” mai mult cu
350 la sutd fructe, 302 la suta ceapd, 400
la sutd varza, 200 la sutd diverse legume si
zarzavaturi.

Cu toate ca s-au obtinut realizari Tn acest
domeniu, totusi mai existd o serie de lip-
suri care trebuie remediate imediat. Thsem-
nate cantitati de legume si zarzavaturi se
altereaza, datorita proastei organizari a
desfacerii, cit si a depozitarii Tn magazii.
Asa s-a ntimplat la cooperativa ,,infrati-
rea" care primind 500 kilograme varzad le-a
aruncat intr-un colt al depozitului, fara sa
scoatd pe piatd decit mici cantitati. Tova-
rasul Bic loan seful depozitului de legume
si zarzavaturi al cooperativei aratd o mare
nepasare fatd de marfa, aruneind-o la in-
timplare, iar expedierea ei pe piatd se face
numai la orele 10 dimineata. In ziua de
4 julie o cantitate de 646 kilograme cirese

Comitetul de fTntreprindere a organizat
consfatuiri de productie Tntre sectii si sec-
toare care se deservesc in timpul procesu-
lui de productie unele pe altele. In aceste
consfatuiri s-au dezbatut pe larg cele mai
principale probleme care framinta sectia
sau sectorul respectiv si anume; calitatea
produselor, aprovizionarea ritmica cu ma-
terii si materiale, etc. In felul acesta, co-
mitetul de sectie din sectorul laminoare de
pildi, a avut o consfatuire de produc-
tie Tntre sectorul laminoare si oteldria Sie-
mens Martin, unde s-a analizat problema
calitatii otelului livrat laminoarelor. Ca re-
zultat, in luna iunie calitatea otelului s-a
Tmbunatatit in mod simtitor.

Consfatuiri de productie bine pregatite au
fost organizate la sectia furnale, constructii
metalice si Tn alte sectii, unde organizatorii
de grupa Timpau Constantin, Negru loan
si Doschitanu Nicolae s-au prezentat cu
rapoarte bine Tntocmite, fapt in urma caruia
participantii au putut discuta pe larg cele
mai importante probleme legate de reali-
zarea planului, calitatea produselor, redu-
cerea pretului de cost, realizarea de econo-
mii, disciplina socialista a muncii, etc. De
asemenea in aceste consfatuiri muncitorii
au fost ajutati sa-si formuleze si sa-si ia
angajamente concrete, specifice locului de
munca.

Desi au fost obtinute unele succese Tin
ceea ce priveste pregatirea si desfasurarea
consfatuirilor de productie Tn combinatul
nostru, totusi mai exista sectii unde con-
sfatuirile sint organizate slab, iar in unele
cazuri nu participa cadrele de conducere,
maistrii, normatorii sefi, planificatorii i
inginerii. Lucru asemanator s-a Tntimplat
la otelaria Siemens Martin, unde la cons-
fatuirea de productie pe sectie, tinuta n
luna curentd nu au participat inginerul

mina ,,pilnie" la gurd, stri-

— Tovarase doctor... to-
varase doctor... poftim un
l-am adus de acasa...
hai consulta-ma.
Malai
suruba becul in ,fasung",
apueindu-se bucuros de lu-
cru. Primul consultat era
proprietarul becului. Ala-
turi se mai gaseau alti 15
muncitori. Toti erau nerab-
datori, nu stiau daca tova-
rasul Staicu va mai lasa
becul pina la

punindu-si pre aceastd situatie.

I-am Tmprumutat un bec
tovarasului, pentru a-si fa-
ce vizita medicala si i-am
promis ca o sa scriem des-
pre aceste lucruri de nein-
gaduit, daca nu se vor lua
masuri corespunzatoare.

Pina in prezent situatia
nu s-a schimbat. La sectia
O.R.L. a policlinicii, nici
acum nu arde becul. Nu
arde, pentru ca tovarasul
Topan loan care raspunde
de aceasta sarcina, tot tim-
pul arde... ,,gazul"...

C. TIRGOCNEANU

loan 1n-

terminarea

multe legume si zarzavaturi

de la U.R.C.C. Brad, depozitind-o prost, a
trebuit ca a 2-a zi sd puna intreaga canti-
tate la fermentat, cu toate cd nu erau al-
terate nici 10 la suta.

Conducerea cooperativei ,,infratirea™ (pre-
sedinte David Stelian) nu se intereseaza de
depozitarea si desfacerea legumelor si zar-
zavaturilor. iar referentii tehnici Borza loan
si Caraiman Nicador isi duc munca din bi-
rou. in loc sa meargda pe piatd sa vada
care este situatia si felul cum se face de-
pozitarea marfurilor.

De aceasta nepasare profita gestionara
Marcu Brindusa care Tn ziua de 9 iulie a
vindut ceapa amestecata cu pamint, iar n
ziua de 11 iulie avea afisate preturile la
ridichi 2 lei kilogramul, in loc de ! leu
cit era pretul fixat, iar la fasolea verde 1.60
lei kilogramul in loc de 1.50 lei. La ,,Apro-
zar" cu toate ca marfa este depozitatd mai
bine, totusi este tinutd Tn magazii prea
mult timp, fapt care duce la alterarea ei.

Este de datoria acestor unitati care au
sarcina de a aproviziona orasul nostru cu
legume si zarzavaturi, sa ia masuri pentru
expedierea imediata a marfurilor pe piata,
atunci cind le sosesc in cantitati mari, pu-

tindu-se astfel oferi oamenilor muncii le-
gume si zarzavaturi proaspete, curate Si
la preturi reduse.

economist Cepeu- loan, planificatoarea Mun-
teanu Maria, normatorul sef Corpaci Aurel
si altii. La aceastd consfatuire, inginerul
economist al sectiei Cepeu loan trebuia sa
puna in discutia maselor problema consu-
murilor specifice de dolomita calcinata, lin-
gotiere, Tncarcdtura metalica pe tona de
otel, care sint cu mult depasite fata de
indicii planificati, probleme de care raspunde
personal, iar normatorul sef Corpaci Aurel
trebuia sa raspunda otelarilor din ce cauza
nu sint completate graficele la zi, Tneit
fiecare otelar sa-si cunoasca realizarile zil-
nice.

In unele sectii cum ar fi de pildd forja,
atelierul electric, apda, aburi, gaz si altele,
datorita faptului cd aceste consfatuiri de
productie sint slab pregatite, participantii
nu discutda n spirit critic si autocritic asu-
pra lipsurilor existente in procesul de pro-
ductie, si ca urmare nici angajamentele
muncitorilor nu sint concrete.

Existenta acestor lipsuri se datoreste Tn
mare parte si comitetului de Tntreprindere
al combinatului care s-a lasat antrenat in
alte probleme, neglijind sprijinul pe care
trebuia sa-1 dea presedintilor comitetelor de
sectii, care la rindul lor erau datori sa a-
jute organizatorii grupelor sindicale in or-
ganizarea consfatuirilor de productie.

Tinind seama de importanta pe care o
prezintd buna organizare a consfatuirilor
de productie, cit si de lipsurile care se mai
manifestd 1n aceastd privinta, Comitetul de
Tntreprindere din Combinatul siderurgic ,,Gh.
Gheorghiu-Dej" va cauta ca in cel mai
scurt timp sda ia masurile corespunzatoare
care sa asigure in thate sectiile organiza-
rea temeinicd a consfatuirilor de produc-
tie, si pe aceasta cale sa contribuie la lupta
muncitorilor ce o desfasoara pentru reali-
zarea sarcinilor de plan.



. DIN VIATA INTERNATIONALA

In pofida intereselor
poporului german

Netinind seama de protestele cercurilor
largi ale opiniei publice vest-germane, gu-
vernul Republicii Federale Germane a pre-
zentat recent Bundesratului (Camera supe-
rioard) un proiect de lege care prevede re-
crutarea de voluntari pentru tortele armate.
De fapt acest proiect de lege contravine con-
stitutiei de la Bonn, care nu prevede norme
juridice pentru formarea armatei. Aprobarea
acestui proiect ar permite guvernului vest-
german sa fTnceapa constituirea Wehrmach-
tului Tnainte ca parlamentul sa fi adoptat
legislatia militara a cdrei discutare nici nu
a Tnceput.

Desi coalitia guvernamentald dispune 1in
Bundesrat de o majoritate absoluta, Camera
superioara a refuzat sa aprobe proiectul de
lege si l-a restituit spre ,definitivare”. Ar-
tur Strater, referentul in aceastda problema,
care n treacat fie zis este membru al Uni-
unii - crestin-democrate ce face parte din
guvern, a declarat cd, propunind nebulosul
sau proiect de lege, guvernul a tradat o
graba care contrazice toate vechile uzante
si obiceiuri.

N-a trecut dCcit o saptamina si guvernul
a hotarit sa prezinte Bundestagului (Came-
ra inferioard) proiectul de lege fara nici
un fel de modificari, cerind ca cele trei
citiri obligatorii sa aibd loc Tnaintea vacan-
telor parlamentare, adica pina la mijlocul
lunii iulie.

Astfel, a devenit evident ca guvernul vrea
cu orice pret sd punad tara si pe participan-
tii la conferinta de la Geneva a celor patru
n fata faptului Tmplinit al Tnceperii for-
marii armatei vest-germane.

Luind cuvintul Tnaintea Tnceperii dezba-
terilor in Bundestag, Blank, ministrul apa
rarii, a dat asigurari ca legea prevede re-
crutarea a numai 6000 de voluntari. Totusi,
deputdtii si-au dat seama ca guvernul ur-
mareste scopuri mult mai vaste si ca este
impotriva oricarui control din partea parla-
mentului.

Zilele de 28 si 29 iunie — cind au avut
loc In Bundestag dezbaterile in aceasta pro-
blema — au fost, dupa cum arata ziarul
»Telegraph” din Berlinul occidental, zilele
cele mai triste pentru guvernul federal

— Legea sa cu privire la voluntari a fost
primitda cu palme si ghionti din toate par-
tile.

Ollenhauer, liderul social-democratilor, a
reamintit Tn cuvintarea sa ca si Bundes-
ratul a caracterizat proiectul de lege ca
nedemocratic si anticonstitutional si a ce-
rut sa fie scos de pe ordinea de zi. El a
aratat ca, Tn prezent, existd probleme mai

Duminicd echipa de fotbal ,,Metalul" Hu-
nedoara a sustinut primul joc oficial din
intrecerea ce se da pentru cistigarea ,,.cu-
pei R.P.R.". Sarcina metalurgistilor nu a
fost deloc usoard, daca tinem seama ca
formatia ,,Avintul" Sebes este alcdtuita din
jucdtori cu multa experienta.

~Metalul” Hunedoara intrd pe teren cu
formatia; Patrascu, Hornea, Maldieru, Gos-
tian. Ranita, Gheg, Tataru V., Darie, Me-
szaros, Costea, Huzum.

Jucatorii hunedoreni Tncep jocul rapid.
Tntreaga echipd si in special linia de atac
este In mare verva de joc. Se combina fru-
mos cu pase scurte la om, ceea ce duce
la crearea unor situatii clare de gol. Chiar
in minutul 4 Huzum scapa singur printre
2 aparatori adversi, trage puternic, dar
portarul de la ,,Avintul” retine cu greu.

Atacantii metalurgisti — sustinuti admi-
rabil de cei 2 halfi — Ranitd si Gheg —
insista din ce Tn ce mai mult pentru a des-
chide scorul. Lucrul acesta se intimpld in
minutul 12, cind Darie 1l lanseaza pe Cos-
tea, care de ia aproximativ 12 m. trage im-
parabil; 1-0

importante decit Tharmarea si a subliniat ca
dezbaterile Tn problemele militare sint n
contradictie cu politica necesara care ar co-
respunde intereselor unificarii Germaniei.

Tmpotriva proiectului de lege cu privire
la voluntari au protestat si deputati ai par-
tidelor guvernamentale Crestin-democratul
Richard Jaeger, presedintele comisiei, pen-
tru problemele securitdtii (adica al comisiei
militare) si vice presedinte al Bundestagu-
lui, a declarat adresindu-se cancelarului:

»Acest proiect de lege trebuie modificat,
Tnsusi guvernul ar trebui sd-1 modifice, din
moment ce e limpede cd stimeste obiectiuni
din partea tuturor fractiunilor parlamen-
tare".

In legdturd cu aceasta, corespondentul a
gentiei Asociated Press subliniazd ca
Lruptura fatisa dintre Jaeger si  Adenauer
poate spulbera speranta guvernului ca pro-
iectul de lege va fi aprobat Tnaintea va-
cantelor de vara".

Dupa dezbateri deosebit
deputdtii  majoritatii guvernamentale, fard
a accepta cererea social-democratilor ca
proiectul de lege ra fie respins, au votat
prin ridicare de miini ca el sa fie trimis
spre examinare comisiei pentru problemele
securitatii, comisie al cdarei presedinte este
tocmai Jaeger.

Comenfind aceasta hotarire, Cook, cores-
pondentul ziarului ,,New York Herald Tri-
bune”, arata cd de sase ani de cind existd
parlamentul vest-german nu s-a putut con-
stata Tn sinul acestui organ legislativ o
nemultumire atit de profunda fata de gu-
vern ca in aceasta siiuatie.

Radéacinile acestei nemultumiri pot fi ga-
site cu usurintd. In momentul n care po-
porul german este preocupat de problema
unificarii tarii, orice Tncercari de a complica
situatia trecindu-se la formarea Wehrmach-
tului vest-german apar ca o provocare la
adresa opiniei publice.

de furtunoase,

De ce sint laudati liderii
congresului trade-unionurilor
britanice

La 4 iulie a luat sfirsit greva docherilor
englezi. Cu citeva zile Tnainte au Tncetat
greva marinarii din flota comerciald. Djca
marinarii au fost nevoiti sa reia lucrul in

urma represaliilor guvernului  (Monckton,
ministrul muncii, le-a suspendat amindrile

de incorporare si 200 de marinari au primit
ordine de chemare), greva docherilor a fost
spartd de clica conducatoare a Congresului
trade-unionurilor britanice (CTUB).
Pentru recunoasterea drepturilor lor sin-
dicale au luptat eroic timp de sase saota-
tnini aproape 20.000 de marinari din | on-

SPORT

Tncurajati de acest gol, Tnaintasii meta-

lurgisti, si Tn special tripleta Darie-Mesza-
ros-Costea, forjeaza jocul care ia o alurd
mai rapida. In minutul 29 Tataru il lansea-

za pe dreapta pe Darie. Acesta face o cursa
splendida, dribleaza pe Traian Vasile, pe
Orban si trage puternic. Portarul nu poate
retine si respinge, dar Darie atent, reia plasat
si Tnscrie ; 2-0. La numai 3 minute, Costea in
urma unei combinatii, la care a participat
Tntreaga Tnaintare, urca scorul la 3-0.

La 3-0 gazdele nu se descurajeaza si ac-
tioneaza prin contra atacuri periculoase, ta
un astfel de contra atac, (min. 44) Hornea
scoate mingea de pe linia portii.

In partea a doua a meciului, jocul se
echilibreazd. Pe de o parte, metalurgistii
par multumiti de rezultat si slabesc alura,
iar pe de alta parte jucatorii de la ,,Avin-
tul" au intrat hotariti de a schimba rezul-
tatul, fortind ritmul jocului. Asa se face
ca In minutul 48 gazdele reduc scorul la
S-1 prin Constantinescu, iar in minutul 49

Redactia si Admmisuatia Piata Liberiatu. m. n etaj r— ielelen 257

dra, Liverpool, Birkenhead. Garston, Man-
chester si Hull. Timp de sase saptamini, or-
ganele reactionare ale presei engleze au Tm-
proscat pe grevisti cu torente de invective
si amenintari. De astadatd, liderii CTUB au
depus mai mult zel ca oricind pentru a
scinda rindurile docherilor grevisti si pen-
tru a pune astfel capat grevei. Ln un
moment dat se parea ca au izbutit; docherii
din Londra au fost convinsi sa consmta
provizoriu ca greva sa finceteze in ziua de
27 iunie. Dar la 26 iunie, Agentia Reuter a
constatat urmatoarele:

»Sperantele cd in rindurile celor 19.000
de docheri grevisti englezi sciziunea se va
largi si se va putea pune repede capat gre-
vei care dureaza de 34 zile s-au spulbe-
rat...”

Nereusind sa zaddrniceasca greva cu aju-
torul manevrelor de culise, liderii de dreapta
ai Consiliului general al CTUB au hotarit
sa dea o lovitura frontald. La 29 iunie, con-
ducerea CTUB a dat ordin s& se inceteze
greva si 10.000 de oameni sa fie exclusi
din sindicatul national al hamalilor si do-
cherilor. Aceastd hotarire a organului sin-
dical conducator a silit pe grevisti sa de-
pund armele si sa reia lucrul.

Poate ca niciodata presa conservatoare,
care oglindeste interesele patronilor, nu a
Tnaltat atitea osanale la adresa Consiliu-
lui general al CTUB ca dupa acest act sa-
mavolnic. Ziarul ,Daily Mail", de pilda,
si-a exprimat recunostinta personala fata de
Geddes, presedintele Consiliului general, iai
ziarul  ,Daily Telegraph and Morning
Post", ridicindu-i in slavi pe liderii CTUB.
a prezentat activitatea lor aproape ca un
punct de cotitura in istoria miscarii sindi-
cale engleze. Ziarul a scris ca consiliul ge-
neral al CTUB a cules pina acum de doud
ori cele cuvenile ,,pentru serviciile (I) pe care
le-a adus recent prin tentativele de a determina
pe grevisti sa reia lucrul. Din nefericire. —
a fost nevoit sa recunoascd mai departe zia-
rul — eforturile sale nu au fost Thcununate
de un prea mare succes, insd CTUB a creat
un precedent important care denota un nou
mod de a-si intelege obligatiile. La noi a-
pare o fortd noud, care va putea fi de mare
folos pe viitor".

Poate cd ziarul nu greseste punindu-si
speranta in ,serviciile” pe care liderii sin-
dicali de dreapta le vor aduce pe Vviitor.
Dar aceasta nu va constitui nicidecum ,un
nou mod de a-si Tntelege” obligatile fatd
de capitalisti. Chiar ,,Daily Telegraph and
Morning Post* a scris recent ca actiunile
Hliderilor sindicali supremi” indreptate Tm-
potriva muncitorilor ,au devenit un lucru

aproape banal".
(Din ,,Timpuri Noi")

| ucaci. interul dreapta al echipei ,,Avintul”,
reduce scorul la 3-2.

Din acest minut jocul este mai dirz, de
multe ori presdrat cu duritati. Echipa ,,Avin-
tul" mereu in atac, egaleaza in minutul 60
prin Kulcear. Se pdrea cd jocul va fi pre-
lungit. Dar in minutul 75 Tn urma unei ac-
tiuni personale Huzum finscrie 1ncd un
punct, urcind scorul la 4-3. Si totusi ega-
larea putea veni In minutul 90 cind Cons-
tantinescu a tras la o finvalmaseald, dar
Patrascu retine cu greu. Astfel ca rezul-
tatul final este de 4-3 pentru metalurgistii
hunedoreni. Din echipa ,,Metalul" a jucat
mai bine. Darie, Meszaros, Costea si Ta-
taru Tn prima repriza.

Echipa metalurgistilor in forma ei de
duminica, se poate spune cd a mers bine.
Cele doud elemente tinere Tataru si Gheg
au dat rezultate bune, dovedind cd merita
locul in prima formatie. Colectivul sportiv
»Metalul" trebuie sd meargd pe linia acea-
sta de a introduce elementul tinar in prima
formatie, deoarece in meciul cu ,Avintul"
Sebes aceastd metoda si-a spus cuvintul.

MIRCEA T. NEAGU

Vizita grupului de participant
la Adunarea Mondiala a Pacii
in Uniunea Sovietica

infilnirea cu reprezentantii
viefii publice din Moscova

MOSCOVA (Agerpres). — TASS trans-
mite :

De patru zile se afld la Moscova un
grup numeros de participanti la Adunarea
Mondiala a Pacii, care a sosit Tn U.R.S.S.
la invitatia Comitetului sovietic pentru a-
pararea pdcii, V.O.K.S.-ului si a altor or-
ganizatii obstesti. Oaspetii se bucura pre-
tutindeni de primirea cordiala a locuitorilor
Moscovei.

La 9 iulie, In Sala Coloanelor a Casei
Sindicatelor a avut loc o intilnire a repre-
zentantilor vietii publice din Moscova cu
participantii la Adunarea Mondialda a Pacii.

Reuniunea a fost deschisa de A.A. Surkov,
prim-secretar al conducerii Uniunii scriito-
rilor sovietici, membru al Biroului Consiliu-
lui Mondial al Pécii.

La tribund a urcat apoi profesorul Ko-
sambi, conducdtorul delegatiei indiene, mem-
bru al Consiliului Mondial al Pacii. El a
transmis poporului sovietic un fierbinte sa-
lut din partea popoarelor Indiei si a spus
cd majoritatea participantilor la Adunarea
Mondiala a Pacii au dorit nespus de mult
sd viziteze Uniunea Sovietica.

Profesorul Kosambi a chemat la lupta
mai activd pentru pace si a spus ca in
aceasta lupta popoarele Indiei pasesc umar
la umdar cu oamenii sovietici.

A urmat apoi la cuvint profesorul Ikuo
Oyama, presedintele Comitetului japonez
pentru apdrarea pacii, laureat al Premiului
International Stalin ,,Pentru Tntarirea pacii
intre popoare”. El a spus ca poporul ja-
ponez este ferm hotarit sa Tmpiedice cu
orice pret razboiul atomic si sa se salveze
pe sine si Tntreaga lume de nenorocirile
groaznice ale unui asemenea razboi. Prof.
lkuo Oyama a subliniat cd Adunarea Mon-
diala a Pacii va contribui la slabirea in-
cordarii internationale. Ikuo Oyama a de-
clarat ca n lupta pentru pace, victoria poate
fi obtinutda dacd partizanii pdcii din n-
treaga lume Tst vor stringe si mai mult rin-
durile, dacd 1si vor uni fortele.

S. V. Obraztov, artist al poporului din
U.R.S.S., a vorbit despre impresiile culese
in timpul vizitei la Helsinki Tn zilele lu-
crarilor Adunarii Mondiale a Pé&cii.

Cuvintarea lui Nguen Van Hoa, membru
al Comitetului Executiv al Confederatiei
Generale a Muncii din Vietnam, reprezen-
tant al eroicului popor vietnamez, a fost
ntimpinata cu caldura.

La adunare au luat de asemenea cuvin-
tul Z. A. Lebedeva, vicepresedinta a Comi-

tetului sovietic pentru apdrarea pacii din
U.RS.S.

In incheiere a avut loc un mare con-
cert.

PE SCURT

U.R.S.S. — Raspunzind invitatiei Minis-
terului Justitiei al U.R.S.S. si  Asociatiei
unionale pentru legaturile culturale cu stra-
indtatea, o delegatie de juristi chinezi in
frunte cu Si Lian, ministrul Justitiei al
R. P. Chineze, a vizitat Uniunea Sovietica
timp de trei luni.

La 9 iulie, delegatia juristilor din Repu-
blica Populard Chineza a parasit Moscova
plecind cu avionul spre patrie.

e La 9 iulie a parasit Moscova, plecind.
in lugoslavia, ansamblul coregrafic ,Be-
rioska" din Moscova. Intr-un viitor apropiat
va sosi in Uniunea Sovieticd pentru a da
spectacole ansamblul de dansuri populare al

Republicii Federative Populare lugoslavia,
,,Kolo”.

ANGLIA. — Potrivit relatarilor presei.
Consiliul general al Congresului sindica-

telor din Scotia a hotdrit sa accepte invi-
tatia Consiliului Central al Sindicatelor
din U.RS.S., de a trimite o delegatie 1n
Uniunea Sovieticd Tn cursul acestui an.
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