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ALTE COLECTIVE RAPORTEAZA

INDEPLINIREA PLANULUI

Sarje rapidei —

ofel mai mult

Marti, 6 decembrie, in
schimbul de dupa-amiaza,
colectivul oteldriei  Mar-
tin nr. 1 din combinatul
siderurgic Hunedoara a in-
iplinit planul anual de
productie, cu 24 de zile
mai devreme. Succesul se
daforeste in buna parte
stradaniei otelarilor de a
elabora cit mai multe sar-
je rapide si de a ridica
indicii de utilizare a cup-
toarelor. Stradania lor a
fost sustinuta efectiv prin
aplicarea unor valoroase
masuri tehnico-organizato-
rice. Astfel, pina la 6 de-

cembrie, otelarii au elabo-
rat 1205 sarje rapide, a-
proape incd odata atitea
cite au elaborat in anul

Inceptnd din luna noiembrie,
portat Tndeplinirea planului anual

periodic, au ra--

de productie

1960, multe colective de munca din combinatul Sz-;

derurgic.
(iei constructii
electrice, turnatorii

Printre acestea se numara colectivul sec-t
metalice, otelarii de la
de tuburi,

cuptoarele n

muncitorii  feroviari*

care deservesc linia Hunedoara-Ghelar si altii. ;

Acordind. o mare atentie realizarii de pe acum,;
a indicilor de plan prevazuti pentru anul 1961, alicT
colective au grabit Tndeplinirea planului pe 1960 j

Tnainte de termen.

perioada trecutda din de-
cembrie, muncitorii, ingi-
nerii si tehnicienii din o-
telaria veche, au acordat
0 atentie deosebita Tmbu-

natatirii calitatii  otelului.
Rezultatul este cad intrea-
ga sectie lucreaza sub

cifra admisa de retut, si-
tuindu-se  fruntas schim-

bul tineretului condus de
inginerul Vaduva Vami-
lian.

Entuziasmata otelari de la sectia 1-a a combi-
natului, si-au indeplinit In seara ziei de 6 decembrie
n.C. planul anual de productie.

In foto: Cltiva dintre membrii echipei conduse

de Sergiu Constantin, discuta despre succesul

lectivului lor de munca.

trecut.  Lupttnd  pentru
cresterea indicilor de uti-
lizarea cuptoarelor, ei au
produs cu 590 kg. otel
mal mult pe metru patrat
vatra de cuptor si zi ca-
lendaristicd fata de rea-
lizarile din 1959.

In lima noiembrie i

co-
Succes!
Ziua de 29 noiembrie

a.c. a constituit in viata
sectiei forja din combinat
un eveniment  important
pe care oamenii de aici
l-au consemnat fin cartea

Inovatori si inovatii

| Numarul inovatorilor din G.S.H. a sporit cu
* mult Tn acest an, totodatd si propunerile de inovatii
1 Tnregistreaza o crestere fata de anul trecut. Pina la

8 decembrie a.c, au fost Tnregistrate cu 18 inovatii

mal mult declt in tot cursul anului trecut. Inovato-

rii  combinatului

fii Tn studiu pentru aplicare.

>

[ au facut 434 de
| care s-au aplicat 287 iar o Tnsemnati parte se a-
)

*

propuneri  din

Economiile antecal-

culate de pe urma inovatiilor se ridica la peste 10

* milioane lei.

I'acestora cu 63.000 lei,

Pentru munca depusa inovatorii au
» fost recompensati ou 336.000 lai,

iar colaboratorii

latd succesele acestora : ;

succeselor lor de pina a-
tunci cu litere mari. In
urma unei munci sirguin-
cioase desfasurate pe baza
unei mai bune organizari
a procesului de productie,
forjorii au raportat cu
mindrie cd in aceastd zi
si-au Tndeplinit in  ntre-
gime planul anual de pro-
ductie si ca productivita-
tea muncii a crescut cu
32 la sutd fatd de anul
1959, iar economiile la
pretul de cost, in numai
10 luni, se ridica la 27.000
lei. Totodatda, ei au ra-
portat ca cistigul mediu a!
muncitorilor a crescut
10 la suta.

Meritul pentru toate a-

ceste succese la obtine-
rea cdrora organizatia de

PE 1960

partid si comitetul sindi-
cal a stiut sa mobilizeze
si sa atraga pe toti oa-
menii, revine Tntregului co-
lectiv de forjori. Trebuie
insd amintite eforturile si
contributia deosebitd ale
oamenilor din echipele to-
varasilor Silion Gheorghe,
Isac luliu si Faur Miron

din schimbul  maistrului
Popa Remus.
LEUCA STEFAN
corespondent

Cu o luna Tnainte

Colectivul de munca al
turnatoriei de otel din
combinat a raportat, zilele
Irecute, Tndeplinirea si de-
pasirea planului de pro-
ductie pe 1960 cu o lund
Tnainte de termen. Pina ia
data de 5 decembrie a.c,,
muncitorii din cadrul a-
cestei sectii au produs in
contul anului viitor 14.334
kg. piese finite, de o cali-
tate superioara. Fruntase
in obtinerea rezultatelor
mentionate au fost decla-
rate echipele conduse de
tovarasii ~ Arimie Simion,
Aruncuteanu losif,  Jpr-
ca lon, Lada lon si-' al-
tele.

INntre cere

m
N
a

RInd pe rind forja,
turnatoria de fonta si
tuburi, otelaria electrica
si alte sectii ale combi-
natului au raportat Tn-
deplinirea planului anu-
al de productie. Cu pa-
truzeci de zile Tnainte
de termen, cu treizeci
si sapte, Cu douazeci si
noua, colectivele sectii-
lor si sectoarelor si-au
realizat prevederile de
plan care le reveneau

Tn acest an, primul din
sesenal. In ziua de 6
decembrie a fost rindul
otelariei noi.

Succesul  colectivului
celei mai tinere otelarii

a combinatului  nostru
in ndeplinirea planului
de productie e urmarea
muncii  organizate  si
perseverente a fiecarui
tovaras din sector, a
muncitorilor, inginerilor
si  tehnicienilor, care
s-au dovedit o dala mai
mult un colectiv sudat,
omogen si plin de Tnsu-
fletire.  Este  urmarea
unui efort eroic de-a
lungul a unsprezece lard
din an, a aplicarii ce-
lor invatate anii trecu-
ti, a unui sistem Tmbu-
natatit de masuri orga-
nizatorice, a  nivelului
profesional tn evidenta

Sulf mai mult si mai ieftin

Muncitorii si tehnicienii
sectiei desulfurare din ca-
drul uzinei cocso-chimice
au Tncheiat luna noiem-
brie cu un bilant rodnic.
Datorita sirguintei si a-
tentiei cu care s-a lucrat
in toate schimburile, pla-
nul de productie a  fost
depasit cu 85  procente,
iar la pretul de cost s-a
Tnregistrat o economie, pe
tona de sulf topit, de 9

kg. soda calcinatd, 0,5 kg.

trioxid de arsen, 0,5 kg.
sulfat feros, 2 kg. acid
sulfuric, precum si n-
semnate economii de ulei.
energie electricd etc.
Printre fruntasii in n-
trecere se numara tova-
rasii  Constantin Dumitra,
Herban Vasile, lacob Lu-
cian, Culcea Florea, Pa-
vel loan, Visan Florea,
Rusu loan si altii.
GREFF LUDOVIC
corespondent

pnnoue. sAPTApIiiMii

Soferul Bdureanu lon
de la 1.C.S.H. este de doi
ani de zile fruntas in
munca. IntretininJ Tn bu-
ne condititini  autocranul
pe care lucreaza a prelun-
git ciclul de functionare
a acestuia cu peste 6 luni.

imbunatatire, a cunoas-
terii amanuntite a Tnda-
toririlor ce revin secto-
rului si a cunoasterii

importantei muncii duse
de oteluri — prin ur-
mare a unei activitati

politice, profesionale si
de organizare pe o0
treapta superioara.

In dimineata zilei de
6 decembrie echipele a-
flate in schimb stiau ca
otelaria noua traieste

Muncitorii de pe santie-
rul bateriei a IV-a de cocs
luptda sa accelereze  tot
mai mult ritmul  lucrari-
lor. Printre acesti mun-
citori se afla si cei din
echipa condusd de Lasel
loan.

zi de munca la fel ca
atitea altele — dar in
acest final de simfonie
grandioasa,  momentul
cunoscut, dar totdeauna
nou al elaborarii sar-
jei — suna un citec a-
parte. Citeva note din-
tr-o melodie simpla care

intregeau  bucuria  si
mindria colectivului la
sarbatoarea sfirsitului

de an muncitoresc. In
jurul orei 11 a  venit

la moLTi Ara,
OTelLARIl

ultima zi a anului 1960.
Mai precis, sarja de la
cuptorul 1 plus 6 tone
din sarja in pregatire
de la cuptorul 4 repre-
zentau exact cantitatea
de metal prin care era
asigurata realizarea pla-
nului de productie pe
1960. La orele 8,20 topi-
torii de la cuptorul 1
erau gata. Prim-topito-
ral Stoica Alexandru a
destupat sticul si ote-
lul s-a napustii cu vu-
ietul caracteristic in oa-
la de turnare. Atmosfe-

ra parea obisnuitd, —

rindul cuptorului 4, al
echipei conduse de prim-
topitorul Grigoroaie Du-
mitru, si cu cele dintii
6 tone din sarja aces-
tuia otelarii si-au urat
cu inima deschisa : ,La
multi ani /%

Tovarasii Stefan Trip-
sa. Erou al Muncii So-

cialiste, si Tiberlu Sir-
ca, oameni tineri, dar
cu o experienta Tnde-

lungata a muncii ia
cuptoarele pentru topit
otelul, au mai Tntimpi-
nat si tn altt ani ast-

fel de momente. La 6

,,Corespunzator cu spo-
rirea puterii de cumpara-
re a oamenilor muncii,
comertul socialist va des-
face populatiei un volum
de marfuri cu aproape 15
la sutd mai mare deed n
1960; va spori de aseme-

nea cu 10 la suta volu-
mul serviciilor  prestate
populatiei”.

In curind
premierea

Colectivul hatrului mun-
citoresc C.S.H. se stradu-
ieste In prezent sa incheie
repetitiile cu piesa ,,Scri-
sori de dragoste” de Vir-
gil Stoenescu a cdrei pre-
mierd va avea loc In cu-
rind ™ orasul nostru. Re-
gia spectacolului este sem-
nata de tovarasul Pavei
Crisan. Din distributie fac
parte artistii amatori Cris-

tian Croitorescu, Ovidiu
Ivascolu, Aurel  Busuioc,
Tincuta Busuioc, Silvia

Miron, Miorita Ratiu, Zeno
Moscovici, Gheorghe Boici
etc.

# Tjunedorene

»- Simbdid si duminica
seara colectivul teatrului
de stat Valea Jiului din
Petrosani prezinta in ora-
sul nostru comedia ,,Cele-
brul 702“ de Al. Mirodan.

“n leri dupa-amiaza in
sala de lectura a clubului
muncitoresc  ,,Siderurgis-
tul“ a fost predata cea de
a 6-a lectie la cursul n-
drumare cu femeile. Au
participat un mare numar
de gospodine din orasul
muncitoresc.

Mfine searda la orele
19 fix ntr-una din salile
clubului muncitoresc ,,Si-
derurgistului” iubitorii mu-
zicii vor putea asculta,
Tnregislrata pe discuri, o-
pera ,Tosca" de G, Pu-
ceini.

decembrie se gaseau in
schimbul de
platforma si au parti-
cipat la evenimentul pe
care-l
tivul.
de turnare, zoreau
din brigada condusa de
tovarasul
ghe,
trenurilor de turnare bri-
gazile conduse de co-
munistii Bogdan Grigo-
re si Costea Alexandru,

lucru, pe

sarbatorea colec-
Dincolo, in hala
cei

Baba Gheor-
iar la pregatirea

fiecare cu partea sa de
contributie la importan-
tul succes raportat de
colectivul otelariei Mar-
tin nr. 2.

Dacd facem un scurt
calcul aproximativ ajun-
gem la observatia ca
in cele 25 de zile ra-
mase din acest an ote-
laria noua va produce
(ea o realizare peste
plan} mai mult otel ca

in Tntregul an 1943 in-

treaga otelarie a Hu-
nedoarei! Graitor pen-
tru  munca otelarilor
este si totalul econo-
miilor in  primele 10
luni  din acest an:
6.441.873 lei.

Sint succese ale ce-
lor harnici, ale celor
entuziasti.

I. FLORIAN



Primul trimestru al anului scolar 1960—1961 se apropie de sjirsit si

odata cu acesta bilantul pe 3 luni a activitatii depuse de elevi,

impreuna

cu colectivul de cadre didactice pe tarimul Tnvataturii. O analiza amanun-

tita a acestei

activitati

cotidiene desfasurata in scoli scoate Tn evi-
denta eforturile depuse de factorii care Tintregesc bagajul

de cunostinte al

elevilor: scoala, organizatiile de pionieri, U.T.M. si familia.

In cele ce urmeaza vom discuta citeva
se de cadrele didactice, organizatiile de pionieri si

orasului nostru,

Tovarasa profesoara Vil-
san Kuxanara preda la
scoala medie matematica
si este diriginta uneia din
clasele fruntase la Tnva-
tatura. Urmarind ansam-
blul  complex al  muncii
de Tnarmare a elevilor cu
cunostinte multilaterale de
culturd generald, pentru a
forma cadre de nadejde
ale societatii noastre ea
are o zicala proprie (cu-
noscuta de ceilalti colegi),
verificata in practica Tn ac-
tiditatea comund : ,,Clasa
se formeaza dupa preocu-
parea profesorului — di-
riginte". Adicd dupd cum
el reuseste sa si-i apro-
pie, sd-i ajute, pentru a
obtine numai note bune.
De aceasta depinde suc-
cesul. Daca clasa sa este
fruntasa aceasta se dato-
reste pe de o parte mun-
cii ei de profesoard, iar
pe de alta parte, activi-
tatii depuse in cadrul pre
ocupdrilor multilaterale de
diriginte.

Dar starea de lucruri
(acum cind ne apropiem
de vacanta de iarnd) nu
ne poate multumi, deoa-
rece alaturi de clasele
fruntase mai sint altele
ramase Tn urma; alaturi
de elevii cu note bune

sint multi amenintati sa
raniina corigenti (la unul

trebuie sa dea de gindit
fiecarui profesor, fiecarui
Tnvatator care are elevi n
clasa cu note nemultu-
mitoare. Urmaritd, aceas-
ta situatie pe clase si pe
materiile predate, justifi-
ca de altfel preocuparea
continua a majoritatii ca-
drelor didactice  pentru
formarea conceptiei si cul-
turii generatiei de miine,
si in acelasi timp, lipsu-
rile ce se manifestda in
activitatea unora. Analiza
acestei activitati scoate n
evidentd nca odata ma-
rea grija pe care este da-
tor sa o acorde profesorul
elevului sau si  pentru
care este nevoie de un
sistem de muncd specific
pentru fiecare elev (daca
situatia impune), in func-
tie de aptitudinile si ca-
litdtile sale. Este vorba
de necesitatea unei strinse
colabordri ntre diriginte

si toti profesorii care pre-
dau la clasa respectiva,
in  vederea desfasurarii
unei activitdti  comune,
strins  Tnchegata. A-
ceasta este necesara cu
atit mai mult cu cit pro-
fesorii care predau la o
clasa sint dirigintii celor-
lalte. Dar tocmai  lipsa
unei legaturi temeinice n-

sau mai
Numarul
ma fiind destul de

multe  obiecte).
acestora din ur-
mare

tre profesori si dirigintii
de clasa  reprezinta o
principala cauza care a

Trebuie sa dea de gindit...

Consfatuirea cadrelor didactice a luat Tn discu-
tie situatia creata la scoala medie, privind obtine-
rea notelor de promovare de catre elevi, la muzi-
ca. Anul trecut aproape tot timpul scoala n-a a-
vut un profesor permanent cu care elevii sa. in-

vete muzica. La Tnceputul noului an scolar, elevii
s-au bucurat de prezenta tovarasului Barbu care
le promisese inca spre sfirsitul anului trecut ca
acum, vor face Tmpreuna un pas serios in fru-
moasa muncd comunda de cunoastere a muzicii.
Sintem aproape de Tncheerea situatiei trimes-
triale si de aceea am urmarit ,pasul" facut de
tovarasul profesor Barbu pe tarfinid educdrii ele-

vilor in domeniul muzicii. Registrul scolar ne Tnfa-
tiseaza rezultatele. Citeva note de 10-9-8. Citeva
numai, pentru ca majoritatea covirsitoare a elevi-
lor sint grupati la media notelor de 4 si 5.

Tovarasul profesor Barbu M. e categoric: pa-
tru! Pentru atita stii, spune el elevului care Tn-
drazneste sa-si manifeste nemultumirea. Dar oare
situatia raminerii in urma a elevilor la muzica tiu
apartine intr-o bunda masurd tovarasului profesor
Barbu? E adevdrat ca nu toti elevii pot avea
auz muzical, deprinderi. Ei nvatd ca atare teoria
mmuzicii.

Tovarasii Coste Vasile, seful sectiei Tnvatamint
a sfatului popular orasenesc, Caroiti loan, inspec-
tor scolar si cadrele didactice care au discutat
despre situatia corigentilor la muzicd au rdamas
surprinsi. Aceasta trebuie sa dea de gindit si to-
varasului profesor Barbu, Tneit activitatea ce o de-
pune sa fie astfel canalizatd Tnelt sa acorde un
sprijin substantial elevilor Tn vederea Tmbunatatirii
notelor la acest obiect.

aspecte ale activitatii depu-

de U.T.M. din scolile

ilustrate prin rezultatele obtinute, de elevi la. Tnvatatura.

Intre diribinti si profesori

influentat numarul mare
de elevi, amenintati sa ra-
mind corigenti in primul
trimestru. Numai asa poa-
te fi explicata situatia ca
multi elevi au note slabe,
la cite 3-5-6 si chiar mai
multe obiecte.

Exista unii profesori si
Tnvétatori care Tncearca sa
gdseasca cauza unui ast-
fel de rezultat in afara
preocuparii si  raspunderi-
lor lor, cum cd ,acei ele-
vi cu note slabe n-ar a-
vea conditii de Tnvatatura,
n-ar Tnvata acasa pentru
cd nu-i ajutd parintii"...
Se pune intrebarea: pot
exista parinti care sa
nu-si iubeasca fiul sau fi-
ica, s& nu-si sprijine co-
pilul, Tn masura priceperii
lor, pentru a obtine no-
te bune la Tnoatatura ? li-
nei astfel de Tntrebari i-a
dat raspuns practic sap-
tdmina trecuta tovarasul
profesor Cara S. care spu-
nea printre altele ca elevii
Mitrofan si Buday  din
clasa zecea obtineau note
nemultumitoare. O  stare
mai deosebita de nervozi-
tate si emotivitate 1 fa-
cea sa se incurce la ras-
puns si sa obtina note sla-
be.  Studiindu-i a aplicat
alt sistem. S-a ocupat mai
mult de ei, i-a lasat sa
gincleasca. Elevii s-au sim-
tit mai aproape de profe-
sor, dind raspunsuri mult
mai bune, Tn raport cu
situatia dinainte, Tnbunata-
tindu-si notele.

lin alt lucru bun. La
scoala medie au fost or-
ganizate consultatii — pri-

lej de verificare a cunos-

Scoala nr. 31 In toam-
na acestui an a pri-
mit, prietenoasa si o0s-
pitaliera, pe cei dintii
elevi. Frumoasa cladire
gazduieste acum  zilnic
aproape 900 de scolari,
toti fii si fiice ai-oame-
nilor muncii hunedoreni.
Prin grija comitetului
de parinti, salile de cla-
sa, coridoarele si-au
pierdut Intrucitva din
sobrietatea — ce parea
rigidd — de la Tncepu-
tul anului, devenind cal-

de, prietenoase,- primi-
toare.
Elevii — baietasi si

fetite Tntre 7 si 14 ani
— poarta uniforme cu-
rate, unii cravate rosii
intotdeauna  proaspat
calcate. Copiii sint, ca
peste tot, voiosi plini
de nesecata energie si
galagia — uneori prea
puternica — nu poate
fi pusa decit pe seama
acestei energii.

Clasa a 6-a A de la
aceasta scoala este la
fel ca toate celelalte.

BZINA NOASTRA

EXIGENTA FATA
DE MUNCA PROPRIE

REZULTATE BUNE PRINTR-0 STRINSA COLABORARE

tintelor elevilor- — la care
pe lingd profesorul de ser-
viciu trebuie sa participe
profesori de specialitate.
Réu este cd nu tofi au
nteles rostul consultatiilor
si daca nu au Tinteles ei,
cine sa le stie mai bine?
Daca tovarasii profesori
Tempeanu C,, Bucur V. si
altii s-au prezentat pentru
consultatii (in ziua de |
decembrie) cind au fost
solicitati, multi dintre co-
legii lor au lipsit pe elevi
de ajutorul pe care trebu-
jia sa li-1 acorde.

Cite forme interesante nu
poate Tmbrdtisa munca u-
nui diriginte de clasa! Vi-
zite acasa (dar nu for-
male cum obisnuiesc unii
touarasi, ci prin acorda-
rea de ajutor concret ele-
vului Tn prezenta parinti-
lor), participarea la sedin-
tele detasamentelor de pio-
nieri  (unde pot cunoaste
preocupdrile, gindurile si
sentimentele elevilor), dis-
cutii prietenesti cu  su-
biecte interesante etc.

Rezultatele dovedesc ca
acolo unde dirigintii  de
clasa si alaturi de ei in-
treg colectivul de profe-
sori au stiut sa foloseasca
mijloace interesante,  sti-
mulative si mobilizatoare,
au putut face pe elevi sa
inteleagd mai bine mate-
ria si ca urmare situatia
la invataturda este mai
bund. Astfel de metode
trebuie generalizate Tnsu-
site si aplicate de fiecare
profesor si Tnvatator, de
fiecare diriginte, Tn timpul
ce a mai ramas pina la
sfirsitul  trimestrului, ele-
vii amenintati sa ramina
corigenti sa-si poata com-
pleta bagajul de cunostin-
te si sa obtind note bune.

Despre colaborarea dintre
profesor si diriginte

Tot la scoala nr. 3 mai
existd 0 clasa a sasea C.
al cdrei diriginte este to-
varasul profesor  Ifristo-
dulo Tanasis. Notele mici
(sub cele de trecere) pe
care le au pina in prezent
0 mare parte dintre elevii

acestei clase trebuie sd
dea de gindit fiecaruia
dintre profesorii care au

de predat lectii aici. Pro-
centul mare de elevi ca-
zuti la matematica, cu-
nostinte industriale si mu-
zicd impune — 1n viitorul
apropiat — 0 muncd asi-
dua cu fiecare elev care
si Tnsuseste mai greu o
lectie sau alta.
Profesorul are datoria
sa-i scoatd, mai des la ta-
bla pe acesti elevi, sa-i
controleze la intervale de
timp mai mici, astfel ca
Tnsusirea noilor cunostin-
te sa se faca gradat si
temeinic. De aceasta gri-
ja, de o asemenea munca,

Lectorat

- cu parinfii
Duminica trecuta la ore-
le 10 dimineata, Tn sala
clubului ,,Filimon Sirbu"
din O.T. a avut loc cel
de-al doilea lectorat cu

parintii elevilor care frec-
venteaza scoala nr. 3 din
orasul nostru.

Tovardsa Tnvatatoare
Vdideanu Nina a vorbit
despre: ,,Educarea elevi-
lor in spiritul unei disci-
pline liber consimtite, sar-
cind de baza a familiei si
a scolii". Referatul, ilus-
trat cu numeroase exem-
ple de la aceasta scoalg,
a fost urmadrit cu atentie
de cei aproape 400 parin-
ti prezenti in sala.

depinde in foarte-mare ma-
surd ca numarul, de cori-
genti sa fie minim. Le-
gatura strinsd fintre pro-
fesori si dirigintele clasei
trebuie sa se efectueze nu
n mod superficial, ci sa
constituie un mijloc efica-
ce pentru sprijinirea ele-
vilor ramasi n urma.
Colaborarea dintre diri-
ginte si profesori trebuie
sa aiba diferite aspecte,
intre care prezenta diri-
gintelui la orele celorlalti
profesori, joacd un rol Tn-
semnat. Dirigintele  care
cunoaste bine pe fiecare

elev Tn-parte are prilejul
sd -vada comportarea, .,lu
si Tn prezenta altor pro

fesori si il vor ajuta 'ct
la orele de dirigintie si
contribuie la dezvoltare;

armonioasa a copilului.
Ar fi cit se poate d(
-jjunerita _si _de_. .oportuni
0 : colaborare atenta Tntn
dirigintele clasei a VI-a C
de la scoala nr. 3 si cei
lalti profesori. Pentru a st
reduce numarul elevilor ci
note mici din aceasta lela
sd, trebuie luate toate ma
surite care s-au dovr
eficiente.

Sa nu aruncam vina

pe alli..

In aceasta perioada fiecarui

. factori

cadru didactic Ti

revin sarcini de mare raspundere. Pentru generatia
tindra, pentru viitorii constructori nu trebuie precu-
peiite eforturile. Copiii acestia, ce cresc sub ochii

nostri, trebuie sa devinad
gatiti

td. In a-i

oameni multilateral pre-

cu o Tnalta calificare, cu o culturda boga*
face oameni bine pregaiili folositori so-
cietatii, Tn aceasta consta sarcina

primordiala a

profesorilor si Tnvatatorilor, si fiecare din acestia

trebuie sa-si inteleaga pe

deplin menirea si sa de-

pund o munca plina de grija Tn acest sens.
A fi Tnvatdator la clasa a IV-a este o sarcina

ce impune obligatii

sporite. Copiii trebuie prega-

titi temeinic pentru saltul Tn anul urmator. De aceea
raminerea Tn urma a unora din elevii clasei a 1V-a

A. de la scoala nr. 1 nu

poate fi justificata, si

nici atribuitd anumitor factori cum ar fi spre exem-

plu situatia familiarda sau
dintr-o clasa.

Asemenea argumente sint subrede.

a IV-a — si nu numai

numarul mare de elevi
La clasele
la acestea — trebuie sa

existe preocupare permanentd pentru pregatirea uni-

forma a tuturor elevilor.

Organizatiile de pionieri din aceste clase

pot

fi de un nepretuit ajutor pentru Tnvatatorii care au
de intimpinat unele greutati. Atunci cind va exis-
ta preocupare si grija pentru munca de Tnvatatura,
pentru fiecare elev in parte, atunci nu va mai fi

nevoie de nici un fel de

argumentari, caci situatia

la Tnodtatura se va schimba total.

PIONIERII NU TE LASA
SA RAMITI TN URMA

Baieti si fete, cea mai
mare parte pionieri, se
straduiesc sirguincios sa
primeasca note bune,
sa-si faca cu regulari-
tate temele si sa aiba
o frecventa buna.

Se mai intlmpla ca
dintre elevii  acestei
clase, unii sa vina la
scoala cu temele nelu-
crate. Atunci, din initia-
tiva organizatiei de pio-
nieri, a fost instituit un
riguros control reciproc.
Responsabilii  grupelor
de pionieri controlau si
obligau pe cei cu te-
mele nelucrate sa si le
faca pe loc, in clasa.
Le-au dat mult de fur-
ca Avram Cornel, Dan-

ciu Petre, lonete Stefa-
nia, care Tn cele din

urma s-au Tndreptat.
Gramatictoiu  Gheorghe
mai vine si acum une-

ori cu temele nefacute.
Dar pionierii din clasa
sint perseverenti: nu te
lasa Tn pace, pina nu
te faci scolar bun!
..Inca de la Tncepu-
tul anului scolar Radu-
lescu Florea lipsea ,,sis-
tematic" — cum au zis
copiii — de la scoala.

IO o s TNV TTTHIHHI

Interventia dirigintei,
sau a cite unei colege
ce locuia Tn apropiere,
sa dovedira ineficace.
Radulescu Maluca, ma-
ma Floricai  obisnuia
s-0 ia la piata pentru

i ajuta la vinzarea

a-i
mai bune a lozurilor

in plic. Fetita Tncepuse
sa se simta  atrasa

spre asemenea Tndelet-

nicire, spre viata fara
obligatii scolare, si de
aceea 0 zi venea la

scoald, iar alte trei lip-
sea.

ingrijorati, colegii au
Tnceput cu mai multa
staruinta sa o ajute. In
mcadrul adunarilor pionie-
resti i-au atras atentia
ca nu este bine sa lip-
seasca de la scoala, ca
absentele nu sint deloc
in folosul ei, ci dimpo-
triva.

Floarea Radulescu
dupa asemenea discutii
venea la scoala citeva
zile, si apoi iar Tnce-
peau sa apara n cata-
log absentele nemotiva-
ie. Ce s-au gindit atun-
"¢l pionierii ?

,,S4 mergem n grup
si s-0 aducem pe Ra<
dulescu. Floarea la scoa-

lal" Acestor grupe ei
le-au zis brigazit ful-
ger. Pionieri fruntasi la
Tnvatatura, au mers de
citeba ori acasd la co-
lega lor si au- adus-o
la scoala. Rezultatul?
de o lund Tncoace R&-
dulescu Floarea nu mai
absenteaza si pe inc'elul .
isi va Tndrepta si note-
le slabe primite in pe-;j
rioada cind nu venea
la scoald. Se prea poa-
te ca nici pentru parin-
ti vizitele copiilor sa nu
fi. fost ..placute, caci ele
fnsemnau o  mustrare
serioasa adusa pozitiei
adoptate de ei fata de.
propriul lor cop.il.
Pionieri fruntasi -cum
sini  Cojocaru .Diana, .
Rusu Sdrin, Coste Ale-
xandrina, Troia Gabrie-
la o vor ajuta de buna
seamd si pe Radulescu
Floarea sa aiba note
bune, asa cum toti pio- !
nfertZ se vor stradui sa 1
faca din clasa lor o ,
clasd fruntasa la -inva-
tatura. - y—



STIMAT SI APRECIAT DE TOTI

Nu e un lucru usor sa
redai intr-lin spatiu re-
strins, trasaturile de ca-
racter, faptele unui har-
nic si priceput muncitor
cum este Saldjan Solo-
mon, pentru ca viata Si
activitatea sa de zi de zi
se caracterizeaza prin
fapte bogate, specifice n-
nui om al zilelor noastre.
El este sudor si lucreazad
la uzina  cocsc-chimicd
din anul 1959 Prin mo-
destia st constiinciozita-
tea de care a dat dovada
n decursul anilor, a cis-
tigat stima si Tncrederea
tovarasilor sai de munca
de la bateriile de cocs.
Calit In munca aspra si
in* acelasi timp minunata
pe care a depus-o aldturi
de miile de siderurgisti si
constructori  pentru  dez-
voltarea combinatului, el
si-a dat seama cd soarta
productiei Tn primul rind
depinde de oameni, de
acei care contribuie di-
rect’ la infaptuirea ei. De
aceea, ori de cile ori s-au
ivit defectiuni la masini-
le de sarjare si care ne-
cesitau lucrari de sudurad
tovarasul Saldjan, nu ple-
ca de linga ele pina cind
nu se puneau la punct,
pentru a fi redate proce-
sului de productie. Avea
Tntotdeauna satisfactia

cind prin modesta sa ac-
tipjtate contribuia la bu-
nul mers al productiei.

E un om de nadejde,
si-a spus Tintr-una -4in

Pe urmele

zilele anului 1957 secre-
tarul organizatiei de
partid intr-o sedinta a bi-
roului, trebuie sd ne ocu-

pam mai mult de el. Dupa
scurt timp secretarul i-a

intrebat ce parere  are
despre comunisti, dacd ar
vrea -sa intre Tn  rindul

candidatilor de partid.
— Este 0o mare cinste

sa porti titlul de comu-
nist. i-a raspuns  timid
sudorul, iar eu n-am ta-

cut aproape ..nimic ca. sa
merit acest titlu.

Atunci  secretarul  i-a
explicat ca faptele sale
din productie aparent fara
importantd, =~ comportarea
sa fata de cei din jurul
sau, dovedesc tocmai a-
cele calitati pe care tre-
buie sa le 1indeplineasca
un comunist.

" N-a trecut niiilt timp
dupa aceasta discutie si
adunarea generala a pus
in dezbatere cererea de
primire Tn rindul  candi-
datilor de partid & sudo-
rului S. Saldjan, Cinta-
rind activitatea sa, comu-
nistii au votat in unani-
mitate pentru candidatura
lui eu un stagiu de un
an.

Abia au trecut 6 luni
si iatd-1 din nou n fata
adunarii ~ generale,  De
data aceasta  comunistii

s-au ntrunit cu scopul s&
reducd stagiul de candi-
dat al acestui tovaras.
Numai cuvinte de lauda
au fost aduse la adresa
lui. Pe lingd faptul cd a

materialelor

publicate

<« Ca raspuns la articolul ,Mai multe telefoane*'

>» aparut Tn ziarul
« ac.

nostru nr.
la rubrica ,,Cetdtenii propun”,
» Hunedoara ne comunicd urmatoarele:

nostru exis.td un numar de 12 telefoane

883 din 14 noiembrie
oficiul P.T.T.R.-
»In orasul
publice

Idin care patru n centrul orasului — oficiul Hune-

doara 2, agentia Pronosport, Sfatul popular,

taurantul ,,Metalul” si

res-

la tribunal.  Pentru  anul
tele-

pentru
regionale

1961 se va mai instala un numar de inca 5 pos-
turi telefohice plus altele acolo unde traseul
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actlvul cultural din orasul
I Hunedoara. Cu acest pri-
lej a fost prezentat un re-
ferat de catre tovarasul
Frankfurt Tiberiu, secre-
tar al comitetului orase-
nesc de partid, privind
mutica politica si cultural
'educativa de; masa desfa-
surata in acest an.

Au .participat tovarasii
Rrpos. loan, seful sectiei
de propaganda si agitatie
i * comitetului regional de
partid Szabo E., activista
a comitetului regional de
I partid, Tanase Trandafir
de la consiliul sindical re-
gional, Cervencovici Mi-
‘hai presedinte — i
Farkas Alexe activist al
‘consiliului sindical local,
Coste Vasile, seful sectiei
Tnvatamiht a sfatului popu-
lar orasenesc si alti oa-
meni' cu munci de raspun-
1 dere din intreprinderile si
1institutiile Orasului nostru.

Referatul si  dfscutifle
Jpurtate Tn-jurul -probleme-

tice ale constructiei socia-
liste si rolul deosebit ce-1
ocupa ™ rindurile oame-
nilor muncii.

Un loc deosebit de im-
portant, I-a ocupat atit Tn
referat, cit si in discutiile
purtate de catre tovarasii
Durdui loan, Lazar Gri-
gore, Alexandrescu lonela,
Farkas Alexe si altii pre-
ocuparea organelor si or-
ganizatiilor de partid, sin-
dicale si de U.T.M. fata
de munca de propaganda
tehnica. Tovarasii au rele-
vat faptul cd realizarea cu
succes a sarcinilor econo-
mice puse de catre  cel
de-al Ill-ea Congres' al
P.M.R,, cit si de-plenara
C.G. al P.M.R. din octom-
brie a.c. pun In fata tu-
turor oamenilor  muncii
raspunderi deosebit  de
importante. -Este vorba- de
cresterea- productiei indus-
triale a .cocsului,. fontei,
otelului si a laminatelor
in.cadrul G,S,H. care sa

. tii l-au ales T biroul

continuat sa fie-muncitor
fruntas, a acumulat n
aceastd perioadd’ bogate
cunostinte politice si ideo-

legice Tntrunind  astfel
calitatile  necesare eunui
membru de partid. Adu-

narea si de data aceasta
si-a dat votul sdu una-
nim.

Tncrederea acordata de
comunisti el a rasplatit-o

prin fapte in muncd. Ca
urmare dupd un an comunis
orga-
nizatiei de baza, iar- in
ultima adunare de alege-

re, i-au fincredintat func-
tia de secretar. Membrii
si candidatii de partid,

toti muncitorii de 1a bate-
riile de cocs se mindresc-
ca 1n fruntea organizatiei
lor de partid se afld un
om de nadejde, care dato-
rita meritelor  d,bindite,
cu ocazia conferintei de
pariid pe combinat, a fost
ales ntr-un organ supe-
rior de partid si anume in
comitetul de partid pe
combinat.

Salajan Solomon
semnificatia numelui
om obisnuit, unui
zilelor noastre.

G. ZOLD

lata
unui
om al

mZINA NOASTRA

Pregatiri intense

Incepind din luna no-
iembrie a.c. colectivul nos-
tru de muncitori, ingineri
si tehnicieni de la lamino-
rul de 650 mm. lucreaza
cu indici de plan preva-
zuti a se realiza Tn cursul
anului viitor. Pentru a pu-
tea obtine ‘0 crestere i
mai marc a indicilor de
utilizare -care sa ne asi-
gure realizarea si depasi-
rea sarcinilor de Viitor cfe
ne stau in fata, conduce-
rea sectiei a trecut de pe
acum la introducerea i
aplicarea Tn procesul de
productie a unor masuri

-tehnico-organizatorice. Spre

exemplu, Tn prezent se lu-

creaza intens la prelun-
girea transportoarelor cu
lant din fata cajei fini-
soare si la  montarea
jgheabului deplasabil care
va crea conditii optime
pentru laminarea barelor
lungi. Totodata, s-a trecut
la modificarea amplasa-
mentului distribuitorilor hi-
draulici de la  masele
basculante din fata caje-
1 lor, lucru care va asigura
| o interventie mai rapida
I Tn cazuri de deranjamen-

te si n acelasi timp se-
curitatea muncii  lamina-
torilor.

Acestea sint doar citeva
din masurile pe linia in-

troducerii de. noi  proce-
dee tehnologice. Restul
masurilor Tnsa sint esa-

lonate pe diferite perioa-
de ale anului viitor. Ast-
fel, in primul trimestru
al anului 191 se vor
mai face diferite modifi-
cari la unghiul  barelor
universale a cajei de 80Q
care vor asigura  huna
functionare cit si evita-
rea uzurii premature a
acesteia. ~ De asemenea,
montarii i demontirii in
intregime a rasturndtoa-
relor hidraulice si se vor
mari vitezele rolelor de a-
limentare a paturilor de

racire la care deja se

fac Tncercari de pe acum.

DARAMUS IOAN
maistru

Noi sisteme
Si procedee

Introducerea de noi sis-
teme si procedee tehnolo-
gice care sa duca la asi-
gurarea ritmicitatii  pro-
ductiei, Tmbunatatirea ca-
litdtii produselor si redu-

—"cerea pretului de cost, va

constitui in anul  care
line una din preocupérile
de seamd ale tehnicieni-
lor si inginerilor de Ila
laminorul de 800 si a
conducerii sectiei. In a-
cest scop, s-a prevazut
inca de pe acum trecerea
la modificarea  capacelor
cu boltd suspendata

Grija fata de buna func-
tionare a agregatelor sta
st in atentia electricieni-
lor de la aglomerator.

In foto: electricianul
Simion Nicolae, verifica
starea de functionare a a-
paratelor electrice din sta-

fia de concasoare.

Muncii- culturnl-educntiue
un bogat continul

se faca in special pe sea-
ma ridicarii necontenite a

productivitatii muncii. Ori
acest lucru reclamda oa-
meni bine calificati, sta-
pini ai tehnicii celei mai

Tnaintate, capabili sa lup-
te cu succes n -scopul
cresterii neincetate a in-
dicilor de utilizare a agre-
gatelor, iar constructorii
sa-si realizeze Tn  termen
lucrarile, de calitate si
la un pret de cost mai
scazut.

Pentru realizarea acestei
sarcini importante au fost
organizate o serie de ac-
tiuni ca:  schimburi de
experienta, conferinte teh-
nice, consfatuiri de produc-
tie, universitati muncito-
resti, sectii scoala, cursuri
de specializare, colective
pentru aplicarea  tehnicii

noi, ,,Joia otelari.lor" ; s-au
popularizat cartile tehnice,
s-a Tntarit activitatea ca-
binetelor tehnice.

Toate aceste forme folo-
site cu pricepere au avut
darul de a inarma pe oa-
menii muncii cu cunoas-
terea celor mai de seama
realizari Tn domeniul acti-
vitatii lor profesionale, au
stimulat activitatea inova-
torilor si rationalizatorilor
care au venit cu numeroa-
se solutii practice, deter-
mined o crestere substan-
tiald a indicilor de utili-
zare a agregatelor, usura-
rea muncii si o calitate
mai buna a productiei de
metal, respectiv a lucrari-
lor de constructie.

Merita relevata activita-

tea- staruitoare a organi-

zatiilor de partid, sindicale
si U.T.M. din sectiile fur-
nale 2, otelariile 1 si 2
G.S.H., a grupului electro-
tehnic  si  instalatii —
I.C.S.H. si altele care au
organizat cu regularitate
conferinte tehnice cu su-
biecte din cele mai variate
si 1n strinsa legdturda cu
problemele ridicate de Tn-
susi procesul de productie.
Printre conferintele tinute
se pot aminti: ,,Formarea
fontei si a zgurei in fur-
nal”, ,Evacuarea fontei si
a zgurii", ,Turnarea fon-
tei pe bandad si granularea
zgurei", ,Metoda de
defosforare a otelului”,
»Folosirea prafului de an-
tiretasura si rolul sau in
calitatea otelului" si alte-

le. Pe linga aceasta for-
ttia foarte eficace, atunci

la cuptoare care va duce
la prelungirea perioadei
de rezistenta a capacelor

cu cca. 5 luni fata de
cele . existente si la rea-
lizarea unor  importante
economii de cdramizi i
manopera ; modificarea
sistemului de Tncélzire a
lingourilor Tn  cuptoarele
adinei unde se vor intro-
duce injectoare frontale,

care vor permite Tncalzi-
rea uniforma a lingouri-
lor si ridicarea vetrelor
cu zgurd. Prin acest nou
procedeu, procentul de re-
but prevazut din  cauza
arderilor va scadea 1in
mod simtitor, iar durata
de functionare a cuptoa-
relor se va prelungi cu
mult. In acelasi timp se
va trece la instalarea u-
nor dispozitive de lami-
nare a lingourilor Tntregi,
fapt in urma cdruia se
va mari ritmul de lami-
nare si se vor realiza in-
semnate economii de otel.
Prin nesutarea de mai
multe ori a lingourilor

se va realiza si o impor-
tanta economie la energia
foarfecei de 1.000 tone.

P. MIHAI
ajustor

Realizari
perspective

Sectia distileria de gu-
dron a combinatului si-
derurgic se numarda prin-
tre tinerele obiective in-
dustriale intrate anul a-
cesta in functiune. Desi

procesul de productie al
acestei sectii este 1n
mare parte  automatizat,

n conful

In ultima decada a lunii
octombrie, muncitorii  de
la laminorul trio din com-
binat anuntau o veste —
Tndeplinirea planului anual
la toti indicii. De atunci

pind la data de 5 de-
cembrie a.c., ei au lami-
nat mai mult de 12 tone

cind s-a considerat ca
exista probleme care cer
diferite solutii pentru re-
zolvare s-au constituit co-
lective de studii formate
din ingineri, tehnicieni si
muncitori fruntasi care au
avut ca sarcina sa studie-
ze diferite teme  privind
aplicarea tehnicii noi n
procesul de productie. Da-
toritd muncii staruitoare o
parte Tnsemnata din aces-
te colective au propus so-
lutii practice care aplicate
au dat rezultate din cele
mai bune. Asa s-a ntim-
plat la oteldria  veche,
unde Tn urma propuneri-
lor facute de catre co-
lectivul de studiu, cupto-
rul Martin nr. 2 a fost
complet automatizata si tot
odata prelungita durabili-
tatea vetrei. Asemenea pro-
puneri au fost facute si
n alte sectii de la C.S.H.
si in munca constructori-
lor.

Participantii la consfa-
tuire au apreciat mult pre-
ocuparea ce o manifesta
organele si  organizatiile
de partid, sindicale si de
UT.M, fatda de ridicarea

Fag. g

de mun-
preocupa
Tmbunatatirea
instalatiilor si

totusi colectivul
ca de aici se
intens de
functiondrii

Tnlaturarea eventualelor a-

varii. In acest sens, au fost
facute pind acum un nu-
mar de 9 propuneri de
inovatii si  rationalizari
dintre care 5 au si fost
aplicate in procesul de
productie. Printre acestea
se numard montarea Su-
papelor de siguranta de
la cazanele cu aburi, rea-
lizarea unei mese refracta-
re la inzidirea antefocare-
lor la cazane, separarea
conductei de aspiratie a
uleiului usor din  colec-
torul exterior etc. In pre-
zent, se  experimenteaza
un dispozitiv de curdtire
mecanica a tevilor cup-
torului tubular, la labo-

rator s-a executat o pre-
sa pentru determinarea
uleiului de antracen, iar
la boilerul de la vestiare
s-a modificat linia de ali-
mentare cu aburi.

Pentru anul viitor, con-
ducerea sectiei va avea
in centrul  preocuparilor
sale procurarea unui cup-
tor pentru determinarea
cenusei la laboratorul sec-
tiei, confectionarea de ro-
toare de rezerva pentru
pompele turbionale  care
deja se si executa, stu-
dierea problemei materia-
lului filtrant de la cen-
trifuge, a cauzelor defec-
tiunilor repetate la presa
de naftalina etc.

SERBAN 10AN
operator chimist

anului viitor
metal Tn contul anului
1961. Fruntasi Tn Tntrece-

rea socialistd pentru obti-
nerea acestui rezultat con-
tinua sa se  mentina
schimburile conduse  de

tovarasul Stanciulescu |.
si Socol Gheorghe care
au realizat si importante

economii la pretul de cost.

necontenitd a nivelului de
cunostinte profesionale,
de stapinire a tehnicii noi.
Totusi ei au subliniat ca
este necesar sa se impri-
me o raspundere sporita
si conducerilor sectiilor au-
xiliare, care nu au acor-
dat importanta cuvenita a-
plicarii tehnicii noi si da-
toritd acestei stari de lu-
cruri, contributia lor 1n
acest sens nu este satis-
facatoare.

Pentru remedierea unor
astfel de situatii este ne-
cesar ca organizatiile de
partid si sindicale, con-
ducerile Tintreprinderilor si
sectiilor sa treaca neintir-
ziat la un studiu amanun-
tit, sd ia masuri corespun-
zatoare si  sa gaseascd
mereu noi forme care pot
si trebuie sa influenteze
preocuparea intregului co-

lectiv de muncd pentru
gasirea elementului  nou,
pentru aplicarea  tehnicii

noi in toate compartimen-
tele de activitate.

Aplicind cu consecventa
recomandarile facute de

tBoritiaaart ta /Mg. 4-a}



Spre noi

Organizatia de partid,

i+ muncitorii, tehnicienii si
inginerii din cadrul sec-
tiei l-a furnale a com-
binatului, au initiat n
repetate rinduri  actiuni
pentru ridicarea nivelu-
) lui tehnic al productiei.
De aceea, problemele le-
gate de madrirea indici-
lor de utilizare a furna-
lelor, functionarea a-
gregatelor fara deran-
jamente, a stat deseori
n atentia  colectivului
de furnalisti. Stradaniile
lor, avind un caracter
organizat, hotarit si de-
venind o preocupare de
masa, au dus la o stu-
diere temeinicd si la
descoperirea si folosirea
pe cit este posibil a re-
zervelor interne. Citeva
din rezultatele obtinute
pind in prezent, pe li-
nia aplicdrii n viata a
masurilor  tehnico-orga-
« hizatorice, confirmd fap-
tul cd furnalistii  sint
J hetariti sa-si  Tmbunata-
teasca necontenit  pro-
cesul tehnologic. Succe-
sele Tnregistrate in mun-
cd n _luna  noiembrie
a.c. sint semnificative.
Stiprainaltarea cu a-
proape 2 metri a cau-
peruiui nr. 1 a permis
cresterea volumului si a
temperaturii aerului su-
flat in furnal la mini-
mum 716 grade, reali-
zindu-se pe aceasta cale
0 Tnsemnatd economie
de cocs pe tona de
. fontd si putindu-se in-
troduce de acum in fur-
nal sarje mai grele. Ali-
mentarea pe banda a fur-
nalului nr. | (in prezent
se introduce acest sis-
tem si la furalul nr. 2)
a dus la cresterea pro-

ductivitatii muncii  prin
desfiintarea  sistemului
de Tncdrcare pe baza

de corfe si reducerea e-
fectioului cu cca. 70

muncitori, care au pri-

{Urmare din pag. 3-a)

catre conducerea partidu-
lui nostru, sa facem ca
marile sarcini ce stau fin
fata siderurgistilor, con-
structorilor si a celorlalti
oameni ai muncii din ora-

sul nostru, sa fie Tncu-
nunate de succese.
In a doua parte, refe-

ratul s-a ocupat larg de
problemele muncii politice
si cultural educative de
masa. Au fost relatate di-
ferite aspecte ale muncii
cu agitatorii, despre agita-
tia vizuald, activitatea ga-
zetelor de perete, munca
cu cartea si activitatea
cultural-educativa.
Participantii la discutie
respectiv tovarasii Dr. Pa-
trasescu Radu, Stoica Ma-
ria, Barbu Mihai, Crisan
Pavel, Radulescu Anghel
si altii au subliniat apor-
tul insemnat ce l-a avut
munca de agitatie in Ia-
murirea unor probleme si
indeosebi in  mobilizarea
oamenilor muncii la lupta
pentru realizarea  tuturor
sarcinilor economice.
Caracterul tot mai viu
si concret al lozincilor,
graficelor, articolelor de la

realizari

mit aite munci in com-
binat.

Pentru  Tndeplinirea’
pianului de productie pe
anul 1961, cit si a an-i
gajamentului luat a fost,
mobilizat colectivul de,
furnalisti  in  directia
scoaterii la iveala a po-,

ilitati interne  de
care dispune sectia, n
vederea cresterii indice-
lui intensiv si a utiliza-t
rii mai rationale a wvu-
lumului util. Astfel ca,
in planul de masuri teh-.
nico-organizatorice  silit
cuprinse pentru anul vi-'
itor peste 30 de masi.-
ri, care aplicate vor
duce la realizarea suc-
ceselor scontate,  Spre
exemplu, Chirosca loan,|
prim-topitor la furnalu
nr. 4, impreund cu echi-j
pa pe care o0 conduce
s-a angajat ca in anul
1961 sd dea peste sar-X
cinile de plan 800 tonei
fontd. Pentru aceasta aC
spus topitorul: ,,Propun?
a se executa inca dinf
prima lund a anului cei
vine o linie de monorai?
pentru transportul masei?
de astupat sticul, care»
ne va usura munca, du-\
cindu-ne incontestabil la/
indeplinirea angajamen-J
tului®. \

Importante
facute de muncitori ~ sij
incluse Tn planul  del
masuri tehnico-organiza-1
torice sint si cele alei
tovarasilor Prodan loan.j
sef de echipa la zidari,z
Bolundut Petru, lacatus.?
Mitca Ilie, prim-topitorr
ia furnalul nr. 2. Pos-)
tolache lon si altii. ,

Faptul, ca furnalistii|
s-au gindit Tnca de pe’
acum pentru activitatea j
din anul viitor, dooe-\
deste cd ei sint dornicii
de a-si mentine cuvintu! |
dat in fata partidului,)
de a realiza 1n anulj*
1961 — 6.000 tone fon-J
td peste plan. \

propunerii

gazetele de perete, au a-
vut meritul de a informa
prompt pe muncitori asu-
pra celor mai de seama
evenimente, despre rezul-
tatele Tntrecerii socialiste,
succesele  fruntasilor i
lipsurile  manifestate  n
munca.

Succesele dobindite in
munca corsarilor, furnalis-
tilor, otelarilor, lamina-
torilor, constructorilor si a
celorlalti oameni ai mun-
cii din orasul nostru sint
urmare a muncii din ce
in ce mai bune, atit 1in
domeniul organizatoric,
cit si  politic. Multiplele
forme ale agitatiei, ale
muncii politice, au reusit
sa tina treaz elanul i
entuziasmul celor ce mun-
cesc, determinind o par-
ticipare constientd a aces-
tora In lupta pentru reali-
zarea planului.

Daca in acest domeniu
se Tnscrie un rezultat Tm-
bucurdtor, trebuie sa sub-
liniem cd desi au existat
numeroase formatii artis-
tice cu bune rezultate, ca
formatiile de teatru ale
C.S.H. si I.C.S.H., coruri-
le 1.C.S.H. si al casei dc
culturd, brigazile artistice
de agitatie de la otelaria
noua, distileria de gudroa-

getatia fl admlaMraJla: Piata Lltertatil ir.

0ZINA NOASTRA

Aportul tinerilor din transporturi

Frumoasele succese pe
care principalele sectii de
baza ale combinatului le-a
obtinut Tn luna trecuta,
se datoresc in mare parte
si activitatii tinerilor din
directia transporturi. In
acest sens, trebuie eviden-
tiata munca brigazilor dc
tineret de pe locomotive
care au cautat tot timpul
sa remorce trenuri cu to-
naje sporite, sa asigure
buna aprovizionare a sec-
tiillor cu materii prime si
materiale si sa expedieze
la timp produsele finite.
De asemenea, de remarcat

este preocuparea  perma-
nenta a brigazilor de ti-
neret pentru realizarea de
economii la combustibil si
lubrefianti, economii care
in luna noiembrie a.c. se
ridicd la peste 2.000 lei.
In afard de munca de-
pusa in procesul de pro-
ductie, tinerii din directia
transporturi au raspuns cu
cinste si chemarii otelarilor
de a li se trimite cit mai
mult fier vechi,  Astfel,
tineretul care a Tnsufle-
tii si pe virstnici a reu-
sit sa colecteze o canti-
tate dc 93 tone de fier

Pregatesc contractul colectiv
pe 1961

Comitetul  sindicatului
din C.S.H., Tmpreunda cu
conducerea  tehnico-admi-
nistrativa a intreprinderii

a Intocmit un plan de ac-
tiune cu privire la prega-
tirea contractului  colectiv
pentru anul 1961. In acest
scop, au fost create citeva

PRDMIt
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comisii pe probleme, al-
catuite de muncitori, ingi-
neri si tehnicieni,  care,
dupa ce au fost instruiie
temeinic de catre comite-
tul sindicatului, au Tnce-
put sad-si desfasoare acti-
vitatea pe capitole reali-
zarea planului de produc-
tie, conditii sociale, pro-
tectia muncii si asigurari
sociale etc.

Membrii comisiilor  lu-
creazda Tn asa fel, Tneit sa
termine prima faza de re-
dactare a contractului co-
lectiv pina la 15 decem-
brie a.c., c¢ind urmeaza sa
fie predat comisiei cen-
trale pe Tntreprindere pen-

tru a-i da o forma mai
corespunzatoare. Proiectul

noului contract colectiv va
fi apoi tiparit pe 100 foi
volante si popularizat n
rindul siderurgistilor prin
afise, lozinci, panouri i
gazete de perete, la sta-
tia de radioficare si prin
alte mijloace de agitatie.

vechi, actiune Tn  cadrul
careia s-au evidentiat to-
varasii : Pop Viorel, Bul-
garo Teodor, Sumea Nico-
lae, Baciu Gheorghe, Un-
gur Alexandru, Rotaru
Eugen, Marin Marin i
altii.

PARAU SIMION

corespondent
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Oprirea laminorului de
800 Tn luna trecuta pen-
tru reparatii - mijlocii i
cam pusese pe toti munci-
torii, inginerii si tehnicie-
nii sectiei pe ginduri si
chiar a stirnit in  riadul
lor unele emotii.

— Vom mai pastra a-
vansul luat la Tnceputul
lunii 1

La colectarea lierului vechi
Tinerii si-au indeplinit angajamentul

~In urina  chemdrii
binatului cétre toti

adresate de otelarii
oamenii

com-

muncii  din  orasul

nostru, tinerii din Tntreprinderile si institutiile Hu-
nedoarei s-au angajat — ca drept raspuns — sa

colecteze Tn acest an o cantitate de 18.200

tone

fier vechi. Hotariti sa-si respecte Tntocmai cuointul

dat si convinsi fiind ca mai mult fier vechi

n-

seamna otel nou mai mult pentru economia nationa-
14, tinerii au participat cu entuziasm la toate actiu-
nile organizate de cdtre organizatiile U.T.M., reu-

sind dc fiecare data sa stringa prin munca

VO-

luntara Tnsemnate cantitati de metale vechi nefo-

losibile. Acest lucru,

a facut ca zilele trecute ti-

neretul hunedorean sa poatd raporta cu mindrie ca

angajamentul initial

plus ei au mai colectat inca 300 tone de

vechi.

a fost indeplinit si ca n

fier

Cete mai importante cantitati de fier vechi care
au dus la Tndeplinirea si depasirea angajamentului,

le-au strins tinerii

side rurgisti ~ si

constructori,

precum si elevii din cadrul scolilor. De pildd, nu-

mai tinerii

tat Tn cele 11 luni

de la combinatul siderurgic au colec-
care s-au scurs din acest an

peste 14.000 tone de fier vechi.

Sectia sanatate a sfa-
tului popular al orasului
nostru a dat o decizie

prin care interzice acce-

sul la filme a copiilor
sub 15 ani. Decizia s-a
dat fara indoiala cu un
scop  tine
(combaterea epidemiilor)

La cinematograful ,,Vic-

toria" Tnsa a aparut mai
tirziu un afis pe care

sta scris: ,Accesul co-

piilor sub 7 ani este
permis numai la
neu si la spectacolele
pentru copii”. Totusi, a-
cest lucru este contra-

Nuntii ollturnl-EducatiUB —

Un

ne, instalatii C.S.H. spi-
talul unificat, cooperativa
,Drum nou" si altele, to-
tusi Tn acest domeniu exis-
ta inca multe goluri.

Se mai intimpla cazuri
cind colectivul de teatru
al combinatului Tn  fuga
dupa succese usoare, de
moment, aleg piese, al ca-
ror continut desi bun to-
tusi nu raspunde celor
mai arzatoare probleme ce
stau in fata siderurgisti-
lor, constructorilor si ce-
lorlalti oameni ai muncii
din oras. Prin modul de
interpretare, ei reusesc sa
cistige o apreciere a pu-
blicului, dar pe noi nu ne
poate multumi doar acest
lucru. Sintem obligati de
fiecare datd sa ne punem
intrebarea, daca  piesa
pusd in repertoriul teatru-
lui Tndeplineste sau nu
sarcinile ce si le-au pro-
pus. Ori un studiu mai a-
tent al acestei probleme

Il (etaj).

tosut continut.

dovedeste ca nu Tn sufi-
cienta masura piesele puse
in repertoriu  corespund
necesitatilor actuale.

Asemenea fenomene exis
ta si la alte formatii, co-
ruri, brigazi artistice de
agitatie si altele care nu
cu suficientd atentie ur-
maresc ca programele pre-
zentate sa fie patrunse de
un Tnalt continut si de o
interpretare  artisticd  cit
mai tuna.

Dacd tendinta noastra
este aceea ca activitatea
culturald sa constituie mij-
loc eficace Tn munca de
educare si mobilizare a
maselor de oameni ai
muncii la opera de con-
struire a socialismului in
patria noastra si Tn acest

domeniu nu existd nici o
indoiald, atunci atentia or-
ganizatiilor noastre de
partid, sindicale si U.T.M.
trebuie sa fie mereu aceea

Tetefaa M-M. Tiarei

de a Tmbunatati reperto-
riul formatiilor cultural-ar-
tistice si a creste neconte-
nit nivelul de interpreta-
re artistica.

In momentul de fatd
existd si oameni priceputi
si conditii materiale. Suc-
cesul muncii va depinde
insa de felul cum activis-
tii culturali vor reusi sa-si
puna in practica Tntreaga
lor pricepere, spre a atin-
ge culmile cele mai inal-
te. Dc asemenea este ne-
cesar ca activistii cenaclu-
lui literar, artistii forma-
tillor de teatru, care au
dobindit o vastd expe-
rienta sa acorde un ajutor
concret brigazilor artisti-
ce de agitatie.

Tntreaga pricepere a ac-
tivului cultural trebuie n-
dreptata spre Tmbunatati-
rea muncii culturale si
canalizarea activitatii  a-
cesteia spre realizarea cu

latrer-

determinat

mati-

Pl«TU,I1* mtla -

mandat de catre persoa-
nele dc serviciu si cele
ale directiei cinemato-
grafului si desigur pe
buna dreptate.

Dar marea surpriza

SURPRIZA

este faptul ca in ziua
cind a fost un specta-
col pentru copii (tea-
trul de papusi) accesul
copiilor, indiferent de
virsta, a fost  admis.

succes a sarcinilor deose-
bit de importante puse in
fata oamenilor muncii de
catre Congresul al Ill-lea
al P.M.R.

In concluzia consfatuirii
activul cultural din orasul
Hunedoara tovarasul Pi-
pos loan, seful sectiei de
propaganda si agitatie a
comitetului  regional  de
partid a aratat ca suc-
cesele deosebite in munca
politica si cultural-educa-

tiva de masa, care sint,
fara indoiala, mult supe-
rioare perioadelor ante-

rioare, se datoresc condu-
cerii juste de catre comi-
tetul orasenesc de partid,
care a acordat o atentie
sporita si calificata.
Tinind Tnsa cont de sar-
cinile deosebit de mari, c.e
stau in fata oamenilor
muncii din orasul Hune-
doara puse de cel de-al
Ill-lea Congres al P.M.R,,
de recenta plenara a C.C.
al P.M.R., este necesar ca
intreaga muncd politica
sicultural-artisticd de ma-
sd sa fie Tmbunatatita. Sa
se acorde cea mai mare a-
tentie continutului ei  si
nivelului de interpretare

— Dar, planul lunar
va fi indeplinit ?/...

Raspunsul la astfel de
intrebari l-au dat pe loc
tot ei.

— Trebuie sa ne Tnze-
cim eforturile pentru scur-
tarea termenului de repa-
ratie si sa efectuam lu-
crari numai de calitate,
sa intensificam apoi rit-
mul de laminare...

Intr-adevar oamenii s-au
tinut de cuvint: reparatia
laminorului s-a facut la
timp si de calitate, iar
odata pornit, laminorul a
functionat cu intreaga lui
capacitate intr-un ritm viu,
intens. Ca rezultat, Ila
sfirsitul lunii s-a reusit ca
planul pe luna noiembrie
sa fie realizat si in plus
sa se dea 1.724 tone otel
laminat. — succes la
care o importanta contri-

butie a adus-o schimbul
condus de tinarul maistru
Nedelcu Nicolae.

CIfifl

Si
raspindifl

ZIARUL
LUZINA
NOASTRA"

Probabil cad sectia sa-
natate a sfatului popu- s
lar a descoperit medi-
camentul care  poate

imuniza microbii epide-
miei pentru o singura
zi. Daca asa stau lu-
orurile, atunci sa fie
adus la cunostinta tu- T
turor cetatenilor dacd
medicamentul poate fi i
folosit si cu ocazia al-
tor spectacole, Ta care
pot sa mearga si copiii
de orice virsta.

FUNDUC C-TIN
corespondent

m<<i<<

original in acelasi timp
si apropierea ei de sarci-
nile practice ce le ridicd
constructia socialismului.

Pentru succesul muncii
de interpretare este nece-
sar ca toate cadrele din
domeniul cultural si ala-
turi de ele, cadrele di-
dactice sa-si Tmbunatateas-
ca stilul de munca, sa
participe cu toata pricepe-
rea si entuziasm la ridi-
carea pe 0 treaptd mai
Tnaltd a acestei laturi a
muncii de partid. Sa de-
vind un obicei Tn toate
organele si  organizatiile
de partid practica de a a>
naliza periodic aceasta la-
tura a muncii si sa fixeze
masurile cele mai compe-
tente chemate fiind s& a-
sigure o calitate din ce Tn

ce mai bund a acestei
munci.
Eexista conditii  tune

pentru desfasurarea niundi
politice de masa cultural-
educative la un nivel ridi-
cat din punct dc vedere
al continutului. De aceea
trebuie depus maximum de
efort pentru legarea ei de
viata, asigurind astfel o
contributie cuvenitd a ei
in realizarea maretelor
sarcini puse de partid i
guvern.
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